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De otra parte: La excelentisima sefiora dona Paz Gonzalez Garcia, Con-
sejera de Justicia y Administraciones Publicas de la Comunidad de Madrid,
que actia en nombre y representacion de la citada Comunidad.

Ambas partes se reconocen plena competencia y capacidad para firmar
el presente Convenio de Colaboracion y

EXPONEN

Primero.—El articulo 149.1.18.* de la Constitucién reserva al Estado
competencia exclusiva sobre las bases de Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones Publicas, que en todo caso garantizaran a los administrados
un tratamiento comun ante ellas.

De acuerdo con ello y conforme a lo establecido en el Estatuto de
Autonomia de la Comunidad de Madrid, corresponde a la Comunidad Auté-
noma, en el marco de la regulacion general del Estado, el desarrollo legis-
lativo y la ejecucion en materia de Régimen Juridico de la Administracion
de la Comunidad Auténoma.

Segundo.—Que la Comision General para la Formaciéon Continua, es
el 6rgano de composicion paritaria al que corresponde ordenar la For-
macion Continua en las Administraciones Publicas.

Es competencia especial de esta Comision acordar la distribucién de
los fondos disponibles para la financiaciéon de los Planes de Formacion
Continua.

Tercero.—La Disposicién adicional vigésima cuarta de la Ley de Pre-
supuestos Generales del Estado para el 2002 y el Acuerdo Tripartito sobre
Formacién Continua de 19 de diciembre de 2000, articulan la financiacion
de la Formacién Continua en las Administraciones Publicas para el pre-
sente ejercicio.

El importe correspondiente sera transferido desde el Instituto Nacional
de Empleo al Instituto Nacional de Administracion Publica, de acuerdo
con lo establecido en el articulo 5.1 del Acuerdo Tripartito sobre Formacién
Continua de 19 de diciembre de 2000.

Cuarto.—Que la Comision de Formaciéon Continua de la Comunidad
de Madrid, aprueba el Plan de Formaciéon Continua promovido por la Comu-
nidad de Madrid y lo remite a la Comisiéon General para la Formacion
Continua para su consideraciéon en el marco de los criterios establecidos
en el III AFCAP.

Quinto.—Que una vez aprobado definitivamente el Plan de Formacion
Continua promovido por la Comunidad de Madrid y de acuerdo con lo
previsto en el III Acuerdo de Formacién Continua en las Administraciones
Publicas de 11 de enero de 2001, dicho Plan sera desarrollado segin lo
dispuesto en la Orden ministerial de 11 de enero de 2001, por la que
se aprueban las bases reguladoras para el desarrollo de planes de formacion
en el marco del III Acuerdo de Formacién Continua en las Administraciones
Publicas de 11 de enero de 2001 y en el presente Convenio de Colaboracion.

Sexto.—Que la Comunidad de Madrid, una vez aprobado su plan de
formacion por la Comision General para la Formaciéon Continua, podra
solicitar a esta Comision modificaciones a dicho plan, debiendo entenderse
por modificacién una alteracion sustancial en el presupuesto o contenido
del plan de formacion referido a la sustitucién o incorporacién de acciones
formativas no previstas en el plan de formacion inicial o adaptado. En
ningin caso, se considerara modificacion la reincorporacion de acciones
formativas contempladas en el plan inicial. Las solicitudes de modificacion
deberan remitirse con anterioridad a la fecha limite del 15 de noviembre
ala Secretaria de la Comisién General para la Formacién Continua.

Por lo que, las partes acuerdan suscribir el presente Convenio de Cola-
boracion con arreglo a las siguientes

CLAUSULAS

Primera. Objeto del Convenio.—El presente Convenio tiene por objeto
establecer la colaboracion entre el Ministerio de Administraciones Publicas
y la Comunidad de Madrid, representada por la Consejeria de Justicia
y Administraciones Publicas, para el desarrollo de Planes de Formacion
Continua acogidos al III Acuerdo de Formacion Continua en las Admi-
nistraciones Publicas.

Segunda. Ambito de aplicacion.—El dmbito del Convenio se extiende a
la Comunidad de Madrid, pudiendo afectar a los empleados publicos que
presten sus servicios en el territorio de dicha Comunidad Auténoma y
cuya participacion esté prevista en el Plan de Formacion.

Tercera.—El Ministerio de Administraciones Publica, a través del Instituto
Nacional de Administraciéon Publica, mediante Resolucion del Director del
INAP en ejercicio de las competencias en materia presupuestaria que le
atribuye el Real Decreto 2617/1996, de 20 de diciembre, y con cargo a
su presupuesto, financiara el Plan de Formaciéon Continua objeto del pre-
sente Convenio con un importe de 1.934.066,71 euros. Se procedera a
poner a disposicion de las Entidades Promotoras designadas por la Comu-

nidad de Madrid, de una sola vez y tras la firma del presente Convenio,
los importes de los planes de formacion aprobados de conformidad con
los plazos de ejecucion previstos en el correspondiente plan de formacion
continua, de acuerdo con lo establecido en el articulo 2.3 de la Orden
ministerial de 11 de enero de 2001.

Cuarta.—La Entidad Promotora destinard los fondos librados por el Ins-
tituto Nacional de Administracion Publica a los gastos correspondientes
a la ejecucion y desarrollo de las acciones formativas previstas en el Plan
de Formacién Continua aprobado.

Quinta.—La Entidad Promotora a la que se refiere la clausula anterior,
sera la que designe la Consejera de la Comunidad Auténoma firmante
del presente Convenio.

Sexta.—El seguimiento del presente Convenio corresponde a la Comisién
General para la Formaciéon Continua, sin perjuicio de lo previsto en el
articulo 17 del III Acuerdo de Formacién Continua en las Administraciones
Publicas.

Séptima.—De los litigios que puedan plantearse en la aplicacion e inter-
pretacion de este Convenio conocera la Jurisdiccion Contencioso-Admi-
nistrativa.

Octava.—La Comunidad de Madrid acreditard la realizacién de la actividad
de acuerdo con lo previsto en la Ley General Presupuestaria.

Novena.—De acuerdo con lo establecido en el parrafo segundo del ar-
ticulo 4.5 de la Orden ministerial de 11 de enero de 2001 por la que
se aprueban las bases reguladoras para el desarrollo de formaciéon en
el marco del III AFCAP, las actuaciones de comprobacion de la gestion
de los fondos previstos en la clausula tercera de este Convenio y las de
control financiero, se llevaran a cabo por los 6rganos competentes a tal
efecto de la Comunidad Auténoma.

Décima.—Este Convenio tendra vigencia durante el ejercicio presupuestario
de 2002.

Y en prueba de conformidad, firman el presente Convenio en duplicado
ejemplar, quedandose uno en poder de cada parte, en el lugar y fecha
arriba indicados. El Ministro de Administraciones Publicas, excelentisimo
sefior don Jesis Posada Moreno. La Consejera de Justicia y Administra-
ciones Publicas de la Comunidad de Madrid, excelentisima sefiora dona
Paz Gonzalez Garcia.
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RESOLUCION de 9 de abril de 2002, del Instituto Nacional
de Administracion Publica, por la que se convoca el II Semi-
nario de Historia de la Administracion sobre el <Municipio
Constitucional».

El Instituto Nacional de Administracion Publica convoca la siguiente
accion formativa:

II Seminario de Historia de la Administracién sobre el «<Municipio cons-
titucional» con las siguientes caracteristicas y contenidos:

Numero de identificacion: 3 FPL9002.

Destinatarios: Catedraticos y profesores de las areas de Derecho Publi-
co, Historia del Derecho, Historia Antigua, Media, Moderna y Contempo-
ranea, Historia Econémica y Social, Ciencia Politica, de otras disciplinas
relacionadas con la actividad de la Administracién Publica, etc. Funcio-
narios de las diversas Administraciones, Archiveros, Especialistas, Inves-
tigadores, etc.

Nuamero de plazas: 100.

Programa:

El Municipio Constitucional en Espana.

Marco politico y social del Municipio en el transito del Antiguo Régimen
al Estado Constitucional.

Marco juridico del Municipio en el transito del Antiguo Régimen al
Estado Constitucional.

El Municipio en los origenes del constitucionalismo espaiiol.

El Municipio constitucional y la Historia del Derecho.

El Municipio y la organizacion territorial del Estado constitucional.

El Municipio constitucional en la Instruccién de 1813.

El Municipio constitucional y la Instruccion de 1823.

La consolidacion del Estado Constitucional en el transito de 1836 a
1844. Instituciones locales y partidos politicos.

El Municipio constitucional y la desamortizacion.

La evolucion legislativa del Municipio Constitucional.

El Municipio constitucional y sociedad espanola a mediados del siglo
XIX.

Comunicaciones:

Certificaciéon: Se otorgara certificado de asistencia a todos los par-
ticipantes.
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Duracion: 20 horas lectivas.

Lugar de imparticion: Sede del Instituto Nacional de Administracion
Publica, calle Atocha, 106, 28012 Madrid.

Fechas de realizacion: 2, 3y 4 de octubre de 2002.

Comunicaciones: El Seminario aceptara las comunicaciones de espe-
cialistas, profesores, investigadores, etc., que deberan estar en poder de
la Secretaria diez dias antes de la celebracion del Seminario, en soportes
de papel e informaticos. Su extensioén no superara los 10-15 folios a espacio
y medio en DIN A-4. Estas comunicaciones seran sometidas a la valoracion
del Comité Cientifico, quien aceptara o rechazara su inclusién en las sesio-
nes correspondientes.

Superado este tramite, los comunicantes dispondran de diez minutos
para hacer un resumen de su aportacion. En caso de presentarse un elevado
nimero de comunicaciones, se designara un Relator entre los miembros
del Comité Cientifico que hard un resumen de las mismas al final de las
ponencias de su especialidad.

Las caracteristicas y contenidos especificos de dicho seminario se
desarrollaran de acuerdo con las siguientes bases:

1. Solicitudes: Los interesados en asistir al seminario deberan soli-
citarlo en el modelo de instancia que figura al final de la convocatoria.

El envio de la solicitud debidamente cumplimentada supone la acep-
tacion expresa de las bases, normas y procedimientos que rigen dichas
jornadas.

2. Tramitacién de solicitudes: Las solicitudes podran presentarse en
el Registro General del Instituto Nacional de Administracion Publica, en

su sede de la calle Atocha, 106, 28012 Madrid, o en la forma establecida
en el articulo 38 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Adminis-
trativo Comun.

3. Documentacion a aportar: Las solicitudes deberan ir debidamente
cumplimentadas y acompanadas de la documentacion siguiente:

Curriculum, segiin modelo que figura al final de la convocatoria.
Breve escrito de los aspirantes exponiendo los motivos de su interés
por la materia y su vinculacién con ella.

4. Plazo de presentacion de solicitudes: El plazo de presentacion de
solicitudes finalizara antes del 15 septiembre de 2002.

5. Seleccion: Se seleccionardn las solicitudes que cumplan los requi-
sitos especificados en el apartado destinatarios, atendiendo al perfil de
los candidatos en relacién con los objetivos del seminario.

6. Régimen de asistencia: Los participantes habran de asistir con regu-
laridad al seminario. Una inasistencia superior al 10 por 100 en el cémputo
total de horas lectivas programadas imposibilitard la expedicion del la
certificacion establecida.

7. Informacién adicional: Se podra solicitar informacion adicional lla-
mando al nimero 91/3493393. Asimismo, se pueden consultar las paginas
de informacién del Instituto Nacional de Administracion Publica en Inter-
net: http//www.inap.map.es.

Madrid, 9 de abril de 2002.—El Director, Jaime Rodriguez-Arana Munoz.
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MODELO DE INSTANCIA

CURSO QUE SE SOLICITA

Identificacién
DATOS PERSONALES
PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
NOMBRE DNi SEXO EDAD
DOMICILIO PARTICULAR (calle y nimero) CP
PROVINCIA /MUNICIPIO TELEFONO (con prefijo)
DATOS ADMINISTRATIVOS
CUERPO O GRUPO DE PERTENENCIA (en activo) ANO DE INGRESO
PUESTO DE TRABAJO ACTUAL: Denominacidn NIVEL ARO NOMBRAMIENTO
CENTRO DIRECTIVO MINISTERIO/COMUNIDAD AUTONOMA/ORGANISMO
DIRECCION PUESTO DE TRABAJO (calle ) MUNICIPIO PROVINCIA
TELEFONO (con prefijo) FAX
CORREO ELECTRONICO

ACTIVIDAD LABORAL
COMO FUNCIONARIO DD

ANOS EN LA EMPRESA PRIVADA DD
EN CALIDAD DISTINTA A FUNCIONARIO DD

ANOS EN LA ADMINISTRACION

DATOS ACADEMICOS

TITULOS ACADEMICOS CENTRO DURACION FECHA EXPEDICION
1
2)
CURSOS REALIZADOS EN EL INAP ANO REALIZACION
1)
2)
3)
CURSOS REALIZADOS EN OTROS CENTROS EN EL AREA QUE SE SOLICITA ANO REALIZACION
1)
2)

Otros documentos que se aportan:
Descripcion det puesto actual, motivacion para la realizacion del curso avalada por el superior directo E‘
Curricuium D

Otros

Declaro. por mi honor. ser ciertos los datos que figuran en la presente solicitud.

{Firma)

£ CONFORME
L SUPERIOR JERARQUICO DIRECTO

Fdo

s

imo. Sr. Director del Instituto Nacional de Administracion Pablica
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