7066 RESOLUCION de 20 de marzo de 2002, de la Universidad Catélica «Santa Teresa de Jesiis», de Avila, por la que se publica la modificacion del plan de estudios conducente

al titulo de Diplomado en Ciencias Empresariales.

Una vez aprobado por la Junta de Gobierno de esta Universidad y homologado por el Consejo de Universidades por acuerdo de su Comisiéon Académica de fecha 7 de marzo de 2002,
Este Rectorado ha resuelto lo siguiente:

Publicar la modificacion correspondiente del plan de estudios de Diplomado en Ciencias Empresariales, que queda estructurada como figura en el anexo a la presente Resolucion.

Avila, 20 de marzo de 2002.—El Rector, Juan José Sanz Jarque.

ANEXO 2-B. Contenido del plan de estudios

UNIVERSIDAD CATOLICA DE AVILA

PLAN DE ESTUDIOS CONDUCENTES AL TITULO DE
DIPLOMADO EN CIENCIAS EMPRESARIALES

2. MATERIAS OBLIGATORIAS DE UNIVERSIDAD

Cicle { Curso

Dencminacion

Créditos anuales

Breve descripcidn del contenido

Totales

Teor.

Pract.

Vinculacion a dreas de conocimiento

Pensamiento Social Cristiano

o

Estudio de la Doctrina Social de la Iglesia hasta la
actualidad.

Historia Contemporanea.

Inglés

Estudio de la lengua inglesa en forma oral y escrita.

Filologia Inglesa.

Economia de la Empresa

12

Relacién entre la empresa y su entorno econdmico.
Areas funcionales, produccién, inversion,
financiacion y comercializacion.

Comercializacion e Investigacion de Mercados.
Economia Financiera y Contabilidad. Organizacion
de Empresas.

Fundamentos de Antropologia

Estudio filosofico, social y cultural del hombre.

Antropologia Social. Filosofia.

Sociologia I

Metodologia de las Ciencias Sociales. La
interdisciplinariedad. Accién e interaccion
social: roles, valores y socializacién. Tipos de
sociedad. Organizacion social: funcién,
estructura y sistema. El cambio social y sus
agentes. Cultura, civilizacion e ideologia.
Educacion y Religién. La familia. De las grandes
concepciones sociologicas a los nuevos
paradigmas cientificos. Técnicas de
Investigacion social.

Sociologia.

Fundamentos de Etica

Estudio critico de las bases de la racionalidad
practica. La accion moral.

Filosofia Moral.
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14016 Viernes 12 abril 2002 BOE num. 88
PLAN DE ESTUDIOS CONDUCENTE AL TiTULO DE
DIPLOMADO EN CIENCIAS EMPRESARIALES
Ciclo Ano Asignatura N° Créditos| Tipo Créditos Tipo Asig.
1 1 Algebra Lineal 6 Troncal 1° Cuatrim.
1 1 Calculo 6 Troncal 1° Cuatrim.
1 1 Estadistica Aplicada a la Empresa 6 Troncal 1° Cuatrim.
1 1 Informatica Aplicada a la Gestidon de la Empresa 6 Troncal 2° Cuatrim.
1 1 Economia Politica 6 Troncal 2° Cuatrim.
1 1 Contabilidad Financiera | 6 Troncal 1° Cuatrim.
1 1 Contabilidad Financiera Il 6 Troncal 2° Cuatrim.
1 1 Contabilidad de Costes 45 Troncal 1° Cuatrim.
1 1 Contabilidad Analitica 6 Troncal 2° Cuatrim.
1 1 Pensamiento Social Cristiano 6 Obligatoria 2° Cuatrim.
1 1 Inglés 6 Obligatoria 1° Cuatrim.
1 1 0 Optativa
1 1 Una o dos asignaturas 6,5 L. Config. 2° Cuatrim.
71
1 2 Introduccion al Derecho 6 Troncal 1° Cuatrim.
1 2 Derecho Empresarial 6 Troncal 2° Cuatrim.
1 2 Economia Espafola y Mundial 6 Troncal 1° Cuatrim.
1 2 Direccién Financiera | 4,5 Troncal 2° Cuatrim.
1 2 Direccion Comercial | 45 Troncal 1° Cuatrim.
1 2 Economia de la Empresa 12 Obligatoria Anual
1 2 Fundamentos de Antropologia 6 Obligatoria 1° Cuatrim.
1 2 - |Sociologia | 6 Obligatoria 1° Cuatrim.
1 2 Una asignatura 6 Optativa 2° Cuatrim.
1 2 Una o dos asignaturas 12 L. Config. | Anual 6 1°y 2° Cuatrim.
69
1 3 Direccién Financiera |l 4.5 Troncal 2° Cuatrim.
1 3 Direccién Comercial 1l 4.5 Troncal 1° Cuatrim.
1 3 Direcciéon de Recursos Humanos | 6 Troncal 1° Cuatrim.
1 3 Direccién de Recursos Humanos I 6 Troncal 2° Cuatrim.
1 3 Fundamentos de Etica 6 Obligatoria 2° Cuatrim.
1 3 Ampliacion de Economia Espafiola y Mundial 6 Obligatoria 2° Cuatrim.
1 3 Teologia 6 Obligatoria 1° Cuatrim.
1 3 Una, dos o tres asignaturas 18 Optativas | Anual 6 1°y 2° Cuatrim.
1 3 Una asignatura 6 L. Config. 1° Cuatrim.
63
1° 71
2° 69
3° 63
TOTAL 203




