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COMUNIDAD AUTONOMA
DE CANTABRIA

6663 ORDEN de 21 de marzo de 2002, de la Consejeria

de Presidencia, por la que se convoca concurso de
méritos para la provisién de puestos de trabajo en
la Consejeria de Economia y Hacienda.

Al amparo de lo dispuesto en el articulo 13.2.N) de la Ley
4/1993, de 10 de marzo, de la Funciéon Pablica de la Adminis-
tracion de la Diputaciéon Regional de Cantabria, dispongo:

Primero.—Convocar concurso de méritos para la provision de
los puestos de trabajo que figuran en el anexo I de la presente
convocatoria, el cual se ajustara a lo dispuesto en la Orden de
la Consejeria de Presidencia de 19 de febrero de 2001, «por la
que se aprueban las bases generales que regiran los concursos
de méritos para la provision de puestos de trabajo de la Admi-
nistracion de la Comunidad Auténoma de Cantabria reservados
a funcionarios de carrera no docentes», publicada en el «Boletin
Oficial de Cantabria» nimero 40, de 26 de febrero de 2001.

Segundo.—Podran participar en la presente convocatoria los
funcionarios de carrera que retnan los requisitos establecidos en
la base primera de la Orden de la Consejeria de Presidencia de 19
de febrero de 2001, y los establecidos para el desempefio del
puesto de trabajo relacionados en el anexo I de la presente con-
vocatoria.

Tercero.—La valoracion de los méritos para la adjudicacion
de plazas se efectuara de acuerdo con lo establecido en la base
segunda de la Orden de la Consejeria de Presidencia de 19 de
febrero de 2001. Se valoraran los cursos que figuran recogidos
en el anexo I a esta convocatoria, que necesariamente habran
sido impartidos por el CEARC, INAP, centros oficiales de las dis-
tintas Comunidades Auténomas, vy los impartidos en planes de
formacién continua de los empleados puablicos.

Cuarto.—Quienes deseen tomar parte en el presente concurso
presentaran su solicitud en el correspondiente impreso oficial, que

sera entregado gratuitamente en las Secretarias Generales de cada
Consejeria y en el Registro General de la Administracion de la
Comunidad Auténoma de Cantabria (calle Casimiro Sainz, name-
ro 4, 39003 Santander), v que se ajustara al modelo publicado
como anexo Il a esta convocatoria, en el plazo de quince dias
habiles, contados desde el siguiente a la altima publicaciéon de
la misma, va sea en el «Boletin Oficial de Cantabria» o en el «<Boletin
Oficial del Estado».

Las solicitudes iran dirigidas al excelentisimo sefior Consejero
de Presidencia y se presentaran por triplicado en el citado Registro
General o, en su caso, en cualesquiera de los lugares v medios
senalados en los articulos 38.4 y concordantes de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comuan («Boletin Ofi-
cial del Estado» del 27).

Junto al anexo II, solicitud de participacion, debera presentarse
la siguiente documentacion:

Anexo III. Certificaciéon de méritos. Para los funcionarios per-
tenecientes a la Administracion de la Comunidad Auténoma de
Cantabria la presentacion de solicitud de participaciéon sirve, asi-
mismo, como solicitud de emision de este certificado.

Los participantes de otras Administraciones Publicas deberan
aportar dicho anexo conforme a lo previsto en la base tercera
de la Orden de 19 de febrero de 2001 («Boletin Oficial de Can-
tabria» nimero 40, del 26), o bien aportar copia que ponga de
manifiesto que lo han solicitado.

No obstante, para aquéllos que estuvieran destinados en comi-
sion de servicios en la Administracion de la Comunidad Auténoma
de Cantabria, la Direccion General de la Funcion Puablica expedira,
ademas, un certificado de sus datos administrativos desde la fecha
de toma de posesion en el puesto que ocupen en comision de
servicios hasta la fecha de finalizacion del plazo de presentacion
de solicitudes. La presentacion de solicitud de participaciéon en
el concurso sirve como solicitud de emisién de este certificado.

Quinto.—La Comisi6én de Valoracion tendra la composicion pre-
vista en la base quinta de la Orden de 19 de febrero de 2001.

Sexto.—Contra la presente Orden y los actos que de ella deriven
podra interponerse recurso de alzada ante el Consejo de Gobierno,
en el plazo de un mes desde su entrada en vigor.

Santander, 21 de marzo de 2002.—El Consejero, Jestis Maria
Bermejo Hermoso.



ANEXO1

Complemento
N.° Denominacién G.° Cuerpo A.F. | Niv. esPeilﬁco Titulacién l;os‘;:;‘;ilg: gzg (Z%/ Descripcién del puesto Cursos de formacién Meéritos especificos }Vé l;:‘:xt Pmu:]t
Euros
Intervencion
General

3948 [Gestor Rendicion| B |CG/CDyTM |2,10| 24 |11.372,53 Experiencia Con-| Il | AP |Tareas de Contabilidad|Gestiéon presupuestaria.|Experiencia en Contabilidad
de Cuentas. tabilidad. Publica. Elaboracion|Contabilidad Publica. Publica y control y seguimien-
de Estados Financieros. |Procedimiento y Organi-| to contable en los Gltimos tres

zacion Administrativa.| afios. Por cada afo 2 puntos. 6
Conocimientos de contabilidad

financiera y auxiliares. 3
Manejo de herramientas informa-

ticas. 1

10 | 4

4972 |Auditor Ayudante.| B |[CG/CDyTM| 10 | 24 |11.372,65 Auditorias. II | AP |Tareas de Control Finan-|Gestion presupuestaria.|Experiencia en control financiero
ciera y Contabilidad|Procedimientos de audi-| en los ultimos tres afios. Por

Publica. toria. cada afno 2 puntos. 6
Contabilidad Puablica. |[Experiencia en contabilidad

publica. Por cada afo 1 punto. 3
Manejo de herramientas informa-

ticas. 1

10| 4

Significado de las siglas:
Cuerpo:
CG: Cuerpo de Gestion.

CD y TM: Cuerpo de Diplomados y Técnicos Medios.

AF (Area Funcional):

Area Funcional 02.—Gestora: Comprende las funciones de tramitacién, impulso, gestién, propuesta, organizacién y coordinacién (Dto. 44/96 «Boletin Oficial de Cantabria»

ntimero 111, de 3 de junio).

Area Funcional 10.—Gestion de Recursos Econémicos: Es aquella por la que se desarrollan los principios generales de caracter permanente referentes a la actuaciéon
administrativa respecto de los derechos y obligaciones de naturaleza econémica (Dto. 44/96, «Boletin Oficial de Cantabria» nimero 111, de 3 de junio).

GC/AP:

AP: Puesto abierto a funcionarios de todas las Administraciones Publicas.

PCeEEL

|uge g seunT

¢00¢

78 "wnu 309



BOE nim. 84 Lunes 8 abril 2002 13325

GOBIERNO DE CANTABRIA

ANEXO I

SOLICITUD DE PARTICIPACION EN EL CONCURSO DE MERITOS CONVOCADO POR ORDEN DE LA CONSEJERIA
DE PRESIDENCIA DE 21 DE MARZO DE 2002, PARA LA PROVISION DE PUESTOS DE TRABAJO DE LA
CONSEJERIA DE ECONOMIA Y HACIENDA.

CONVOCATORIA: 2002/7

N° EXPTE. D.N.I. PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO NOMBRE
GRUPO CUERPO SE ACOMPANA PETICIONDE | CONYUGE CON DESTINO PREVIO
CONYUGE EN LA LOCALIDAD SOLICITADA
sl [ No[] sl [ NO[ ]
CODIGO
DOMICILIO (CALLE Y NUMERO) LOCALIDAD PROVINCIA POSTAL TELEFONO

SI NO HAN TRANSCURRIDO DOS ANOS DESDE LA TOMA DE POSESION DEL ULTIMO DESTINO, SE ACOGE A
LA BASE PRIMERA, PUNTO 4 a)[ ] b) [] o) ] d)[]

DISCAPACIDAD: SI[ ] NO [ ]
TIPO DE DISCAPACIDAD:
ADAPTACIONES PRECISAS:

DESTINOS ESPECIFICADOS POR ORDEN DE PREFERENCIA (indiquese nimero de puesto en el orden de
preferencia que se solicita)

PREFERENCIA 1.- PREFERENCIA 11 -
PREFERENCIA 2.- PREFERENCIA 12.-
PREFERENCIA 3.- PREFERENCIA 13.-
PREFERENCIA 4 - PREFERENCIA 14 -
PREFERENCIA 5.- PREFERENCIA 15.-
PREFERENCIA 6.- PREFERENCIA 16.-
PREFERENCIA 7.- PREFERENCIA 17 -
PREFERENCIA 8.- PREFERENCIA 18 .-
PREFERENCIA 9.- PREFERENCIA 19.-
PREFERENCIA 10.- PREFERENCIA 20.-

Santander, de
(Firma)

EXCMO. SR. CONSEJERO DE PRESIDENCIA.
1°.- EJEMPLAR PARA EL SERVICIO DE SELECCION, PROVISION Y R.P.T.
2°.- EJEMPLAR LA UNIDAD DE ANALISIS DE PROCEDIMIENTOS Y REGISTRO DE PERSONAL

3%.- EJEMPLAR PARA EL SOLICITANTE

de



