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II. Autoridades y personal

B. OPOSICIONES Y CONCURSOS

ADMINISTRACIÓN LOCAL

6141 RESOLUCIÓN de 28 de febrero de 2002, del Ayun-
tamiento de Trucíos (Vizcaya), referente a la convo-
catoria para proveer una plaza de Auxiliar de Admi-
nistración.

En el «Boletín Oficial de Bizkaia» número 25, de fecha 5 de
febrero de 2002, se publica la convocatoria y bases para proveer,
por procedimiento de concurso-oposición, una plaza de la escala
de Administración General, subescala Auxiliar, clase Auxilia admi-
nistrativo.

El plazo de presentación de solicitudes será de veinte días natu-
rales, a contar desde el siguiente al de la publicación de este
anuncio en el «Boletín Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios relacionados con esta convocatoria se
publicarán en el «Boletín Oficial de Bizkaia» y tablón de anuncios
del Ayuntamiento de Trucíos/Turtzioz.

Trucíos/Turtzioz, 28 de febrero de 2002.—El Alcalde, Juan
Hernandorena Calante.

6142 RESOLUCIÓN de 5 de marzo de 2002, del Ayunta-
miento de Soto del Barco (Asturias), referente a la
convocatoria para proveer varias plazas.

En el «Boletín Oficial del Principado de Asturias» número 21,
del día 26 de enero de 2002, se publican íntegramente las bases
generales y específicas para provisión de plazas vacantes en la
plantilla de funcionarios que se relacionan en el anexo.

Las instancias solicitando tomar parte en las pruebas, se pre-
sentarán en el Registro General del Ayuntamiento, dirigidas al
Alcalde-Presidente, en el plazo de veinte días naturales, contados
a partir del siguiente al de la publicación del presente anuncio
en el «Boletín Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios referentes a esta convocatoria se publi-
carán en el «Boletín Oficial del Principado de Asturias» y en el
tablón de anuncios de la Casa Consistorial.

Soto del Barco, 5 de marzo de 2002.—El Concejal Delegado
del Área de Personal, Pedro B. Álvarez Mariño.

ANEXO

Auxiliares Administrativos: Escala de Administración General,
subescala Auxiliar, clase Auxiliar, dos plazas.

Bibliotecaria: Escala de Administración General, subescala
Auxiliar, clase Auxiliar, una plaza.

Conductor: Escala de Administración Especial, subescala Ser-
vicios Especiales, clase Personal de Oficios, una plaza.

Limpiadora: Escala de Administración Especial, subescala, Ser-
vicios Especiales, clase Personal de Oficios, una plaza.

Técnico de Administración General: Escala de Administración
General, subescala Técnica Superior, clase Técnico, una plaza.

6143 RESOLUCIÓN de 7 de marzo de 2002, del Ayunta-
miento de Marín (Pontevedra), referente a la convo-
catoria para proveer varias plazas.

En el «Boletín Oficial de la Provincia de Pontevedra» de 5 de
marzo de 2002, se publican íntegramente las bases generales y
específicas que habrán de regir en la provisión de puestos de tra-
bajo vacantes en la plantilla de personal funcionario de este Ayun-
tamiento.

Cuadro de personal funcionario

Una plaza de Arquitecto. Escala de Administración Especial.
Subescala: Técnica. Clase: Técnicos Superiores. Denominación:
Arquitecto. Sistema de selección: Oposición libre.

Una plaza de Guardia de la Policía Local. Escala de Admi-
nistración Especial. Subescala: Servicios Especiales. Clase: Policía
Local. Denominación: Guardia. Sistema de selección: Oposición
libre.

Una plaza de Oficial Albañil. Escala de Administración Especial.
Subescala: Servicios Especiales. Clase: Personal de Oficios. Deno-
minación: Oficial Sepulturero. Sistema de selección: Oposición
libre.

Una plaza de Auxiliar Administrativo. Escala de Administración
General. Subescala: Auxiliar. Denominación: Auxiliar Administra-
tivo. Sistema de selección: Oposición libre.

Una plaza de Peón Operario. Escala de Administración Espe-
cial. Subescala: Servicios Especiales. Clase: Personal de Oficios.
Denominación: Peón Operario. Sistema de selección: Oposición
libre.

Cuatro plazas de Auxiliares Administrativos. Escala de Admi-
nistración General. Subescala: Auxiliar. Denominación: Auxiliar
Administrativo. Proceso de selección: Concurso-oposición restrin-
gido.

Tres plazas de Administrativos de Administración General.
Escala de Administración General. Subescala: Administrativa.
Denominación: Administrativos de Administración General. Pro-
ceso de selección: Concurso-oposición restringido.

Una plaza de Cabo de la Policía Local. Escala de Administración
Especial. Subescala: Servicios Especiales. Clase: Policía Local.
Categoría: Cabo. Proceso de selección: Concurso de méritos.

El plazo de presentación de instancias será de veinte días natu-
rales, contados a partir del siguiente al de la publicación del pre-
sente anuncio de convocatoria en el «Boletín Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios serán publicados en el «Boletín Oficial
de la Provincia de Pontevedra» y tablón de edictos del Ayunta-
miento de Marín.

Marín, 7 de marzo de 2002.—El Alcalde, Francisco A. Santiago
Fernández.

6144 RESOLUCIÓN de 8 de marzo de 2002, del Ayunta-
miento de Lebrija (Sevilla), referente a la convocatoria
para proveer varias plazas.

En el «Boletín Oficial» de la provincia número 54, de fecha
7 de marzo, se publican las bases de las convocatorias para cubrir
las siguientes plazas vacantes en la plantilla de personal laboral
fijo de este Ayuntamiento por concurso-oposición libre:

Dos plazas de Administrativo.
Una plaza de Conserje de Mantenimiento Parque de San Benito.


