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5427  RESOLUCION de 18 de febrero de 2002, del Ayun-

tamiento de Puente Viesgo (Cantabria), referente a
la convocatoria para proveer varias plazas.

En el «Boletin Oficial de Cantabria» niimero 32, de fecha
15 de febrero de 2002, se han publicado integramente las bases
generales y programa que han de regir la convocatoria para cubrir
las siguientes plazas:

Personal funcionario

Escala de Administraciéon General, subescala Administrativa.
Administrativo. Provision: Concurso-oposiciéon por promocion
interna. Nimero de plazas: Una.

Escala de Administracion Especial, subescala de Servicios Espe-
ciales. Auxiliar Operador de Informaética. Provisiéon: Concurso-
oposicion. Nimero de plazas: Una.

Personal laboral

Fijo. Oficial Servicio Aguas y otros cometidos. Provision: Con-
curso-oposicion libre. Naumero de plazas: Una.

El plazo de presentaciéon de instancias para tomar parte en
la presente convocatoria sera de veinte dias naturales, contados
a partir del siguiente a la publicaciéon del presente anuncio en
el «Boletin Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios referente a esta convocatoria se publi-
caran en el «Boletin Oficial de Cantabria» y en el tablén de anuncios
del Ayuntamiento.

Puente Viesgo, 18 de febrero de 2002.—EIl Alcalde, Rafael Lom-
billa Martinez.

5428  RESOLUCION de 20 de febrero de 2002, del Ayun-

tamiento de Santa Perpétua de Mogoda (Barcelona),
referente a la convocatoria para proveer una plaza

de Archivero/a.

En el «Boletin Oficial de la Provincia de Barcelona», de fecha
15 de febrero de 2002, se han publicado integramente las bases
para cubrir definitivamente una plaza de Archivero/a, vacante en
la plantilla de personal funcionario de este Ayuntamiento, inte-
grada en la Escala de Administracion Especial, subescala Técnica,
categoria Técnico Superior.

El plazo de presentacion de solicitudes es de veinte dias a contar
desde el siguiente que se publique este anuncio en el «Boletin
Oficial del Estado».

Santa Perpétua de Mogoda, 20 de febrero de 2002.—El Alcalde,
Pere Bufi i Pérez.

5429  RESOLUCION de 22 de febrero de 2002, del Ayun-

tamiento de Taboadela (Ourense), referente a la
convocatoria para proveer una plaza de Auxiliar de
Administracién.

Se hace publico que en el «Boletin Oficial de la Provincia de
Ourense» nimero 281, de fecha 10 de diciembre de 2001, y «Diario
Oficial de Galicia» nimero 38, de fecha 21 de febrero de 2002,
aparecen publicadas las bases que regiran la convocatoria para
la provision, en propiedad, mediante el sistema de oposicion libre,
de una plaza de Auxiliar de Administracion General.

El plazo de presentaciéon de instancias sera de veinte dias natu-
rales, contados a partir del siguiente al que aparezca publicado
el presente anuncio en el «Boletin Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios relacionados con esta convocatoria se
publicaran en el «Boletin Oficial de la Provincia de Ourense» y
en el tablon de anuncios del Ayuntamiento.

Taboadela, 22 de febrero de 2002.—EIl Alcalde, Manuel Gallego
Vila.

5430  RESOLUCION de 25 de febrero de 2002, del Ayun-

tamiento de Adra (Almeria), referente a la convoca-
toria para proveer una plaza de Oficial Almacenero.

El Ayuntamiento de Adra convoca pruebas selectivas para la
provision, en propiedad, de una plaza de Oficial Almacenero
encuadrada en la subescala de Servicios Especiales, clase Personal
de Oficios de la Escala de Administracion Especial, de este Ayun-
tamiento, por el sistema de concurso-oposicién, reservada a pro-
mocioén interna, cuyas bases han sido publicadas en el «Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia» nimero 22, de 21 de febrero
de 2002, y en el «Boletin Oficial de la Provincia de Almeria» na-
mero 35, de 20 de febrero de 2002, asi como en el tabléon de
anuncios de este Ayuntamiento.

Las solicitudes para tomar parte en el citado sistema selectivo
se presentaran en el plazo de veinte dias naturales, contados a
partir de la publicacién de este anuncio en el «Boletin Oficial del
Estado».

Adra, 25 de febrero de 2002.—El Alcalde, Joaquin Navarro
Imberlén.

5431 RESOLUCION de 25 de febrero de 2002, del Ayun-

tamiento de Béjar (Salamanca), referente a la con-
vocatoria para proveer una plaza de Profesor de Danza
Clasica.

En el «Boletin Oficial de la Provincia de Salamanca» niimero
24, de 4 de febrero de 2002, y en el «Boletin Oficial de Castilla
y Leén» namero 36, de fecha 20 de febrero de 2002, se publica
el texto integro de las bases por las que se regira la convocatoria
para proveer, mediante concurso-oposiciéon libre, como personal
laboral fijo discontinuo, una plaza de Profesor de Danza Clasica
de la Escuela Municipal de Musica y Danza.

El plazo de presentacion de solicitudes es de veinte dias habiles,
a partir del siguiente al de la publicacién del presente extracto
en el «Boletin Oficial del Estado».

Béjar, 25 de febrero de 2002.—El Alcalde.

5432  RESOLUCION de 27 de febrero de 2002, del Ayun-

tamiento de Astillero (Cantabria), referente a la con-
vocatoria para proveer varias plazas.

En el «Boletin Oficial de la Provincia de Cantabria» nime-
ro 32, de fecha 15 de febrero de 2002, aparecen publicadas las
bases especificas de la convocatoria para la provision de las
siguientes plazas vacantes, de las plantillas de funcionarios y de
laborales de este Ayuntamiento:

A) Plantilla de funcionarios: Escala de Administracion Ge-
neral:

Dos plazas de Auxiliar Administrativo, mediante oposicion
libre, encuadradas en la Escala de Administracién General, subes-
cala Auxiliar.

B) Plantilla de funcionarios: Escala de Administraciéon Es-
pecial:

Una plaza de Arquitecto, mediante concurso-oposicion libre,
encuadrada en la Escala de Administracion Especial, subescala
Técnica.

Una plaza de Informatico, mediante concurso-oposicién, por
promocion interna, encuadrada en la Escala de Administracién
Especial.

Cuatro plazas de Oficiales, mediante concurso-oposiciéon, por
promocién interna, encuadradas en la Escala de Administracién
General, subescala Oficiales.

C) Plantilla de laborales:

Una plaza de Administrativo, mediante concurso-oposicién
libre, encuadrada en la Escala de Administracion General.

Dos plazas de Oficiales, mediante concurso-oposicion libre,
encuadradas en la Escala de Administraciéon Especial, subescala
Oficiales.



