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Nivel de titulacion: FP 2 o Maestro industrial. Denominaciéon
del puesto: Encargado de Personal de Oficios. Numero de vacantes:
Una.

Nivel de titulacién: Certificado de Escolaridad. Denominacién
del puesto: Conserje de Servicios Varios. Niumero de vacantes:
Una.

Nivel de titulacién: Certificado de Escolaridad. Denominacién
del puesto: Pe6én de Jardineria. Nimero de vacantes: Dos.

Nivel de titulacion: Certificado de Escolaridad. Denominacion
del puesto: Limpiador/a de Centros Publicos (2/3 jornada). Name-
ro de vacantes: Una.

Manzanares, 8 de febrero de 2002.—EIl Alcalde.

4956  RESOLUCION de 8 de febrero de 2002, del Ayunta-

miento de Polop de la Marina (Alicante), por la que
se anuncia la oferta de empleo publico para 2002.

Provincia: Alicante.

Corporacion: Polop de la Marina.

Numero de cédigo territorial: 03107.

Oferta de empleo publico correspondiente al ejercicio de 2002,
aprobada por Resolucion de Alcaldia de fecha 8 de febrero
de 2002.

Funcionarios de carrera

Grupo segtn el articulo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificacion:
Escala de Administraciéon Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policia Local. Numero de vacantes: Cinco. Denominacion:
Agente.

Polop de la Marina, 8 de febrero de 2002.—El Alcalde.

4957  RESOLUCION de 8 de febrero de 2002, del Ayunta-

miento de Reinosa (Cantabria), por la que se anuncia
la oferta de empleo publico de 2001.

Provincia: Cantabria.

Corporacion: Reinosa.

Numero de cédigo territorial: 39059.

Oferta de empleo puablico correspondiente al ejercicio de 2001,
aprobada por Resolucion de Alcaldia de fecha 5 de febrero
de 2002.

Funcionarios de carrera

Grupo segtn el articulo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificacion:
Escala de Administracion General, subescala Auxiliar. Namero de
vacantes: Una. Denominacion: Auxiliar.

Grupo segtn el articulo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificacion:
Escala de Administracion Especial, subescala Técnica. Nimero
de vacantes: Una. Denominacién: Técnico de Gestién de Personal
v Prevencion de Riesgos Laborales.

Grupo segtn el articulo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificacion:
Escala de Administracion General, subescala Subalterna. Naumero
de vacantes: Una. Denominacién: Subalterno Notificador.

Personal laboral

Nivel de titulaciéon: Diplomado universitario (Maestro, especia-
lidad de Educacién Primaria). Denominacion del puesto: Profesor
de Escuela de Adultos. Nimero de vacantes: Una.

Reinosa, 8 de febrero de 2002.—El Alcalde.

4958  RESOLUCION de 8 de febrero de 2002, del Ayunta-

miento de Rois (A Coruna), por la que se anuncia
la oferta de empleo publico para 2002.

Provincia: A Coruiia.

Corporacion: Rois.

Numero de cédigo territorial: 15074.

Oferta de empleo puablico correspondiente al ejercicio de 2002,
aprobada por Resolucion de Alcaldia de fecha 7 de febrero
de 2002.

Personal laboral

Nivel de titulacion: Certificado de Escolaridad. Denominacién
del puesto: Conserje-Operario. Namero de vacantes: Una.

Rois, 8 de febrero de 2002.—El Alcalde en funciones.

4959  RESOLUCION de 8 de febrero de 2002, del Ayunta-

miento de Vilanova de la Barca (Lleida), por la que
se anuncia la oferta de empleo publico para 2002.

Provincia: Lleida.

Corporaciéon: Vilanova de la Barca.

Nuamero de codigo territorial: 25254.

Oferta de empleo pablico correspondiente al ejercicio de 2002,
aprobada por el Pleno en sesiéon de fecha 29 de enero de 2002.

Personal laboral

Nivel de titulacion: Certificado de Escolaridad. Denominacién
del puesto: Oficios varios. Nimero de vacantes: Una.

Vilanova de la Barca, 8 de febrero de 2002.—El Alcalde.

4960  RESOLUCION de 12 de febrero de 2002, del Ayun-

tamiento de Caceres, por la que se anuncia la oferta
de empleo publico para 2002.

Provincia: Caceres.

Corporaciéon: Ayuntamiento.

Nuamero de cédigo territorial: 10037.

Oferta de empleo publico correspondiente al ejercicio de 2002,
aprobada por Resolucién de Alcaldia de fecha 12 de febrero
de 2002.

Funcionarios de carrera

Grupo segun el articulo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificacion:
Escala de Administraciéon Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policia Local. Nimero de vacantes: Una. Denominacioén:
Superintendente Jefe de la Policia Local.

Grupo segun el articulo 25 dela Ley 30/1984: A. Clasificacion:
Escala de Administracion General, subescala Técnica. Nimero de
vacantes: Dos. Denominacioén: Técnico.

Grupo segtn el articulo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificacion:
Escala de Administracion Especial, subescala Técnica. Numero
de vacantes: Una. Denominacién: Contador.

Grupo segtn el articulo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificacion:
Escala de Administracion Especial, subescala Técnica. Numero
de vacantes: Una. Denominacién: Ingeniero Técnico Topdbgrafo.

Grupo segn el articulo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificacion:
Escala de Administracion Especial, subescala Técnica. Numero
de vacantes: Una. Denominacién: Técnico de Obras Publicas.

Grupo segun el articulo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificacion:
Escala de Administracion Especial, subescala Técnica. Numero
de vacantes: Una. Denominacién: Técnico Medio en Informatica.

Grupo segun el articulo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificacion:
Escala de Administracion Especial, subescala Técnica. Niumero
de vacantes: Una. Denominaciéon: Técnico Medio de Deportes.

Grupo segun el articulo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificacion:
Escala de Administracion Especial, subescala Técnica. Niumero
de vacantes: Una. Denominaciéon: Educador Social.

Grupo segun el articulo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificacion:
Escala de Administracion General, subescala Administrativa.
Numero de vacantes: Una. Denominaciéon: Administrativo.

Grupo segtn el articulo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificacion:
Escala de Administracion General, subescala Auxiliar. Nimero de
vacantes: Cinco. Denominacioén: Auxiliar.

Grupo segtn el articulo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificacion:
Escala de Administracion Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policia Local. Nimero de vacantes: Dos. Denominacién:
Agente de la Policia Local.

Grupo segtn el articulo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificacion:
Escala de Administracion Especial, subescala Servicios Especiales,



