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MINISTERIO
DE ADMINISTRACIONES
PUBLICAS

RESOLUCION de 26 de febrero de 2002, de la Subsecretaria,
por la que se anuncia la publicacion de las listas de aspi-
rantes admitidos y excluidos a las pruebas para la obten-
cion del titulo profesional de Gestor Administrativo, la
fecha y lugar de su celebracion y la composicion de los
Tribunales que han de juzgarlas.
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De conformidad con lo dispuesto en las bases sexta, séptima, octava
y novena de la Resolucion de esta Subsecretaria de 21 de noviembre de
2001, por la que se convocan pruebas para la obtencién del titulo pro-
fesional de Gestor Administrativo («Boletin Oficial del Estado» de 14 de
diciembre), una vez finalizado el plazo de presentacién de instancias, y
a propuesta del Consejo General de Colegios Oficiales de Gestores Admi-
nistrativos de Espana, la Subsecretaria del Ministerio de Administraciones
Publicas ha resuelto:

Primero.—Anunciar la publicacién de las listas provisionales de aspi-
rantes admitidos y excluidos a las pruebas de aptitud para la obtencion
del titulo profesional de Gestor Administrativo, que se hallan expuestas
en los tablones de anuncios del Consejo General de Colegios Oficiales
de Gestores Administrativos de Espana y de los Colegios Oficiales de Ges-
tores Administrativos.

Segundo.—Los aspirantes excluidos dispondran de un plazo de diez
dias habiles, contados a partir del siguiente al de la publicaciéon de esta
Resolucion en el «Boletin Oficial del Estado», para subsanar ante el Consejo
General de Colegios Oficiales de Gestores Administrativos de Espana la
omision o defecto que hubiese motivado su exclusion.

Las listas definitivas de aspirantes admitidos y excluidos quedaran
expuestas a partir del 30 de marzo de 2002 en los tablones de anuncios
del Consejo General de Colegios Oficiales de Gestores Administrativos
de Espanay de los Colegios Oficiales de Gestores Administrativos.

Tercero.—Los Tribunales que han de juzgar las pruebas de aptitud esta-
ran integrados por los siguientes miembros:

1. Tribunal que ha de actuar en Madrid:

a) Presidente: Excelentisimo sefior don Miguel Puigserver Mas, Pre-
sidente del Consejo General de Colegios Oficiales de Gestores Adminis-
trativos de Espana.

b) Vocales titulares:

Tlustrisimo sefior don Juan Agliero de Paz, Vicepresidente 1.° del Con-
sejo General de Colegios Oficiales de Gestores Administrativos de Espana.

Ilustrisimo sefior don Justino Pacho Rodriguez, Secretario del Consejo
General de Colegios Oficiales de Gestores Administrativos de Espana, que
ejercera las funciones de Secretario.

Ilustrisimo sefior don Enrique Alvarez Conde, Catedratico de Derecho
Administrativo.

Tlustrisimo senor don Emilio Jiménez Aparicio, Abogado del Estado.

c) Vocales suplentes:

Tlustrisimo sefior don Juan Blancas Llamas, Presidente del Colegio Ofi-
cial de Gestores Administrativos de Malaga.

Tlustrisimo sefior don José Luis Fuertes Suarez, Letrado Asesor del
Consejo.

Tlustrisimo sefior don Gerardo Martinez Tristan, Magistrado de lo Con-
tencioso-Administrativo.

Tlustrisimo sefior don José Canal Munoz, Administrador Civil del Estado.

2. Tribunal que ha de actuar en la Comunidad Auténoma de Canarias:

a) Presidente: Ilustrisimo sefior don José Luis Diaz-Duque Gonzilez,
Presidente del Colegio de Gestores Administrativos de Santa Cruz de
Tenerife.

b) Vocales titulares:

Tlustrisimo sefior don Francisco Javier Calzada Fiol, Presidente del
Colegio Oficial de Gestores Administrativos de Las Palmas, que ejercera
las funciones de Secretario.

Tlustrisimo seior don Jorge Clavijo Rodriguez, Gestor Administrativo.

Tlustrisimo senor don Manuel Lopez Lubary, Abogado del Estado.
Tlustrisimo senor don César Garcia Otero, Magistrado de lo Conten-
cioso-Administrativo.

c¢) Vocales suplentes:

Tlustrisimo sefior don Joaquin Julia Quevedo, Vicepresidente del Cole-
gio Oficial de Gestores Administrativos de Las Palmas.

Tlustrisima sefiora dona Teresa Mur Marrero, Gestora Administrativa.

Tlustrisima senora dona Maria Victoria Mira Fernandez, Técnico de
la Administracion de la Seguridad Social.

Tlustrisimo sefior don Gabriel Arauz de Robles Silva, Abogado del Estado.

3. Tribunal que ha de actuar en la Comunidad Auténoma de Illes
Balears:

a) Presidente: Ilustrisimo senor don Pedro Carlos Caffaro Oliver, Teso-
rero del Colegio Oficial de Gestores Administrativos de Illes Balears.
b) Vocales titulares:

Tlustrisimo seiior don Gabriel Marroig Mairata, Secretario del Colegio
Oficial de Gestores Administrativos de Illes Balears, que ejercera las fun-
ciones de Secretario.

Tlustrisimo sefior don José Maria Sampol Guasp, Vocal de la Junta
de Gobierno del Colegio Oficial de Gestores Administrativos de Illes
Balears.

Ilustrisima senora dona Apollonia Martinez Nadal, Profesora titular
de Derecho Mercantil.

Tlustrisima sefiora dofia Pilar Ferrer Vandrell, Profesora titular de Dere-
cho Civil.

c¢) Vocales suplentes:

Ilustrisima senora dona Maria del Romero Gaspar de L’Hotellerie de
Fallois, Gestora Administrativa.

Tlustrisima sefiora dona Maria José Bestard Moratd, Vocal del Colegio
Oficial de Gestores Administrativos de Illes Balears.

Tlustrisimo sefior don José Luis Garcia Lopez, Administrador Civil del
Estado.

Tlustrisima senora dona Felisa Maria Vidal Mercadal, Abogada del
Estado.

Cuarto.—Las pruebas se celebraran el dia 27 de abril de 2002, sabado,
en los siguientes lugares y horas:

1. En Madrid: En las aulas de la Escuela Técnica Superior de Inge-
nieros de Caminos, Canales, y Puertos (Ciudad Universitaria), a las diez
horas.

2. En la Comunidad Auténoma de Canarias: En la sede del Ilustre
Colegio Oficial de Gestores Administrativos de Santa Cruz de Tenerife,
calle Puerta Canseco, 71 —2.°— 208, de Santa Cruz de Tenerife, a las nueve
horas.

3. En la Comunidad Auténoma de Illes Balears: Aula 11 del edificio
Mateu Orfila y Rotger del Campus de la Universidad de Illes Balears, a
las diez horas.

Se convoca a todos los aspirantes en unico llamamiento, y deberan
presentarse provistos de su documento nacional de identidad y pluma
o boligrafo, en los lugares y hora indicados.

Madrid, 26 de febrero de 2002.—La Subsecretaria, Maria Dolores de
Cospedal Garcia.
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RESOLUCION de 7 de febrero de 2002, del Instituto Nacional
de Administracion Publica, por la que se convocan cursos
incluidos en el Plan de Formacion en Administracion Local
y Territorial del INAP para el afio 2002.

El Instituto Nacional de Administracion Publica, a través de su Centro
de Estudios Locales y Territoriales, en aplicacion del Plan de Formacion
en Administracion Local y Territorial para el ano 2002, convoca las siguien-
tes acciones formativas, en ejecucion descentralizada:

Formacion en Administracién Local:
Programa de Formacién Econémico-Financiera:

II Curso de Formacion Econémico-Financiera para pequeios munici-
pios (tres ediciones: Aragén, Salamanca y Soria).

Curso «Gestion de Tesoreria y Recaudacion en pequeios municipios»
(cuatro ediciones: Asturias, Mallorca, Toledo y Lugo).
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Curso «Analisis de la Informacion econémico-financiera de las Cor-
poraciones Locales» (una edicién: Tarragona).

Programa de Ordenacion del Territorio, Urbanismo y Medio Ambiente:

Curso «Régimen Urbanistico de pequeinos municipios» (cuatro edicio-
nes: Almeria, Aragon, Cantabria y Palencia).

Curso «Régimen Juridico y Gestion Medioambiental de las Corpora-
ciones Locales» (tres ediciones: Aragon, Castellon y A Coruna).

Curso «La Gestion y El Control Urbanistico en Galicia» (una edicion:
Lugo).

Programa de Formacion Juridico-Procedimental:

Curso «Régimen Juridico y Procedimiento Administrativo de las Cor-
poraciones Locales» (cinco ediciones: Aragon, Palencia, Pontevedra, Sego-
via y Tarragona).

Curso «Asistenciay Técnica Juridica para pequenos municipios» (cuatro
ediciones: Burgos, A Coruia, Huelva y Lugo).

Curso «Contratacion» (cinco ediciones: Cuenca, La Rioja, Soria, Tarra-
gona y Ourense).

Curso «La ejecucion del contrato de obra publica en el ambito de las
Corporaciones Locales» (tres ediciones: Ledn, Soria y Valencia).

Curso «Patrimonio de las Corporaciones Locales» (una edicién: Lugo).

Curso «Representacion y Defensa de las Corporaciones Locales» (una
edicion: Lugo).

Programa de Direccién y Gerencia Publica:

Curso dntroducciéon a la calidad en las Administraciones Publicas»
(seis ediciones: Avila, Céceres, Ciudad Real, Cérdoba, Lanzarote y Valla-
dolid).

Curso «Trabajo en equipo» (tres ediciones: Guadalajara, Menorca y
Murcia).

Curso «Uso eficaz del tiempo» (cinco ediciones: Almeria, Guadalajara,
Menorca, Sevilla y Alicante).

Curso «Gestion de la Calidad en la Administraciéon Local» (1 edicion:
Lugo).

Programa de Informacion, Comunicaciéon y Relaciones Institucionales:

Curso «Comunicaciéon Oral y Escrita» (cuatro ediciones: Badajoz, Can-
tabria, Ourense y Valencia).

Curso «Archivo de Oficina» (tres ediciones: Avila, Huesca, y Lanzarote).

Curso «Protocolo en la Administracion Local» (tres ediciones: Badajoz,
Ciudad Real y Jaén).

Programa de Unién Europea:

Curso «Gestion de ayudas financiadas con fondos comunitarios para
Corporaciones Locales» (cinco ediciones: Caceres, Huelva, Segovia, Sevilla
y Soria).

Programa de Recursos Humanos:

Curso «Administracion y Gestion de los Recursos Humanos en las Cor-
poraciones Locales» (5 ediciones: Cuenca, Mallorca, Murcia, Toledo y Valla-
dolid).

1. Solicitudes: Los interesados en asistir a algin curso deberan soli-
citarlo en el modelo de instancia que figura al final de la convocatoria.

El envio de la solicitud debidamente cumplimentada supone la acep-
tacion expresa de las bases, normas y procedimientos que rigen cada uno
de los cursos.

2. Tramitacién de solicitudes: Las solicitudes deberan presentarse en
la forma que se especifica en el anexo I de cada curso, y, asimismo, podran
presentarse en la forma establecida en el articulo 38 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas
y del Procedimiento Administrativo Comun.

3. Requisitos de los participantes: Podra solicitar la asistencia a cua-
lesquiera de los cursos convocados el personal al servicio de las Corpo-
raciones Locales que cumplan los requisitos exigidos para cada uno de
los cursos en el apartado de destinatarios.

4. Documentacion a aportar: Las solicitudes deberan ir debidamente
cumplimentadas y acompanadas de la documentacion siguiente:

Uno.—Curriculum, segiin modelo que figura al final de la convocatoria.

Dos.—Informe suscrito por el superior jerarquico donde se justifiquen
las necesidades formativas. En el caso de que se formulen varias solicitudes
de una misma Corporaciéon para asistir a un mismo curso, el informe
debera expresar el orden de prioridad entre ellas.

Tres.—La falta de esta documentacion, asi como la cumplimentacion
insuficiente de la solicitud puede ocasionar la desestimacion de la misma.

5. Plazo de presentacion de solicitudes: El plazo de presentacién de
solicitudes finalizara veinte dias naturales antes del comienzo de las accio-
nes formativas a realizar antes del 30 de abril de 2001, y treinta dias
naturales para el resto de las acciones formativas.

6. Seleccion: El Centro de Estudios Locales y Territoriales seleccio-
nard, entre las solicitudes que cumplan los requisitos, a los asistentes
de acuerdo con los criterios fijados en su caso en cada uno y atendiendo
al perfil de los candidatos en relacion con los objetivos del curso.

7. Lugar de imparticion: Se impartiran en las sedes que se especifican
en el anexo I de cada curso.

8. Informacion adicional: Se podra solicitar informacién adicional 1la-
mando al nimero de teléfono (91) 594 97 03 y en las sedes donde se
celebren los cursos. Asimismo, pueden consultar las paginas del Instituto
Nacional de Administraciéon Publica en Internet: http://www.inap.map.es.

9. Régimen de asistencia: Los alumnos habran de asistir con regu-
laridad al curso. Una inasistencia superior al 10 por 100 en el cémputo
total de horas lectivas programadas imposibilitara la expedicion de la cer-
tificacion establecida en el anexo I y dara lugar a la baja en el curso,
con pérdida de todos los derechos.

10. Valoracion del curso: A los efectos de lo previsto en el articulo 1,
apartado D), de la Orden de 10 de agosto de 1994, por la que se dictan
normas sobre concursos de provision de puestos reservados a funcionarios
de Administracién Local con habilitacion de caracter nacional, en relacion
con lo establecido en la Resolucion del Instituto Nacional de Adminis-
tracion Publica de 26 de octubre de 1994 («Boletin Oficial de Estado» de 8
de noviembre), la valoracion es la senalada en el anexo I para cada curso.

Madrid, 7 de febrero de 2002.—El Director, Jaime Rodriguez-Arana
Munoz.

ANEXO I
Formacién en Administraciéon Local
ProGrAMA DE FORMACION ECONOMICO-FINANCIERA

«II Curso de Formacion Economico-Financiera para Pequenios Municipios»

Objetivo: Actualizaciéon y perfeccionamiento en materia econémico-fi-
nanciera para el personal de pequenos municipios.

Destinatarios: Secretarios-Interventores y personal técnico de Admi-
nistracion Local que preste servicios en el drea econémico-financiera.

Programa:

1. Régimen Juridico de la actividad econémico-financiera de las enti-
dades locales.

2. El presupuesto de las entidades locales.

3. Los gastos presupuestarios.

4. Tesoreria. Control interno y externo.

5. Contabilidad.

Certificacion: Se otorgara certificado de asistencia.
Nuamero de plazas: 30.

Valoracion: 0,70 puntos.

Duracion: Cincuenta horas lectivas.

Horario: de manana y tarde.

Ediciones:

Aragon: Identificacion del curso: 3 FPL1802.

Fechas de realizacion: 16 a 19 de septiembre y de 30 de septiembre
al 3 de octubre 2002.

Presentacion de solicitudes: Instituto Aragonés de Administracion
Publica, Registro General de la Diputacion General de Aragén. Edificio
Pignatello, paseo M.* Agustin, 36, 50071 Zaragoza.

Lugar de imparticion: Aulas del Instituto Aragonés de Administracion
Publica, Edificio Pignatello, paseo M.* Agustin, 36. Zaragoza.

Salamanca: Identificacion del curso: 3 FPL1902.

Fechas de realizacion: 11 a 14 y 25 a 28 de noviembre de 2002.

Presentacion de solicitudes: Registro General de la Diputaciéon Pro-
vincial de Salamanca, calle Felipe Espino, 1. 37001 Salamanca.

Lugar de imparticion: calle de la Rua, 11, Salamanca.

Soria: Identificacion del curso: 3 FPL2002.

Fechas de realizacion: 3a 6y 17 a 20 de junio de 2002.

Presentacion de solicitudes: Diputacién Provincial de Soria, calle Caba-
llero, 17, 42003 Soria.

Lugar de imparticiéon: Valdeavellano de Tera (Soria).
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Curso «Gestion de Tesoreria y Recaudacion en Pequeios Muwicipios»

Objetivo: Dar a conocer, perfeccionar y actualizar los conocimientos
de los asistentes en la gestion de la tesoreria y la recaudacion de los
pequenos municipios.

Destinatarios: Secretarios-Interventores y personal que desempeie
dichas tareas en pequenos municipios.

Programa:

1. La Tesoreria municipal.

2. Operativa bancaria y endeudamiento.

3. Recaudacion de derechos en periodo voluntario.
4. Recaudacion de derechos en periodo ejecutivo.

Certificacion: Se otorgara certificado de asistencia.
Numero de plazas: 30.

Valoracion: 0,20 puntos.

Duracion: Veinticinco horas lectivas.

Horario: De manana y tarde.

Ediciones:

Asturias: Identificacion del curso: 3 FPL2102.

Fechas de realizacion: 15 a 18 de abril de 2002.

Presentacion de solicitudes: Registro General de la Federacion Astu-
riana de Concejos, calle Uria, 58, 1.° 33003 Oviedo (Asturias).

Lugar de imparticion: Federacion Asturiana de Concejos, calle
Uria, 58, 1.2, 33003 Oviedo (Asturias).

Palma de Mallorca: Identificacién del curso: 3 FPL2202.

Fechas de realizacion: 20 a 23 de mayo de 2002.

Presentacion de solicitudes: Registro General del Consell Insular de
Mallorca, Palau Reial, 7, 07001 Palma de Mallorca.

Lugar de imparticiéon: Consell Insular de Mallorca, calle General Rie-
ra, 111, Palma de Mallorca.

Toledo: Identificacion del curso: 3 FPL2302.

Fechas de realizacion: 18 a 21 de junio de 2002.

Presentacion de solicitudes: Registro General de la Diputaciéon Pro-
vincial de Toledo, plaza de la Merced, 4, 45002 Toledo.

Lugar de imparticion: Diputacion Provincial de Toledo, plaza de la
Merced, 4, Toledo.

Lugo: Identificacién del curso: 3 FPL2402.

Fechas de realizacion: 7 a 10 de octubre de 2002.

Presentacion de solicitudes: Centro de Estudios Locales, Nicomedes
Pastor Diaz, Lugo, calle San Marcos, 8, 27001 Lugo.

Lugar de imparticiéon: Aulas de Formacion, Diputacién Provincial de
Lugo, calle San Marcos, 8, 27001 Lugo.

Curso «Andlisis de la Informacion Economico-Financiera
de las Corporaciones Locales»

Objetivo: Perfeccionar los conocimientos de los participantes sobre la
utilidad de la informacién contable de las Corporaciones Locales tanto
para los gestores como para los destinatarios de dicha informacion.

Destinatarios: Interventores-Tesoreros de categoria superior y de entra-
da, en activo y titulados superiores al servicio de la Administracién Local
que desempeifien puestos de responsabilidad en el area econémico-finan-
ciera de las Corporaciones Locales.

Programa:

Anadlisis patrimonial, econémico y financiero de los estados contables,
de caracter presupuestario y financiero patrimonial.

Certificacion: Se otorgara certificado de asistencia.
Numero de plazos: 30.

Valoracion: 0,25 puntos.

Duracion: Veinticinco horas lectivas.

Horario: De manana y tarde

Edicién:

Tarragona: Identificacion del curso: 3 FPL2502.

Fechas de realizacion: 3 a 6 de junio de 2002.

Presentacion de solicitudes: Diputaciéon Provincial de Tarragona, Servi-
cio de Asistencia Municipal, Unidad de Formacién, paseo de San Anto-
nio, 100, 43003 Tarragona.

Lugar de imparticion: Diputacion Provincial de Tarragona, Servicio
de Asistencia Municipal, Unidad de Formacién, paseo de San Antonio, 100,
43003 Tarragona.

PRroGRAMA DE ORDENACION DEL TERRITORIO, URBANISMO Y MEDIO AMBIENTE

Curso «Régimen Urbanistico de Pequeiios Municipios»

Objetivo: Actualizacién y perfeccionamiento en materia de urbanismo
para el personal de pequenos municipios: legislacion estatal y autonémica;
principales instrumentos de ordenacion; elaboraciéon y aprobacion de los
instrumentos de planeamiento y su ejecucion; régimen estatutario de la
propiedad como sistema, el deber de conservacion, la proteccion de la
legalidad urbanistica.

Destinatarios: Secretarios-Interventores y personal técnico de Admi-
nistracion Local que trabaje en el area urbanistica y que preste servicios
en pequenos municipios.

Programa:

1. Marco juridico.

Instrumentos de ordenacién urbanistica.

Régimen estatutario de la propiedad. Valoraciones urbanisticas.
La ejecucion del planeamiento. Sistemas de actuacion.

Licencias urbanisticas. Procedimiento sancionador.

GU

Certificacion: Se otorgara certificado de asistencia.
Nuamero de plazas: 30.

Valoracion: 0,70 puntos.

Duracion: Cincuenta horas lectivas.

Horario: de manana y tarde.

Ediciones:

Almeria: Identificacion del curso: 3 FPL2602.

Fechas de realizacion: 27 a 30 de mayo y de 10 a 13 de junio de 2002.

Presentacién de solicitudes: Registro de la Unidad de Formacién, Centro
Provincial de Formacion (Residencia Juvenil), carretera de Ronda, 216,
04071 Almeria.

Lugar de imparticion: Unidad de Formacién, Centro Provincial de For-
macion (Residencia Juvenil), carretera de Ronda, 216, Almeria.

Aragoén: Identificacién del curso: 3 FPL2702.

Fechas de realizacion: 7 a 10 de octubre y de 11 a 14 de noviembre
de 2002.

Presentacion de solicitudes: Instituto Aragonés de Administracion
Publica, Registro General de la Diputacion General de Aragén. Edificio
Pignatello, paseo M.* Agustin, 36, 50071 Zaragoza.

Lugar de imparticion: Aulas del Instituto Aragonés de Administracion
Publica, Edificio Pignatello, paseo M.? Agustin, 36. Zaragoza.

Cantabria: Identificacion del curso: 3 FPL2802.

Fechas de realizacion: 22 a 25 de abril y de 6 a 9 de mayo de 2002.

Presentacion de solicitudes: Centro de Estudios de la Administracion
Regional de Cantabria (CEAR). La Concha de Villaescusa, 39690 (Can-
tabria).

Lugar de imparticion: Centro de Estudios de 1a Administracion Regional
de Cantabria (CEAR). La Concha de Villaescusa, 39690 (Cantabria).

Palencia: Identificacion del curso: 3 FPL2902.

Fechas de realizacion: 21 a 24 de octubre y de 18 a 21 de noviembre
de 2002.

Presentacion de solicitudes: Registro de la Diputacién Provincial de
Palencia, calle Burgos, 1, 34071 Palencia.

Lugar de impartaciéon: Centro Cultural Provincial, plaza Abilio Cal-
deron, sin nimero, 34001 Palencia.

Curso «Régimen Juridico y Gestion Medioambiental
de las Corporaciones Locales»

Objetivo: Dar a conocer a los participantes los aspectos mas relevantes
del marco juridico y de los sistemas de gestion medioambiental, sus meca-
nismos y herramientas de diagnéstico y control.

Destinatarios: Personal de la Administracion Local que preste servicios
en areas relacionadas con los objetivos del curso.

Programa:

1. Politica medioambiental de la Unién Europea y de Espana: Marco
juridico y régimen competencial; legislacion basica estatal y desarrollo
autonémico.

2. Analisis de la normativa sectorial: Espacios naturales; montes; vias
pecuarias; medioambiente atmosférico; residuos s6lidos urbanos y embal-
ses; vertidos; aguas y costas; contaminacion acustica. Casos practicos.

3. Evaluacion del impacto ambiental: Régimen juridico basico y su
desarrollo por las Corporaciones Locales. Casos practicos.

4. Actividades clasificadas. Casos practicos.

5. Las ordenanzas municipales y su problematica. Casos practicos.
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6. La gestion medioambiental y sus instrumentos. Sistemas de gestion.
Economia medioambiental. Auditorias medioambientales. Instrumentos de
financiacién. Casos practicos.

7. Responsabilidad medioambiental. Casos practicos.

Certificacion: Se otorgara certificado de asistencia.
Nuamero de plazas: 30.

Valoracién: 0,50 puntos.

Duracion: Cincuenta horas lectivas.

Horario: De manana y tarde.

Ediciones:

Aragoén: Identificacion del curso: 3 FPL3002.

Fechas de realizacion: 15 a 18 de abril y 6 a 9 de mayo de 2002.

Presentacion de solicitudes: Instituto Aragonés de Administracion
Publica, Registro General de la Diputacion General de Aragéon. Edificio
Pignatello, paseo M.* Agustin, 36, 50071 Zaragoza.

Lugar de imparticion: Aulas del Instituto Aragonés de Administracién
Publica, Edificio Pignatello, paseo M.* Agustin, 36. Zaragoza.

Castellon: Identificacion del curso: 3 FPL3102.

Fechas de realizacion: 27 a 30 y 10 a 13 de junio de 2002.

Presentacion de solicitudes: Registro General de la Diputacién Pro-
vincial de Castellon. Plaza de las Aulas, 7. 12001 Castellon. www://dip-
cas.es/formacion/home.htm.

Lugar de imparticion: Camara de Comercio, Industria y Navegacion.
avenida Hermanos Bou, 79. Castellon.

A Coruia: Identificacion del curso: 3 FPL3202.

Fechas de realizacion: 24 a 27 de junio y 8 a 11 de julio de 2002.

Presentacion de solicitudes: Registro General de la Diputaciéon Pro-
vincial de A Coruia. Calle Alférez Provisional, sin nimero, 15003 A Coruna.

Lugar de imparticion: Pazo de Marihan. A Coruna.

Curso «La Gestion y el Control Urbanistico en Galicia»

Objetivo: Actualizacion y perfeccionamiento en técnicas de gestion urba-
nistica, control y disciplina urbanistica.

Destinatarios: Personal al servicio de la Administracién Local que ocupe
puestos de responsabilidad relacionados con los objetivos del curso.

Programa:

1. Gestién urbanistica.
2. Licencias urbanisticas.
3. Proteccion de la legalidad urbanistica.

Certificacion: Se otorgara certificado de asistencia.

Numero de plazas: 30.

Valoracién: 0,80 puntos.

Duracion: Setenta y dos horas lectivas.

Horario: De manana y tarde.

Edicién:

Lugo: Identificacion del curso 3 FPL3302.

Fechas de realizacion: 24 a 27 de septiembre, 28 a 31 de octubre y 25
a 28 de noviembre.

Presentacion de solicitudes: Centro de Estudios Locales Nicomedes
Pastor Diaz, Lugo, calle San Marcos, 8, 27001 Lugo.

Lugar de imparticion: Aulas de Formacion, Diputacién Provincial de
Lugo, calle San Marcos, 8, 27001 Lugo.

ProGrAMA DE FORMACION JURIDICO-PROCEDIMENTAL

Curso «Régimen Juridico y Procedimiento Administrativo
de las Corporaciones Locales»

Objetivo: Perfeccionar y actualizar los conocimientos de los partici-
pantes en materia de régimen juridico y procedimiento administrativo
de las Corporaciones Locales.

Destinatarios: Personal al servicio de las Corporaciones Locales que
ocupe puestos de responsabilidad en materias relacionadas con los obje-
tivos del curso.

Programa:

1. Régimen de sesiones de las CC.LL.

2. Delegacién y desconcentracién de atribuciones.

3. Formas de terminacion del procedimiento administrativo. El silen-
cio. Notificaciones.

4. Los recursos administrativos. La suspensién del acto recurrido.
La revision de oficio.

Certificacién: Se otorgara certificado de asistencia.
Numero de plazas: 30.

Valoracion: 0,20 puntos.

Duracion: Veintiséis horas lectivas.

Horario: De manana y tarde.

Ediciones:

Aragén: Identificacion del curso: 3 FPL3402.

Fechas de realizacion: 27 a 30 de mayo de 2002.

Presentacion de solicitudes: Instituto Aragéones de Administracion
Publica. Registro General de la Diputacion General de Aragon. Edificio
Pignatelli. Paseo M.* Agustin, 36, 50071 Zaragoza.

Lugar de imparticion: Aulas del Instituto Aragénes de Administracion
Publica. Registro General de la Diputaciéon General de Aragén. Edificio
Pignatelli. Paseo M.* Agustin, 36, 50071 Zaragoza.

Palencia: Identificacion del curso: 3 FPL3502.

Fechas de realizacion: 10 a 13 de junio de 2002.

Presentacion de solicitudes: Registro de la Diputacién Provincial de
Palencia, calle Burgos, 1, 34071 Palencia.

Lugar de imparticion: Centro Cultural Provincial, plaza Abilio Calderdn,
sin nimero, 34001 Palencia.

Pontevedra: Identificacion del curso: 3 FPL3602.

Fechas de realizacion: 24 a 27 de junio de 2002.

Presentacién de solicitudes: Registro General de la Diputacién Pro-
vincial de Pontevedra, avenida Montero Rios, sin nimero, 36007 Ponte-
vedra.

Lugar de imparticion: Palacio de la Diputaciéon Provincial de Ponte-
vedra, avenida Montero Rios, sin nimero, 36007 Pontevedra.

Segovia: Identificacion del curso: 3 FPL3702.

Fechas de realizacion: 6 a 9 de mayo de 2002.

Presentacion de solicitudes: Registro General de la Diputaciéon Pro-
vincial de Segovia, calle San Agustin, 23, 40001 Segovia.

Lugar de imparticiéon: Salén de Plenos de la Diputacién Provincial de
Segovia, calle San Agustin, 23, Segovia.

Tarragona: Identificacion del curso: 3 FPL3802.

Fechas de realizacion: 30 de septiembre a 3 de octubre de 2002.

Presentacion de solicitudes: Diputacion Provincial de Tarragona, Servi-
cio de Asistencia Municipal, Unidad de Formacién, paseo de San Anto-
nio, 100, 43003 Tarragona.

Lugar de imparticion: Diputaciéon Provincial de Tarragona, Servicio
de Asistencia Municipal, Unidad de Formacion, paseo de San Antonio, 100,
43003 Tarragona.

Curso «Asistencia y Técnica Juridica para Pequenios Municipios»

Objetivo: Perfeccionamiento de los conocimientos en el marco juridico
propio de las tareas de asesoramiento; régimen juridico de las entidades
locales; gestion de recursos humanos; servicios publicos y sus modalidades
de gestion; contratacion; ordenanzas y reglamentos; técnicas de redaccion
de informes.

Destinatarios: Secretarios-Interventores y personal que realice tareas
de asesoramiento en pequenos municipios.

Programa:

1. La Ley de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y
del Procedimiento Administrativo Comun y su incidencia en el régimen
juridico local.

Gestion de recursos humanos.

Servicios publicos y sus modalidades de gestion.
Régimen juridico de la actividad contractual.
Ordenanzas y reglamentos.

Técnicas de redaccion de informes.
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Certificacion: Se otorgara certificado de asistencia.
Nuamero de plazas: 30.

Valoracion: 0,70 puntos.

Duracion: Cincuenta horas lectivas.

Horario: De manana y tarde.

Ediciones:

Burgos: Identificacion del curso: 3 FPL3902.

Fechas de realizacion: 13 a 16 de mayo y 3 a 6 de junio de 2002.

Presentacion de solicitudes: Diputacion Provincial de Burgos, paseo
del Espolon, 34, 09004 Burgos.

Lugar de imparticion: Diputacién Provincial de Burgos, paseo del Espo-
16n, 34, 09004 Burgos.
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A Coruna: Identificacion del curso: 3 FPL4002.

Fechas de realizacion: 8 a 11 y 22 a 25 de abril de 2002.

Horario: Unicamente de tarde de lunes a jueves.

Presentacion de solicitudes: Registro General de la Diputaciéon Pro-
vincial de A Coruna, calle Alférez Provisional, sin nimero, 15003 A Coruna.

Lugar de imparticion: Pazo de Marihan. A Coruna.

Huelva: Identificacion del curso: 3 FPL4102.

Fechas de realizacion: 21 a 24 de octubre y 4 a 7 de noviembre de 2002.

Presentacion de solicitudes: Departamento de Formacion y Desarrollo
de la Diputacion Provincial de Huelva, calle Martin Alonso Pinzén, 9, 21003
Huelva.

Lugar de imparticiéon: Aula de formacion de la Diputaciéon Provincial
de Huelva, calle Fernando el Catoélico, 18 (entreplanta), 21003 Huelva.

Lugo: Identificacion del curso: 3 FPL4202.

Fechas de realizacion: 17 a 20 de junio y de 1 a 4 de julio de 2002.

Presentacion de solicitudes: Gabinete de Formacion de la Diputacion
Provincial de Lugo, calle San Marcos, 8, 27001 Lugo.

Lugar de imparticion: Aula de Formaciéon. Gabinete de Formacién de
la Diputacion Provincial de Lugo, calle San Marcos, 8. Lugo.

Curso «Contratacion»

Objetivo: Perfeccionar y actualizar los conocimientos de los partici-
pantes en el procedimiento de gestion de la contratacion administrativa
local.

Destinatarios: Personal al servicio de la Administraciéon Local que
desempeiie puestos de trabajo de gestion administrativa en el ambito de
la contratacion.

Programa:

1. Marco juridico.

2. Parte general de la Ley de Contratos de las Administraciones
Publicas.
Contrato de obras.
Contrato de gestién de servicios publicos.
Contrato de suministro.
Contrato de consultoria y asistencia, contrato de servicios.
Los contratos administrativos especiales.

8. Aplicacion de la Ley de Contratos de las Administraciones Publicas
a los entes locales. Las modificaciones introducidas en la Ley de Contratos
de las Administraciones Publicas.
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Certificacion: Se otorgara certificado de asistencia.

Numero de plazas: 30.

Valoracion: 0,25 puntos.

Duracion: Treinta horas lectivas.

Horario: De manana y tarde, excepto el de Ourense, de lunes a viernes
de diecisiete a veinte horas.

Ediciones:

Cuenca: Identificacion del curso: 3 FPL4302.

Fechas de realizacion: 7 a 11 de octubre de 2002.

Presentacion de solicitudes: Registro General de la Diputaciéon Pro-
vincial de Cuenca, calle Aguirre, 1, 16002 Cuenca.

Lugar de imparticiéon: Antiguo Convento de las Carmelitas, sede de
la U.ILM.P., ronda de JuliAn Romero, Cuenca.

La Rioja: Identificacion del curso: 3FPL4402.

Fechas de realizacion: 13 a 17 de mayo de 2002.

Presentacion de solicitudes: Registro General del Gobierno de La Rioja,
calle Capitan Cortés, 1, 26003 Logrono.

Lugar de imparticion: Centro de Formacion Calle Mayor, calle
Mayor, 17, Logrono.

Soria: Identificacion del curso: 3 FPL4502.

Fechas de realizacion: 11 a 15 de noviembre de 2002.

Presentacion de solicitudes: Diputaciéon Provincial de Soria, calle Caba-
llero, 17, 42003 Soria.

Lugar de imparticiéon: Valdeavellano de Tera (Soria).

Tarragona: Identificacion del curso: 3 FPL4602.

Fechas de realizacion: 10 a 14 de junio de 2002.

Presentacion de solicitudes: Diputacion provincial de Tarragona, Servi-
cio de Asistencia Municipal, Unidad de Formacién, paseo de San Anto-
nio, 100, 43003 Tarragona.

Lugar de imparticiéon: Diputacion provincial de Tarragona, Servicio
de Asistencia Municipal, Unidad de Formacion, paseo de San Antonio, 100.
Tarragona.

Ourense: Identificacion del curso: 3 FPL4702.

Fechas de realizacion: 14 a 18 y de 21 a 25 de octubre de 2002.

Presentacion de solicitudes: Registro General de la Deputacion Pro-
vincial de Ourense, calle Progreso, 32, 32003 Ourense.

Lugar de imparticién: Centro Cultural de la Deputacién Provincial de
Ourense, calle Progreso, 30, Ourense.

Curso «La Ejecucion del Contrato de Obra Piblica en el Ambito
de las Corporaciones Locales»

Objetivo: Perfeccionar y actualizar los conocimientos de los particulares
en el procedimiento de gestion de la contrataciéon administrativa local
en los contratos de obras y contratos concesionales de gestion de servicios
publicos.

Destinatarios: Personal al servicio de la Administracion Local que
desempeiie puestos de trabajos preferentemente de Administracion Espe-
cial en el ambito de la contratacion (A, B y asimilados), en los contratos
de obras y contratos concesionales de obra publica, asi como otro personal
que realice funciones en puestos de trabajo relacionados con los objetivos
del curso.

Programa:

1. Directivas comunitarias reguladoras de los procedimientos de adju-
dicacion de contratos de obra.

2. LaLey de Contratos de las Administraciones Publicas. Parte general.

3. El proyecto en el marco del contrato de consultoria y asistencia.

4. La explotacion del servicio publica en el ambito de los contratos
concesionales.

5. La direccion facultativa en el marco de la ejecucién de un contrato
de obra.

6. El contrato de obras. Las obras complementarias. Reforma del con-
trato de obras.

7. Los contratos concesionales. Su aplicacion a los entes locales.

8. Responsabilidades administrativas civiles y penales de los agentes
intervinientes en los contratos administrativos de obras y concesionales.

Certificacion: Se otorgara certificado de asistencia.
Numero de plazas: 30.

Valoraci6n: 0,20 puntos.

Duracion: Veintiséis horas lectivas.

Horario: De manana y tarde.

Ediciones:

Leon: Identificaciéon del curso: 3 FPL4802.

Fechas de realizacion: 24 a 27 de junio de 2002.

Presentacion de solicitudes: Diputacién Provincial Leéon, plaza San Mar-
celo, 6, 24071 Leon.

Lugar de imparticiéon: Diputacién Provincial de Leoén, plaza San Mar-
celo, 6, 24071 Leon.

Soria: Identificacion del curso: 3 FPL4902.

Fechas de realizacion: 30 de septiembre al 3 de octubre de 2002.

Presentacion de solicitudes: Diputacion Provincial de Soria, calle Caba-
llero, 17, 42003 Soria.

Lugar de imparticién: Valdeavellano de Tera (Soria).

Valencia: Identificacion del curso: 3 FPL5002.

Fechas de realizacion: 28 a 31 de octubre de 2002.

Presentacion de solicitudes: Diputacion Provincial de Valencia, Plaza
Manises, 4, 46003 Valencia.

Lugar de imparticion: Aula 1, calle Hugo de Moncada, 9, Valencia.

Curso «Patrimonio de las Corporaciones Locales»

Objetivo: Actualizar y perfeccionar los conocimientos y practica pro-
fesional del personal de las CC.LL. que ocupe puestos de responsabilidad
en la gestion patrimonial de las mismas.

Destinatarios: Secretarios, Interventores-Tesoreros, Letrados, Técnicos
de Administracion General, Secretarios-Interventores y personal respon-
sable de la gestion patrimonial.

Programa:

1. El patrimonio de los entes locales.

2. Tréafico juridico de los bienes.

3. Utilizacion y aprovechamiento de los bienes.

4. Conservacion, proteccion y defensa. Las licencias urbanisticas
como medio de defensa de los bienes.

Certificacion: Se otorgara certificado de asistencia.
Numero de plazas: 30.
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Valoracién: 0,30 puntos.

Duracion: Treinta horas lectivas.

Horario: De manana y tarde.

Edici6n:

Lugo: Identificacién del curso: 3 PFL5102.

Fechas de realizacion: 20 a 24 de mayo de 2002.

Presentacion de solicitudes: Centro de Estudios Locales Nicomedes
Pastor Diaz, Lugo, calle San Marcos, 8, 27001 Lugo.

Lugar de imparticiéon: Aulas de Formacion. Diputacién Provincial de
Lugo, calle San Marcos, 8, Lugo.

Curso «Representacion y Defensa de las Corporaciones Locales»

Objetivo: Actualizar y perfeccionar la formaciéon del personal al servicio
de la Administracién Local mediante el estudio de las particularidades
que plantea el ejercicio de las funciones de representacién y defensa en
las CC.LL.

Destinatarios: Personal al servicio de la Administracion Local en pues-
tos de asesoramiento, preferentemente Letrados, Asesores Juridicos, Secre-
tarios de categoria superior y de entrada, Secretarios-Interventores.

Programa:

1. Representacion y defensa de las entidades locales, sus peculiari-
dades.

2. Procesos civiles, penales y laborales.

3. Jurisdiccién contencioso-administrativa.

4. Revision de oficio.

Certificacion: Se otorgara certificado de asistencia.

Numero de plazas: 30.

Valoracion: 0,30 puntos.

Duracion: Treinta horas lectivas.

Horario: De manana y tarde.

Edici6n:

Lugo: Identificacion del curso: 3 FPL5202.

Fechas de realizacion: 24 a 28 de junio de 2002.

Presentacion de solicitudes: Centro de Estudios Locales Nicomedes
Pastor Diaz, Lugo, calle San Marcos, 8, 27001 Lugo.

Lugar de imparticion: Aulas de Formacién. Diputaciéon Provincial de
Lugo, calle San Marcos, 8, Lugo.

ProGRAMA DE DIRECCION Y GERENCIA PUBLICA

Curso «Introduccion a la Calidad en las Administraciones Publicas»

Objetivo: Identificar la nueva gestion publica. Conocer conceptos basi-
cos sobre calidad referida a los servicios publicos, asi como su gestion
y desarrollo. Describir modelos y estrategias. Trasladar los conceptos de
calidad al campo de las relaciones interpersonales e interprofesionales.

Destinatarios: El curso se dirige al personal al servicio de las Cor-
poraciones Locales que desempene funciones relacionadas con los con-
tenidos que aparecen en el programa.

Programa:

1. Lanueva gestion publica.
La gestion de la calidad total.
Los Servicios Modelo E.F.Q.M.
Ejercicios practicos.
La mejora continua.
Planificar una accién de mejora.
Una estrategia para la Administracién Publica: cartas de servicios.
La calidad personal.
9. La gestion de personas.
10. La motivacion en el trabajo.
11. Lacomunicacién en la organizacion.
12. La satisfaccion del empleado y del ciudadano.
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Certificacion: Se otorgara certificado de asistencia.
Numero de plazas: 30.

Valoracion: 0,20 puntos.

Duracion: Veintiséis horas lectivas.

Horario: De manana y tarde.

Ediciones:

Avila: Identificacién del curso: 3FPL5302.

Fechas de realizacion: 23 a 26 de septiembre de 2002.

Presentacién de solicitudes: Registro General de la Diputacién Pro-
vincial de Avila, calle Sancho Davila, 4, 05001 Avila.

Lugar de imparticion: Naturavila. Antigua carretera de Cebreros, kil6-
metro 3, Avila.

Caceres: Identificacion del curso: 3FPL5402.

Fechas de realizacion: 30 de septiembre a 3 de octubre de 2002.

Presentacion de solicitudes: Registro General de la Diputacién Pro-
vincial de Caceres, plaza Santa Maria, 2, 10071 Caceres.

Lugar de imparticion: Residencia Leon Leal, Montanchez (Céceres).

Ciudad Real: Identificacion del curso: 3 FPL5502.

Fechas de realizacion: 15 a 18 de abril de 2002.

Presentacion de solicitudes: Registro General de la Diputaciéon Pro-
vincial de Ciudad Real, calle Toledo, 17, 13071 Ciudad Real.

Lugar de imparticion: Palacio de los Condes de Valdeparaiso. Almagro
(Ciudad Real).

Cérdoba: Identificacion del curso: 3 FPL5602.

Fechas de realizacion: 3 a 6 de junio de 2002.

Presentacion de solicitudes: Registro General de la Diputaciéon Pro-
vincial de Cordoba, plaza de Coldn, 15, 14071 Cérdoba.

Lugar de imparticion: Hotel Alfaro, calle Alfaro, 18, Cérdoba.

Lanzarote: Identificacion del curso: 3 FPL5702.

Fechas de realizacion: 21 a 24 de octubre de 2002.

Presentacion de solicitudes: Registro General del Cabildo Insular de
Lanzarote, avenida Fred Olse, sin nimero, 35500 Arrecife de Lanzarote
(Las Palmas).

Lugar de imparticion: Sala Buiiuel, Centro Cultural «El Almacén», calle
José Betancort, 33, Arrecife de Lanzarote (Las Palmas).

Valladolid: Identificacion del curso: 3 FPL5802.

Fechas de realizacion: 11 a 14 de noviembre de 2002.

Presentacion de solicitudes: Registro General de la Diputacién Pro-
vincial de Valladolid, calle Angustias, 48, 47011 Valladolid.

Lugar de imparticion: Centro de Formacion de la Diputacion Provincial
de Valladolid, calle Ramén y Cajal, sin nimero, Valladolid.

Curso «Trabajo en Equipo»

Objetivo: Conocer los conceptos basicos del trabajo en equipo en la
funcién publica. Identificar estrategias que mejoren el desempeno del tra-
bajo en equipo en la consecucién de sus objetivos. Entrenar habilidades
para el tratamiento de problemas que se puedan plantear en el equipo.
Manejar técnicas de resolucion de problemas en el equipo.

Destinatarios: Personal directivo y predirectivo. Grupos A, B y asi-
milados.

Programa:

1. Trabajo en equipo y funcién publica. Posibilidades y realidades.
2. La cultura en la organizacion publica y el comportamiento de
equipo.
3. Motivacioén y cambio de conducta.
Comunicacion y trabajo en equipo.
Habilidades de comunicacion facilitadoras del trabajo en equipo.
Comunicacion en situaciones de conflicto.
Conflictos en equipo.
La capacidad de dirigirnos a nosotros mismos.
Técnicas para el manejo de la tension.
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Certificacién: Se otorgara certificado de asistencia.
Numero de plazas: 30.

Valoracioén: 0,20 puntos.

Duracion: Veinticinco horas lectivas.

Horario: De manana y tarde.

Ediciones:

Guadalajara: Identificacion del curso: 3 FPL5902.

Fechas de realizacion: 3 a 6 de junio de 2002.

Presentacion de solicitudes: Registro General de la Diputacién Pro-
vincial de Guadalajara, plaza Moreno, 10, 19001 Guadalajara.

Lugar de imparticiéon: Salén de Actos del Conservatorio Provincial,
calle Atienza, 4, Guadalajara.

Menorca: Identificacion del curso: 3 FPL6002.

Fechas de realizacion: 6 a 9 de mayo de 2002.

Presentacion de solicitudes: Registro General del Consell Insular de
Menorca, calle Cami des Castells, 28, 07702 Mah6n (Menorca).

Lugar de imparticiéon: Consell Insular de Menorca, calle Cami des Cas-
tells, 28, 07702 Mahon (Menorca).
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Murcia: Identificacion del curso: 3 FPL6102.

Fechas de realizacion: 22 a 25 de abril de 2002.

Presentacion de solicitudes: Direccion General de Administracion
Local, Region de Murcia, avenida Infante Juan Manuel, 14. 30011 Murcia.

Lugar de imparticién: Direccién General de Administracién Local,
Region de Murcia, avenida Infante Juan Manuel, 14. Murcia.

Curso «Uso Eficaz del Tiempo»

Objetivo: Identificar los principales problemas de conducta en la pla-
nificacion y gestion del tiempo a través de un andlisis individual de los
participantes. Reconocer los habitos positivos de cada asistente y reforzar
los mismos. Entrenar en la planificacion individual de habito de estruc-
turacion y gestion del tiempo. Entrenar el uso de las principales técnicas
de gestion eficaz del tiempo.

Destinatarios: Personal directivo de las Corporaciones Locales.

Programa:

1. La gestion del tiempo en la funcién publica.

2. Eltiempo y su uso. Los ladrones del tiempo.

3. Cultura de la organizacion en la gestion del tiempo.

4. Identificacion de los elementos que dificultan la planificaciéon del
tiempo.

5. El directivo como principal ladron de su tiempo.

6. La delegacion de tareas.

7. Planificacion de metas y gestion del tiempo.

Certificacion: Se otorgara certificado de asistencia.
Numero de plazas: 30.

Valoracién: 0,20 puntos.

Duracion: Veinticinco horas lectivas.

Horario: De manana y tarde.

Ediciones:

Almeria: Identificacion del curso: 3 FPL6202.

Fechas de realizacion: 13 a 16 de mayo de 2002.

Presentacion de solicitudes: Registro de la Unidad de Formacion, Centro
Provincial de Formacion (Residencia Juvenil), carretera de Ronda, 216,
04071 Almeria.

Lugar de imparticién: Unidad de Formacién, Centro Provincial de For-
macion (Residencia Juvenil), carretera de Ronda, 216, Almeria.

Guadalajara: Identificacion del curso: 3 FPL6302.

Fechas de realizacion: 1 a 4 de abril de 2002.

Presentacion de solicitudes: Registro General de la Diputaciéon Pro-
vincial de Guadalajara, plaza Moreno, 10, 19001 Guadalajara.

Lugar de imparticion: Saléon de Actos del Conservatorio Provincial,
calle Atienza, 4. Guadalajara.

Menorca: Identificacion del curso: 3 FPL6402.

Fechas de realizacion: 30 de septiembre a 3 de octubre de 2002.

Presentacién de solicitudes: Registro General del Consell Insular de
Menorca, calle Cami des Castells, 28, 07702 Mahon (Menorca).

Lugar de imparticiéon: Consell Insular de Menorca, calle Cami des Cas-
tells, 28, Mahéon (Menorca).

Sevilla: Identificacion del curso: 3 FPL6502.

Fechas de realizacion: 6 a 9 de mayo de 2002.

Presentacioén de solicitudes: Area de Recursos Humanos, Servicio de
Formacién Continua, avenida Menéndez y Pelayo, 32, 41071 Sevilla.

Lugar de imparticién: Area de Recursos Humanos, Servicio de For-
macién Continua, avenida Menéndez y Pelayo, 32, 41071 Sevilla.

Alicante: Identificacion del curso: 3 FPL6602.

Fechas de realizacion: 22 a 25 de abril de 2002.

Presentacion de solicitudes: Departamento de Formacion, calle Ferré
Vidiella, 5, 03005 Alicante.

Lugar de imparticiéon: Aulas de formacion del Hogar Provincial, calle
Hogar Provincial, sin nimero, Alicante.

Curso «Gestion de la Calidad en la Administracion Local»

Objetivo: Avanzar en la formacion y especializacion para la elaboracion
y/o puesta en marcha de proyectos de Gestion de Calidad.

Destinatarios: Personas que hayan realizado el curso de dntroducciéon
a la Calidad en las Administraciones Publicas», o similar, o que estén
trabajando en proyectos de mejora.

Programa:

1. Las bases de la calidad.
2. El paradigma de la calidad.

La Gestion de Calidad Total.
La calidad en los servicios.
Experiencia practica.
La calidad en la Administracién Publica.
Administraciéon Pablica y Nueva Gestion Publica.
La gestion de la Calidad Total en la Administracion Publica.
Las Cartas de Servicios.

10. Calidad Personal y comunicacion.

11. Experiencia practica.

12. La Autoevaluacion de la calidad en la Administraciéon Publica
segin el modelo EFQM.

13. ElModelo EFQM de excelenciay su adaptacion ala Administracion
Publica.

14. Casos practicos.

15. La praxis de la gestion de la calidad total.

16. Metodologia y herramientas para la gestion de la calidad.

17. Herramientas para la implicacién y participacion de los emplea-
dos.

18. Balance y perspectivas.

19. Panorama de la Calidad en las administraciones publicas espa-
nolas: los actores del cambio. Mesa redonda.
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Certificacion: Se otorgara certificado de asistencia.
Numero de plazas: 30.

Valoracién: 0,60 puntos

Duracién: Cincuenta horas lectivas.

Horario: De manana y tarde.

Ediciones:

Lugo: Identificacion del curso: 3 FPL6702.

Fechas de realizacion: 4 a 7y de 18 a 21 de noviembre de 2002.

Presentacion de solicitudes: Gabinete de Formacién de la Diputacion
Provincial de Lugo, calle San Marcos, 8, 27001 Lugo.

Lugar de imparticion: Aula de Formacion. Gabinete de Formacion de
la Diputacion Provincial de Lugo, calle San Marcos, 8, Lugo.

PROGRAMA DE INFORMACION Y COMUNICACION

Curso «Comunicacion Oral y Escrita»

Objetivo: Proporcionar pautas de redaccion de textos que potencien
la claridad y la correccién, mejorando la comunicacién con los ciudadanos
y otras instituciones. Adquisicion de las destrezas basicas necesarias en
las intervenciones orales y desarrollar la capacidad argumentativa y la
fluidez discursiva.

Destinatarios: Personal al servicio de las Corporaciones Locales que
ocupen puestos de trabajo que requieran de relaciones de comunicacién
con los ciudadanos y otras instituciones.

Programa:

Comunicacién oral:

1. La comunicacion.
2. Los pilares de la oratoria: El triangulo retérico.
3. Elmensaje. El orador. El receptor.

Comunicacion escrita:

1. Conceptos previos. Lenguaje y comunicacion.

2. Claridad. La génesis del texto. Coherencia morfolégica y sintactica.
De la oracion simple al periodo amplio.

3. Concisién. La precision semantica. Circunloquios administrativos.

4. Correccién. Normativa linglistica.

5. Ellenguaje de la Administracion.

Certificacion: Se otorgara certificado de asistencia.

Numero de plazas: 30.

Valoracién: 0,20 puntos.

Duracién: Veinticinco horas lectivas.

Horario: De manana y tarde, excepto en la edicion de Orense, que
se celebrara exclusivamente en horario de tarde.

Ediciones:

Badajoz: Identificacion del curso: 3 FPL6802.

Fechas de realizacion: 8 a 11 de abril de 2002.

Presentacion de solicitudes: Servicio de Formacion de la Diputacion
Provincial de Badajoz, calle Tomas Romero de Castilla, 4, 06011 Badajoz.

Lugar de imparticién: Antiguo Jardin Infantil, avenida Antonio Masa
Campos, 28, 01011 Badajoz.

Cantabria: Identificacion del curso: 3 FPL6902.
Fechas de realizacion: 4 a 7 de noviembre de 2002.
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Presentacion de solicitudes: Centro de Estudios de la Administracion
Regional de Cantabria (CEAR), La Concha de Villaescusa, 39690 (Can-
tabria).

Lugar de imparticion: Centro de Estudios de la Administraciéon Regional
de Cantabria (CEAR), La Concha de Villaescusa, (Cantabria).

Ourense: Identificacién del curso: 3 FPL7002.

Fechas de realizacion: 3 a 7 de junio y 4 y 5 de septiembre de 2002.

Presentacion de solicitudes: Registro General de la Diputaciéon Pro-
vincial de Ourense, calle Progreso, 32, 32003 Ourense.

Lugar de imparticion: Edificio «Simeén», aulas de formacion, calle Pro-
greso, 30, Ourense.

Valencia: Identificacion del curso: 3 FPL7102.

Fechas de realizacion: 20 a 24 de mayo de 2002.

Presentacién de solicitudes: Registro General de la Diputacién Pro-
vincial de Valencia, plaza Manises, 4, 46003 Valencia.

Lugar de imparticion: Aula 1, calle Hugo de Moncada, 9, Valencia.

Curso «Archivo de Oficina»

Objetivo: Mejorar la cualificacion de los asistentes en la organizacion
e instalacion de los archivos de gestion en las oficinas municipales.

Destinatarios: Personal de la Administracion Local que preste servicios
en los archivos de oficinas municipales.

Programa:

El documento y sus clases. Los documentos del archivo de oficina.
Proceso y sistema de archivo municipal.

Clasificacion y ordenacion. Modelos y propuestas.

Del archivo de oficina al archivo central: las transferencias.
Conservacion, materiales y equipamientos.

Tipologia documental.

Normas y propuestas para un analisis del archivo de oficina.

NSO W

Certificacion: Se otorgara certificado de asistencia.
Nuamero de plazas: 30.

Valoracion: 0,20 puntos.

Duracion: Veinticinco horas lectivas.

Horario: De manana y tarde.

Ediciones:

Avila: Identificacion del curso: 3FPL7202.

Fechas de realizacion: 22 a 25 de abril de 2002.

Presentacion de solicitudes: Registro General de la Diputaciéon Pro-
vincial de Avila, calle Sancho Davila, 4, 05001 Avila.

Lugar de imparticion: Naturavila, antigua carretera de Cebreros, kil6-
metro 3, Avila.

Huesca: Identificacion del curso: 3FPL7302.

Fechas de realizacion: 13 a 16 de mayo de 2002.

Presentacién de solicitudes: Registro General de la Diputacién Pro-
vincial de Huesca, calle Porches de Galicia, 4, 22071 Huesca.

Lugar de imparticiéon: Diputacién Provincial de Huesca, calle Porches
de Galicia, 4, 22071 Huesca.

Lanzarote: Identificacion del curso: 3 FPL7402.

Fechas de realizacion: 25 a 28 de junio de 2002.

Presentacion de solicitudes: Registro General del Cabildo Insular de
Lanzarote, avenida Fred Olse, sin nimero, 35500 Arrecife de Lanzarote
(Las Palmas).

Lugar de imparticion: Sala «Bunuely, Centro Cultural «El Almacén,
calle José Betancort, 33, Arrecife de Lanzarote (Las Palmas).

Curso «Protocolo en la Administracion Local»

Objetivo: Conocimiento y aplicacion del protocolo en las Administra-
ciones Publicas, en especial, en la Administracién Local.

Destinatarios: Responsables de protocolo en las Administraciones Loca-
les.

Programa:

1. Aspectos generales.

2. Ordenacion de precedencias. Tratamientos.
3. Honores y distinciones. Heraldica.

4. Titulos, 6rdenes y condecoraciones.

5. El protocolo oficial referido a la Administracion Local. Actos ofi-
ciales.

6. El protocolo social aplicado al protocolo oficial con referencia a
la Administracion Local.

Certificacién: Se otorgara certificado de asistencia.
Numero de plazas: 30.

Valoracion: 0,25 puntos.

Duracion: Treinta horas lectivas.

Horario: De manana y tarde.

Ediciones:

Badajoz: Identificacion del curso: 3 FPL7502.

Fechas de realizacion: 21 a 25 de octubre de 2002.

Presentacion de solicitudes: Servicio de Formacion, Diputaciéon Pro-
vincial de Badajoz, calle Tomas Romero de Castilla, 4, 06001 Badajoz.

Lugar de imparticion: Servicio de Formacion, calle Godofredo Ortega
y Muioz, sin nimero, Badajoz.

Ciudad Real: Identificacion del curso: 3 FPL7602.

Fechas de realizacion: 4 a 8 de noviembre de 2002.

Presentacion de solicitudes: Registro General de la Diputaciéon Pro-
vincial de Ciudad Real, calle Toledo, 17, 13071 Ciudad Real.

Lugar de imparticion: Palacio de los Condes de Valdeparaiso, Almagro
(Ciudad Real).

Jaén: Identificacion del curso: 3 FPL7702.

Fechas de realizacion: 3 a 7 de junio de 2002.

Presentacion de solicitudes: Registro General de la Diputaciéon Pro-
vincial de Jaén, plaza San Francisco, 2, 23003 Jaén.

Lugar de imparticiéon: Hospital «San Juan de Dios», plaza San Juan
de Dios, sin nimero, Jaén.

ProGrama DE UNION EUROPEA

Curso «Gestion de Ayudas Financiadas con Fondos Comunitarios para
Corporaciones Locales»

Objetivo: Examen préactico de la normativa y documentacion de la Union
Europea sobre la tramitacion de proyectos para la obtencion de ayudas
con fondos comunitarios.

Destinatarios: Personal de Administracion Local con responsabilidad
en la gestion de proyectos que pudieran ser objeto de financiacién con
cargo a fondos comunitarios.

Programa:

1. Objetivos, instrumentos y procedimiento de la cooperacion europea
con la Administracion Local.

2. Vias de la participacion local en programas, iniciativas comuni-
tarias, proyectos e instrumentos financieros de la Unién Europea.

3. Requerimientos para una cooperacion eficiente con atencion a las
exigencias de la propia Corporacion.

4. Controles, interno y externo, sobre los proyectos.

5. Casos practicos.

Certificacién: Se otorgara certificado de asistencia.
Nuamero de plazas: 30.

Valoracion: 0,35 puntos.

Duracion: Treinta horas lectivas.

Horario: De manana y tarde.

Ediciones:

Caceres: Identificacion del curso: 3 FPL7802.

Fechas de realizacion: 6 a 10 de mayo de 2002.

Presentacion de solicitudes: Registro General de la Diputaciéon Pro-
vincial de Caceres, plaza Santa Maria, 2, 10071 Caceres.

Lugar de imparticion: Hospederia «La Serrana», Piornal del Valle (Ca-
ceres).

Huelva: Identificacion del curso: 3 FPL7902.

Fechas de realizacion: 17 a 21 de junio de 2002.

Presentacion de solicitudes: Departamento de Formacion y Desarrollo
de la Diputacion Provincial de Huelva, calle Martin Alonso Pinzén, 9, 21003
Huelva.

Lugar de imparticion: Aula de formacion de la Diputacion Provincial,
calle Fernando el Catélico, 18 (entreplanta), Huelva.

Segovia: Identificacion del curso: 3 FPL8002.

Fechas de realizacién: 14 a 18 de octubre de 2002.

Presentacion de solicitudes: Registro General de la Diputaciéon Pro-
vincial de Segovia, calle san Agustin, 23, 40001 Segovia.

Lugar de imparticion: Salén de Plenos de la Diputacién Provincial de
Segovia, calle San Agustin, 23, Segovia.

Sevilla: Identificacion del curso: 3 FPL8102.
Fechas de realizacion: 23 a 27 de septiembre de 2002.
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Presentacién de solicitudes: Area de Recursos Humanos, Servicio de
Formaciéon Continua, avenida Menéndez y Pelayo, 32, 41071 Sevilla.

Lugar de imparticién: Area de Recursos Humanos, Servicio de For-
macién Continua, avenida Menéndez y Pelayo, 32, Sevilla.

Soria: Identificacion del curso: 3 FPL8202.

Fechas de realizacion: 1 a 5 de julio de 2002.

Presentacion de solicitudes: Diputaciéon Provincial de Soria, calle Caba-
llero, 17, 42003 Soria.

Lugar de imparticion: Valdeavellano de Tera (Soria).

ProGraMa DE RECURSOS HuMANOS

Curso «<Administracion y Gestion de los Recursos Humanos
en las Corporaciones Locales»

Objetivo: Conseguir que los participantes conozcan los fundamentos
tedricos y practicos de la Administracion y técnicas de gestion de recursos
humanos, para que puedan aplicarlos al desarrollo de su actividad.

Destinatarios: Personal al servicio de la Administracion Local que
desempeiie puestos de trabajo en areas relacionadas con los objetivos del
curso.

Programa:

1. El personal al servicio de las CC.LL. Régimen competencial. Tipo-
logia.

2. El reclutamiento; la carrera administrativa; derechos y deberes;
situaciones administrativas; ordenacion, provision y movilidad.

3. Régimen del personal laboral.

4. Negociacion colectiva.

5. La gestion de los recursos humanos. Planificacién y organizacion
de plantillas. Retribucion y incentivacion del personal.

6. Aplicaciones practicas.

Certificacion: Se otorgara certificado de asistencia.
Nuamero de plazas: 30.
Valoracion: 0,35 puntos.

Duracion: Treinta y cinco horas lectivas.
Horario: De manana y tarde.
Ediciones:

Cuenca: Identificacion del curso: 3 FPL8302.

Fechas de realizacion: 10 a 14 de junio de 2002.

Presentacion de solicitudes: Registro General de la Diputaciéon Pro-
vincial de Cuenca, calle Aguirre, 1, 16002 Cuenca.

Lugar de imparticion: Antiguo Convento de las Carmelitas, sede de
la U.ILM.P., Ronda de Julian Romero, Cuenca.

Mallorca: Identificacion del curso: 3 FPL8402.

Fechas de realizacion: 11 a 15 de noviembre de 2002.

Presentacién de solicitudes: Registro General del Consell Insular de
Mallorca, Palau Reial, 1, 07001 Palma de Mallorca.

Lugar de imparticiéon: Consell Insular de Mallorca, Palau Reial, 1, 07001
Palma de Mallorca.

Murcia: Identificacion del curso: 3 FPL8502.

Fechas de realizacion: 7 a 11 de octubre de 2002.

Presentacion de solicitudes: Direccion General de Administracion
Local, Region de Murcia, avenida Infante Juan Manuel, 14, 30011 Murcia.

Lugar de imparticion: Direcciéon General de Administracién Local,
Region de Murcia, avenida Infante Juan Manuel, 14, Murcia.

Toledo: Identificacion del curso: 3 FPL8602.

Fechas de realizacion: 8 a 12 de abril de 2002.

Presentacion de solicitudes: Registro General de la Diputaciéon Pro-
vincial de Toledo, plaza de la Merced, 4, 45002 Toledo.

Lugar de imparticion: Diputaciéon Provincial de Toledo, plaza de la
Merced, 4, 45002 Toledo.

Valladolid: Identificacién del curso: 3 FPL8702.

Fechas de realizacion: 6 a 10 de mayo de 2002.

Presentacion de solicitudes: Registro General de la Diputaciéon Pro-
vincial de Valladolid, calle Angustias, 48, 47011 Valladolid.

Lugar de imparticion: Centro de Formacion de la Diputacion Provincial
de Valladolid, calle Ramoén y Cajal, sin nimero, Valladolid.
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MODELO DE INSTANCIA

CURSO QUE SE SOLICITA ANEXO ||
Identificacién
DATOS PERSONALES
PRIMER APELLIDO ' SEGUNDO APELLIDO
NOMBRE DNI SEXO EDAD
DOMICILIO PARTICULAR (calle y nimero) cpP
PROVINCIA /MUNICIPIO TELEFONO (con prefijo)
DATOS ADMINISTRATIVOS
CUERPQ O GRUPQ DE PERTENENCIA (en activo) ANO DE INGRESO
PUESTO DE TRABAJO ACTUAL:V Denominacidén NIVEL ANO NOMBRAMIENTO
CENTRO DIRECTIVO MINISTERIO/COMUNIDAD AUTONOMA/ORGANISMO
PUESTOS DE TRABAJO ANTERIORES (Denominacién/Ministerio (Comunidad Autdnoma/Organismo) ANO NOMBRAMIENTO
1) 1)
2) 2)
DIRECCIGN PUESTO DE TRABAJO (calle / municipio) PROVINCIAMMUNICIPIO FAX TELEFONO (con prefijo)
ACTIVIDAD LABORAL DD
AROS EN LA ADMINISTRAGION COMO FUNCIONARIO AROS ENLA EMPRESAPRIVADA L]
EN CALIDAD DISTINTA A FUNCIONARIO DE]
DATOS ACADEMICOS
TITULOS ACADEMICOS CENTRO DURACION FECHA EXPEDICION -
1)
2)
CURSOS REALIZADOS EN EL INAP ANO REALIZACION
1)
2)
3)
CURSOS REALIZADOS EN OTROS CENTROS EN EL AREA QUE SE SOLICITA ANO REALIZACION
1)
2)
Otros documentos que se aportan:
Descripcidn del puesto actual, motivacién para la realizacién del curso avalada por el superior directo D
Curriculum D
Otros D
Declaro, por mi honor, ser ciertos los datos que figuran en la presents solicitud.
[ R [ L N de 199
Fima) -

CONFORME
EL SUPERIOR JERARQUICO DIRECTO

Fdo.

Iimo. Sr. Director del Centro de Andlisis y Formacion Territorial del INAP
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MODELO DE CURRICULUM VITAE
PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO NOMBRE
CURSO QUE SE SOLICITA cédDIGO
1. FORMACION ACADEMICA
1.1. Ensefianza universitaria
TITULO ACADEMICO CENTRO FECHA EXPEDICION
1.2. Otros estudios
TITULO/DIPLOMA/CURSO CENTRO DURACION FECHA EXPEDICION
1.3. ldiomas
IDIOMA NIVEL CONOCIMIENTO TITULO CENTRO FECHA EXPEDICION
2. EXPERIENCIA EN LA EMPRESA PRIVADA
EMPRESA ACTIVIDAD PUESTO OCUPADO PERIODO DE TIEMPO
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3. EXPERIENCIA EN LA ADMINISTRACION PUBLICA

3.1. Datos profesionales

CUERPOS O ESCALAS GRUPO FECHA INGRESO CONDICION
(Funcionario de carrera,
eventual, intemo, laboral)
3.2. Puestos desemperiados
DENOMINACION | SUBDIRECCION | CENTRO MINISTERIO | NIVEL FECHA FECHA
GENERAL DIRECTIVO NOMBRAMIENTO CESE

3.3. Trabajos de investigacién, publicaciones, actividades docentes y otras actividades

.....................................



