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B. OPOSICIONES Y CONCURSOS

MINISTERIO DE TRABAJO
Y ASUNTOS SOCIALES

ORDEN TAS/74/2002, de 9 de enero, por la que se
convoca concurso especifico (1/02) para la provisién
de puestos de trabajo para grupos A, B, C vy D en
el Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales.

1190

Vacantes puestos de trabajo en este Ministerio, dotados pre-
supuestariamente, cuya provisiéon corresponde llevar a efecto por
el procedimiento de concurso y de acuerdo con lo establecido
en el apartado c) del articulo 20.1 de la Ley 30/1984, de 2 de
agosto, introducido por la Ley 13/1996, de 30 de diciembre, que
dispone que las Administraciones Publicas podran autorizar la
convocatoria de concursos de provision de puestos de trabajo diri-
gidos a los funcionarios destinados en las areas, sectores o depar-
tamentos que se determinen,

Este Ministerio, de conformidad con lo dispuesto en el articu-
lo 20 de la Ley 30/1984, de 2 de agosto, y previa la autorizacion
de la Secretaria de Estado para la Administraciéon Publica prevista
en el articulo 39 del Reglamento General de Ingreso del Personal
al Servicio de la Administracion General del Estado y de Provision
de Puestos de Trabajo y Promocion Profesional de los Funcionarios
Civiles de la Administracion General del Estado, aprobado por
Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo («Boletin Oficial del Esta-
do» nimero 85, de 10 de abril), ha dispuesto convocar concurso
para la provision de los puestos de trabajo que se relacionan en
el anexo I a esta Orden con arreglo a las siguientes bases:

Requisitos de participacién

Primera.—1. De acuerdo con lo dispuesto en el apartado c)
del articulo 20.1 de la Ley 30/1984, de 2 de agosto, introducido
por la Ley 13/1996, de 30 de diciembre, y a tenor de los analisis
de la distribuciéon de efectivos en la Administracion General del
Estado, podran participar en el presente concurso los funcionarios
de carrera en situacion administrativa de servicio activo, o en
cualquier otra con derecho a reserva de puesto, que estén des-
tinados con caracter definitivo o provisional (incluida la comision
de servicios) o tengan reserva de puestos en los Servicios Centrales
del Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales, sus organismos auto6-
nomos, Entidades Gestoras y Servicios Comunes de la Seguridad
Social, y en los Servicios Centrales del Ministerio de Educacion,
Cultura y Deporte y sus organismos auténomos, del Ministerio
de Sanidad y Consumo, sus organismos auténomos y Entidad Ges-
toray del organismo auténomo FEGA del Ministerio de Agricultura,
Pesca y Alimentacién.

Estas limitaciones no se aplicaran para los puestos ubicados
en el extranjero.

2. Cumplidos los requisitos expuestos en el apartado anterior,
podran participar en este concurso los funcionarios de carrera
que pertenezcan a Cuerpos y Escalas clasificados en los grupos
A, B, C y D siempre que a la fecha de finalizacion del plazo de
presentacion de solicitudes retnan las condiciones generales y
los requisitos exigidos en la presente convocatoria.

3. Los funcionarios en situacién de servicio activo, servicios
especiales y excedencia por cuidado de familiares s6lo podran
participar si han transcurrido dos afios desde la toma de posesion

del Gltimo destino obtenido con caracter definitivo, salvo que estén
destinados en este Ministerio, excluyendo la Secretaria de Estado
de la Seguridad Social, o salvo que hayan sido removidos del
puesto obtenido por concurso, cesados de un puesto de libre desig-
nacioén, o se haya suprimido su puesto de trabajo.

A efectos del computo de los dos afios a que se alude en el
parrafo anterior, a los funcionarios que hayan accedido a otro
Cuerpo o Escala por promocién interna o por integraciéon y per-
manezcan en el puesto de trabajo que desempeifiaban se les com-
putara el tiempo de servicios prestados en dicho puesto en el
Cuerpo o Escala de procedencia.

4. Los funcionarios en situaciéon administrativa de servicios
en Comunidades Auténomas s6lo podran participar en el concurso
si, en la fecha de finalizacién del plazo de presentaciéon de soli-
citudes han transcurrido dos afos desde su transferencia o traslado
a las mismas, siempre que haya transcurrido este mismo plazo
desde la toma de posesion de su Gltimo destino definitivo.

5. Los funcionarios en situaciéon de excedencia voluntaria por
interés particular o en excedencia voluntaria por agrupacion fami-
liar s6lo podran participar si, en la fecha de finalizacién del plazo
de presentacion de solicitudes, han transcurrido dos afios desde
que fueron declarados en dicha situacion.

6. Los funcionarios en servicio activo con destino provisional
en este Departamento, salvo los que se hallen en comision de
servicios, estaran obligados a participar en el presente concurso
solicitando como minimo todas las vacantes a las que puedan
acceder dentro de su localidad por reunir los requisitos estable-
cidos en esta convocatoria, excepto los funcionarios que hayan
reingresado al servicio activo mediante adscripcion provisional,
que sélo tendran obligacion de participar solicitando el puesto
que ocupan provisionalmente.

7. Losfuncionarios de los Cuerpos o Escalas que tengan reser-
vados puestos en exclusiva no podran participar en concursos
para cubrir otros puestos de trabajo adscritos con caracter indis-
tinto, salvo autorizaciéon del Ministerio de Administraciones Publi-
cas, de conformidad con el Departamento al que se hallen adscritos
los indicados Cuerpos o Escalas.

Cuando los puestos convocados dependan del propio Depar-
tamento al que estén adscritos los Cuerpos o Escalas con puestos
en exclusiva, correspondera al mismo conceder la referida auto-
rizacion.

Valoracién de méritos

Segunda.—El concurso constara de dos fases:

1. Primera fase: Se valoraran el grado personal consolidado,
el trabajo desarrollado, los cursos de formacion y perfecciona-
miento y la antigiiedad en la Administracién, con arreglo al siguien-
te baremo:

1.1 Valoracién del grado personal.—Por tener grado personal
consolidado se adjudicaran hasta un maximo de tres puntos segan
la distribucién siguiente:

Por grado personal superior al nivel del puesto solicitado: Tres
puntos.

Por grado personal igual al nivel del puesto solicitado: Dos
puntos.

Por grado personal inferior al nivel del puesto solicitado: Un
punto.

1.2 Valoracioén del trabajo desarrollado.—Por el nivel de com-
plemento de destino correspondiente al puesto de trabajo actual-
mente desempeiiado se adjudicaran hasta un maximo de cuatro
puntos segun la distribucion siguiente:
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Por el desempeio de un puesto de trabajo de nivel superior
al del que se concursa: Un punto.

Por el desempeiio de un puesto de trabajo de nivel igual al
del que se concursa: Tres puntos.

Por el desempeiio de un puesto de trabajo inferior en uno o
dos niveles al del que se concursa: Cuatro puntos.

Por el desempeiio de un puesto de trabajo inferior en mas
de dos niveles al del que se concursa: Dos puntos.

Aquellos funcionarios que no estén desempefiando un puesto
de trabajo con nivel de complemento de destino, se entendera
que prestan servicios en un puesto de nivel minimo correspon-
diente al grupo de su Cuerpo o Escala.

Los procedentes de la situacién de servicios especiales o de
excedencia por el cuidado de familiares, asi como los que desem-
pefien puestos en comision de servicio, seran valorados por este
apartado en funcién del nivel del complemento de destino corres-
pondiente al puesto que tengan reservado en la fecha de fina-
lizacion del plazo de presentacion de solicitudes. ]

1.3 Cursos de formacién y perfeccionamiento.—Unicamente
se valoraran aquellos cursos de formacion y perfeccionamiento
que figuren en el anexo I, hasta un maximo de dos puntos, apli-
cados de la siguiente forma.

Por la participacién o superaciéon como alumno en cursos de
formacién y perfeccionamiento: 0,50 puntos cada uno.

Por la imparticion de cursos de formacioén y perfeccionamiento:
Un punto por cada uno.

1.4 Antigiiedad.—Se valorara a razén de 0,10 puntos por afio
completo de servicio, hasta un maximo de tres puntos. A estos
efectos se computaran los servicios prestados con caracter previo
al ingreso en el Cuerpo o Escala, expresamente reconocidos al
amparo de lo dispuesto en la Ley 70/1978, de 26 de diciembre.
No se computaran servicios prestados simultaineamente a otros
igualmente alegados.

2. Segunda fase: Se valorara la adecuacion de los solicitantes
a las caracteristicas del puesto de trabajo que se especifica en
el anexo I a esta Orden, hasta un maximo de ocho puntos.

A efectos de valoraciéon y comprobacion de estos méritos, los
solicitantes deberan acompaifar a su instancia una memoria que
consistira en un analisis de las tareas del puesto y de los requisitos,
condiciones y medios para su desempefio. Una vez examinada
la memoria, la Comisiéon de Valoraciéon podra convocar a un maxi-
mo de cuatro candidatos, para la celebraciéon de una entrevista
que versara sobre los méritos especificos adecuados a las carac-
teristicas del puesto.

La valoracion de estos méritos debera efectuarse mediante pun-
tuacion obtenida con la media aritmética de las otorgadas por
cada uno de los miembros de la Comisién de Valoracién, dese-
chando la maxima y la minima concedidas o, en su caso, una
de las que aparezcan repetidas como tales.

3. Para la adjudicacion del puesto de trabajo sera necesario
obtener, como minimo, la puntuacién siguiente:

Primera fase: Tres puntos.
Segunda fase: Cinco puntos.

4. Los meéritos deberan referirse a la fecha de la finalizaciéon
del plazo de presentacion de solicitudes.

Acreditacion de los méritos

Tercera.—1. Los méritos, requisitos y datos imprescindibles
deberan ser acreditados mediante certificado, segiin modelo que
figura como anexo Il a esta Orden, que debera ser expedido por
las unidades siguientes:

1.1 Funcionarios en situaciéon de servicio activo, servicios
especiales y excedencia del articulo 29.4 y suspension:

Subdirecciéon General competente en materia de personal de
los Departamentos ministeriales o Secretaria General o similar
de los organismos autébnomos, cuando estén destinados o su altimo
destino definitivo haya sido en Servicios Centrales.

Secretarias Generales de las Delegaciones de Gobierno o Sub-
delegaciones de Gobierno, cuando estén destinados o su ultimo
destino definitivo haya sido en Servicios Periféricos de ambito
regional o provincial.

Subdireccién General de Personal Civil del Ministerio de Defen-
sa cuando se trate de funcionarios destinados o cuyo altimo destino
definitivo haya sido dicho Departamento en Madrid y los Delegados
de Defensa, cuando se trate de funcionarios destinados o cuyo
altimo destino definitivo haya sido en los servicios periféricos de
tal Ministerio.

1.2 Funcionarios destinados en Comunidades Auténomas:
Direcciéon General de la Funciéon Pablica de la Comunidad u orga-
nismo similar o Consejeria o Departamento correspondiente cuan-
do se trate de Cuerpos departamentales.

1.3 Funcionarios en situacion de excedencia voluntaria en
sus distintas modalidades y excedencia forzosa:

Unidad de Personal del Departamento a que figure adscrito
el Cuerpo o Escala.

Direccion General de la Funcion Publica si pertenecen a Escalas
de AISS, a extinguir, o a Cuerpos dependientes de la Secretaria
de Estado para la Administraciéon Puablica.

Unidad de Personal del Ministerio u organismo de Gltimo des-
tino definitivo, si pertenecen a otras Escalas también dependientes
de la Secretaria de Estado para la Administracion Pablica.

2. Los méritos especificos adecuados a las caracteristicas del
puesto de trabajo alegados por los concursantes seran acreditados
documentalmente mediante las pertinentes certificaciones, justi-
ficantes o cualquier otro medio de prueba: Cursos, diplomas, publi-
caciones, trabajos, etc., sin perjuicio de que se pueda recabar
de los interesados las aclaraciones o aportacion de la documen-
tacion adicional que se estime necesario para la comprobacién
de los mismos.

3. Los concursantes que procedan de la situaciéon de suspen-
so, acompanaran a su solicitud documentacién acreditativa de
la terminacion de su periodo de suspension.

4. Los excedentes del articulo 29, apartados 3.c) vy 4, de la
Ley 30/1984 y los procedentes de la situaciéon de suspenso acom-
pafaran a su solicitud declaracién de no haber sido separados
del servicio de cualquiera de las Administraciones Publicas ni
hallarse inhabilitados para el ejercicio de cargo publico.

5. Las certificaciones se expresaran referidas a la fecha de
finalizacion del plazo de presentacion de solicitudes.

Presentacion de solicitudes

Cuarta.—1. Las solicitudes, ajustadas al modelo publicado
como anexo III a esta Orden se presentaran en el Registro General
(calle Agustin de Bethencourt, nimero 4) en el plazo de quince
dias habiles contados desde el siguiente al de la publicaciéon de
esta convocatoria en el «Boletin Oficial del Estado» o en los Regis-
tros a que se refiere el articulo 38.4 de la Ley de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Adminis-
trativo Comun.

2. Los funcionarios con alguna discapacidad podran instar
en la propia solicitud una adaptaciéon del puesto de trabajo soli-
citado que no suponga una modificacién exorbitante. La Comision
de Valoracion podra recabar del interesado, en entrevista personal,
la informacién que estime necesaria en orden a la adaptacion
deducida, asi como el dictamen de los 6rganos técnicos de la
Administracion Laboral, Sanitaria o del Ministerio de Trabajo y
Asuntos Sociales y, en su caso, de la Comunidad Auténoma corres-
pondiente, respecto de la procedencia de la adaptaciéon y de la
compatibilidad con el desempefio de las tareas y funciones del
puesto.

3. En caso de estar interesados en las vacantes que se anun-
cian en este concurso para un mismo municipio dos funcionarios
podran condicionar su peticién, por razones de convivencia fami-
liar, al hecho de coincidir el destino en el mismo municipio, enten-
diéndose en caso contrario anulada la peticion efectuada por
ambos. Quienes se acojan a esta peticion condicional deberan
acompaifar a su instancia fotocopia de la peticion del otro fun-
cionario en la misma convocatoria.

Comisién de Valoracion

Quinta.—Los méritos seran valorados por una Comisién com-
puesta por los siguientes miembros: La Subdirectora general de
Recursos Humanos, quien la presidira y que podra ser sustituida
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por el Subdirector general adjunto; dos Vocales designados por
la Subsecretaria entre funcionarios del Departamento; dos Vocales
en representacion del centro directivo al que figure adscrito el
puesto convocado, si bien por la Subsecretaria se podra designar
a dos vocales que actiien en representacion de éstos; dos en repre-
sentacion de la Subdireccion General de Recursos Humanos, de
los cuales uno actuara como Secretario, y un representante de
cada una de las centrales sindicales mas representativas y las que
cuenten con mas del 10 por 100 de representantes en el conjunto
de las Administraciones Publicas o en el ambito correspondiente.

Los miembros de la Comisién deberan pertenecer a Cuerpos
o Escalas de grupo de titulacion igual o superior al exigido para
el puesto convocado y poseer grado personal o desempefar pues-
tos de nivel igual o superior a aquél.

La Comisiéon de Valoracion podra solicitar de la autoridad con-
vocante la designacion de expertos que en calidad de asesores
actuaran con voz pero sin voto.

Prioridad para la adjudicacién de destino

Sexta.—1. El orden de prioridad para la adjudicaciéon vendra
dado por la suma de la puntuacién obtenida en las dos fases del
concurso.

2. En caso de empate en la puntuacién, se acudira para diri-
mirlo, en primer término, a los méritos especificos y, a continua-
cién, a la otorgada en los méritos enunciados en la base segunda,
punto 1, por el orden expresado.

3. De persistir el empate, se acudira a la fecha de ingreso
como funcionario de carrera en el Cuerpo o Escala desde el que
se concursa y, en su defecto, al nGtmero obtenido en el proceso
selectivo.

A estos efectos la fecha de ingreso como funcionario de carrera
se entendera referida a la fecha de nombramiento en dicho Cuerpo.

Plazo de resolucién

Séptima.—1. El presente concurso se resolvera por Orden del
Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales, en un plazo no superior
a dos meses, a contar desde el dia siguiente al de la finalizacion
del de presentacion de solicitudes y se publicara en el «Boletin
Oficial del Estado». En la resoluciéon se expresara el puesto de
origen del interesado al que se adjudique el destino, con indicaciéon
del Ministerio de procedencia, localidad, grupo, nivel y grado,
asi como su situaciéon administrativa cuando sea distinta de la
de activo.

2. De acuerdo con el articulo 14 de la Constituciéon espanola
v la Directiva comunitaria de 9 de febrero de 1976, la Adminis-
tracion Publica lleva a cabo una politica de igualdad de trato entre
hombres y mujeres por lo que se refiere al acceso al empleo,
a la formacion profesional y a las condiciones de trabajo.

Adjudicacién de destino

Octava.—1. Los destinos adjudicados seran irrenunciables,
salvo que antes de finalizar el plazo posesorio se hubiera obtenido
otro destino mediante convocatoria pablica, quedando obligado
el interesado, en este caso, a comunicarlo a los Departamentos
afectados.

2. Los destinos se consideraran de caracter voluntario y no
daran derecho a las indemnizaciones previstas en el Real Decreto
236/1988, de 4 de marzo, sobre indemnizaciones por razéon de
servicio, con excepcion de los convocados con los nameros de
orden comprendidos entre el 20 y el 27, que daran derecho a
dichas indemnizaciones.

Toma de posesién

Novena.—1. El plazo de toma de posesion del destino obte-
nido sera de tres dias habiles si no implica cambio de residencia
del funcionario, o de un mes si comporta cambio de residencia
o el reingreso al servicio activo.

El plazo de toma de posesién comenzara a contar a partir del
dia siguiente al del cese, que debera efectuarse dentro de los tres
dias habiles siguientes a la publicaciéon de la resoluciéon del con-
curso en el «Boletin Oficial del Estado». Si la adjudicacion del
puesto comporta el reingreso al servicio activo el plazo de toma
de posesion debera computarse desde dicha publicacion.

2. El Subsecretario del Departamento donde presta servicios
el funcionario podra diferir el cese, por necesidades del servicio,
hasta veinte dias habiles, comunicandose a la Subsecretaria de
Trabajo y Asuntos Sociales.

Excepcionalmente, a propuesta del Departamento, por exigen-
cias del normal funcionamiento de los servicios, la Secretaria de
Estado para la Administracion Puablica podra aplazar la fecha de
cese hasta un méaximo de tres meses, computada la prorroga pre-
vista en el parrafo anterior.

Asimismo, el Subsecretario de Trabajo y Asuntos Sociales
podra conceder una prorroga de incorporacion hasta un maximo
de veinte dias habiles si el destino implica cambio de residencia
y asi lo solicita el interesado por razones justificadas.

3. El computo de los plazos posesorios se iniciara cuando
finalicen los permisos o licencias que hayan sido concedidos al
interesado, salvo que por causas justificadas el 6rgano convocante
acuerde suspender el disfrute de los mismos.

Norma final

Décima.—Contra la presente Orden, que pone fin a la via admi-
nistrativa, se podra interponer recurso contencioso-administrativo
en el plazo de dos meses a partir del dia siguiente al de su publi-
cacion, ante el Juzgado Central de lo Contencioso-Administrativo
de conformidad con lo dispuesto en la Ley 29/1998, de 13 de
julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa
(«Boletin Oficial del Estado» nimero 167, del 14), pudiendo ser
recurrida potestativamente, con caracter previo, en reposicion ante
este Ministerio en el plazo de un mes contado igualmente desde
el dia siguiente a su publicacién, segun los articulos 116 y 117
de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, segtn la redacciéon dada
por la Ley 4/99 de 13 de enero.

Madrid, 9 de enero de 2002.—P. D. (Orden de 21 de mayo
de 1996, Boletin Oficial del Estado» del 27), el Subsecretario,
Marino Diaz Guerra.

Subdirecciéon General de Recursos Humanos.
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ANEXO i

MINISTERIO :

CERTIFICO: Que segun los antecedentes obrantes en este Centro, el funcionario abajo indicado tiene acreditados los siguientes extremos:
1.- DATOS PERSONALES

APEIIAOS Y NOMDIE ...
CUETPO 0 ESCAIA ...
Administracion a la que pertenece: (1) ..o

2.- SITUACION ADMINISTRATIVA

0O Servicio Activo O Servicios Especiales [0 Servicios CC.AA. 1 Suspension firme de funciones: Fecha termina-
Fecha Traslado: .........ccccovvriinncaee ~ nacion periodo SuSPension: ...

[ Excedencia voluntaria Art. 29.3. ap. ..... Ley 30/84 O Excedencia para el cuidado de familiares, articulo 29.4 Ley 30/84: Toma posesion Gltimo
Fecha cese Servicio activo: ... destino definitivo: ... Fecha cese servicio activo: (3 ) ..cc.ccovcvcvirveeninns

[ Otras situaciones:
3.- DESTINO

3.1. DESTINO DEFINITIVO (4)
Ministerio/Secretaria de Estado, Organismo, Delegacion o Direccion Periférica, Comunidad Auténoma, Corporacién Local:

DENOMINGCION GO PUBSIO: ... ..ottt k£t
MURICIPIO: .. Fecha toma poSESION: .........ocvviiiiiiiric s Nivel det Puesto: ...
3.2. DESTINO PROVISIONAL : (5)
a) Comision de Servicios €n: (6 ) ..o, Denominacion del PUESTO: ...t
MUnICIPIO: ..., . Fecha toma posesion: ..., . Nivel del Puesto: ...........cccc....
b)  ReiNGres0 CON CAraCtEr PrOVISIONA! BN ... i it bbb
MURICIDIO: ..o Fecha toma POSESION. ......c..ovrrreerccevre e Nivel del Puesto: .........ccccocoeeve.
c)  Supuestos previstos en el art. 63 del Reglamento
de Provision: 3 Por cese o remocion del puesto [ Por supresién del Puesto

4.- MERITOS (7)

4.1, Grado Personal: ... FEcha CoNSOIAECION: (8 ) ...t st
4.2. Puestos desempefiados excluido el destino actual: (9 ) Tiempo
Denominacion Subd. Gral. o Unidad Asimilada Nivel C.D.  (Afios, Meses, Dias)

4.3. Cursos superados y que guarden relacion con el puesto o puestos solicitados, exigidos en la convocatoria:
Cursos

4.4. Antigiiedad: Tiempo de servicios reconocidos en la Administracion del Estado, Autonoma o Local, hasta la fecha de publicacion de la convocatoria:
Admén Cuerpo o Escala Grupo Afios Meses Dias

CERTIFICACION que expido a peticion del interesado y para que surta efecto en el CONCUrSO CONVOCAAO POT ..........ccuueirreeeeummmmrieririeeenreees s
.................................... defecha ..o, BOE.
OBSERVACIONES AL DORSO: asl O NO

(Lugar, fecha, firma y sello)
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Observaciones:

INSTRUCCIONES:

M

(10)

1

Especificar la Administracion a la que pertenece el Cuerpo o escala, utilizando las siguientes siglas:

C - Administracion del Estado

A . Autonbémica

L - Local

S . Seguridad Social

Sélo cuando consten en el expediente, en otro caso, deberan acreditarse por el interesado mediante la documentacion pertinente.
Si no hubiera transcurrido un afio desde la fecha del cese debera cumplimentarse el apartado 3.1).

Puestos de trabajo obtenidos por concurso, libre designacion y nuevo ingreso.

Supuestos de adscripcion provisional por reingreso al servicio activo, comision de servicios, y los previstos en el art. 63 a) y b) del Reglamento
aprobado por R.D. 364/1995, de 10 de marzo (B.O.E. 10 de abril).

Si se desempefiara un puesto en comision de servicios se cumplimentaran, también, los datos del puesto al que esta adscrito con caracter
definitivo el funcionario, expresados en el apartado 3.1.

No se cumplimentaran los extremos no exigidos expresamente en la convocatoria.
De hallarse el reconocimiento del grado en tramitacion, el interesado debera aportar certificacion expedida por el 6rgano competente.

Los que figuren en el expediente referidos a los dltimos cinco afios. Los interesados podran aportar, en su caso, certificaciones acreditativas de
los restantes servicios que hubieran prestado.

Si el funcionario completara un afio entre la fecha de publicacion de la convocatoria y la fecha de finafizacion del plazo de presentacion de
instancias, debera hacerse constar en Observaciones.

Este recuadro o la parte no utilizada del mismo debera cruzarse por la autoridad que certifica.
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ANEXO il

Concurso 1/02

Solicitud de participacion en el concurso para la provision de puestos de trabajo en el Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales, convocado por Orden
defecha ..o, (BOE. oo ).

I : DATOS PERSONALES

Primer Apellido Segundo Apeliido Nombre
DN.L Fecha de nacimiento: Domicilio (Calle o Plaza y numero) Cddigo Postal
Localidad Provincia Teléfono de contacto (con prefijo)

Il : DATOS PROFESIONALES

Cuerpo o Escala NRP. Grupo

Situacion Administrativa Actual Fecha toma de Posesion puesto actual
O  Activo DI Otras (ESPEGIICAI) .........ooocccocvooee oo

Denominacion del puesto que desemperia Ministerio, Organismo o Autonomia
Nivel Grado Localidad Provincia
Adaptacion puesto por discapacidad O SI 0O NO Solicitud condicional convivencia familiar [ S| 0O NO

DESTINOS ESPECIFICADOS POR ORDEN DE PREFERENCIA

Or. Pref. N. Orden Denominacion puesto de trabajo Nivel C.Espec. anual Localidad
RESERVADO Grado Nivel Cursos Antigiiedad Total Puntos
ADMINISTRACION

MINISTERIO DE TRABAJO Y ASUNTOS SOCIALES - C/ Agustin de Bethencourt, 4 - 28071 MADRID
(Subdireccion General de Recursos Humanos)



