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[ll.  Otras disposiciones

MINISTERIO DE EDUCACION,
CULTURA'Y DEPORTE

24533 ORDEN de 2 de noviembre de 2001 por la que se ejercita
el derecho de tanteo, para el Ayuntamiento de Madrid,
con cargo a sus fondos, sobre los lotes nimeros 236 y 238.

A propuesta de la Direccion General de Bellas Artes y Bienes Culturales,
y en aplicacién de los articulos 40 y 41 del Real Decreto 111/1986, de
10 de enero («Boletin Oficial del Estado» del dia 28), de desarrollo parcial
de la Ley 16/1985 («Boletin Oficial del Estado» del dia 29), del Patrimonio
Historico Espaiol,

Este Ministerio ha resuelto:

Primero.—Ejercer el derecho de tanteo para el Ayuntamiento de Madrid,
sobre los bienes muebles que fueron incluidos en el catalogo de la subasta
publica celebrada por la Sala «Ansorena», en Madrid, el dia 23 de octubre
de 2001, que figuran con los nimeros y referencia siguientes:

Lote nimero 236: «Escribania de plata con punzones de Madrid». Aho
1850, del platero Donato Santillana.

Lote nimero 238: «Jarro con jofaina, con punzones de Madrid». Ao
1815, del platero Antonio Martinez.

Segundo.—Para el abono a la sala subastadora del precio total de remate
de ocho mil quinientos sesenta y cuatro euros con cuarenta y dos céntimos
(8.564,42) euros (1.425.000 pesetas), mas los gastos inherentes, asi como
para la custodia del bien subastado, el representante de la entidad de
derecho publico afectada habra de acordar directamente con los subas-
tadores las medidas que estime convenientes.

Lo digo a VV.II. para su conocimiento y efectos.
Madrid, 2 de noviembre de 2001.—P. D. (Orden de 1 de febrero de
2001), el Secretario de Estado de Cultura, Luis Alberto de Cuenca y Prado.

Ilmos. Sres. Subsecretario y Director general de Bellas Artes y Bienes
Culturales.

24534 ORDEN de 27 de noviembre de 2001 por la que se ejercita
el derecho de tanteo, con destino al Museo Nacional del
Prado, sobre el lote niimero 607, consistente en el oleo/lien-
zo, titulado <Autorretrato con los ninos».

A propuesta de la Direccion General de Bellas Artes y Bienes Culturales,
previo informe favorable de la Junta de Calificacion, Valoracion y Expor-
tacion de Bienes del Patrimonio Historico Espanol acordado en la sesion
del Pleno celebrada el dia 13 de septiembre de 2001, y en aplicacion de
los articulos 38 de la Ley 16/1985, de 25 de junio («Boletin Oficial del
Estado» del dia 29), del Patrimonio Histérico Espafol, y 41 del Real Decreto
111/1986, de 10 de enero («Boletin Oficial del Estado» del dia 28), de
desarrollo parcial de dicha Ley,

Este Ministerio ha resuelto:

Primero.—Ejercer el derecho de tanteo para el Estado, sobre el bien
mueble que fue incluido en el catdlogo de la subasta publica celebrada
por la Sala «Castellana 150», en Madrid, el dia 12 de septiembre de 2001,
con el nimero y referencia siguientes:

Lote 607: Antonio Marfa Esquivel. «Autorretrato con los nifios». Oleo
sobre lienzo. Medidas: 132 x 104 cm.

Segundo.—Que se abone a la sala subastadora el precio de remate de
ciento ocho mil ciento ochenta y dos euros con dieciocho céntimos
(180.182,18) euros (18.000.000 de pesetas), mas los gastos inherentes, que
debe justificar mediante certificado.

Tercero.—Que dicha obra se deposite en el Museo Romantico, de titu-
laridad estatal, que debe proceder a su inclusién en el inventario del patri-
monio propiedad del Estado que alli se custodia, una vez consumada la
venta.

Lo digo a VV.II. para su conocimiento y efectos.

Madrid, 27 de noviembre de 2001.—P. D.(Orden de 1 de febrero de
2001), el Secretario de Estado de Cultura, Luis Alberto de Cuenca y Prado.

Ilmos. Sres. Subsecretario y Director general de Bellas Artes y Bienes
Culturales.

MINISTERIO DE TRABAJO
Y ASUNTOS SOCIALES

24535 RESOLUCION de 3 de diciembre de 2001, de la Secretaria
General Técnica, por la que se da publicidad al Convenio
de colaboracion entre el Instituto Nacional de Empleo
(INEM) y la Generalidad Valenciana, en materia de centros
nacionales de Formacion Profesional Ocupacional.

Suscrito el Convenio de colaboracién entre el Instituto Nacional de
Empleo (INEM) y la Generalidad Valenciana, en materia de Centros Nacio-
nales de Formacion Profesional Ocupacional, y en cumplimiento de lo
dispuesto en el punto dos del articulo 8 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun, procede la publicacién en el «Boletin
Oficial del Estado» del citado Convenio, que figura como anexo de esta
Resolucion.

Lo que se hace publico a los efectos oportunos.

Madrid, 3 de diciembre de 2001.—El Secretario general Técnico, Luis
Martinez-Sicluna Sepilveda.

ANEXO
Convenio de colaboracion entre el Instituto Nacional de Empleo

y la Generalidad Valenciana en materia de centros nacionales
de Formacion Profesional Ocupacional

En Valencia, 14 de noviembre del 2001.

REUNIDOS

De una parte, la 1Ima. Sra. dona Maria Dolores Cano Ratia, Directora
general del Instituto Nacional de Empleo, nombrada por Real Decre-
to 165/1999, de 29 de enero («Boletin Oficial del Estado» del 30).
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De otra parte el Honorable Sr. don Vicente Rambla Momplet, Consejero
de Economia, Hacienda y Empleo de la Generalidad Valenciana, nombrado
por Decreto 6/2000, de 22 de mayo, del Presidente de la Generalidad Valen-
ciana («Diario Oficial de la Generalidad Valenciana» nimero 3755, del 23),
expresamente autorizado para la firma del presente Convenio por Acuerdo
del Gobierno Valenciano de fecha 10 de julio de 2001.

Actuando en el ejercicio de sus respectivos cargos y en la representacion
que ostentan en nombre de cada una de las Administraciones Publicas
en el presente Convenio.

EXPONEN

1. El articulo 6, apartado 1, de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, redactado por la Ley 4/1999, de 13 de enero, habi-
lita a la Administraciéon General del Estado, o a los organismos publicos
vinculados o dependientes de la misma, para celebrar convenios de cola-
boracién con los 6rganos correspondientes de las Administraciones de
las Comunidades Auténomas, en el ambito de sus respectivas competencias.

2. Que la Comunidad Valenciana ha asumido por Real Decreto 1371/92,
de 13 de noviembre, el traspaso de la gestion de la formaciéon profesional
ocupacional y mediante Real Decreto 2673/98, de 11 de diciembre, le ha
sido traspasada la gestion realizada por el Instituto Nacional de Empleo
(INEM), en el ambito del trabajo, el empleo y la formacion.

3. Que las competencias que ha venido desarrollando el INEM a través
de los Centros Nacionales de formaciéon profesional ocupacional estaban
previstas en el I Programa Nacional de Formacién Profesional, aprobado
por Acuerdo de Consejo de Ministros de 5 de marzo de 1993, en el que
se recogia como uno de los objetivos a lograr, en relacion con la calidad
del sistema de formacion profesional, la consolidacién de los Centros Nacio-
nales de formacién profesional ocupacional cuya funcién primordial fuese
la ordenacion del sistema de formaciéon ocupacional y el estudio de familias
profesionales para todo el territorio del Estado.

4. Que los citados Centros Nacionales en la actualidad desarrollan
y gestionan los objetivos anteriormente resenados, contribuyendo, entre
otras funciones, a la actualizacion y ordenacién del sistema de formacion
profesional ocupacional, al apoyo de la funcién de intermediacion en el
mercado de trabajo, a la mejora de la calidad del sistema a través del
programa de formacion del profesorado, a la investigacion e innovacion
de la formacion profesional y a la realizacion de iniciativas y programas
comunitarios internacionales, en el ambito territorial del Estado y en las
areas funcionales asignadas.

Que el Real Decreto 2673/98, sobre traspaso a la Comunidad Valenciana
de la gestion realizada por el INEM, en el ambito del trabajo, el empleo
y la formacion, establece en el apartado B) 3, del anexo, el traspaso de
la titularidad de los Centros Nacionales de formacion profesional ocu-
pacional de Alicante y de Paterna (Valencia).

Que dicho apartado prescribe la continuidad de las funciones estatales
que tienen atribuidas los Centros Nacionales por el Plan Nacional de For-
macion e Insercion Profesional, siendo éstas ejecutadas a través de la
financiacién correspondiente por parte del INEM. Dichas funciones estan
relacionadas en el articulo 17 del Real Decreto 631/1993, de 3 de mayo,
por el que se regula el Plan Nacional de Formacién e Insercion Profesional.

5. A tal fin, el mencionado Real Decreto 631/1993, de 3 de mayo,
especializa los Centros Nacionales por familias profesionales, asignando
al Centro Nacional de formacion profesional ocupacional de Alicante el
area formativa de Servicios de Empresas, Seguros y Finanzas, y al Centro
Nacional de Paterna (Valencia) el area formativa de Industrias de la Madera
y Corcho.

6. Que el Consejo General de Formaciéon Profesional, como 6rgano
consultivo y de participacion institucional de las Administraciones Publicas
y de asesoramiento del Gobierno en materia de formacién profesional,
y en el que estan representadas las Comunidades Auténomas, participa
en la renovacion de las politicas de formacion profesional y en los ins-
trumentos que configuraran dichas politicas, es decir, el Nuevo Programa
Nacional de Formacion Profesional, la regulaciéon del Plan Nacional de
Formacion e Insercion Profesional, el futuro Servicio Publico de Empleo
y el Instituto Nacional de las Cualificaciones. En este marco, los Centros
Nacionales de formacion ocupacional estan llamados a realizar funciones
de disefo, estructura y organizacion de proyeccién nacional, por lo que

se impone coordinar los fines de ambas Administraciones que convergen
en un mismo Centro Nacional.

En consecuencia, ambas partes acuerdan suscribir el presente convenio
de colaboracion de acuerdo con las siguientes

CLAUSULAS

Primera. Objeto del Convenio.—El objeto de este Convenio es la cola-
boraciéon entre ambas Administraciones Publicas en el ejercicio de sus
respectivas competencias en relacion con los denominados Centros Nacio-
nales de formacion profesional ocupacional de Alicante y de Paterna (Va-
lencia), a fin de coordinar las facultades y actuaciones que competen a
la Administracion General del Estado y a la Comunidad Valenciana, res-
pecto a aquéllos.

Segunda. Utilizacion de equipamiento docente.—Los equipamientos
docentes de los Centros Nacionales se utilizaran prioritariamente para
realizar las funciones de caracter nacional recogidas en el articulo 17
del Real Decreto 631/93, de 3 de mayo, por el que se regula el Plan Nacional
de Formacion e Insercién Profesional.

Tercera. Plan de trabajo.—A efectos de desarrollar las funciones reco-
gidas en el citado articulo 17 del Real Decreto 631/1993, y teniendo en
cuenta las propuestas derivadas de los distintos 6rganos competentes en
materia de Formacién Profesional Ocupacional, se elaborara por el INEM
un proyecto de un Plan de Trabajo anual para los Centros Nacionales
de formacion profesional ocupacional de Alicante y Paterna (Valencia).
Para su efectividad, dicho Plan debera ser expresamente aprobado por
la Comisién de Coordinacion establecida en el punto C) 5 del Acuerdo
de traspaso.

En este Plan de Trabajo se determinaran las cuantias anuales de finan-
ciacién, asi como los medios o procesos para poder llevar a cabo el citado
plan.

Cuarta.—Si por razones técnicas, o de otro orden, los Centros Nacionales
a los que se refiere el presente Convenio no pudieran desarrollar -co-
yuntural o de manera permanente- alguna de las funciones estatales rela-
cionadas con el area/s que tienen asignada/s, el Ministerio de Trabajo
y Asuntos Sociales podra llevarlas a cabo en otros centros de la red o
donde estime conveniente, siempre que asi se acuerde en el seno de la
Comision de Coordinacion y Seguimiento, creada en el apartado C 5 del
Acuerdo de Traspaso.

Quinta. Comision de Coordinacion y sequimiento del Convenio.—Al
objeto de garantizar la adecuada coordinacién entre la Administracion
General del Estado y la de la Generalidad Valenciana, la Comision de
Coordinacion y Seguimiento prevista en el apartado 5 de la letra C) del
Acuerdo de traspaso sera también la Comision de Seguimiento de este
Convenio y desarrollara, en relacion con el mismo, las siguientes funciones:

1. Garantizar la elaboracion del plan de trabajo anual al que se refiere
la Clausula Tercera de este Convenio

2. Aprobacion del plan de trabajo anual.

3. Intercambio de informacién y coordinacién permanentes a fin de
potenciar la cooperacion de los Centros Nacionales de formacién profe-
sional ocupacional en los cometidos y funciones de caracter estatal.

4. Definicion de recursos humanos, materiales y financieros para
desarrollar los planes de trabajo anuales y las actividades correspondien-
tes, oida la Direccion de los Centros.

5. Cualquier otra funcién atinente al presente Convenio.

Se crea un grupo de trabajo en el seno de la Comisiéon con el nombre
de «Subcomisién de Coordinacion del Convenio de Colaboracién en materia
de Centros Nacionales de Formacion Profesional Ocupacional». La Sub-
comision de Coordinacion citada efectuara las funciones de la Comisién
relacionadas con el presente Convenio de Colaboracion, efectuara un se-
guimiento puntual de las incidencias que puedan surgir en el ambito de
los Centros Nacionales de Formacién a fin de dar una solucién rapida
y puntual a los problemas de funcionamiento que se puedan ocasionar.
La Subcomisiéon estard compuesta por tres representantes del INEM y
tres representantes de la Generalidad Valenciana y se reunird, al menos,
una vez cada tres meses, o a peticion de cualquiera de las partes firmantes.

Sexta. Vigencia del Convenio.—El presente Convenio tendra vigencia
a partir de la firma del mismo, hasta el 31 de diciembre de 2001.

El Convenio se prorrogara automaticamente por anos naturales, salvo
que expresamente se denuncie por alguna de las partes firmantes.

La denuncia a que se hace referencia en el parrafo anterior debera
producirse con una antelacion minima de seis meses al término del corres-
pondiente periodo de vigencia. Todos los compromisos asumidos en el
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Convenio denunciado permaneceran vigentes hasta tanto no se apruebe
otro texto de Convenio.

Y, en prueba de conformidad con cuanto antecede, firman las partes
intervinientes el presente Convenio, por duplicado ejemplar, en el lugar
y fecha expresados.—La Directora general del Instituto Nacional de Empleo,
Maria Dolores Cano Ratia.—El Consejero de Economia, Hacienda y Empleo
de la Generalidad Valenciana, Vicente Rambla Momplet.

MINISTERIO DE LA PRESIDENCIA

24536 RESOLUCION de 13 de diciembre de 2001, de la Gerencia
del Consejo de Administracion del Patrimonio Nacional,
por la que se hace publico el acuerdo del Consejo, de 20
de noviembre de 2001, de convocatoria de becas para el
desarrollo de tareas de investigacion y recuperacion del
Patrimonio Historico-Artistico durante el aiio 2002.

El Consejo de Administraciéon del Patrimonio Nacional, en la reuniéon
celebrada el 20 de noviembre de 2001, adopté el acuerdo de aprobar la
convocatoria de ocho becas para el desarrollo de tareas de investigacion
y recuperaciéon del Patrimonio Histérico-Artistico durante el afio 2002.

Para general conocimiento se dispone la publicacion de dicho acuerdo
como anexo a esta resolucion.

Madrid, 13 de diciembre de 2001.— El Gerente, Miguel Angel Recio
Crespo.

ANEXO I

Entre las funciones atribuidas al Consejo de Administracion del Patri-
monio Nacional (en adelante CAPN), por la Ley 23/1982, de 16 de junio,
se contempla el uso de los bienes del Patrimonio Nacional con fines cul-
turales, cientificos y docentes. En razén de ello, se considera oportuno
convocar, como en anos anteriores, becas para jovenes investigadores y
profesionales, que iniciaran su disfrute en el afio 2002.

Por cuanto antecede, el CAPN ha resuelto convocar, mediante concurso
publico, ocho becas para la formacién de jévenes investigadores en los
campos que se especifican mas adelante, de acuerdo con las siguientes

Bases

Primera. Objeto.—La finalidad de las becas es contribuir a la formacion
de jovenes titulados en los métodos y técnicas utilizados en la investigacion
y recuperacion del Patrimonio Histérico-Artistico administrado por el
CAPN, en todos sus aspectos. A tal fin, los adjudicatarios de las becas
participaran en las tareas de investigacion y en las actividades formativas
que se establezcan.

Segunda. Financiacion.—Las becas convocadas por la presente Reso-
lucién seran financiadas con cargo al capitulo IV de los Presupuestos del
Consejo de Administracion del Patrimonio Nacional.

Tercera. Requisitos de los solicitantes.—Podran concursar todas aque-
llas personas con nacionalidad de cualquier pais de la Uniéon Europea
que se encuentren en posesion de la titulaciéon que se especifica, para
cada una de las becas convocadas, en la base novena, y que no hayan
disfrutado de beca del Consejo de Administracion del Patrimonio Nacional,
por un periodo superior a un ano. En todo caso, la finalizacion de los
estudios debe ser junio de 1996 o posterior.

Los titulos obtenidos en el extranjero o en centros espanoles no esta-
tales, deberan estar convalidados o reconocidos y tener plenos efectos
civiles en la fecha de presentacion de la solicitud.

Cuarta. Numero y especialidad de las becas.—Se convocan ocho becas,
en las especialidades de Archivo y Documentacion, Investigacion y Bus-
queda de Fondos Documentales del Archivo General de Palacio, Inves-
tigacion de Fondos Cartograficos de la Real Biblioteca, Colecciones de
Bienes Muebles Histérico Artisticos, Investigaciéon e Informatizacion del
Fondo Impreso Contemporaneo de la Biblioteca del Monasterio de El Esco-
rial, Recuperacion del Patrimonio Arquitectéonico y Documentacion His-
torica de Arquitectura y Jardines.

Quinta. Dotacion y condiciones de las becas.—Cada beca tendrd una
dotacion de 1.250.000 pesetas. El abono de las mismas se realizara en
diez mensualidades de 125.000 pesetas. Ademads se establece una bolsa

de 100.000 pesetas por becario para satisfacer posibles gastos extraor-
dinarios en las actividades, cuando sean propuestas por el tutor del becario
y ordenadas por el Gerente del CAPN.

Asimismo, se proveerd de un seguro de asistencia sanitaria y accidentes
a los becarios, cuyo coste correra a cargo del CAPN.

El periodo de disfrute de la beca sera de 1 de marzo a 31 de diciembre
del afo 2002. La fecha de incorporaciéon al organismo se indicara a los
beneficiarios en la comunicaciéon de concesién de la beca. Todo becario
que no se incorpore en el plazo establecido perdera los derechos inherentes
ala beca que se le hubiera concedido.

Los becarios contaran con el asesoramiento, orientacion y direccion
de un tutor, que definira las tareas que deberan realizar. La propiedad
intelectual, fruto de los trabajos e investigaciones realizadas como becario,
correspondera al CAPN.

La concesion o disfrute de una beca no establece relacion contractual
o estatutaria con el Organismo. El disfrute de una beca al amparo de
esta convocatoria es incompatible con cualquier otra beca o ayuda finan-
ciada con fondos piblicos o privados, espafoles o comunitarios, asi como
sueldos o salarios que impliquen vinculacién contractual o estatutaria del
interesado.

Sexta. Obligaciones de los becarios.—1. Cumplir las bases de la con-
vocatoria y las demds normas que resulten de aplicacion como conse-
cuencia de la misma.

2. Comenzar el disfrute de la beca el dia que se senale.

3. Presentar certificacion que acredite que no padece enfermedad con-
tagiosa o defecto fisico que impida la realizacion de los estudios y trabajos
que implica la aceptacion de la beca.

4. Presentar un informe, dentro de los quince dias siguientes al tér-
mino de cada trimestre natural, que contendra la mencion de los trabajos
y estudios realizados y las consideraciones pertinentes sobre la experiencia
practica adquirida.

5. Elbecario realizara su aprendizaje practico desarrollando las tareas
que se le encomienden, con el mismo horario que el resto del personal,
siguiendo las instrucciones de su tutor, sin perjuicio de las modificaciones
que excepcionalmente puedan hacerse, como consecuencia de la organi-
zacion de los servicios donde se realicen las practicas o estudios.

6. El CAPN se reserva el derecho de suspender la beca por el tiempo
que quedara pendiente, en el supuesto de que el becario incumpliera sus
obligaciones o no realizara los trabajos en los que desarrolla su formaciéon
practica en condiciones satisfactorias, todo ello sin perjuicio de la res-
ponsabilidad que resultara exigible.

7. En caso de renuncia a la beca concedida, el adjudicatario debera
presentar la correspondiente solicitud fundamentada, dirigida al Gerente
del CAPN.

Séptima. Formalizacion de solicitudes.—La presentacion de las soli-
citudes para concursar se realizard en el Registro General del CAPN, calle
Bailén, sin nimero, 28071 Madrid, o por cualquiera de los procedimientos
previstos en la Ley 30/1992, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

El plazo de presentacion de las solicitudes sera de veinte dias naturales,
a contar desde el dia siguiente de la publicaciéon de esta Resoluciéon en
el Boletin Oficial del Estado».

Cada solicitud constara de la siguiente documentacion:

Instancia conforme al modelo que se incluye como anexo II de esta
convocatoria, dirigida al ilustrisimo sefior Gerente del CAPN, especificando
la especialidad de la beca que se solicita.

a) Curriculum vitae, en duplicado ejemplar, conforme al modelo que
figura como anexo III de esta Convocatoria, cumplimentado en todos sus
apartados, a ser posible en letra de imprenta.

b) Fotocopia del documento nacional de identidad o equivalente.

c) Certificacion académica en la que figuren calificaciones obtenidas
en los estudios y las fechas de su obtencion, de las titulaciones exigidas
en la base novena.

d) Certificaciones relativas a actividades relacionadas con la espe-
cialidad solicitada, publicaciones o formacién complementaria alegada.

En caso de no presentar originales, las fotocopias de los documentos
o certificaciones de todos los méritos alegados, deberan estar debidamente
compulsadas.

Si la solicitud no retne los requisitos que se sehalan, se requerira
al interesado para que, en el plazo maximo de diez dias, subsane la falta
o acompaife los documentos preceptivos, con indicacién de que, si asi
no lo hiciera, se le tendra por desistido de su peticién, archivandose sin
mas tramite, con los efectos previstos en el articulo 42 de la Ley 30/1992,



