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El plazo de presentación de solicitudes será de veinte días natu-
rales a contar desde el siguiente al de la publicación de este anun-
cio en el «Boletín Oficial del Estado».

San Fernando, 6 de noviembre de 2001.—El Alcalde, Antonio
Moreno Olmedo.

22693 RESOLUCIÓN de 7 de noviembre de 2001, del Ayun-
tamiento de Tarazona (Zaragoza), referente a la con-
vocatoria para proveer una plaza de Técnico de Admi-
nistración.

En el «Boletín Oficial de la Provincia de Zaragoza» número 233,
de 9 de octubre de 2001, y en el «Boletín Oficial de Aragón»
número 121, de 15 de octubre de 2001, aparecen publicadas
íntegramente las bases que han de regir el procedimiento de opo-
sición libre para la provisión en propiedad de una plaza de Técnico
de Administración General, vacante en la plantilla de personal
funcionario de esta Corporación.

El plazo de presentación de instancias es de veinte días natu-
rales, contados a partir del siguiente al de la publicación del pre-
sente anuncio en el «Boletín Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios relacionados con esta convocatoria se
publicarán en el «Boletín Oficial de la Provincia de Zaragoza».

Tarazona, 7 de noviembre de 2001.—El Alcalde.

22694 RESOLUCIÓN de 9 de noviembre de 2001, del Ayun-
tamiento de Gines (Sevilla), referente a la convoca-
toria para proveer varias plazas.

Por Resolución de la Alcaldía se aprueban las bases para la
provisión mediante el sistema de concurso-oposición, por turno
libre, de plazas de personal laboral fijo de Auxiliar Administrativo,
Ordenanza-Notificador, Oficial de Segunda-Conductor, Peón espe-
cializado, Peón Oficios Varios (6), Barrendero (3), Oficial de Segun-
da Electricista, Graduado Social, Delineante y Auxiliar de Biblio-
teca, publicándose las bases en el «Boletín Oficial de la Provincia
de Sevilla» número 255, de 3 de noviembre de 2001 y «Boletín
Oficial de la Junta de Andalucía» número 127, de 3 de noviembre
de 2001.

El plazo de presentación de instancias será de veinte días natu-
rales, contados a partir del siguiente al de la publicación del extrac-
to de la convocatoria en el «Boletín Oficial» de la provincia.

Gines, 9 de noviembre de 2001.—El Alcalde.

22695 RESOLUCIÓN de 12 de noviembre de 2001, del Ayun-
tamiento de Villena (Alicante), Patronato de la Fun-
dación Municipal de Música, referente a la convoca-
toria para proveer varias plazas.

En el «Boletín Oficial de la Provincia de Alicante» número 258,
de fecha 12 de noviembre de 2001, se han publicado las bases
correspondientes para cubrir varias plaza con destino al Patronato
de la Fundación Municipal de Música de Villena, según la siguiente
relación:

Una plaza de Profesor de Informática Musical, vacante en la
plantilla de personal laboral con carácter indefinido. Sistema de
selección: Concurso-oposición libre.

Una plaza de Profesor de Pianista acompañante, vacante en
la plantilla de personal laboral con carácter indefinido. Sistema
de selección: Concurso-oposición libre.

Una plaza de Profesor de Trompa, vacante en la plantilla de
personal laboral con carácter indefinido. Sistema de selección:
Concurso-oposición libre.

Una plaza de Profesor de Viola, vacante en la plantilla de per-
sonal laboral con carácter indefinido. Sistema de selección: Con-
curso-oposición libre.

El plazo de presentación de instancias para participar en las
pruebas de acceso será de veinte días naturales, a contar desde
el siguiente a la publicación de esta resolución en el «Boletín Oficial
del Estado», en el Registro General del Ayuntamiento de Villena.

Los sucesivos anuncios relacionados con esta convocatoria se
publicarán en el «Boletín Oficial de la Provincia de Alicante» y
en el tablón de anuncios de la Casa Consistorial de Villena.

Villena, 12 de noviembre de 2001.—El Presidente, Vicente
Rodes Amorós.

22696 RESOLUCIÓN de 12 de noviembre de 2001, del Ayun-
tamiento de Villena (Alicante), referente a la convo-
catoria para proveer varias plazas.

En el «Boletín Oficial de la Provincia de Alicante» número 258,
de fecha 10 de noviembre de 2001, se han publicado las bases
correspondientes para cubrir varias plazas con destino al Ayun-
tamiento de Villena, según la siguiente relación:

Una plaza de Arquitecto Técnico, vacante en la plantilla de
personal funcionario, encuadrada en la escala de Administración
Especial, subescala Técnica. Clase: Media. Sistema de selección:
Concurso-oposición.

Una plaza de Inspector de Obras, vacante en la plantilla de
personal funcionario, encuadrada en la escala de Administración
Especial, subescala Técnica. Clase: Escala Medio. Sistema de
selección: Oposición libre.

Una plaza de Administrativo de Administración General, vacan-
te en la plantilla de personal funcionario, encuadrada en la escala
de Administración General, subescala Administrativo. Sistema de
selección: Oposición libre.

Una plaza de Monitor Gitano interina, vacante en la plantilla
de personal laboral. Sistema de selección: Oposición libre.

El plazo de presentación de instancias para participar en las
pruebas de acceso será de veinte días naturales, a contar desde
el siguiente a la publicación de esta resolución en el «Boletín Oficial
del Estado», en el Registro General de este Ayuntamiento.

Los sucesivos anuncios relacionados con esta convocatoria se
publicarán en el «Boletín Oficial de la Provincia de Alicante» y
en el tablón de anuncios de la Casa Consistorial de Villena.

Villena, 12 de noviembre de 2001.—El Alcalde-Presidente,
Vicente Rodes Amorós.

22697 RESOLUCIÓN de 13 de noviembre de 2001, del Ayun-
tamiento de Puerto Real (Cádiz), referente a la con-
vocatoria para proveer varias plazas.

En el «Boletín Oficial» de la provincia número 207, del día
6 de septiembre de 2001, así como en el «Boletín Oficial de la
Junta de Andalucía» número 106, del día 13 de septiembre de
2001, se publican las bases específicas para cubrir plazas vacantes
en la plantilla de funcionarios de este Ayuntamiento, siendo las
siguientes:

Plantilla de funcionarios

Una plaza de Trabajador Social. Escala de Administración Espe-
cial. Subescala de Servicios Especiales. Clase Media (concurso
libre).

Una plaza de Auxiliar de Biblioteca. Escala de Administración
Especial. Subescala de Servicios Especiales. Clase Cometidos
Especiales (concurso libre).

Una plaza de Conserje. Escala de Administración General.
Subescala Subalterna (concurso libre).

Tres plazas de Ordenanza. Escala de Administración General.
Subescala Subalterna (concurso libre).

El plazo de presentación de instancias es de veinte días natu-
rales, desde el siguiente al de la publicación de esta en el «Boletín
Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios se publicarán en el «Boletín Oficial de
la Provincia de Cádiz» y en el tablón de anuncios de este Ayun-
tamiento.

Puerto Real, 13 de noviembre de 2001.—El Alcalde, José Anto-
nio Barroso Toledo.


