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ANEXO

Relacion de aspirantes que superan la fase de oposicion en las pruebas selectivas para el ingreso, por promocion interna,
en el Cuerpo de Gestion de la Administracion de la Seguridad Social, especialidad de Auditoria y Contabilidad (Orden de 20
de noviembre de 2000, «Boletin Oficial del Estado» de 5 de diciembre)

Sistema de promocién interna

Namero Notas
proceso DNI Apellidos y nombre d:gzzleaso op’{)‘:itcai]én
selectivo 1.°" ejercicio | 2.° ejercicio | 3.°" ejercicio
1 17.198.796 [PérezSoria, Celia .........ciiiiiiiiiiii ittt A 15,80 | 18,00 | 27,00 | 60,80
2 13.285.435 | Castrillo Serrano, Eduardo ............. ..., A 10,50 | 24,75 25,50 | 60,75
3 13.751.096 |Lopez Garcia,JesisMaria ..........cooviiiiiiiiiiinnnnnnnnnn. A 12,90 | 18,50 | 23,00 | 54,40
4 24.332.631 |Borras Gadea,Rafael ............ ... ... ... ... .. ... ... A 14,40 | 18,50 | 21,00 | 53,90
5 51.974.189 |Herrero Juarranz, Brigida ................... ... ... . i il A 12,50 | 15,00 | 24,75 | 52,25
6 692.314 |Lopez Rodriguez, José Maria .........ccoiiiiiiiieinninnnnnnn. A 11,80 | 20,50 | 19,50 | 51,80
7 1.084.589 | Cornejo Justicia, Agustin .............cciiiiiiiiiiinennnnnnnn. A 11,40 | 22,00 | 18,00 | 51,40
8 17.113.338 | Marqués Murillo, Franciscodavier ............................. A 10,30 | 16,75 | 23,25 | 50,30
9 278.499 | Cano Serrano,dJosédJulian .............. ... ... ... ... .. ..., B 12,30 | 20,25 | 15,00 | 47,55
10 10.034.371 |Burguillo Silvan, Ana ..........coiiiiiiiiiiiiiiiiiiiaeenannn. A 10,00 | 19,25 | 16,50 | 45,75
11 10.820.973 | Castaino Garcia, Aurelia ......... ... ... ittt A 11,00 | 16,50 | 18,00 | 45,50
12 22.684.461 |Endrino Marin, Juan Francisco ..............ccoiiiiiiiiinnnnn. A 11,90 | 18,25 | 15,00 | 45,15

MINISTERIO DE LA PRESIDENCIA

21803 ORDEN de 8 de noviembre de 2001 por la que se
convocan procesos selectivos en el Boletin Oficial del
Estado, para cubrir, con cardacter indefinido, diez pla-
zas de personal laboral.

De conformidad con lo previsto en el articulo 28 del Reglamento
General de Ingreso del Personal al Servicio de la Administraciéon
General del Estado y de Provision de Puestos de Trabajo y Pro-
mocién Profesional de los Funcionarios Civiles de la Administra-
cion General del Estado, aprobado por Real Decreto 364/1995,
de 10 de marzo («Boletin Oficial del Estado» de 10 de abril), v
13.7 de la Ley 6/1997 de 14 de abril, de Organizaciéon y Fun-
cionamiento de la Administracion General del Estado, anuncio
las siguientes convocatorias de procesos selectivos en el Boletin
Oficial del Estado:

Convocatoria de oposicién libre para cubrir una plaza de Oficial
Segundo de Oficios Propios de Prensa (Edicion Electronica), en
Madrid.

Convocatoria de oposicién libre para cubrir una plaza de Oficial
Tercero de Oficios Propios de Prensa (Impresion Offset), en Madrid.

Convocatoria de oposicién libre para cubrir una plaza de Oficial
Tercero de Oficios Propios de Prensa (Cierre), en Madrid.

Convocatoria de oposicion libre para cubrir siete plazas de
Oficial Tercero de Oficios Propios de Prensa (Encuadernaciéon
Industrial), en Madrid.

De acuerdo con lo previsto en el articulo 16 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Puablicas v del Procedimiento Administrativo Comtn, autorizo a
la Subsecretaria de este Ministerio para que proceda a la publi-
cacién de las correspondientes bases de convocatoria y a la adju-
dicaciéon de las plazas anunciadas, asi como a la formalizacion
de los oportunos contratos.

Dichas bases se publicaran en el «Boletin Oficial del Estado»
vy expondran en los tablones de anuncios del Boletin Oficial del
Estado, Centro de Informaciéon Administrativa, Ministerio de la
Presidencia y organismos auténomos dependientes.

El plazo de presentacion de solicitudes sera de veinte dias natu-
rales a contar desde el siguiente a la publicaciéon de esta Orden
en el «Boletin Oficial del Estadon».

Madrid, 8 de noviembre de 2001.—El Ministro, P. D. (Orden
de 21 de junio de 2001), la Subsecretaria, Dolores de la Fuente
Vazquez.

Ilmo. Sr. Director general del Boletin Oficial del Estado.

Bases que regiran la convocatoria para la cobertura de una
plaza de personal laboral fijo con categoria de Oficial Segundo

de Oficios Propios de Prensa (Edicion Electronica) en el Boletin
Oficial del Estado

1. Esta convocatoria se somete a lo previsto en la Ley
17/1993, de 23 de diciembre, al Real Decreto 364/1995, de 10
de marzo, alaLey4/2000, de 11 de enero, a los criterios generales
de seleccioén fijados por el Ministerio de Administraciones Publicas
y al Convenio Colectivo del Boletin Oficial del Estado.

2. Caracteristicas

2.1 La plaza convocada es puesto incluido en la Oferta de
Empleo Publico para el ano 2001, y tiene asignado el nivel eco-
némico 7, establecido en el Convenio Colectivo para el personal
laboral del Boletin Oficial del Estado, en la categoria profesional
de Oficial Segundo de Oficios propios de Prensa (Edicién Elec-
tronica).

2.2 El desempeiio de la plaza convocada quedara sometida,
en materia de incompatibilidades, a la ley 53/1984 de 26 diciem-
bre y disposiciones complementarias.

3. Requisitos de los aspirantes

3.1 Para ser admitidos a las pruebas selectivas, los aspirantes
deberan reunir los requisitos que se indican a continuacién,
pudiendo participar en las mismas:

a) Los espaiioles.

b) Los nacionales de un Estado miembro de la Unién Europea,
los nacionales del Reino de Noruega, y los nacionales de la Rept-
blica de Islandia.

También podran participar el conyuge, descendientes y des-
cendientes del conyuge, de los espafoles y de los nacionales de
paises miembros de la Unién Europea, de Noruega o de Islandia,
siempre que no estén separados de derecho, menores de veintitn
afios o mayores de dicha edad que vivan a sus expensas.

c) Quienes no estando incluidos en los anteriores apartados
a) y b) se encuentren en Espafa en situacion de legalidad, siendo
titulares de un documento que les habilite a residir v a poder
acceder sin limitaciones al mercado laboral. En consecuencia,
podran participar quienes se encuentren en situacion de residencia
temporal, quienes se encuentren en situaciéon de residencia per-
manente, quienes se encuentren en situacion de autorizacién para
residir y trabajar, asi como los refugiados.
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d) Tener la edad minima de dieciocho afos cumplidos en la
fecha en que termine el plazo de presentacion de solicitudes.

e) Estar en posesion o en condiciones de obtener en la fecha
en que termine el plazo de presentacion de solicitudes el titulo
de Grado Medio de Formacién Profesional en Artes Graficas (Preim-
presion). En el caso de titulaciones obtenidas en el extranjero
debera estarse en posesion de la credencial que acredite su homo-
logacién.

f) No padecer enfermedad ni estar afectado por limitaciones
fisicas o psiquicas que sean incompatibles con el desempeiio de
las funciones correspondientes.

g) No haber sido separado mediante expediente disciplinario
del servicio de cualquiera de las Administraciones Publicas ni
hallarse inhabilitado para el desempeiio de las funciones publicas
por sentencia final firme. Los aspirantes cuya nacionalidad no
sea la espanola no deberan estar sometidos a sancion disciplinaria
o condena penal que impida, en su Estado, el acceso a la Funciéon
Publica.

3.2 Los aspirantes deberan reunir los requisitos exigidos el
altimo dia de presentacion de solicitudes v mantenerlos hasta la
formalizacion del contrato.

4. Solicitudes

4.1 Quienes retinan los requisitos anteriormente establecidos
vy deseen tomar parte en las pruebas selectivas deberan hacerlo
constar en la solicitud, cuyo modelo se acompafia a las presentes
bases.

Las solicitudes que constaran de tres copias, la primera para
el Organo convocante (ejemplar a presentar en el lugar sefialado
en la convocatoria), la segunda para el entidad de deposito corres-
pondiente y la tercera para el interesado, les seran facilitadas gra-
tuitamente en la Seccion de Informacion del Organismo asi como
en su Registro General; también seran facilitadas en las Delega-
ciones del Gobierno de las Comunidades Auténomas y Subde-
legaciones del Gobierno y las representaciones diplomaticas y con-
sulares de Espaiia en el extranjero.

4.2 Los aspirantes que posean nacionalidad espanola debe-
ran presentar dos fotocopias del documento nacional de identidad.

Los aspirantes incluidos en la base 3.1.b) que residan en Espana
deberan presentar dos fotocopias compulsadas del correspondien-
te documento de identidad o pasaporte y de la tarjeta de residente
comunitario o de familiar de residente comunitario en vigor o,
en su caso, de la tarjeta temporal de residente comunitario o de
trabajador comunitario fronterizo en vigor.

Los aspirantes incluidos en la base 3.1. b) que no residan en
Espafia, bien por residir en el extranjero o por encontrarse en
Espafia en régimen de estancia, deberan presentar dos fotocopias
compulsadas del documento de identidad o pasaporte.

Los familiares de los anteriores deberan presentar dos foto-
copias compulsadas del pasaporte, del visado y, en su caso, del
resguardo de haber solicitado la correspondiente tarjeta o del res-
guardo de haber solicitado la exenciéon de visado y la correspon-
diente tarjeta. De no haberse solicitado estos documentos deberan
presentar los documentos expedidos por las autoridades compe-
tentes que acrediten el vinculo de parentesco y una declaracion
jurada o promesa del espaiiol o del nacional de la Unién Europea,
de Noruega o de Islandia con el que existe este vinculo, de que
no esta separado de derecho de su cényuge, vy, en su caso, del
hecho de que el aspirante vive a sus expensas o esta a su cargo.

Los aspirantes a los que se refiere la base 3.1.c) deberan pre-
sentar dos fotocopias del Pasaporte en vigor, asi como dos foto-
copias del correspondiente permiso de residencia, o de trabajo
v de residencia.

4.3 El aspirante debera observar las siguientes instrucciones
en la cumplimentacién de la solicitud.

Instrucciones generales:

Escribir solamente a maquina o con boligrafo sobre superficie
dura, utilizando mayusculas de tipo imprenta.

Asegurarse de que los datos resultan claramente legibles en
todos los ejemplares.

Evitar doblar el papel y realizar correcciones, enmiendas o
tachaduras.

No escribir en los espacios sombreados o reservados.

No olvidar firmar el impreso.

Instrucciones particulares:

Se tendran en cuenta los siguientes datos a la hora de cum-
plimentar las casillas correspondientes:

Ministerio: Consignar «Ministerio de la Presidencia».

Centro gestor: Consignar «Boletin Oficial del Estado», codigo:
«25201»

Tasa derechos de examen, codigo: Consignar «25020», relle-
nandose sélo los dos primeros digitos.

Ano de la convocatoria: Consignar «Q01».

15. Plaza ala que se aspira

16. Especialidad de la plaza, en su caso.

17. Se consignara «L» (acceso libre)

18. Consignar «BOE»

20. Consignar «Madrid»

21. Minusvalia: Indicar, si procede, el grado de minusvalia
segun el dictamen del Organo competente.

23. Consignar, en su caso, las adaptaciones que solicite.

4.4 La presentacion de solicitudes se realizara en el Registro
General del Organismo (avenida de Manoteras, 54, Madrid), o
en la forma establecida en el articulo 38.4 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, en el plazo
de veinte dias naturales contados a partir del dia siguiente al de
la fecha de publicacién de esta convocatoria en el «Boletin Oficial
del Estado» y se dirigiran al Director general del Boletin Oficial
del Estado.

4.5 La cuantia por derechos de examen sera de 1200 pesetas
(7,21 euros) y se ingresaran o transferiran a la cuenta ntimero
0182-2370-49-0010680731 «tasa por derechos de examen» del
Banco Bilbao Vizcaya de la calle Alcala, 16 de Madrid. El ingreso
podra hacerse en cualquiera de las oficinas del mencionado Banco,
debiendo, en todo caso, figurar en la solicitud el sello de la entidad
que justifique el referido pago.

Estaran exentas del pago de la tasa las personas con grado
de discapacidad igual o superior al 33 por 100, debiendo acom-
panar a la solicitud certificado acreditativo de tal condicion.

Igualmente, estaran exentas del pago de la tasa las personas
que figurasen como demandantes de empleo durante el plazo,
al menos, de un mes anterior a la fecha de la convocatoria. Seran
requisitos para el disfrute de la exenciéon que, en el plazo de que
se trate, no hubieran rechazado oferta de empleo adecuado ni
se hubiesen negado a participar, salvo causa justificada, en accio-
nes de promocion, formaciéon o reconversion profesionales y que,
asimismo, carezcan de rentas superiores, en cOomputo mensual,
al Salario Minimo Interprofesional. La certificaciéon relativa a la
condiciéon de demandante de empleo, con los requisitos senalados,
se solicitara en la oficina del Instituto Nacional de Empleo. En
cuanto a la acreditacion de las rentas se realizara mediante una
declaracion jurada o promesa escrita del solicitante. Ambos docu-
mentos deberan acompanarse a la solicitud.

4.6 Las solicitudes suscritas en el extranjero podran cursarse,
en el plazo expresado en el punto 4.4, a través de las represen-
taciones diplomaticas o consulares espanolas correspondientes.
A las mismas se acompaiara el comprobante bancario de haber
ingresado los derechos de examen en la cuenta corriente niumero
0182-2370-49-0010680731 del Banco Bilbao Vizcaya a nombre
de «Boletin Oficial del Estado». El ingreso podra efectuarse direc-
tamente en cualquier oficina del Banco Bilbao Vizcaya o mediante
transferencia desde cualquier entidad bancaria.

4.7 La falta de justificacion del abono de los derechos de
examen determinara la exclusion del aspirante.

En ningGin caso la presentacion y pago en las oficinas a que
se hace referencia supondra la sustitucion del tramite de presen-
taciéon, en tiempo y forma, de la solicitud ante el 6rgano expresado
en la base 4.4.

4.8 Los errores de hecho que pudieran advertirse podran sub-
sanarse en cualquier momento, de oficio o a peticiéon del inte-
resado.

4.9 De conformidad con lo establecido en el articulo 12 de
la Ley 8/1989, de 13 de abril, de Tasas y Precios Publicos, pro-
cedera la devolucion de las tasas que se hubieran exigido, cuando
no se realice su hecho imponible por causas no imputables al
sujeto pasivo.

4.10 La declaracion hecha por el candidato del cumplimiento
de los requisitos supondra su admision a las pruebas selectivas,
por lo que no sera necesaria la presentacion previa de documen-
tacion.



42780

Jueves 22 noviembre 2001

BOE nim. 280

5. Admisién de aspirantes

5.1 Transcurrido el plazo de presentaciéon de solicitudes, el
Director del Boletin Oficial del Estado, dictara resoluciéon en el
plazo maximo de un mes, declarando aprobada la lista provisional
de admitidos y excluidos. En dicha resolucién, que debera publi-
carse en el «Boletin Oficial del Estado», se relacionaran los aspi-
rantes excluidos con indicacién de las causas de exclusién, ape-
llidos, nombre y nimero de documento nacional de identidad o
pasaporte. Asimismo, se indicaran los lugares donde se encuentre
expuesta al pablico la lista de aspirantes admitidos y el lugar y
fecha de comienzo del primer ejercicio.

5.2 Los aspirantes excluidos dispondran de un plazo de diez
dias habiles, contados a partir del siguiente al de la publicaciéon
de la resolucion, para subsanar el defecto que haya motivado la
exclusion u omisioén.

Los aspirantes que, dentro del plazo sefialado, no subsanen
la exclusion o aleguen la omision, seran definitivamente excluidos
de la participacion en las pruebas selectivas.

Contra la resolucion por la que se declare la exclusion definitiva
del aspirante, se podra interponer potestativamente recurso de
reposicion, en el plazo de un mes, ante el mismo 6rgano que
la dict6, o directamente, recurso contencioso-administrativo, en
el plazo de dos meses contados a partir del dia siguiente a su
publicacion, ante el 6rgano competente del orden jurisdicional
contencioso-administrativo.

5.3 No se procedera a la devolucion de los derechos de exa-
men, en los supuestos de exclusiéon de los aspirantes, por causas
imputables a los interesados.

6. Sistema de seleccion

6.1 El sistema de seleccion de los aspirantes sera el de opo-
sicion libre, contemplado en el articulo 29 del Real Decreto
364/1995, de 10 de marzo.

6.2 El proceso selectivo constara de dos ejercicios ambos de
caracter eliminatorio.

6.3 El programa que ha de regir las pruebas selectivas es
el que figura como anexo I.

7. Tribunal Calificador

7.1 El Tribunal Calificador de estas pruebas estara formada
con arreglo a lo establecido en el Convenio Colectivo del Boletin
Oficial del Estado. Con anterioridad a la iniciacién de las pruebas
selectivas se publicara en el «Boletin Oficial del Estado» resoluciéon
haciendo puablica la composicién del Tribunal Calificador.

7.2 Los miembros del Tribunal deberan abstenerse de inter-
venir, notificandolo al Director general del Boletin Oficial del Esta-
do, cuando concurran en ellos circunstancias de las previstas en
el articulo 28 de la Ley de Régimen Juridico de las Administra-
ciones Publicas vy del Procedimiento Administrativo Comiin o si
hubiesen realizado tareas de preparacion de aspirantes a pruebas
selectivas en los cinco afnos anteriores a la publicacion de esta
convocatoria.

El Presidente podra solicitar de los miembros del Tribunal decla-
racion expresa de no hallarse incursos en las circunstancias pre-
vistas en el articulo 28 de la Ley de Régimen dJuridico de las Admi-
nistraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Asimismo, los aspirantes podran recusar a los miembros del
Tribunal cuando concurran las circunstancias previstas en la pre-
sente base.

7.3 Con anterioridad a la iniciacion de las pruebas selectivas
se publicara en el «Boletin Oficial del Estado» resoluciéon por la
que se nombren a los nuevos miembros del Tribunal que hayan
de sustituir a los que hayan perdido su condicién por alguna de
las causas previstas en la base 7.2

7.4 Paralavalida constitucion del Tribunal Calificador, a efec-
tos de la elaboracion de sesiones, deliberaciones, toma de acuer-
dos y para actuaciones posteriores, se requerira la presencia del
Presidente y Secretario o, en su caso, de quiénes los sustituyan,
y la mitad al menos de sus miembros titulares o suplentes. Cele-
brara su sesiéon de constitucién en el plazo maximo de treinta
dias, a partir de su designacién y minimo de diez antes de la
realizacion del primer ejercicio.

En dicha sesion el Tribunal acordara todas las decisiones que
le correspondan en orden al correcto desarrollo de las pruebas
selectivas.

7.5 El Tribunal Calificador resolvera todas las dudas que
pudieran surgir en la aplicacion de estas normas, asi como lo
que deba hacer en los casos no previstos. El procedimiento de
actuacion del Tribunal Calificador se ajustara en todo momento
a lo dispuesto en la Ley de Régimen Juridico de las Adminis-
traciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comn.

7.6 El Tribunal Calificador adoptara las medidas precisas en
aquellos casos en que resulte necesario, de forma que los aspi-
rantes con minusvalias gocen de similares condiciones para la
realizacion de los ejercicios que el resto de los demas participantes.

En este sentido, se estableceran para las personas con minus-
valias que lo soliciten en la forma prevista en la base 4.3 las
adaptaciones posibles en tiempo y medios para su realizacién.

A tal efecto, el Tribunal Calificador podra requerir informe vy,
en su caso, colaboraciéon de los 6rganos técnicos de la Adminis-
tracion Laboral, sanitaria o de los 6rganos competentes del Minis-
terio de Trabajo y Asuntos Sociales.

7.7 El Presidente del Tribunal Calificador adoptara las medi-
das oportunas para garantizar que los ejercicios de la fase de
la oposiciéon sean corregidos sin que se conozca la identidad de
los aspirantes.

El Tribunal Calificador excluira a aquéllos candidatos en cuyos
ejercicios figuren marcas o signos que permitan conocer la iden-
tidad del opositor.

7.8 Si en algin momento el Tribunal tuviese conocimiento
de que alguno de los aspirantes no cumple uno o varios de los
requisitos exigidos por la presente convocatoria, o de la certi-
ficacion acreditada resultara que su solicitud adolece de errores
o falsedades que imposibilitaran el acceso a la plaza en los términos
establecidos en la presente convocatoria, previa audiencia del inte-
resado, el Tribunal excluira al candidato, comunicando al 6rgano
competente las inexactitudes o falsedades formuladas por el aspi-
rante en la solicitud de admisiéon a las pruebas selectivas, a los
efectos procedentes.

7.9 En ningan caso el Tribunal podra proponer, por haber
superado las pruebas selectivas, a un namero superior de aspi-
rantes que el de plazas convocadas. Cualquier propuesta que con-
travenga lo establecido sera nula de pleno derecho.

7.10 A la vista del nimero de aspirantes, el Tribunal Cali-
ficador podra proponer al Director General del Boletin Oficial del
Estado el nombramiento del personal colaborador que estime
pertinente.

7.11 El Tribunal Calificador tendra la categoria cuarta de las
recogidas en el anexo IV del Real Decreto 236/1988, de 4 de
marzo («Boletin Oficial del Estado» del 19).

8. Desarrollo de las pruebas

8.1 Con caracter previo a la realizacion de las pruebas los
aspirantes que no posean la nacionalidad espafiola y su cono-
cimiento del castellano no se deduzca de su origen, deberan acre-
ditar el conocimiento del castellano mediante la realizacién de
una prueba, en la que se comprobara que poseen un nivel ade-
cuado de comprension y expresion oral y escrita en esta lengua.

El contenido de esta prueba se ajustara a lo dispuesto en el
Real Decreto 826/1988, de 20 de julio (BOE del 29), por el que
se establecen diplomas acreditativos del conocimiento del espafiol
como lengua extranjera.

La prueba se calificara de «apto» o «<no apto», siendo necesario
obtener la valoraciéon de apto para pasar a realizar las pruebas
de la oposicion.

Quedan eximidos de realizar esta prueba quienes estén en pose-
sion del Diploma Basico de Espafol como Lengua Extranjera esta-
blecido por el Real Decreto 826/1988, de 20 de julio, modificado
y completado por el Real Decreto 1/1992, de 10 de enero o del
certificado de aptitud en espafiol para extranjeros expedido por
las Escuelas oficiales de idiomas o certificacion académica que
acredite haber superado todas las pruebas dirigidas a la obtenciéon
del mencionado diploma.

Los aspirantes que no posean la nacionalidad espafiola y que,
de conformidad con lo dispuesto en el parrafo anterior, estén exen-
tos de la realizacion de la prueba previa de acreditacion del cono-
cimiento del castellano, deberan aportar a tal efecto fotocopia
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compulsada del Diploma basico de espaifol como lengua extranjera
o del certificado de aptitud en espafol para extranjeros expedido
por las Escuelas Oficiales de Idiomas. De no aportar esta docu-
mentaciéon no podran ser declarados exentos, debiendo en con-
secuencia realizar la prueba de conocimiento del castellano.

8.2 Primer ejercicio (tedrico): Consistira en contestar 2 temas
elegidos al azar, al inicio de la prueba, del programa que se cita
como anexo .

El tiempo méaximo para la realizacion de este ejercicio sera
de tres horas.

8.3 Segundo ejercicio (practico): Consistira en desarrollar dos
pruebas practicas, elegidas por el Tribunal, de las que figuran
en el anexo I.

El tiempo para el desarrollo de estas pruebas sera fijado por
el Tribunal calificador en funciéon de la dificultad de las mismas.

8.4 El Tribunal Calificador podra requerir en cualquier
momento a los candidatos que acrediten su identidad, mediante
la presentacion del Documento Nacional de Identidad, Pasaporte
o documento similar.

8.5 El orden de actuacion de los opositores se iniciara alfa-
béticamente por el primero de la letra «N» de conformidad con
lo establecido en la Resoluciéon de la Secretaria de Estado para
la Administraciéon Pablica de 12 de marzo de 2001 («Boletin Oficial
del Estado» del 16), por la que se publica el resultado del sorteo
celebrado el dia 5 de marzo de 2001.

8.6 Los aspirantes seran convocados, para cada ejercicio, en
Gnico llamamiento, quedando decaidos en su derecho los opo-
sitores que no comparezcan a realizarlo, salvo los casos debi-
damente justificados y libremente apreciados por el Tribunal Cali-
ficador.

8.7 La publicaciéon del anuncio de celebraciéon de la prueba
practica se efectuara por el Tribunal Calificador en los locales
donde se haya celebrado el primer ejercicio, asi como en los tablo-
nes de anuncios del Boletin Oficial del Estado, con veinticuatro
horas, al menos, de antelacién a la senalada para la iniciacion
de las mismas.

8.8 La duraciéon maxima del proceso de celebracion de los
ejercicios sera de seis meses.

9. Calificacién de los ejercicios

9.1 Los ejercicios se calificaran de la forma siguiente:

Primer ejercicio. Prueba teérica: Se calificara de cero a treinta
puntos, siendo necesario obtener al menos quince puntos para
participar en la prueba practica.

Segundo ejercicio. Prueba practica: Se calificara de cero a
setenta puntos, siendo necesario obtener un minimo de treinta
y cinco puntos para superar la prueba.

9.2 La calificacioén final de estas pruebas vendra determinada
por la suma de las puntuaciones obtenidas en cada uno de los
ejercicios. En caso de empate, el orden se establecera atendiendo
a la mayor puntuacién obtenida en la prueba practica.

10. Relacién de aprobados

Una vez efectuada la calificacién final de los aspirantes, el Tri-
bunal hara puablica la relacién de aprobados por orden de pun-
tuacién, en el lugar o lugares de celebracion de las pruebas asi
como en los tablones de anuncios del Boletin Oficial del Estado,
con indicacién de su Documento Nacional de Identidad o pasa-
porte, no pudiendo rebasar aquélla el namero de plazas convo-
cadas. El Presidente del Tribunal enviara copia certificada de la
lista de aprobados al Director general del Boletin Oficial del Esta-
do.

11. Presentacién de documentos

11.1 Antes de la formalizaciéon del contrato, los aspirantes
seleccionados deberan justificar adecuadamente, en un plazo de
veinte dias naturales desde que se haga publica la lista de apro-
bados, los requisitos siguientes:

a) Fotocopia del titulo correspondiente o certificacion aca-
démica que acredite haber realizado todos los estudios para su
expedicion. En el caso de titulaciones obtenidas en el extranjero

debera presentarse fotocopia compulsada de la credencial que
acredite su homologacion.

b) Declaraciéon jurada o promesa de no haber sido separado
mediante expediente disciplinario del servicio de cualquiera de
las Administraciones Publicas ni hallarse inhabilitado para el
desempeiio de las funciones publicas mediante sentencia judicial
firme. Los aspirantes que no posean la nacionalidad espafiola debe-
ran presentar asimismo declaraciéon jurada o promesa de no estar
sometidos a sanciéon disciplinaria o condena penal que impida
en su Estado el acceso a la funcién puablica.

c) Declaracion de no hallarse desempeiiando ninguna otra
actividad puablica o privada que pudiera requerir autorizacién o
reconocimiento previo de compatibilidad, asi como de no percibir
pension de jubilacion o retiro por Derechos Pasivos o por cualquier
régimen de Seguridad Social pablico y obligatorio.

d) Certificado acreditativo de no padecer ni limitaciones fisi-
cas o psiquicas que le imposibilite para el ejercicio de sus fun-
ciones, expedido por el facultativo de medicina general de la Segu-
ridad Social, que corresponda al interesado.

En caso de que éste no esté acogido a cualquier régimen de
la Seguridad Social, se expedira por los Servicios Provinciales
del Ministerio de Sanidad y Consumo u Organismo correspon-
diente en las Comunidades Auténomas.

e) Los aspirantes que hayan hecho valer la condiciéon de per-
sonas con minusvalias, deberan presentar certificacion de los 6rga-
nos competentes del Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales
que acredite tal condicion, e igualmente deberan presentar cer-
tificado de los citados 6rganos o de la Administracion Sanitaria
acreditativo de la Compatibilidad con el desempefio de tareas y
funciones correspondientes.

f) Los aspirantes incluidos en la base 3.1 b) que no residan
en Espafia deberan presentar fotocopia compulsada del resguardo
de haber solicitado la tarjeta de residencia comunitaria, en el caso
de que no la hubiesen tenido que aportar en el momento de pre-
sentar la solicitud de participacion.

11.2 Quienes dentro del plazo indicado, y salvo los casos
de fuerza mayor, no presentasen la referida documentacién no
podran ser contratados, quedando anuladas todas sus actuaciones,
sin perjuicio de la responsabilidad en que pudieran haber incurrido
por falsedad de su instancia.

12. Formalizacién de los contratos

12.1 ElBoletin Oficial del Estado procedera a la formalizacion
de los contratos hasta el limite de las plazas anunciadas y que
se hallen dotadas presupuestariamente. Hasta tanto se formalicen
los contratos, los aspirantes no tendran derecho a percepcién eco-
noémica alguna.

12.2 Estos contratos, una vez formalizados, se inscribiran en
el Registro Central de Personal.

13. Incorporaciéon y periodo de prueba

13.1 Laincorporacion al puesto de trabajo se efectuara dentro
de los quince dias siguientes a la formalizacién del contrato.

13.2 A los aspirantes seleccionados les sera de aplicacion el
periodo de prueba fijado en el articulo 25 del Convenio Colectivo
del Boletin Oficial del Estado.

14. Norma final

La convocatoria y sus bases, asi como cuantos actos admi-
nistrativos se deriven de aquélla y de las actuaciones del Tribunal
Calificador, podran ser impugnadas de acuerdo con lo previsto
en la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Adminis-
trativo Comun.

Asimismo, la Administracion podra, en su caso, proceder a
la revision de las resoluciones del Tribunal conforme a lo previsto
en la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas
v del Procedimiento Administrativo Comn.

Madrid, 8 de noviembre de 2001.—La Subsecretaria, Dolores
de la Fuente Vazquez.
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ANEXO 1

Oficial Segundo de Oficios Propios de Prensa
(Edicion Electronica)

TEemARIO
Ejercicio teérico

Tema 1. Procesos de impresion: tipografia, offset, huecogra-
bado, serigrafia y xerografia (impresiéon bajo demanda).

Tema 2. Procesos fundamentales a seguir en la elaboracién
de un libro: Preparaciéon del original, composicién, correccién,
maquetaciéon, imposicion electréonica, fotomecanica, impresion,
acabados y distribucion.

Tema 3. Entornos Informaticos: Windows NT y Windows 95.
Fundamentos. Configuracién de dispositivos.

Tema 4. Servicios IP: FTP, Telnet y Http.

Tema 5. Equipos de salida en preimpresion: «Rips», Filma-
doras, Sistemas OPI y «Spoolers».

Tema 6. Impresoras. Clasificacion. Fundamento electrofoto-
grafico. Generacion del color en las impresoras: clasificacion en
cuanto al método de impresion.

Tema 7. Soportes de almacenamiento Discos magnéticos y
cintas. Discos 6pticos: CD ROM, Magneto-6pticos, DVD.

Tema 8. Programas de tratamiento de texto, imagen e ilus-
traciones. Programas de tratamiento de imagen: editores de
«pixels» y correctores de color. «QuarkXpress», «<Freehand» y «Pho-
toshop».

Tema 9. Tipografia digital. Fuentes «bitmaps». Fuentes basa-
das en objetos (vectorizadas o segin funciones matematicas). Uti-
lidad y manejo de «<AdobeType Manager».

Tema 10. Lenguajes descriptores de paginas: «PostScript»:
Modelo estructural de «PostScript», estructura de datos.

Tema 11. El formato PDF. Formato de documento PDF. Pro-
piedades Generales. Relacion entre PDF y PostScript. Estructura
del documento PDF. Técnicas de Optimizacion de los archivos
PDF. Embebido de fuentes.

Tema 12. EIl programa <ACROBAT»: Herramientas y uso del
mismo. «Exchage», «Catalog», «<Reader». Parametros de persona-
lizacién de los menfs. Significados de los mismos.

Tema 13. El CD-ROM: Caracteristicas fundamentales, proce-
so de fabricacion y duplicaciéon, métodos de grabacion, formatos,
tipos de grabadores. Pasos y precauciones a tomar en el proceso
de grabaciéon de un CD-ROM.

Tema 14. HTML y XML. Estructura y generacion de docu-
mentos. Similitudes v diferencia.

Tema 15. Herramientas para la creacion de paginas WEB.
Gestion de Intranets.

Ejercicio practico

Prueba 1. Realizar con varios ficheros transmisiones y modi-
ficaciones electrénicas segun las indicaciones dadas. Se utilizara
para ello los programas de MS Office, FTP y las aplicaciones de
Acrobat.

Prueba 2. Elaboraciéon de trabajos de Disefno e Edicién con
los programas QuarkXpress y Photoshop.

Prueba 3. Realizar transformaciones de un archivo PDF con
el programa Acrobat.

Prueba 4. Realizar con los programas QuarkXpress y Free-
hand un trabajo y generar posteriormente el formato PDF.
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MINISTERIO DE ADMINISTRACIONES PUBLICAS
SOLICITUD DE ADMISION A PRUEBAS SELECTIVAS EN LA ADMINISTRACION
PUBLICA Y LIQUIDACION DE LA TASA DE DERECHOS DE EXAMEN

[MINISTERIO:

CENTRO GESTOR:

TASA: DERECHOS DE EXAMEN

CcODIGO |:|:| Afio de la convocatoria l:l:'

DATOS PERSONA

LES

1. D.N.L 2. Primer apellido 3. Segundo apellido 4. Nombre
5. Fecha nacimiento [6. Sexo 7. Provincia de nacimiento 8. Localidad de nacimiento
, . Varon [
Dia Mes | Afo Mujer O |
9. Teléfono con prefijo 10. Domicilio: Calle o plaza y nimero 11. Codigo postal

12. Domicilio: Municipio

13. Domicilio: Provincia 14. Domicilio: Nacién

CONVOCATORIA

15. Cuerpo, Escala o Categoria

Caédigo 16. Especialidad, area o asignatura Céd.
17. FORMA

DE ACCESO

18. Ministerio / C)rgano / Entidad convocante

19. Fecha «BOE» [20. Provincia de examen
21. Minusvalia

Ano

‘ Dll'a

M‘es

%

22. Reserva para discapacitados

[

23. En caso de minusvalia o discapacidad, adaptacion que se solicita y motivo de la misma

24, TITULOS ACADEMICOS OFICIALES

Exigido en la convocatoria

Otros titulos oficiales

25 DATOS A CONSIGNAR SEGUN LAS BASES DE LA CONVOCATORIA

A)

B) C)

El abajo firmante solicita ser admitido a las pruebas selectivas a que se refiere la presente instancia y DECLARA que son ciertos los datos
consignados en ella, y que retine las condiciones exigidas para el ingreso y las especialmente sefialadas en la convocatoria anteriormente citada,
comprometiéndose a probar documentalmente todos los datos que figuran en esta solicitud.

limo. Sr.

En

a de de

(Firma)

Cadigo Cuenta Cliente (CCC) de la cuenta restringida

Importe

Entidad Sucursal DC Num. de cuenta

| o] 1] 8] 2] 2| 3| 7| 0] 4| 9| 0] o] 1] o] 6] 8] o] 7| 3] 1]

EJEMPLAR PARA EL ORGANO CONVOCANTE (A presentar en el lugar sefialado en la convocatoria)
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MINISTERIO DE ADMINISTRACIONES PUBLICAS

SOLICITUD DE ADMISION A PRUEBAS SELECTIVAS EN LA ADMINISTRACION
PUBLICA Y LIQUIDACION DE LA TASA DE DERECHOS DE EXAMEN

[MINISTERIO: l
CENTRO GESTOR: TASA: DERECHOS DE EXAMEN

CcODIGO EI:I:I:D CcODIGO |:|:| Afio de la convocatoria l:l:'

DATOS PERSONALES

1. D.N.L 2. Primer apellido 3. Segundo apellido 4. Nombre
5. Fecha nacimiento [6. Sexo 7. Provincia de nacimiento 8. Localidad de nacimiento
, . Varon [
Dia Mes | Afo Mujer O |
9. Teléfono con prefijo 10. Domicilio: Calle o plaza y nimero 11. Codigo postal
12. Domicilio: Municipio 13. Domicilio: Provincia 14. Domicilio: Nacion

CONVOCATORIA

15. Cuerpo, Escala o Categoria Caédigo 16. Especialidad, area o asignatura Céd.
17. FORMA
‘ ‘ DE ACCESO
18. Ministerio / C)rgano / Entidad convocante Cdédigo 19. Fecha «BOE» |20. Provincia de examen
21. Minusvalia
Dia | Mes | Ao
‘ ‘ %
22. Reserva para discapacitados 23. En caso de minusvalia o discapacidad, adaptacion que se solicita y motivo de la misma

24, TITULOS ACADEMICOS OFICIALES

Exigido en la convocatoria

Otros titulos oficiales

25 DATOS A CONSIGNAR SEGUN LAS BASES DE LA CONVOCATORIA
A) B) C)

El abajo firmante solicita ser admitido a las pruebas selectivas a que se refiere la presente instancia y DECLARA que son ciertos los datos
consignados en ella, y que retine las condiciones exigidas para el ingreso y las especialmente sefialadas en la convocatoria anteriormente citada,
comprometiéndose a probar documentalmente todos los datos que figuran en esta solicitud.

En a de de
(Firma)

limo. Sr.

Cadigo Cuenta Cliente (CCC) de la cuenta restringida

Importe Entidad Sucursal DC Num. de cuenta

| o] 1] 8] 2] 2| 3| 7| 0] 4| 9| 0] o] 1] o] 6] 8] o] 7| 3] 1]

2 EJEMPLAR PARA LA ENTIDAD BANCARIA
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MINISTERIO DE ADMINISTRACIONES PUBLICAS

SOLICITUD DE ADMISION A PRUEBAS SELECTIVAS EN LA ADMINISTRACION

PUBLICA Y LIQUIDACION DE LA TASA DE DERECHOS DE EXAMEN

[MINISTERIO:

CENTRO GESTOR:

TASA: DERECHOS DE EXAMEN

conco [T JoT=To]

Afo de la convocatoria l:l:'

DATOS PERSONA

LES

1. D.N.L

2. Primer apellido

3. Segundo apellido

4. Nombre

5. Fecha nacimiento

Dia Mes | Afo

6. Sexo

Varon O
Mujer

7. Provincia de nacimiento 8.

Localidad de nacimiento

9. Teléfono con prefijo

10. Domicilio: Calle o plaza y nimero

11. Codigo postal

12. Domicilio: Municipio

13. Domicilio: Provincia

14. Domicilio: Nacién

CONVOCATORIA

15. Cuerpo, Escala o Categoria

Caédigo 16. Especialidad, area o asignatura Céd.

17. FORMA
DE ACCESO

18. Ministerio / C)rgano / Entidad convocante

19. Fecha «BOE»

Ano

‘ Dll'a

M‘es

20. Provincia de examen

21. Minusvalia

%

22. Reserva para discapacitados

[

23. En caso de minusvalia o discapacidad, adaptacion que se solicita y motivo de la misma

24, TITULOS ACADEMICOS OFICIALES

Exigido en la convocatoria

Otros titulos oficiales

25 DATOS A CONSIGNAR SEGUN LAS BASES DE LA CONVOCATORIA

A)

B)

C)

El abajo firmante solicita ser admitido a las pruebas selectivas a que se refiere la presente instancia y DECLARA que son ciertos los datos
consignados en ella, y que retine las condiciones exigidas para el ingreso y las especialmente sefialadas en la convocatoria anteriormente citada,
comprometiéndose a probar documentalmente todos los datos que figuran en esta solicitud.

limo. Sr.

En

a de

de

(Firma)

Importe

Entidad

| o] 1] 8] 2] 2| 3| 7| 0] 4| 9| 0] o] 1] o] 6] 8] o] 7| 3] 1]

Sucursal DC

Cadigo Cuenta Cliente (CCC) de la cuenta restringida

Num. de cuenta

EJEMPLAR PARA EL INTERESADO
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INSTRUCCIONES PARA EL INTERESADO

INSTRUCCIONES GENERALES

INSTRUCCIONES PARTICULARES
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Bases que regiran la convocatoria para la cobertura de una

plaza de personal laboral fijo con categoria de Oficial Tercero

de Oficios Propios de Prensa (Impresion Offset) en el Boletin
Oficial del Estado

1. Esta convocatoria se somete a lo previsto en la
Ley 17/1993, de 23 de diciembre, al Real Decreto 364/1995,
de 10 de marzo a la Ley 4/2000, de 11 de enero, a los criterios
generales de seleccion fijados por el Ministerio de Administra-
ciones Publicas y al Convenio Colectivo del Boletin Oficial del
Estado.

2. Caracteristicas

2.1 La plaza convocada es puesto incluido en la Oferta de
Empleo Publico para el aino 2001, y tiene asignado el nivel eco-
némico 8, establecido en el Convenio Colectivo para el personal
laboral del Boletin Oficial del Estado, en la categoria profesional
de Oficial Tercero de Oficios propios de Prensa (Impresion Offset).

2.2 El desempeno de la plaza convocada quedara sometida,
en materia de incompatibilidades, a la ley 53/1984 de 26 diciem-
bre y disposiciones complementarias.

3. Requisitos de los aspirantes

3.1 Para ser admitidos a las pruebas selectivas, los aspirantes
deberan reunir los requisitos que se indican a continuacién,
pudiendo participar en las mismas:

a) Los espafioles.

b) Los nacionales de un Estado miembro de la Unién Europea,
los nacionales del Reino de Noruega, y los nacionales de la Rept-
blica de Islandia.

También podran participar el céonyuge, descendientes y des-
cendientes del conyuge, de los espafnoles y de los nacionales de
paises miembros de la Union Europea, de Noruega o de Islandia,
siempre que no estén separados de derecho, menores de veintian
afios o mayores de dicha edad que vivan a sus expensas.

c) Quienes no estando incluidos en los anteriores apartados
a) y b) se encuentren en Espana en situacion de legalidad, siendo
titulares de un documento que les habilite a residir y a poder
acceder sin limitaciones al mercado laboral. En consecuencia,
podran participar quienes se encuentren en situacion de residencia
temporal, quienes se encuentren en situaciéon de residencia per-
manente, quienes se encuentren en situaciéon de autorizacién para
residir y trabajar, asi como los refugiados.

d) Tener la edad minima de dieciocho anos cumplidos en la
fecha en que termine el plazo de presentacién de solicitudes.

e) Estar en posesion o en condiciones de obtener en la fecha
en que termine el plazo de presentacion de solicitudes el titulo
de Grado Medio de Formacién Profesional en Artes Graficas (Im-
presion). En el caso de titulaciones obtenidas en el extranjero
debera estarse en posesion de la credencial que acredite su homo-
logacioén.

f) No padecer enfermedad ni estar afectado por limitaciones
fisicas o psiquicas que sean incompatibles con el desempeiio de
las funciones correspondientes.

g) No haber sido separado mediante expediente disciplinario
del servicio de cualquiera de las Administraciones Publicas ni
hallarse inhabilitado para el desempefio de las funciones publicas
por sentencia final firme. Los aspirantes cuya nacionalidad no
sea la espafnola no deberan estar sometidos a sancién disciplinaria
o condena penal que impida, en su Estado, el acceso a la Funciéon
Puablica.

3.2 Los aspirantes deberan reunir los requisitos exigidos el
altimo dia de presentacion de solicitudes y mantenerlos hasta la
formalizacion del contrato.

4. Solicitudes

4.1 Quienes retinan los requisitos anteriormente establecidos
v deseen tomar parte en las pruebas selectivas deberan hacerlo
constar en la solicitud, cuyo modelo se acompafia a las presentes
bases.

Las solicitudes que constaran de tres copias, la primera para
el 6rgano convocante (ejemplar a presentar en el lugar senalado

en la convocatoria), la segunda para el entidad de depoésito corres-
pondiente y la tercera para el interesado, les seran facilitadas gra-
tuitamente en la Seccién de Informacién del organismo asi como
en su Registro General; también seran facilitadas en las Delega-
ciones del Gobierno de las Comunidades Auténomas y Subde-
legaciones del Gobierno y las representaciones diplomaticas y con-
sulares de Espaiia en el extranjero.

4.2 Los aspirantes que posean nacionalidad espafola debe-
ran presentar dos fotocopias del documento nacional de identidad.

Los aspirantes incluidos en la base 3.1.b) que residan en Espafa
deberan presentar dos fotocopias compulsadas del correspondien-
te documento de identidad o pasaporte y de la tarjeta de residente
comunitario o de familiar de residente comunitario en vigor o,
en su caso, de la tarjeta temporal de residente comunitario o de
trabajador comunitario fronterizo en vigor.

Los aspirantes incluidos en la base 3.1. b) que no residan en
Espafia, bien por residir en el extranjero o por encontrarse en
Espafia en régimen de estancia, deberan presentar dos fotocopias
compulsadas del documento de identidad o pasaporte.

Los familiares de los anteriores deberan presentar dos foto-
copias compulsadas del pasaporte, del visado y, en su caso, del
resguardo de haber solicitado la correspondiente tarjeta o del res-
guardo de haber solicitado la exenci6én de visado y la correspon-
diente tarjeta. De no haberse solicitado estos documentos deberan
presentar los documentos expedidos por las autoridades compe-
tentes que acrediten el vinculo de parentesco y una declaraciéon
jurada o promesa del espafiol o del nacional de la Unién Europea,
de Noruega o de Islandia con el que existe este vinculo, de que
no esta separado de derecho de su coéonyuge, y, en su caso, del
hecho de que el aspirante vive a sus expensas o esta a su cargo.

Los aspirantes a los que se refiere la base 3.1.c) deberan pre-
sentar dos fotocopias del Pasaporte en vigor, asi como dos foto-
copias del correspondiente permiso de residencia, o de trabajo
v de residencia.

4.3 El aspirante debera observar las siguientes instrucciones
en la cumplimentacién de la solicitud.

Instrucciones generales:

Escribir solamente a maquina o con boligrafo sobre superficie
dura, utilizando maytsculas de tipo imprenta.

Asegurarse de que los datos resultan claramente legibles en
todos los ejemplares.

Evitar doblar el papel y realizar correcciones, enmiendas o
tachaduras.

No escribir en los espacios sombreados o reservados.

No olvidar firmar el impreso.

Instrucciones particulares:

Se tendran en cuenta los siguientes datos a la hora de cum-
plimentar las casillas correspondientes:

Ministerio: Consignar «Ministerio de la Presidencia».

Centro gestor: Consignar «Boletin Oficial del Estado», codigo:
«25201».

Tasa derechos de examen, cédigo: Consignar «25020», relle-
nandose sélo los dos primeros digitos.

Afio de la convocatoria: Consignar «01».

15. Plaza a la que se aspira.

16. Especialidad de la plaza, en su caso.

17. Se consignara «L» (acceso libre).

18. Consignar «<BOE».

20. Consignar «Madrid».

21. Minusvalia: Indicar, si procede, el grado de minusvalia
segun el dictamen del 6rgano competente.

23. Consignar, en su caso, las adaptaciones que solicite.

4.4 La presentacion de solicitudes se realizara en el Registro
General del organismo (avenida de Manoteras, 54. Madrid), o en
la forma establecida en el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de
26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, en el plazo
de veinte dias naturales contados a partir del dia siguiente al de
la fecha de publicaciéon de esta convocatoria en el «Boletin Oficial
del Estado» y se dirigiran al Director general del Boletin Oficial
del Estado.

4.5 La cuantia por derechos de examen sera de 1.200 pesetas
(7,21 euros) y se ingresaran o transferiran a la cuenta ntimero
0182-2370-49-0010680731 «Tasa por derechos de examen» del
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Banco Bilbao Vizcaya de la calle Alcala, 16, de Madrid. El ingreso
podra hacerse en cualquiera de las oficinas del mencionado Banco,
debiendo, en todo caso, figurar en la solicitud el sello de la entidad
que justifique el referido pago.

Estaran exentas del pago de la tasa las personas con grado
de discapacidad igual o superior al 33 por 100, debiendo acom-
panar a la solicitud certificado acreditativo de tal condicién.

Igualmente, estaran exentas del pago de la tasa las personas
que figurasen como demandantes de empleo durante el plazo,
al menos, de un mes anterior a la fecha de la convocatoria. Seran
requisitos para el disfrute de la exenciéon que, en el plazo de que
se trate, no hubieran rechazado oferta de empleo adecuado ni
se hubiesen negado a participar, salvo causa justificada, en accio-
nes de promocion, formacion o reconversion profesionales y que,
asimismo, carezcan de rentas superiores, en cOmputo mensual,
al salario minimo interprofesional. La certificaciéon relativa a la
condicién de demandante de empleo, con los requisitos senalados,
se solicitara en la oficina del Instituto Nacional de Empleo. En
cuanto a la acreditacion de las rentas se realizara mediante una
declaracioén jurada o promesa escrita del solicitante. Ambos docu-
mentos deberan acompanarse a la solicitud.

4.6 Las solicitudes suscritas en el extranjero podran cursarse,
en el plazo expresado en el punto 4.4, a través de las represen-
taciones diplomaticas o consulares espafolas correspondientes.
A las mismas se acompanara el comprobante bancario de haber
ingresado los derechos de examen en la cuenta corriente nimero
0182-2370-49-0010680731 del Banco Bilbao Vizcaya a nombre
de «Boletin Oficial del Estado». El ingreso podra efectuarse direc-
tamente en cualquier oficina del Banco Bilbao Vizcaya o mediante
transferencia desde cualquier entidad bancaria.

4.7 La falta de justificacion del abono de los derechos de
examen determinara la exclusion del aspirante.

En ningGn caso la presentacion y pago en las oficinas a que
se hace referencia supondra la sustitucion del tramite de presen-
tacion, en tiempo y forma, de la solicitud ante el 6rgano expresado
en la base 4.4.

4.8 Los errores de hecho que pudieran advertirse podran sub-
sanarse en cualquier momento, de oficio o a peticion del inte-
resado.

4.9 De conformidad con lo establecido en el articulo 12 de
la Ley 8/1989, de 13 de abril, de Tasas y Precios Publicos, pro-
cedera la devolucion de las tasas que se hubieran exigido, cuando
no se realice su hecho imponible por causas no imputables al
sujeto pasivo.

4.10 La declaraciéon hecha por el candidato del cumplimiento
de los requisitos supondra su admisiéon a las pruebas selectivas,
por lo que no sera necesaria la presentaciéon previa de documen-
tacion.

5. Admisién de aspirantes

5.1 Transcurrido el plazo de presentacion de solicitudes, el
Director del Boletin Oficial del Estado, dictara resolucién en el
plazo maximo de un mes, declarando aprobada la lista provisional
de admitidos y excluidos. En dicha resoluciéon, que debera publi-
carse en el «Boletin Oficial del Estado», se relacionaran los aspi-
rantes excluidos con indicaciéon de las causas de exclusion, ape-
llidos, nombre y nimero de documento nacional de identidad o
pasaporte. Asimismo, se indicaran los lugares donde se encuentre
expuesta al puablico la lista de aspirantes admitidos vy el lugar y
fecha de comienzo del primer ejercicio.

5.2 Los aspirantes excluidos dispondran de un plazo de diez
dias habiles, contados a partir del siguiente al de la publicaciéon
de la resolucién, para subsanar el defecto que haya motivado la
exclusion u omisioén.

Los aspirantes que, dentro del plazo sefialado, no subsanen
la exclusion o aleguen la omisién, seran definitivamente excluidos
de la participacion en las pruebas selectivas.

Contra la resolucién por la que se declare la exclusion definitiva
del aspirante, se podra interponer potestativamente recurso de
reposicion, en el plazo de un mes, ante el mismo 6rgano que
la dict6, o directamente, recurso contencioso-administrativo, en
el plazo de dos meses contados a partir del dia siguiente a su
publicacion, ante el 6rgano competente del orden jurisdiccional
contencioso-administrativo.

5.3 No se procedera a la devolucion de los derechos de exa-
men, en los supuestos de exclusion de los aspirantes, por causas
imputables a los interesados.

6. Sistema de seleccién

6.1 El sistema de seleccion de los aspirantes sera el de opo-
sicion libre, contemplado en el articulo 29 del Real Decreto
364/1995, de 10 de marzo.

6.2 El proceso selectivo constara de dos ejercicios ambos de
caracter eliminatorio.

6.3 El programa que ha de regir las pruebas selectivas es
el que figura como anexo I.

7. Tribunal Calificador

7.1 El Tribunal Calificador de estas pruebas estara formada
con arreglo a lo establecido en el Convenio Colectivo del Boletin
Oficial del Estado. Con anterioridad a la iniciacion de las pruebas
selectivas se publicara en el «Boletin Oficial del Estado» resoluciéon
haciendo publica la composicién del Tribunal Calificador.

7.2 Los miembros del Tribunal deberan abstenerse de inter-
venir, notificAndolo al Director general del Boletin Oficial del Esta-
do, cuando concurran en ellos circunstancias de las previstas en
el articulo 28 de la Ley de Régimen Juridico de las Administra-
ciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Com(n o si
hubiesen realizado tareas de preparacion de aspirantes a pruebas
selectivas en los cinco afos anteriores a la publicacion de esta
convocatoria.

El Presidente podra solicitar de los miembros del Tribunal decla-
racion expresa de no hallarse incursos en las circunstancias pre-
vistas en el articulo 28 de la Ley de Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Asimismo, los aspirantes podran recusar a los miembros del
Tribunal cuando concurran las circunstancias previstas en la pre-
sente base.

7.3 Con anterioridad a la iniciacion de las pruebas selectivas
se publicara en el «Boletin Oficial del Estado» resoluciéon por la
que se nombren a los nuevos miembros del Tribunal que hayan
de sustituir a los que hayan perdido su condicién por alguna de
las causas previstas en la base 7.2.

7.4 Paralavalida constitucion del Tribunal Calificador, a efec-
tos de la elaboracion de sesiones, deliberaciones, toma de acuer-
dos y para actuaciones posteriores, se requerira la presencia del
Presidente y Secretario o, en su caso, de quiénes los sustituyan,
v la mitad al menos de sus miembros titulares o suplentes. Cele-
brara su sesion de constituciéon en el plazo maximo de treinta
dias, a partir de su designaciéon y minimo de diez antes de la
realizacion del primer ejercicio.

En dicha sesion el Tribunal acordara todas las decisiones que
le correspondan en orden al correcto desarrollo de las pruebas
selectivas.

7.5 El Tribunal Calificador resolvera todas las dudas que
pudieran surgir en la aplicacion de estas normas, asi como lo
que deba hacer en los casos no previstos. El procedimiento de
actuacion del Tribunal Calificador se ajustara en todo momento
a lo dispuesto en la Ley de Régimen Juridico de las Adminis-
traciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

7.6 El Tribunal Calificador adoptara las medidas precisas en
aquellos casos en que resulte necesario, de forma que los aspi-
rantes con minusvalias gocen de similares condiciones para la
realizacion de los ejercicios que el resto de los demas participantes.

En este sentido, se estableceran para las personas con minus-
valias que lo soliciten en la forma prevista en la base 4.3 las
adaptaciones posibles en tiempo y medios para su realizacion.

A tal efecto, el Tribunal Calificador podra requerir informe vy,
en su caso, colaboraciéon de los 6rganos técnicos de la Adminis-
tracion Laboral, sanitaria o de los 6rganos competentes del Minis-
terio de Trabajo y Asuntos Sociales.

7.7 El Presidente del Tribunal Calificador adoptara las medi-
das oportunas para garantizar que los ejercicios de la fase de
la oposicion sean corregidos sin que se conozca la identidad de
los aspirantes.

El Tribunal Calificador excluira a aquéllos candidatos en cuyos
ejercicios figuren marcas o signos que permitan conocer la iden-
tidad del opositor.

7.8 Si en algin momento el Tribunal tuviese conocimiento
de que alguno de los aspirantes no cumple uno o varios de los
requisitos exigidos por la presente convocatoria, o de la certi-
ficacion acreditada resultara que su solicitud adolece de errores
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o falsedades que imposibilitaran el acceso a la plaza en los términos
establecidos en la presente convocatoria, previa audiencia del inte-
resado, el Tribunal excluira al candidato, comunicando al 6rgano
competente las inexactitudes o falsedades formuladas por el aspi-
rante en la solicitud de admisiéon a las pruebas selectivas, a los
efectos procedentes.

7.9 En ningan caso el Tribunal podra proponer, por haber
superado las pruebas selectivas, a un namero superior de aspi-
rantes que el de plazas convocadas. Cualquier propuesta que con-
travenga lo establecido sera nula de pleno derecho.

7.10 A la vista del numero de aspirantes, el Tribunal Cali-
ficador podra proponer al Director General del Boletin Oficial del
Estado el nombramiento del personal colaborador que estime
pertinente.

7.11 El Tribunal Calificador tendra la categoria cuarta de las
recogidas en el anexo IV del Real Decreto 236/1988, de 4 de
marzo («Boletin Oficial del Estado» del 19).

8. Desarrollo de las pruebas

8.1 Con caracter previo a la realizacién de las pruebas los
aspirantes que no posean la nacionalidad espafiola y su cono-
cimiento del castellano no se deduzca de su origen, deberan acre-
ditar el conocimiento del castellano mediante la realizacion de
una prueba, en la que se comprobara que poseen un nivel ade-
cuado de comprensiéon y expresion oral y escrita en esta lengua.

El contenido de esta prueba se ajustara a lo dispuesto en el
Real Decreto 826/1988, de 20 de julio («Boletin Oficial del Estado»
del 29), por el que se establecen diplomas acreditativos del cono-
cimiento del espafiol como lengua extranjera.

La prueba se calificara de «apto» o «<no apto», siendo necesario
obtener la valoraciéon de apto para pasar a realizar las pruebas
de la oposicion.

Quedan eximidos de realizar esta prueba quienes estén en pose-
sion del Diploma Basico de Espafiol como Lengua Extranjera esta-
blecido por el Real Decreto 826/1988, de 20 de julio, modificado
vy completado por el Real Decreto 1/1992, de 10 de enero o del
certificado de aptitud en espafiol para extranjeros expedido por
las Escuelas oficiales de idiomas o certificacion académica que
acredite haber superado todas las pruebas dirigidas a la obtenciéon
del mencionado diploma.

Los aspirantes que no posean la nacionalidad espafiola y que,
de conformidad con lo dispuesto en el parrafo anterior, estén exen-
tos de la realizacién de la prueba previa de acreditacion del cono-
cimiento del castellano, deberan aportar a tal efecto fotocopia
compulsada del Diploma basico de espaifol como lengua extranjera
o del certificado de aptitud en espaiol para extranjeros expedido
por las Escuelas Oficiales de Idiomas. De no aportar esta docu-
mentaciéon no podran ser declarados exentos, debiendo en con-
secuencia realizar la prueba de conocimiento del castellano.

8.2 Primer ejercicio (tedrico): Consistira en contestar seis epi-
grafes elegidos al azar, al inicio de la prueba, del programa que
se cita como anexo I.

El tiempo méaximo para la realizacion de este ejercicio sera
de tres horas.

8.3 Segundo ejercicio (practico): Consistira en desarrollar dos
pruebas practicas, elegidas por el Tribunal, de las que figuran
en el anexo I.

El tiempo para el desarrollo de estas pruebas sera fijado por
el Tribunal calificador en funciéon de la dificultad de las mismas.

8.4 El Tribunal Calificador podra requerir en cualquier
momento a los candidatos que acrediten su identidad, mediante
la presentacion del Documento Nacional de Identidad, Pasaporte
o documento similar.

8.5 El orden de actuacion de los opositores se iniciara alfa-
béticamente por el primero de la letra «N» de conformidad con
lo establecido en la Resolucion de la Secretaria de Estado para
la Administracion Publica de 12 de marzo de 2001 («Boletin Oficial
del Estado» del 16), por la que se publica el resultado del sorteo
celebrado el dia 5 de marzo de 2001.

8.6 Los aspirantes seran convocados, para cada ejercicio, en
anico llamamiento, quedando decaidos en su derecho los opo-
sitores que no comparezcan a realizarlo, salvo los casos debi-
damente justificados y libremente apreciados por el Tribunal Cali-
ficador.

8.7 La publicacion del anuncio de celebracion de la prueba
practica se efectuara por el Tribunal Calificador en los locales

donde se haya celebrado el primer ejercicio, asi como en los tablo-
nes de anuncios del Boletin Oficial del Estado, con veinticuatro
horas, al menos, de antelacién a la sefialada para la iniciacion
de las mismas.

8.8 La duracién maxima del proceso de celebracion de los
ejercicios sera de seis meses.

9. Calificacién de los ejercicios

9.1 Los ejercicios se calificaran de la forma siguiente:

Primer ejercicio. Prueba teérica: Se calificara de cero a treinta
puntos, siendo necesario obtener al menos quince puntos para
participar en la prueba practica.

Segundo ejercicio. Prueba practica: Se calificara de cero a
setenta puntos, siendo necesario obtener un minimo de treinta
y cinco puntos para superar la prueba.

9.2 La calificacion final de estas pruebas vendra determinada
por la suma de las puntuaciones obtenidas en cada uno de los
ejercicios. En caso de empate, el orden se establecera atendiendo
a la mayor puntuaciéon obtenida en la prueba practica.

10. Relacién de aprobados

Una vez efectuada la calificacion final de los aspirantes, el Tri-
bunal hara puablica la relaciéon de aprobados por orden de pun-
tuacién, en el lugar o lugares de celebracion de las pruebas asi
como en los tablones de anuncios del «Boletin Oficial del Estado»,
con indicaciéon de su Documento Nacional de Identidad o pasa-
porte, no pudiendo rebasar aquélla el naumero de plazas convo-
cadas. El Presidente del Tribunal enviara copia certificada de la
lista de aprobados al Director general del Boletin Oficial del Esta-
do.

11. Presentaciéon de documentos

11.1 Antes de la formalizaciéon del contrato, los aspirantes
seleccionados deberan justificar adecuadamente, en un plazo de
veinte dias naturales desde que se haga publica la lista de apro-
bados, los requisitos siguientes:

a) Fotocopia del titulo correspondiente o certificacion aca-
démica que acredite haber realizado todos los estudios para su
expedicion. En el caso de titulaciones obtenidas en el extranjero
debera presentarse fotocopia compulsada de la credencial que
acredite su homologacion.

b) Declaraciéon jurada o promesa de no haber sido separado
mediante expediente disciplinario del servicio de cualquiera de
las Administraciones Publicas ni hallarse inhabilitado para el
desempeiio de las funciones publicas mediante sentencia judicial
firme. Los aspirantes que no posean la nacionalidad espafiola debe-
ran presentar asimismo declaraciéon jurada o promesa de no estar
sometidos a sancion disciplinaria o condena penal que impida
en su Estado el acceso a la funcién puablica.

c) Declaracion de no hallarse desempenando ninguna otra
actividad publica o privada que pudiera requerir autorizaciéon o
reconocimiento previo de compatibilidad, asi como de no percibir
pension de jubilacién o retiro por Derechos Pasivos o por cualquier
régimen de Seguridad Social publico y obligatorio.

d) Certificado acreditativo de no padecer ni limitaciones fisi-
cas o psiquicas que le imposibilite para el ejercicio de sus fun-
ciones, expedido por el facultativo de medicina general de la Segu-
ridad Social, que corresponda al interesado.

En caso de que éste no esté acogido a cualquier régimen de
la Seguridad Social, se expedira por los Servicios Provinciales
del Ministerio de Sanidad y Consumo u organismo correspondiente
en las Comunidades Auténomas.

e) Los aspirantes que hayan hecho valer la condiciéon de per-
sonas con minusvalias, deberan presentar certificacion de los 6rga-
nos competentes del Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales
que acredite tal condiciéon, e igualmente deberan presentar cer-
tificado de los citados 6rganos o de la Administracion Sanitaria
acreditativo de la Compatibilidad con el desempefio de tareas y
funciones correspondientes.

f) Los aspirantes incluidos en la base 3.1 b) que no residan
en Espafia deberan presentar fotocopia compulsada del resguardo
de haber solicitado la tarjeta de residencia comunitaria, en el caso
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de que no la hubiesen tenido que aportar en el momento de pre-
sentar la solicitud de participacion.

11.2 Quienes dentro del plazo indicado, y salvo los casos
de fuerza mayor, no presentasen la referida documentacién no
podran ser contratados, quedando anuladas todas sus actuaciones,
sin perjuicio de la responsabilidad en que pudieran haber incurrido
por falsedad de su instancia.

12. Formalizacién de los contratos

12.1 ElBoletin Oficial del Estado procedera a la formalizacion
de los contratos hasta el limite de las plazas anunciadas vy que
se hallen dotadas presupuestariamente. Hasta tanto se formalicen
los contratos, los aspirantes no tendran derecho a percepciéon eco-
némica alguna.

12.2 Estos contratos, una vez formalizados, se inscribiran en
el Registro Central de Personal.

13. Incorporacién y periodo de prueba

13.1 Laincorporacion al puesto de trabajo se efectuara dentro
de los quince dias siguientes a la formalizacion del contrato.

13.2 A los aspirantes seleccionados les sera de aplicacion
el periodo de prueba fijado en el articulo 25 del Convenio Colectivo
del Boletin Oficial del Estado.

14. Norma final

La convocatoria y sus bases, asi como cuantos actos admi-
nistrativos se deriven de aquélla y de las actuaciones del Tribunal
Calificador, podran ser impugnadas de acuerdo con lo previsto
en la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen dJuridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Adminis-
trativo Comuin.

Asimismo, la Administracién podra, en su caso, proceder a
la revision de las resoluciones del Tribunal conforme a lo previsto
en la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas
v del Procedimiento Administrativo Comn.

Madrid, 8 de noviembre de 2001.—La Subsecretaria, Dolores
de la Fuente Vazquez.
ANEXO 1

Oficial Tercero de Oficios Propios de Prensa
(Impresion Offset)

TEMARIO
Ejercicio teérico

Tema 1. (1)Procesos productivos de una instalacién de impre-
sion offset.

Tema 2. (2) Sistemas de impresion: Descripcion. (3) Offset:
Fundamentos y caracteristicas.

Tema 3. (4) Maquinas de impresion offset: Descripciéon y par-
tes principales que la configuran. (5) Maquinas de impresion en
papel plano: Caracteristicas. (6) Maquinas de impresiéon de papel
continuo: Caracteristicas.

Tema4. (7)Elmarcador: Descripcion. (8) El sacador: Funcién.

Tema 5. (9) Los cilindros portaplanchas: Funcién y carac-
teristicas. (10) Las planchas: Cuidados, control, colocacién y alma-
cenamiento. (11) Los cilindros portacauchos: Funcién y caracte-
risticas. (12) Cambio y limpieza de cauchos.

Tema 6. (13) La bateria de entintado: Descripcion.

Tema 7. (14) Sistemas de mojado: Descripcion. (15) El pH:
Generalidades. (16) Influencia del mojado durante el proceso de
produccién.

Tema 8. (17) Otras partes de la maquina de impresion offset:
descripcion. (18) Su influencia en el proceso productivo.

Tema 9. (19) El papel: Formatos y clases. (20) Cartéon y car-
tulina: formatos y clases. (21) Otros papeles especiales utilizados.

Tema 10. (22) Las tintas: Tipos y caracteristicas. (23) El tiro,
la densidad, la reologia, el secado. (24) Otros factores de las tintas
que influyen en la impresién.

Tema 11. (25) La tirada. (26) Entintado y registro del pliego.
(27) Impresion de trabajos de linea. (28) Los medios tonos. (29)
El tramado: Definiciéon y tipos de tramas. (30) Impresiéon en un
color.

Tema 12. (31)El color: Fundamentos. (32) Fotocromia: Cono-
cimientos generales.

Tema 13. (33) Impresiéon con barnices: Caracteristicas. (34)
El plastificado: Descripcion. (35) Impresiéon en maquinas de papel
continuo: Caracteristicas.

Tema 14. (36) Limpieza y entretenimiento de las maquinas
de impresion. (37) Productos utilizables.

Ejercicio practico

Prueba 1. Ejercicios practicos sobre manejo y carga y des-
carga de papel en linea de produccion de las diferentes maquinas
instaladas en la Secciéon de Impresion Offset.

Prueba 2. Ejercicios practicos sobre cambios de planchas y
sustitucion de cauchos en las diferentes maquinas instaladas en
la Secciéon de Impresion Offset.

Prueba 3. Ejercicios practicos sobre impresion de trabajos
sencillos en maquinas de papel plano en un solo color.
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MINISTERIO DE ADMINISTRACIONES PUBLICAS
SOLICITUD DE ADMISION A PRUEBAS SELECTIVAS EN LA ADMINISTRACION
PUBLICA Y LIQUIDACION DE LA TASA DE DERECHOS DE EXAMEN

[MINISTERIO:

CENTRO GESTOR:

TASA: DERECHOS DE EXAMEN

CcODIGO |:|:| Afio de la convocatoria l:l:'

DATOS PERSONA

LES

1. D.N.L 2. Primer apellido 3. Segundo apellido 4. Nombre
5. Fecha nacimiento [6. Sexo 7. Provincia de nacimiento 8. Localidad de nacimiento
, . Varon [
Dia Mes | Afo Mujer O |
9. Teléfono con prefijo 10. Domicilio: Calle o plaza y nimero 11. Codigo postal

12. Domicilio: Municipio

13. Domicilio: Provincia 14. Domicilio: Nacién

CONVOCATORIA

15. Cuerpo, Escala o Categoria

Caédigo 16. Especialidad, area o asignatura Céd.
17. FORMA

DE ACCESO

18. Ministerio / C)rgano / Entidad convocante

19. Fecha «BOE» [20. Provincia de examen
21. Minusvalia

Ano

‘ Dll'a

M‘es

%

22. Reserva para discapacitados

[

23. En caso de minusvalia o discapacidad, adaptacion que se solicita y motivo de la misma

24, TITULOS ACADEMICOS OFICIALES

Exigido en la convocatoria

Otros titulos oficiales

25 DATOS A CONSIGNAR SEGUN LAS BASES DE LA CONVOCATORIA

A)

B) C)

El abajo firmante solicita ser admitido a las pruebas selectivas a que se refiere la presente instancia y DECLARA que son ciertos los datos
consignados en ella, y que retine las condiciones exigidas para el ingreso y las especialmente sefialadas en la convocatoria anteriormente citada,
comprometiéndose a probar documentalmente todos los datos que figuran en esta solicitud.

limo. Sr.

En

a de de

(Firma)

Cadigo Cuenta Cliente (CCC) de la cuenta restringida

Importe

Entidad Sucursal DC Num. de cuenta

| o] 1] 8] 2] 2| 3| 7| 0] 4| 9| 0] o] 1] o] 6] 8] o] 7| 3] 1]

EJEMPLAR PARA EL ORGANO CONVOCANTE (A presentar en el lugar sefialado en la convocatoria)
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MINISTERIO DE ADMINISTRACIONES PUBLICAS

SOLICITUD DE ADMISION A PRUEBAS SELECTIVAS EN LA ADMINISTRACION
PUBLICA Y LIQUIDACION DE LA TASA DE DERECHOS DE EXAMEN

[MINISTERIO: l
CENTRO GESTOR: TASA: DERECHOS DE EXAMEN

CcODIGO EI:I:I:D CcODIGO |:|:| Afio de la convocatoria l:l:'

DATOS PERSONALES

1. D.N.L 2. Primer apellido 3. Segundo apellido 4. Nombre
5. Fecha nacimiento [6. Sexo 7. Provincia de nacimiento 8. Localidad de nacimiento
, . Varon [
Dia Mes | Afo Mujer O |
9. Teléfono con prefijo 10. Domicilio: Calle o plaza y nimero 11. Codigo postal
12. Domicilio: Municipio 13. Domicilio: Provincia 14. Domicilio: Nacion

CONVOCATORIA

15. Cuerpo, Escala o Categoria Caédigo 16. Especialidad, area o asignatura Céd.
17. FORMA
‘ ‘ DE ACCESO
18. Ministerio / C)rgano / Entidad convocante Cdédigo 19. Fecha «BOE» |20. Provincia de examen
21. Minusvalia
Dia | Mes | Ao
‘ ‘ %
22. Reserva para discapacitados 23. En caso de minusvalia o discapacidad, adaptacion que se solicita y motivo de la misma

24, TITULOS ACADEMICOS OFICIALES

Exigido en la convocatoria

Otros titulos oficiales

25 DATOS A CONSIGNAR SEGUN LAS BASES DE LA CONVOCATORIA
A) B) C)

El abajo firmante solicita ser admitido a las pruebas selectivas a que se refiere la presente instancia y DECLARA que son ciertos los datos
consignados en ella, y que retine las condiciones exigidas para el ingreso y las especialmente sefialadas en la convocatoria anteriormente citada,
comprometiéndose a probar documentalmente todos los datos que figuran en esta solicitud.

En a de de
(Firma)

limo. Sr.

Cadigo Cuenta Cliente (CCC) de la cuenta restringida

Importe Entidad Sucursal DC Num. de cuenta

| o] 1] 8] 2] 2| 3| 7| 0] 4| 9| 0] o] 1] o] 6] 8] o] 7| 3] 1]

2 EJEMPLAR PARA LA ENTIDAD BANCARIA
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MINISTERIO DE ADMINISTRACIONES PUBLICAS

SOLICITUD DE ADMISION A PRUEBAS SELECTIVAS EN LA ADMINISTRACION

PUBLICA Y LIQUIDACION DE LA TASA DE DERECHOS DE EXAMEN

[MINISTERIO:

CENTRO GESTOR:

TASA: DERECHOS DE EXAMEN

conco [T JoT=To]

Afo de la convocatoria l:l:'

DATOS PERSONA

LES

1. D.N.L

2. Primer apellido

3. Segundo apellido

4. Nombre

5. Fecha nacimiento

Dia Mes | Afo

6. Sexo

Varon O
Mujer

7. Provincia de nacimiento 8.

Localidad de nacimiento

9. Teléfono con prefijo

10. Domicilio: Calle o plaza y nimero

11. Codigo postal

12. Domicilio: Municipio

13. Domicilio: Provincia

14. Domicilio: Nacién

CONVOCATORIA

15. Cuerpo, Escala o Categoria

Caédigo 16. Especialidad, area o asignatura Céd.

17. FORMA
DE ACCESO

18. Ministerio / C)rgano / Entidad convocante

19. Fecha «BOE»

Ano

‘ Dll'a

M‘es

20. Provincia de examen

21. Minusvalia

%

22. Reserva para discapacitados

[

23. En caso de minusvalia o discapacidad, adaptacion que se solicita y motivo de la misma

24, TITULOS ACADEMICOS OFICIALES

Exigido en la convocatoria

Otros titulos oficiales

25 DATOS A CONSIGNAR SEGUN LAS BASES DE LA CONVOCATORIA

A)

B)

C)

El abajo firmante solicita ser admitido a las pruebas selectivas a que se refiere la presente instancia y DECLARA que son ciertos los datos
consignados en ella, y que retine las condiciones exigidas para el ingreso y las especialmente sefialadas en la convocatoria anteriormente citada,
comprometiéndose a probar documentalmente todos los datos que figuran en esta solicitud.

limo. Sr.

En

a de

de

(Firma)

Importe

Entidad

| o] 1] 8] 2] 2| 3| 7| 0] 4| 9| 0] o] 1] o] 6] 8] o] 7| 3] 1]

Sucursal DC

Cadigo Cuenta Cliente (CCC) de la cuenta restringida

Num. de cuenta

EJEMPLAR PARA EL INTERESADO
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INSTRUCCIONES PARA EL INTERESADO

INSTRUCCIONES GENERALES

INSTRUCCIONES PARTICULARES
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Bases que regiran la convocatoria para la cobertura de una

plaza de personal laboral fijo con categoria de Oficial Tercero

de Oficios Propios de Prensa (Cierre) en el Boletin Oficial del
Estado

1. Esta convocatoria se somete a lo previsto en la Ley
17/1993, de 23 de diciembre, al Real Decreto 364/1995, de 10
de marzo, alaLey4/2000, de 11 de enero, a los criterios generales
de seleccion fijados por el Ministerio de Administraciones Publicas
y al Convenio Colectivo del Boletin Oficial del Estado.

2. Caracteristicas

2.1 La plaza convocada es puesto incluido en la Oferta de
Empleo Publico para el aiio 2001, y tienen asignado el nivel eco-
némico 8, establecido en el Convenio Colectivo para el personal
laboral del Boletin Oficial del Estado, en la categoria profesional
de Oficial Tercero de Oficios propios de Prensa (Cierre).

2.3 El desempeno de la plaza convocada quedara sometida,
en materia de incompatibilidades, a la ley 53/1984, de 26 diciem-
bre, y disposiciones complementarias.

3. Requisitos de los aspirantes

3.1 Para ser admitidos a las pruebas selectivas, los aspirantes
deberan reunir los requisitos que se indican a continuacién,
pudiendo participar en las mismas:

a) Los espafioles.

b) Los nacionales de un Estado miembro de la Unién Europea,
los nacionales del Reino de Noruega, y los nacionales de la Rept-
blica de Islandia.

También podran participar el conyuge, descendientes y des-
cendientes del conyuge, de los espafnoles y de los nacionales de
paises miembros de la Unién Europea, de Noruega o de Islandia,
siempre que no estén separados de derecho, menores de veintitin
afos o mayores de dicha edad que vivan a sus expensas.

c) Quienes no estando incluidos en los anteriores apartados
a) y b) se encuentren en Espana en situacion de legalidad, siendo
titulares de un documento que les habilite a residir y a poder
acceder sin limitaciones al mercado laboral. En consecuencia,
podran participar quienes se encuentren en situaciéon de residencia
temporal, quienes se encuentren en situaciéon de residencia per-
manente, quienes se encuentren en situaciéon de autorizacién para
residir y trabajar, asi como los refugiados.

d) Tener la edad minima de dieciocho anos cumplidos en la
fecha en que termine el plazo de presentacion de solicitudes.

e) Estar en posesion o en condiciones de obtener en la fecha
en que termine el plazo de presentacion de solicitudes el titulo
de Grado Medio de Formaciéon Profesional en Artes Graficas. En
el caso de titulaciones obtenidas en el extranjero debera estarse
en posesion de la credencial que acredite su homologacion.

f) No padecer enfermedad ni estar afectado por limitaciones
fisicas o psiquicas que sean incompatibles con el desempeiio de
las funciones correspondientes.

g) No haber sido separado mediante expediente disciplinario
del servicio de cualquiera de las Administraciones Publicas ni
hallarse inhabilitado para el desempefio de las funciones publicas
por sentencia final firme. Los aspirantes cuya nacionalidad no
sea la espafola no deberan estar sometidos a sancién disciplinaria
o condena penal que impida, en su Estado, el acceso a la Funciéon
Publica.

3.2 Los aspirantes deberan reunir los requisitos exigidos el
altimo dia de presentacion de solicitudes y mantenerlos hasta la
formalizacion del contrato.

4. Solicitudes

4.1 Quienes retinan los requisitos anteriormente establecidos
vy deseen tomar parte en las pruebas selectivas deberan hacerlo
constar en la solicitud, cuyo modelo se acompafia a las presentes
bases.

Las solicitudes que constaran de tres copias, la primera para
el 6rgano convocante (ejemplar a presentar en el lugar senalado
en la convocatoria), la segunda para el entidad de depésito corres-
pondiente y la tercera para el interesado, les seran facilitadas gra-

tuitamente en la Seccién de Informacién del organismo asi como
en su Registro General; también seran facilitadas en las Delega-
ciones del Gobierno de las Comunidades Auténomas y Subde-
legaciones del Gobierno y las representaciones diplomaticas y con-
sulares de Espana en el extranjero.

4.2 Los aspirantes que posean nacionalidad espafiola debe-
ran presentar dos fotocopias del Documento Nacional de Iden-
tidad.

Los aspirantes incluidos en la base 3.1.b) que residan en Espafa
deberan presentar dos fotocopias compulsadas del correspondien-
te documento de identidad o pasaporte y de la tarjeta de residente
comunitario o de familiar de residente comunitario en vigor o,
en su caso, de la tarjeta temporal de residente comunitario o de
trabajador comunitario fronterizo en vigor.

Los aspirantes incluidos en la base 3.1. b) que no residan en
Espafia, bien por residir en el extranjero o por encontrarse en
Espafia en régimen de estancia, deberan presentar dos fotocopias
compulsadas del documento de identidad o pasaporte.

Los familiares de los anteriores deberan presentar dos foto-
copias compulsadas del pasaporte, del visado vy, en su caso, del
resguardo de haber solicitado la correspondiente tarjeta o del res-
guardo de haber solicitado la exenci6én de visado y la correspon-
diente tarjeta. De no haberse solicitado estos documentos deberan
presentar los documentos expedidos por las autoridades compe-
tentes que acrediten el vinculo de parentesco y una declaraciéon
jurada o promesa del espafiol o del nacional de la Unién Europea,
de Noruega o de Islandia con el que existe este vinculo, de que
no esta separado de derecho de su coényuge, y, en su caso, del
hecho de que el aspirante vive a sus expensas o esta a su cargo.

Los aspirantes a los que se refiere la base 3.1 c) deberan pre-
sentar dos fotocopias del Pasaporte en vigor, asi como dos foto-
copias del correspondiente permiso de residencia, o de trabajo
v de residencia.

4.3 El aspirante debera observar las siguientes instrucciones
en la cumplimentacién de la solicitud.

Instrucciones generales:

Escribir solamente a maquina o con boligrafo sobre superficie
dura, utilizando maytsculas de tipo imprenta.

Asegurarse de que los datos resultan claramente legibles en
todos los ejemplares.

Evitar doblar el papel y realizar correcciones, enmiendas o
tachaduras.

No escribir en los espacios sombreados o reservados.

No olvidar firmar el impreso.

Instrucciones particulares:

Se tendran en cuenta los siguientes datos a la hora de cum-
plimentar las casillas correspondientes:

Ministerio: Consignar «Ministerio de la Presidencian».

Centro gestor: Consignar «Boletin Oficial del Estado», cédigo:
«25201».

Tasa derechos de examen, cédigo: Consignar «25020», relle-
nandose sélo los dos primeros digitos.

Ao de la convocatoria: Consignar «Q01».

15. Plaza ala que se aspira

16. Especialidad de la plaza, en su caso.

17. Se consignara «L» (acceso libre)

18. Consignar «<BOE».

20. Consignar «Madrid».

21. Minusvalia: Indicar, si procede, el grado de minusvalia
segun el dictamen del 6rgano competente.

23. Consignar, en su caso, las adaptaciones que solicite.

4.4 La presentacion de solicitudes se realizara en el Registro
General del Organismo (Avda. de Manoteras, 54. Madrid), o en
la forma establecida en el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de
26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, en el plazo
de veinte dias naturales contados a partir del dia siguiente al de
la fecha de publicacion de esta convocatoria en el «Boletin Oficial
del Estado» y se dirigiran al Director general del Boletin Oficial
del Estado.

4.5 La cuantia por derechos de examen sera de 1.200 pesetas
(7,21 euros) y se ingresaran o transferiran a la cuenta nimero
0182-2370-49-0010680731 «tasa por derechos de examen» del
Banco Bilbao Vizcaya de la calle Alcala, 16 de Madrid. El ingreso
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podra hacerse en cualquiera de las oficinas del mencionado Banco,
debiendo, en todo caso, figurar en la solicitud el sello de la entidad
que justifique el referido pago.

Estaran exentas del pago de la tasa las personas con grado
de discapacidad igual o superior al 33 por 100, debiendo acom-
panar a la solicitud certificado acreditativo de tal condicion.

Igualmente, estaran exentas del pago de la tasa las personas
que figurasen como demandantes de empleo durante el plazo,
al menos, de un mes anterior a la fecha de la convocatoria. Seran
requisitos para el disfrute de la exenciéon que, en el plazo de que
se trate, no hubieran rechazado oferta de empleo adecuado ni
se hubiesen negado a participar, salvo causa justificada, en accio-
nes de promocion, formacion o reconversion profesionales y que,
asimismo, carezcan de rentas superiores, en computo mensual,
al Salario Minimo Interprofesional. La certificacién relativa a la
condicién de demandante de empleo, con los requisitos sefnalados,
se solicitara en la oficina del Instituto Nacional de Empleo. En
cuanto a la acreditacion de las rentas se realizara mediante una
declaracion jurada o promesa escrita del solicitante. Ambos docu-
mentos deberan acompainarse a la solicitud.

4.6 Las solicitudes suscritas en el extranjero podran cursarse,
en el plazo expresado en el punto 4.4, a través de las represen-
taciones diplomaticas o consulares espaifiolas correspondientes.
A las mismas se acompaiiara el comprobante bancario de haber
ingresado los derechos de examen en la cuenta corriente namero
0182-2370-49-0010680731 del Banco Bilbao Vizcaya a nombre
de «Boletin Oficial del Estado». El ingreso podra efectuarse direc-
tamente en cualquier oficina del Banco Bilbao Vizcaya o mediante
transferencia desde cualquier entidad bancaria.

4.7 La falta de justificacion del abono de los derechos de
examen determinara la exclusién del aspirante.

En ningQin caso la presentaciéon y pago en las oficinas a que
se hace referencia supondra la sustitucion del tramite de presen-
tacion, en tiempo y forma, de la solicitud ante el 6rgano expresado
en la base 4.4.

4.8 Los errores de hecho que pudieran advertirse podran sub-
sanarse en cualquier momento, de oficio o a peticiéon del inte-
resado.

4.9 De conformidad con lo establecido en el articulo 12 de
la Ley 8/1989, de 13 de abril, de Tasas y Precios Publicos, pro-
cedera la devolucién de las tasas que se hubieran exigido, cuando
no se realice su hecho imponible por causas no imputables al
sujeto pasivo.

4.10 La declaracion hecha por el candidato del cumplimiento
de los requisitos supondra su admisiéon a las pruebas selectivas,
por lo que no sera necesaria la presentacion previa de documen-
tacion.

5. Admisién de aspirantes

5.1 Transcurrido el plazo de presentacion de solicitudes, el
Director del Boletin Oficial del Estado, dictara resoluciéon en el
plazo maximo de un mes, declarando aprobada la lista provisional
de admitidos y excluidos. En dicha resolucién, que debera publi-
carse en el «Boletin Oficial del Estado», se relacionaran los aspi-
rantes excluidos con indicacién de las causas de exclusion, ape-
llidos, nombre y nimero de documento nacional de identidad o
pasaporte. Asimismo, se indicaran los lugares donde se encuentre
expuesta al pablico la lista de aspirantes admitidos y el lugar y
fecha de comienzo del primer ejercicio.

5.2 Los aspirantes excluidos dispondran de un plazo de diez
dias habiles, contados a partir del siguiente al de la publicacién
de la resolucion, para subsanar el defecto que haya motivado la
exclusion u omisioén.

Los aspirantes que, dentro del plazo senalado, no subsanen
la exclusion o aleguen la omision, seran definitivamente excluidos
de la participacién en las pruebas selectivas.

Contra la resolucion por la que se declare la exclusion definitiva
del aspirante, se podra interponer potestativamente recurso de
reposicion, en el plazo de un mes, ante el mismo 6rgano que
la dict6, o directamente, recurso contencioso-administrativo, en
el plazo de dos meses contados a partir del dia siguiente a su
publicacion, ante el 6rgano competente del orden jurisdiccional
contencioso-administrativo.

5.3 No se procedera a la devoluciéon de los derechos de exa-
men, en los supuestos de exclusiéon de los aspirantes, por causas
imputables a los interesados.

6. Sistema de seleccién

6.1 El sistema de seleccion de los aspirantes sera el de opo-
sicion libre, contemplado en el articulo 29 del Real Decreto
364/1995, de 10 de marzo.

6.2 El proceso selectivo constara de dos ejercicios ambos de
caracter eliminatorio.

6.3 El programa que ha de regir las pruebas selectivas es
el que figura como anexo I.

7. Tribunal calificador

7.1 El Tribunal calificador de estas pruebas estara formada
con arreglo a lo establecido en el Convenio Colectivo del Boletin
Oficial del Estado. Con anterioridad a la iniciacion de las pruebas
selectivas se publicara en el «Boletin Oficial del Estado» resoluciéon
haciendo publica la composicion del Tribunal Calificador.

7.2 Los miembros del Tribunal deberan abstenerse de inter-
venir, notificandolo al Director General del Boletin Oficial del Esta-
do, cuando concurran en ellos circunstancias de las previstas en
el articulo 28 de la Ley de Régimen Juridico de las Administra-
ciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comin o si
hubiesen realizado tareas de preparacion de aspirantes a pruebas
selectivas en los cinco afnos anteriores a la publicaciéon de esta
convocatoria.

El Presidente podra solicitar de los miembros del Tribunal decla-
racion expresa de no hallarse incursos en las circunstancias pre-
vistas en el articulo 28 de la Ley de Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comtn.

Asimismo, los aspirantes podran recusar a los miembros del
Tribunal cuando concurran las circunstancias previstas en la pre-
sente base.

7.3 Con anterioridad a la iniciacion de las pruebas selectivas
se publicara en el «Boletin Oficial del Estado» resoluciéon por la
que se nombren a los nuevos miembros del Tribunal que hayan
de sustituir a los que hayan perdido su condicién por alguna de
las causas previstas en la base 7.2.

7.4 Paralavalida constitucion del Tribunal Calificador, a efec-
tos de la elaboraciéon de sesiones, deliberaciones, toma de acuer-
dos y para actuaciones posteriores, se requerira la presencia del
Presidente y Secretario o, en su caso, de quiénes los sustituyan,
v la mitad al menos de sus miembros titulares o suplentes. Cele-
brara su sesion de constitucién en el plazo maximo de treinta
dias, a partir de su designaciéon y minimo de diez antes de la
realizacion del primer ejercicio.

En dicha sesion el Tribunal acordara todas las decisiones que
le correspondan en orden al correcto desarrollo de las pruebas
selectivas.

7.5 El Tribunal Calificador resolvera todas las dudas que
pudieran surgir en la aplicacion de estas normas, asi como lo
que deba hacer en los casos no previstos. El procedimiento de
actuacion del Tribunal Calificador se ajustara en todo momento
a lo dispuesto en la Ley de Régimen Juridico de las Adminis-
traciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

7.6 El Tribunal calificador adoptara las medidas precisas en
aquellos casos en que resulte necesario, de forma que los aspi-
rantes con minusvalias gocen de similares condiciones para la
realizacion de los ejercicios que el resto de los demas participantes.

En este sentido, se estableceran para las personas con minus-
valias que lo soliciten en la forma prevista en la base 4.3 las
adaptaciones posibles en tiempo y medios para su realizacion.

A tal efecto, el Tribunal calificador podra requerir informe vy,
en su caso, colaboraciéon de los 6rganos técnicos de la Adminis-
tracion Laboral, sanitaria o de los 6rganos competentes del Minis-
terio de Trabajo y Asuntos Sociales.

7.7 El Presidente del Tribunal Calificador adoptara las medi-
das oportunas para garantizar que los ejercicios de la fase de
la oposiciéon sean corregidos sin que se conozca la identidad de
los aspirantes.
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El Tribunal Calificador excluira a aquéllos candidatos en cuyos
ejercicios figuren marcas o signos que permitan conocer la iden-
tidad del opositor.

7.8 Si en algin momento el Tribunal tuviese conocimiento
de que alguno de los aspirantes no cumple uno o varios de los
requisitos exigidos por la presente convocatoria, o de la certi-
ficacion acreditada resultara que su solicitud adolece de errores
o falsedades que imposibilitaran el acceso a la plaza en los términos
establecidos en la presente convocatoria, previa audiencia del inte-
resado, el Tribunal excluira al candidato, comunicando al 6rgano
competente las inexactitudes o falsedades formuladas por el aspi-
rante en la solicitud de admisiéon a las pruebas selectivas, a los
efectos procedentes.

7.9 En ninglin caso el Tribunal podra proponer, por haber
superado las pruebas selectivas, a un namero superior de aspi-
rantes que el de plazas convocadas. Cualquier propuesta que con-
travenga lo establecido sera nula de pleno derecho.

7.10 A la vista del namero de aspirantes, el Tribunal Cali-
ficador podra proponer al Director General del Boletin Oficial del
Estado el nombramiento del personal colaborador que estime
pertinente.

7.11 El Tribunal Calificador tendra la categoria cuarta de las
recogidas en el anexo IV del Real Decreto 236/1988, de 4 de
marzo («Boletin Oficial del Estado» del 19).

8. Desarrollo de las pruebas

8.1 Con caracter previo a la realizacién de las pruebas los
aspirantes que no posean la nacionalidad espafiola v su cono-
cimiento del castellano no se deduzca de su origen, deberan acre-
ditar el conocimiento del castellano mediante la realizacion de
una prueba, en la que se comprobara que poseen un nivel ade-
cuado de comprensiéon y expresion oral y escrita en esta lengua.

El contenido de esta prueba se ajustara a lo dispuesto en el
Real Decreto 826/1988, de 20 de julio («Boletin Oficial del Esta-
do» del 29), por el que se establecen diplomas acreditativos del
conocimiento del espaiiol como lengua extranjera.

La prueba se calificara de «apto» o «no apto», siendo necesario
obtener la valoracién de apto para pasar a realizar las pruebas
de la oposicion.

Quedan eximidos de realizar esta prueba quienes estén en pose-
sion del Diploma Basico de Espafiol como Lengua Extranjera esta-
blecido por el Real Decreto 826/1988, de 20 de julio, modificado
y completado por el Real Decreto 1/1992, de 10 de enero o del
certificado de aptitud en espafiol para extranjeros expedido por
las Escuelas oficiales de idiomas o certificacion académica que
acredite haber superado todas las pruebas dirigidas a la obtencion
del mencionado diploma.

Los aspirantes que no posean la nacionalidad espafiola y que,
de conformidad con lo dispuesto en el parrafo anterior, estén exen-
tos de la realizacién de la prueba previa de acreditacion del cono-
cimiento del castellano, deberan aportar a tal efecto fotocopia
compulsada del Diploma basico de espaifol como lengua extranjera
o del certificado de aptitud en espaiol para extranjeros expedido
por las Escuelas Oficiales de Idiomas. De no aportar esta docu-
mentaciéon no podran ser declarados exentos, debiendo en con-
secuencia realizar la prueba de conocimiento del castellano.

8.2 Primer ejercicio (tedérico): consistira en contestar 6 epi-
grafes elegidos al azar, al inicio de la prueba, del programa que
se cita como anexo I.

El tiempo méaximo para la realizacion de este ejercicio sera
de tres horas.

8.3 Segundo ejercicio (practico): consistira en desarrollar dos
pruebas practicas, elegidas por el Tribunal, de las que figuran
en el anexo I.

El tiempo para el desarrollo de estas pruebas sera fijado por
el Tribunal calificador en funcién de la dificultad de las mismas.

8.4 El Tribunal Calificador podra requerir en cualquier
momento a los candidatos que acrediten su identidad, mediante
la presentacion del Documento Nacional de Identidad, Pasaporte
o documento similar.

8.5 El orden de actuacion de los opositores se iniciara alfa-
béticamente por el primero de la letra «N» de conformidad con
lo establecido en la Resoluciéon de la Secretaria de Estado para

la Administracion Pablica de 12 de marzo de 2001 («Boletin Oficial
del Estado» del 16), por la que se publica el resultado del sorteo
celebrado el dia 5 de marzo de 2001.

8.6 Los aspirantes seran convocados, para cada ejercicio, en
anico llamamiento, quedando decaidos en su derecho los opo-
sitores que no comparezcan a realizarlo, salvo los casos debi-
damente justificados y libremente apreciados por el Tribunal Cali-
ficador.

8.7 La publicacion del anuncio de celebraciéon de la prueba
practica se efectuara por el Tribunal Calificador en los locales
donde se haya celebrado el primer ejercicio, asi como en los tablo-
nes de anuncios del Boletin Oficial del Estado, con veinticuatro
horas, al menos, de antelacién a la sefialada para la iniciacion
de las mismas.

8.8 La duracién maxima del proceso de celebracion de los
ejercicios sera de seis meses.

9. Calificacién de los ejercicios

9.1 Los ejercicios se calificaran de la forma siguiente:

Primer ejercicio. Prueba teorica: se calificara de cero a treinta
puntos, siendo necesario obtener al menos quince puntos para
participar en la prueba practica.

Segundo ejercicio. Prueba practica: se calificara de cero a seten-
ta puntos, siendo necesario obtener un minimo de treinta y cinco
puntos para superar la prueba.

9.2 La calificacion final de estas pruebas vendra determinada
por la suma de las puntuaciones obtenidas en cada uno de los
ejercicios. En caso de empate, el orden se establecera atendiendo
a la mayor puntuaciéon obtenida en la prueba practica.

10. Relacién de aprobados

Una vez efectuada la calificacion final de los aspirantes, el Tri-
bunal hara puablica la relacion de aprobados por orden de pun-
tuacién, en el lugar o lugares de celebraciéon de las pruebas asi
como en los tablones de anuncios del Boletin Oficial del Estado,
con indicaciéon de su documento nacional de identidad o pasaporte,
no pudiendo rebasar aquélla el nimero de plazas convocadas.
El Presidente del Tribunal enviara copia certificada de la lista de
aprobados al Director general del Boletin Oficial del Estado.

11. Presentaciéon de documentos

11.1 Antes de la formalizaciéon del contrato, los aspirantes
seleccionados deberan justificar adecuadamente, en un plazo de
veinte dias naturales desde que se haga publica la lista de apro-
bados, los requisitos siguientes:

a) Fotocopia del Titulo correspondiente o certificacién aca-
démica que acredite haber realizado todos los estudios para su
expedicion. En el caso de titulaciones obtenidas en el extranjero
debera presentarse fotocopia compulsada de la credencial que
acredite su homologacion.

b) Declaracion jurada o promesa de no haber sido separado
mediante expediente disciplinario del servicio de cualquiera de
las Administraciones Publicas ni hallarse inhabilitado para el
desempeiio de las funciones publicas mediante sentencia judicial
firme. Los aspirantes que no posean la nacionalidad espafiola debe-
ran presentar asimismo declaraciéon jurada o promesa de no estar
sometidos a sancion disciplinaria o condena penal que impida
en su Estado el acceso a la funcién puablica.

c) Declaracion de no hallarse desempeiiando ninguna otra
actividad publica o privada que pudiera requerir autorizaciéon o
reconocimiento previo de compatibilidad, asi como de no percibir
pension de jubilacion o retiro por Derechos Pasivos o por cualquier
régimen de Seguridad Social pablico y obligatorio.

d) Certificado acreditativo de no padecer ni limitaciones fisi-
cas o psiquicas que le imposibilite para el ejercicio de sus fun-
ciones, expedido por el facultativo de medicina general de la Segu-
ridad Social, que corresponda al interesado.

En caso de que éste no esté acogido a cualquier régimen de
la Seguridad Social, se expedira por los Servicios Provinciales
del Ministerio de Sanidad y Consumo u Organismo correspon-
diente en las Comunidades Auténomas.
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e) Los aspirantes que hayan hecho valer la condiciéon de per-
sonas con minusvalias, deberan presentar certificacién de los 6rga-
nos competentes del Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales
que acredite tal condicion, e igualmente deberan presentar cer-
tificado de los citados 6rganos o de la Administracién Sanitaria
acreditativo de la Compatibilidad con el desempeiio de tareas y
funciones correspondientes.

f) Los aspirantes incluidos en la base 3.1 b) que no residan
en Espafia deberan presentar fotocopia compulsada del resguardo
de haber solicitado la tarjeta de residencia comunitaria, en el caso
de que no la hubiesen tenido que aportar en el momento de pre-
sentar la solicitud de participacion.

11.2 Quienes dentro del plazo indicado, y salvo los casos
de fuerza mayor, no presentasen la referida documentaciéon no
podran ser contratados, quedando anuladas todas sus actuaciones,
sin perjuicio de la responsabilidad en que pudieran haber incurrido
por falsedad de su instancia.

12. Formalizacién de los contratos

12.1 ElBoletin Oficial del Estado procedera a la formalizacion
de los contratos hasta el limite de las plazas anunciadas y que
se hallen dotadas presupuestariamente. Hasta tanto se formalicen
los contratos, los aspirantes no tendran derecho a percepcion eco-
noémica alguna.

12.2 Estos contratos, una vez formalizados, se inscribiran en
el Registro Central de Personal.

13. Incorporaciéon y periodo de prueba

13.1 Laincorporacion al puesto de trabajo se efectuara dentro
de los quince dias siguientes a la formalizacion del contrato.

13.2 A los aspirantes seleccionados les sera de aplicacion
el periodo de prueba fijado en el articulo 25 del Convenio Colectivo
del Boletin Oficial del Estado.

14. Norma final

La convocatoria y sus bases, asi como cuantos actos admi-
nistrativos se deriven de aquélla y de las actuaciones del Tribunal
Calificador, podran ser impugnadas de acuerdo con lo previsto
en la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Adminis-
trativo Comuin.

Asimismo, la Administraciéon podra, en su caso, proceder a
la revision de las resoluciones del Tribunal conforme a lo previsto
en la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas
y del Procedimiento Administrativo Comun.

Madrid, 8 de noviembre de 2001.—La Subsecretaria, Dolores
de la Fuente Vazquez.

ANEXO1

Oficial Tercero de Oficios Propios de Prensa (Cierre)

TemARIO
Ejercicio teérico

Tema 1. (1) Procesos productivos en una instalacion de cierre
de periodicos.

Tema 2. (2) Sistemas de transporte y distribucién de los perio-
dicos desde su impresiéon en rotativa a la Seccién de Cierre: Des-
cripcion. (3) Equipos méviles de acarreo.

Tema 3. (4) Almacenamiento de periédicos. (5) Print-Roll:
Descripcion.

Tema 4. (6) Plegado, costura y corte de fasciculos en maqui-
nas rotativa.

Tema 5. (7) Las lineas de cierre: Descripcién. (8) Alimenta-
dores automaticos y manuales. (9) Produccion sencilla y doble
produccién: Particularidades.

Tema 6. (10) El retractilado: Descripciéon. (11) El plastico:
Tipos y caracteristicas. (12) Procedimientos de cambio de bobinas.
(13) El sellado. (14) El corte.

Tema 7. (15) Direccionadores por chorro de tinta: Ink-Jet.
(16) El cabezal. (17) Limpieza.

Tema 8. (18) Apiladoras: descripcion. (19) Cuidados vy entre-
tenimiento.

Tema 9. (20) Flejadoras: Descripcion. (21) Plastico de flejado:
Caracteristicas. (22) Tipos de flejado: Variables. (23) Carga. (24)
Entretenimiento.

Tema 10. (25) Distribuciéon: caracteristicas generales. (26)
Jaulas de transporte.

Tema 11. (27) El transporte: Directo y por correo.

Tema 12. (28) La manipulaciéon de otro tipo de trabajos del
cierre: Impresos, encartes, ensobrado, alzado y embuchado. (29)
Caracteristicas de cada proceso.

Tema 13. (30) Limpieza y entretenimiento de las lineas de
distribucion, transporte y almacenamiento. (31) Sistemas de lim-
pieza. (32) Productos utilizables.

Ejercicio practico

Prueba 1. Supuestos practicos sobre apoyo y atenciéon en
linea de produccién de las lineas de cierre.

Prueba 2. Supuestos practicos sobre control de almacena-
miento en los print-roll y desplazamiento de los mismos.

Prueba 3. Supuestos practicos sobre cambio de materiales
en las lineas de cierre.

Prueba 4. Supuestos practicos sobre manejo de equipos de
acarreo.
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MINISTERIO DE ADMINISTRACIONES PUBLICAS
SOLICITUD DE ADMISION A PRUEBAS SELECTIVAS EN LA ADMINISTRACION
PUBLICA Y LIQUIDACION DE LA TASA DE DERECHOS DE EXAMEN

[MINISTERIO:

CENTRO GESTOR:

TASA: DERECHOS DE EXAMEN

CcODIGO |:|:| Afio de la convocatoria l:l:'

DATOS PERSONA

LES

1. D.N.L 2. Primer apellido 3. Segundo apellido 4. Nombre
5. Fecha nacimiento [6. Sexo 7. Provincia de nacimiento 8. Localidad de nacimiento
, . Varon [
Dia Mes | Afo Mujer O |
9. Teléfono con prefijo 10. Domicilio: Calle o plaza y nimero 11. Codigo postal

12. Domicilio: Municipio

13. Domicilio: Provincia 14. Domicilio: Nacién

CONVOCATORIA

15. Cuerpo, Escala o Categoria

Caédigo 16. Especialidad, area o asignatura Céd.
17. FORMA

DE ACCESO

18. Ministerio / C)rgano / Entidad convocante

19. Fecha «BOE» [20. Provincia de examen
21. Minusvalia

Ano

‘ Dll'a

M‘es

%

22. Reserva para discapacitados

[

23. En caso de minusvalia o discapacidad, adaptacion que se solicita y motivo de la misma

24, TITULOS ACADEMICOS OFICIALES

Exigido en la convocatoria

Otros titulos oficiales

25 DATOS A CONSIGNAR SEGUN LAS BASES DE LA CONVOCATORIA

A)

B) C)

El abajo firmante solicita ser admitido a las pruebas selectivas a que se refiere la presente instancia y DECLARA que son ciertos los datos
consignados en ella, y que retine las condiciones exigidas para el ingreso y las especialmente sefialadas en la convocatoria anteriormente citada,
comprometiéndose a probar documentalmente todos los datos que figuran en esta solicitud.

limo. Sr.

En

a de de

(Firma)

Cadigo Cuenta Cliente (CCC) de la cuenta restringida

Importe

Entidad Sucursal DC Num. de cuenta

| o] 1] 8] 2] 2| 3| 7| 0] 4| 9| 0] o] 1] o] 6] 8] o] 7| 3] 1]

EJEMPLAR PARA EL ORGANO CONVOCANTE (A presentar en el lugar sefialado en la convocatoria)
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MINISTERIO DE ADMINISTRACIONES PUBLICAS

SOLICITUD DE ADMISION A PRUEBAS SELECTIVAS EN LA ADMINISTRACION
PUBLICA Y LIQUIDACION DE LA TASA DE DERECHOS DE EXAMEN

[MINISTERIO: l
CENTRO GESTOR: TASA: DERECHOS DE EXAMEN

CcODIGO EI:I:I:D CcODIGO |:|:| Afio de la convocatoria l:l:'

DATOS PERSONALES

1. D.N.L 2. Primer apellido 3. Segundo apellido 4. Nombre
5. Fecha nacimiento [6. Sexo 7. Provincia de nacimiento 8. Localidad de nacimiento
, . Varon [
Dia Mes | Afo Mujer O |
9. Teléfono con prefijo 10. Domicilio: Calle o plaza y nimero 11. Codigo postal
12. Domicilio: Municipio 13. Domicilio: Provincia 14. Domicilio: Nacion

CONVOCATORIA

15. Cuerpo, Escala o Categoria Caédigo 16. Especialidad, area o asignatura Céd.
17. FORMA
‘ ‘ DE ACCESO
18. Ministerio / C)rgano / Entidad convocante Cdédigo 19. Fecha «BOE» |20. Provincia de examen
21. Minusvalia
Dia | Mes | Ao
‘ ‘ %
22. Reserva para discapacitados 23. En caso de minusvalia o discapacidad, adaptacion que se solicita y motivo de la misma

24, TITULOS ACADEMICOS OFICIALES

Exigido en la convocatoria

Otros titulos oficiales

25 DATOS A CONSIGNAR SEGUN LAS BASES DE LA CONVOCATORIA
A) B) C)

El abajo firmante solicita ser admitido a las pruebas selectivas a que se refiere la presente instancia y DECLARA que son ciertos los datos
consignados en ella, y que retine las condiciones exigidas para el ingreso y las especialmente sefialadas en la convocatoria anteriormente citada,
comprometiéndose a probar documentalmente todos los datos que figuran en esta solicitud.

En a de de
(Firma)

limo. Sr.

Cadigo Cuenta Cliente (CCC) de la cuenta restringida

Importe Entidad Sucursal DC Num. de cuenta

| o] 1] 8] 2] 2| 3| 7| 0] 4| 9| 0] o] 1] o] 6] 8] o] 7| 3] 1]

2 EJEMPLAR PARA LA ENTIDAD BANCARIA
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MINISTERIO DE ADMINISTRACIONES PUBLICAS

SOLICITUD DE ADMISION A PRUEBAS SELECTIVAS EN LA ADMINISTRACION

PUBLICA Y LIQUIDACION DE LA TASA DE DERECHOS DE EXAMEN

[MINISTERIO:

CENTRO GESTOR:

TASA: DERECHOS DE EXAMEN

conco [T JoT=To]

Afo de la convocatoria l:l:'

DATOS PERSONA

LES

1. D.N.L

2. Primer apellido

3. Segundo apellido

4. Nombre

5. Fecha nacimiento

Dia Mes | Afo

6. Sexo

Varon O
Mujer

7. Provincia de nacimiento 8.

Localidad de nacimiento

9. Teléfono con prefijo

10. Domicilio: Calle o plaza y nimero

11. Codigo postal

12. Domicilio: Municipio

13. Domicilio: Provincia

14. Domicilio: Nacién

CONVOCATORIA

15. Cuerpo, Escala o Categoria

Caédigo 16. Especialidad, area o asignatura Céd.

17. FORMA
DE ACCESO

18. Ministerio / C)rgano / Entidad convocante

19. Fecha «BOE»

Ano

‘ Dll'a

M‘es

20. Provincia de examen

21. Minusvalia

%

22. Reserva para discapacitados

[

23. En caso de minusvalia o discapacidad, adaptacion que se solicita y motivo de la misma

24, TITULOS ACADEMICOS OFICIALES

Exigido en la convocatoria

Otros titulos oficiales

25 DATOS A CONSIGNAR SEGUN LAS BASES DE LA CONVOCATORIA

A)

B)

C)

El abajo firmante solicita ser admitido a las pruebas selectivas a que se refiere la presente instancia y DECLARA que son ciertos los datos
consignados en ella, y que retine las condiciones exigidas para el ingreso y las especialmente sefialadas en la convocatoria anteriormente citada,
comprometiéndose a probar documentalmente todos los datos que figuran en esta solicitud.

limo. Sr.

En

a de

de

(Firma)

Importe

Entidad

| o] 1] 8] 2] 2| 3| 7| 0] 4| 9| 0] o] 1] o] 6] 8] o] 7| 3] 1]

Sucursal DC

Cadigo Cuenta Cliente (CCC) de la cuenta restringida

Num. de cuenta

EJEMPLAR PARA EL INTERESADO
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INSTRUCCIONES PARA EL INTERESADO

INSTRUCCIONES GENERALES

INSTRUCCIONES PARTICULARES
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Bases que regiran la convocatoria para la cobertura de siete

plazas de personal laboral fijo con categoria de Oficial Tercero

de Oficios Propios de Prensa (Encuadernador) en el Boletin
Oficial del Estado

1. Esta convocatoria se somete a lo previsto en la Ley
17/1993, de 23 de diciembre; al Real Decreto 364/1995, de 10
de marzo ala Ley 4/2000, de 11 de enero, a los criterios generales
de seleccion fijados por el Ministerio de Administraciones Publicas
y al Convenio Colectivo del Boletin Oficial del Estado.

2. Caracteristicas

2.1 Las plazas convocadas son puestos incluidos en la Oferta
de Empleo Publico para el afio 2001, y tienen asignado el nivel
econdémico 8, establecido en el Convenio Colectivo para el per-
sonal laboral del Boletin Oficial del Estado, en la categoria pro-
fesional de Oficial Tercero de Oficios propios de Prensa (Encua-
dernador).

2.3 El desempeiio de las plazas convocadas quedara some-
tidas, en materia de incompatibilidades, a la ley 53/1984 de 26
diciembre y disposiciones complementarias.

3. Requisitos de los aspirantes

3.1 Para ser admitidos a las pruebas selectivas, los aspirantes
deberan reunir los requisitos que se indican a continuacién,
pudiendo participar en las mismas:

a) Los espafioles.

b) Los nacionales de un Estado miembro de la Unién Europea,
los nacionales del Reino de Noruega, y los nacionales de la Rept-
blica de Islandia.

También podran participar el céonyuge, descendientes y des-
cendientes del conyuge, de los espafnoles y de los nacionales de
paises miembros de la Union Europea, de Noruega o de Islandia,
siempre que no estén separados de derecho, menores de veintian
afios o mayores de dicha edad que vivan a sus expensas.

c) Quienes no estando incluidos en los anteriores apartados
a) y b) se encuentren en Espana en situacion de legalidad, siendo
titulares de un documento que les habilite a residir y a poder
acceder sin limitaciones al mercado laboral. En consecuencia,
podran participar quienes se encuentren en situacion de residencia
temporal, quienes se encuentren en situaciéon de residencia per-
manente, quienes se encuentren en situaciéon de autorizacién para
residir y trabajar, asi como los refugiados.

d) Tener la edad minima de dieciocho anos cumplidos en la
fecha en que termine el plazo de presentacién de solicitudes.

e) Estar en posesion o en condiciones de obtener en la fecha
en que termine el plazo de presentacion de solicitudes el titulo
de Grado Medio de Formaciéon Profesional en Artes Graficas. En
el caso de titulaciones obtenidas en el extranjero debera estarse
en posesion de la credencial que acredite su homologacion.

f) No padecer enfermedad ni estar afectado por limitaciones
fisicas o psiquicas que sean incompatibles con el desempeiio de
las funciones correspondientes.

g) No haber sido separado mediante expediente disciplinario
del servicio de cualquiera de las Administraciones Publicas ni
hallarse inhabilitado para el desempefio de las funciones publicas
por sentencia final firme. Los aspirantes cuya nacionalidad no
sea la espafola no deberan estar sometidos a sancién disciplinaria
o condena penal que impida, en su Estado, el acceso a la Funcién
Puablica.

3.2 Los aspirantes deberan reunir los requisitos exigidos el
ultimo dia de presentacion de solicitudes y mantenerlos hasta la
formalizacion del contrato.

4. Solicitudes

4.1 Quienes retinan los requisitos anteriormente establecidos
vy deseen tomar parte en las pruebas selectivas deberan hacerlo
constar en la solicitud, cuyo modelo se acompafia a las presentes
bases.

Las solicitudes que constaran de tres copias, la primera para
el 6rgano convocante (ejemplar a presentar en el lugar senalado
en la convocatoria), la segunda para el entidad de depésito corres-

pondiente y la tercera para el interesado, les seran facilitadas gra-
tuitamente en la Seccién de Informacién del Organismo asi como
en su Registro General; también seran facilitadas en las Delega-
ciones del Gobierno de las Comunidades Auténomas y Subde-
legaciones del Gobierno y las representaciones diplomaticas y con-
sulares de Espana en el extranjero.

4.2 Los aspirantes que posean nacionalidad espafiola debe-
ran presentar dos fotocopias del documento nacional de identidad.

Los aspirantes incluidos en la base 3.1.b) que residan en Espafa
deberan presentar dos fotocopias compulsadas del correspondien-
te documento de identidad o pasaporte y de la tarjeta de residente
comunitario o de familiar de residente comunitario en vigor o,
en su caso, de la tarjeta temporal de residente comunitario o de
trabajador comunitario fronterizo en vigor.

Los aspirantes incluidos en la base 3.1. b) que no residan en
Espafia, bien por residir en el extranjero o por encontrarse en
Espafia en régimen de estancia, deberan presentar dos fotocopias
compulsadas del documento de identidad o pasaporte.

Los familiares de los anteriores deberan presentar dos foto-
copias compulsadas del pasaporte, del visado vy, en su caso, del
resguardo de haber solicitado la correspondiente tarjeta o del res-
guardo de haber solicitado la exencién de visado y la correspon-
diente tarjeta. De no haberse solicitado estos documentos deberan
presentar los documentos expedidos por las autoridades compe-
tentes que acrediten el vinculo de parentesco y una declaraciéon
jurada o promesa del espaiol o del nacional de la Union Europea,
de Noruega o de Islandia con el que existe este vinculo, de que
no esta separado de derecho de su cényuge, y, en su caso, del
hecho de que el aspirante vive a sus expensas o esta a su cargo.

Los aspirantes a los que se refiere la base 3.1 c) deberan pre-
sentar dos fotocopias del pasaporte en vigor, asi como dos foto-
copias del correspondiente permiso de residencia, o de trabajo
v de residencia.

4.3 El aspirante debera observar las siguientes instrucciones
en la cumplimentacién de la solicitud.

Instrucciones generales:

Escribir solamente a maquina o con boligrafo sobre superficie
dura, utilizando maytsculas de tipo imprenta.

Asegurarse de que los datos resultan claramente legibles en
todos los ejemplares.

Evitar doblar el papel y realizar correcciones, enmiendas o
tachaduras.

No escribir en los espacios sombreados o reservados.

No olvidar firmar el impreso.

Instrucciones particulares:

Se tendran en cuenta los siguientes datos a la hora de cum-
plimentar las casillas correspondientes:

Ministerio: Consignar «Ministerio de la Presidencian».

Centro gestor: Consignar «Boletin Oficial del Estado», cédigo:
«25201».

Tasa derechos de examen, cédigo: Consignar «25020», relle-
nandose sélo los dos primeros digitos.

Ao de la convocatoria: Consignar «01».

15. Plaza ala que se aspira.

16. Especialidad de la plaza, en su caso.

17. Se consignara «L» (acceso libre).

18. Consignar «<BOEn».

20. Consignar «Madrid».

21. Minusvalia: Indicar, si procede, el grado de minusvalia
segun el dictamen del 6rgano competente.

23. Consignar, en su caso, las adaptaciones que solicite.

4.4 La presentacion de solicitudes se realizara en el Registro
General del organismo (avenida de Manoteras, 54. Madrid), o en
la forma establecida en el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de
26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, en el plazo
de veinte dias naturales contados a partir del dia siguiente al de
la fecha de publicacion de esta convocatoria en el «Boletin Oficial
del Estado» y se dirigiran al Director general del Boletin Oficial
del Estado.

4.5 La cuantia por derechos de examen sera de 1.200 pesetas
(7,21 euros) y se ingresaran o transferiran a la cuenta ntiimero
0182-2370-49-0010680731 «tasa por derechos de examen» del
Banco Bilbao Vizcaya de la calle Alcala, 16, de Madrid. El ingreso
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podra hacerse en cualquiera de las oficinas del mencionado Banco,
debiendo, en todo caso, figurar en la solicitud el sello de la entidad
que justifique el referido pago.

Estaran exentas del pago de la tasa las personas con grado
de discapacidad igual o superior al 33 por 100, debiendo acom-
paiar a la solicitud certificado acreditativo de tal condicién.

Igualmente, estaran exentas del pago de la tasa las personas
que figurasen como demandantes de empleo durante el plazo,
al menos, de un mes anterior a la fecha de la convocatoria. Seran
requisitos para el disfrute de la exenciéon que, en el plazo de que
se trate, no hubieran rechazado oferta de empleo adecuado ni
se hubiesen negado a participar, salvo causa justificada, en accio-
nes de promocion, formacién o reconversién profesionales y que,
asimismo, carezcan de rentas superiores, en cOmputo mensual,
al salario minimo interprofesional. La certificacion relativa a la
condiciéon de demandante de empleo, con los requisitos sefalados,
se solicitara en la oficina del Instituto Nacional de Empleo. En
cuanto a la acreditacion de las rentas se realizard mediante una
declaracion jurada o promesa escrita del solicitante. Ambos docu-
mentos deberan acompanarse a la solicitud.

4.6 Las solicitudes suscritas en el extranjero podran cursarse,
en el plazo expresado en el punto 4.4, a través de las represen-
taciones diplomaticas o consulares espaifiolas correspondientes.
A las mismas se acompainara el comprobante bancario de haber
ingresado los derechos de examen en la cuenta corriente niimero
0182-2370-49-0010680731 del Banco Bilbao Vizcaya a nombre
de Boletin Oficial del Estado. El ingreso podra efectuarse direc-
tamente en cualquier oficina del Banco Bilbao Vizcaya o mediante
transferencia desde cualquier entidad bancaria.

4.7 La falta de justificacion del abono de los derechos de
examen determinara la exclusién del aspirante.

En ningGn caso la presentaciéon y pago en las oficinas a que
se hace referencia supondra la sustitucion del tramite de presen-
tacion, en tiempo y forma, de la solicitud ante el 6rgano expresado
en la base 4.4.

4.8 Los errores de hecho que pudieran advertirse podran sub-
sanarse en cualquier momento, de oficio o a peticion del inte-
resado.

4.9 De conformidad con lo establecido en el articulo 12 de
la Ley 8/1989, de 13 de abril, de Tasas y Precios Publicos, pro-
cedera la devolucioén de las tasas que se hubieran exigido, cuando
no se realice su hecho imponible por causas no imputables al
sujeto pasivo.

4.10 La declaracion hecha por el candidato del cumplimiento
de los requisitos supondra su admisiéon a las pruebas selectivas,
por lo que no sera necesaria la presentaciéon previa de documen-
tacion.

5. Admisién de aspirantes

5.1 Transcurrido el plazo de presentacion de solicitudes, el
Director del Boletin Oficial del Estado, dictara resoluciéon en el
plazo maximo de un mes, declarando aprobada la lista provisional
de admitidos y excluidos. En dicha resolucién, que debera publi-
carse en el «Boletin Oficial del Estado», se relacionaran los aspi-
rantes excluidos con indicaciéon de las causas de exclusién, ape-
llidos, nombre y nimero de documento nacional de identidad o
pasaporte. Asimismo, se indicaran los lugares donde se encuentre
expuesta al pablico la lista de aspirantes admitidos y el lugar y
fecha de comienzo del primer ejercicio.

5.2 Los aspirantes excluidos dispondran de un plazo de diez
dias habiles, contados a partir del siguiente al de la publicaciéon
de la resolucion, para subsanar el defecto que haya motivado la
exclusion u omisioén.

Los aspirantes que, dentro del plazo senalado, no subsanen
la exclusion o aleguen la omisién, seran definitivamente excluidos
de la participacion en las pruebas selectivas.

Contra la resolucion por la que se declare la exclusion definitiva
del aspirante, se podra interponer potestativamente recurso de
reposicion, en el plazo de un mes, ante el mismo 6rgano que
la dict6, o directamente, recurso contencioso-administrativo, en
el plazo de dos meses contados a partir del dia siguiente a su
publicacion, ante el 6rgano competente del orden jurisdiccional
contencioso-administrativo.

5.3 No se procedera a la devoluciéon de los derechos de exa-
men, en los supuestos de exclusion de los aspirantes, por causas
imputables a los interesados.

6. Sistema de seleccién

6.1 El sistema de seleccion de los aspirantes sera el de opo-
sicion libre, contemplado en el articulo 29 del Real Decreto
364/1995, de 10 de marzo.

6.2 El proceso selectivo constara de dos ejercicios ambos de
caracter eliminatorio.

6.3 El programa que ha de regir las pruebas selectivas es
el que figura como anexo I.

7. Tribunal Calificador

7.1 El Tribunal Calificador de estas pruebas estara formada
con arreglo a lo establecido en el Convenio Colectivo del Boletin
Oficial del Estado. Con anterioridad a la iniciacion de las pruebas
selectivas se publicara en el «Boletin Oficial del Estado» resoluciéon
haciendo publica la composicién del Tribunal Calificador.

7.2 Los miembros del Tribunal deberan abstenerse de inter-
venir, notificandolo al Director general del Boletin Oficial del Esta-
do, cuando concurran en ellos circunstancias de las previstas en
el articulo 28 de la Ley de Régimen Juridico de las Administra-
ciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Coman o si
hubiesen realizado tareas de preparacion de aspirantes a pruebas
selectivas en los cinco afos anteriores a la publicacion de esta
convocatoria.

El Presidente podra solicitar de los miembros del Tribunal decla-
racion expresa de no hallarse incursos en las circunstancias pre-
vistas en el articulo 28 de la Ley de Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Asimismo, los aspirantes podran recusar a los miembros del
Tribunal cuando concurran las circunstancias previstas en la pre-
sente base.

7.3 Con anterioridad a la iniciacion de las pruebas selectivas
se publicara en el «Boletin Oficial del Estado» resoluciéon por la
que se nombren a los nuevos miembros del Tribunal que hayan
de sustituir a los que hayan perdido su condicién por alguna de
las causas previstas en la base 7.2.

7.4 Paralavalida constituciéon del Tribunal Calificador, a efec-
tos de la elaboracion de sesiones, deliberaciones, toma de acuer-
dos y para actuaciones posteriores, se requerira la presencia del
Presidente y Secretario o, en su caso, de quiénes los sustituyan,
v la mitad al menos de sus miembros titulares o suplentes. Cele-
brara su sesion de constituciéon en el plazo maximo de treinta
dias, a partir de su designacion y minimo de diez antes de la
realizacion del primer ejercicio.

En dicha sesion el Tribunal acordara todas las decisiones que
le correspondan en orden al correcto desarrollo de las pruebas
selectivas.

7.5 El Tribunal Calificador resolvera todas las dudas que
pudieran surgir en la aplicaciéon de estas normas, asi como lo
que deba hacer en los casos no previstos. El procedimiento de
actuacién del Tribunal Calificador se ajustara en todo momento
a lo dispuesto en la Ley de Régimen Juridico de las Adminis-
traciones Puablicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

7.6 El Tribunal Calificador adoptara las medidas precisas en
aquellos casos en que resulte necesario, de forma que los aspi-
rantes con minusvalias gocen de similares condiciones para la
realizacion de los ejercicios que el resto de los demas participantes.

En este sentido, se estableceran para las personas con minus-
valias que lo soliciten en la forma prevista en la base 4.3 las
adaptaciones posibles en tiempo y medios para su realizacién.

A tal efecto, el Tribunal Calificador podra requerir informe vy,
en su caso, colaboraciéon de los 6rganos técnicos de la Adminis-
tracion Laboral, sanitaria o de los 6rganos competentes del Minis-
terio de Trabajo v Asuntos Sociales.

7.7 El Presidente del Tribunal Calificador adoptara las medi-
das oportunas para garantizar que los ejercicios de la fase de
la oposiciéon sean corregidos sin que se conozca la identidad de
los aspirantes.

El Tribunal Calificador excluira a aquéllos candidatos en cuyos
ejercicios figuren marcas o signos que permitan conocer la iden-
tidad del opositor.

7.8 Si en algin momento el Tribunal tuviese conocimiento
de que alguno de los aspirantes no cumple uno o varios de los
requisitos exigidos por la presente convocatoria, o de la certi-
ficacion acreditada resultara que su solicitud adolece de errores
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o falsedades que imposibilitaran el acceso a la plaza en los términos
establecidos en la presente convocatoria, previa audiencia del inte-
resado, el Tribunal excluira al candidato, comunicando al 6rgano
competente las inexactitudes o falsedades formuladas por el aspi-
rante en la solicitud de admisiéon a las pruebas selectivas, a los
efectos procedentes.

7.9 En ningan caso el Tribunal podra proponer, por haber
superado las pruebas selectivas, a un namero superior de aspi-
rantes que el de plazas convocadas. Cualquier propuesta que con-
travenga lo establecido sera nula de pleno derecho.

7.10 A la vista del numero de aspirantes, el Tribunal Cali-
ficador podra proponer al Director general del Boletin Oficial del
Estado el nombramiento del personal colaborador que estime
pertinente.

7.11 El Tribunal Calificador tendra la categoria cuarta de las
recogidas en el anexo IV del Real Decreto 236/1988, de 4 de
marzo («Boletin Oficial del Estado» del 19).

8. Desarrollo de las pruebas

8.1 Con caracter previo a la realizacién de las pruebas los
aspirantes que no posean la nacionalidad espafiola y su cono-
cimiento del castellano no se deduzca de su origen, deberan acre-
ditar el conocimiento del castellano mediante la realizacion de
una prueba, en la que se comprobara que poseen un nivel ade-
cuado de comprensiéon y expresion oral y escrita en esta lengua.

El contenido de esta prueba se ajustara a lo dispuesto en el
Real Decreto 826/1988, de 20 de julio («Boletin Oficial del Estado»
del 29), por el que se establecen diplomas acreditativos del cono-
cimiento del espafiol como lengua extranjera.

La prueba se Calificara de «apto» o «<no apto», siendo necesario
obtener la valoraciéon de apto para pasar a realizar las pruebas
de la oposicion.

Quedan eximidos de realizar esta prueba quienes estén en pose-
sion del Diploma Basico de Espafiol como Lengua Extranjera esta-
blecido por el Real Decreto 826/1988, de 20 de julio, modificado
vy completado por el Real Decreto 1/1992, de 10 de enero, o
del certificado de aptitud en espafiol para extranjeros expedido
por las Escuelas oficiales de idiomas o certificacion académica
que acredite haber superado todas las pruebas dirigidas a la obten-
cién del mencionado diploma.

Los aspirantes que no posean la nacionalidad espafiola y que,
de conformidad con lo dispuesto en el parrafo anterior, estén exen-
tos de la realizacién de la prueba previa de acreditacion del cono-
cimiento del castellano, deberan aportar a tal efecto fotocopia
compulsada del Diploma basico de espaifol como lengua extranjera
o del certificado de aptitud en espaiol para extranjeros expedido
por las Escuelas Oficiales de Idiomas. De no aportar esta docu-
mentaciéon no podran ser declarados exentos, debiendo en con-
secuencia realizar la prueba de conocimiento del castellano.

8.2 Primer ejercicio (teérico): Consistira en contestar 6 epi-
grafes elegidos al azar, al inicio de la prueba, del programa que
se cita como anexo I.

El tiempo méaximo para la realizacion de este ejercicio sera
de tres horas.

8.3 Segundo ejercicio (practico): Consistira en desarrollar dos
pruebas practicas, elegidas por el Tribunal, de las que figuran
en el anexo I.

El tiempo para el desarrollo de estas pruebas sera fijado por
el Tribunal Calificador en funciéon de la dificultad de las mismas.

8.4 El Tribunal Calificador podra requerir en cualquier
momento a los candidatos que acrediten su identidad, mediante
la presentacion del documento nacional de identidad, pasaporte
o documento similar.

8.5 El orden de actuacion de los opositores se iniciara alfa-
béticamente por el primero de la letra «N» de conformidad con
lo establecido en la Resolucion de la Secretaria de Estado para
la Administracion Publica de 12 de marzo de 2001 («Boletin Oficial
del Estado» del 16), por la que se publica el resultado del sorteo
celebrado el dia 5 de marzo de 2001.

8.6 Los aspirantes seran convocados, para cada ejercicio, en
anico llamamiento, quedando decaidos en su derecho los opo-
sitores que no comparezcan a realizarlo, salvo los casos debi-
damente justificados y libremente apreciados por el Tribunal Cali-
ficador.

8.7 La publicacion del anuncio de celebracion de la prueba
practica se efectuara por el Tribunal Calificador en los locales

donde se haya celebrado el primer ejercicio, asi como en los tablo-
nes de anuncios del Boletin Oficial del Estado, con veinticuatro
horas, al menos, de antelacién a la sefialada para la iniciacion
de las mismas.

8.8 La duracién maxima del proceso de celebracion de los
ejercicios sera de seis meses.

9. Calificacién de los ejercicios

9.1 Los ejercicios se calificaran de la forma siguiente:

Primer ejercicio. Prueba teérica: Se calificara de cero a treinta
puntos, siendo necesario obtener al menos quince puntos para
participar en la prueba practica.

Segundo ejercicio. Prueba practica: Se calificara de cero a
setenta puntos, siendo necesario obtener un minimo de treinta
y cinco puntos para superar la prueba.

9.2 La calificacion final de estas pruebas vendra determinada
por la suma de las puntuaciones obtenidas en cada uno de los
ejercicios. En caso de empate, el orden se establecera atendiendo
a la mayor puntuacién obtenida en la prueba practica.

10. Relacién de aprobados

Una vez efectuada la calificacion final de los aspirantes, el Tri-
bunal hara puablica la relacion de aprobados por orden de pun-
tuacion, en el lugar o lugares de celebracion de las pruebas asi
como en los tablones de anuncios del Boletin Oficial del Estado,
con indicaciéon de su documento nacional de identidad o pasaporte,
no pudiendo rebasar aquélla el nimero de plazas convocadas.
El Presidente del Tribunal enviara copia certificada de la lista de
aprobados al Director general del Boletin Oficial del Estado.

11. Presentaciéon de documentos

11.1 Antes de la formalizaciéon del contrato, los aspirantes
seleccionados deberan justificar adecuadamente, en un plazo de
veinte dias naturales desde que se haga publica la lista de apro-
bados, los requisitos siguientes:

a) Fotocopia del titulo correspondiente o certificaciéon aca-
démica que acredite haber realizado todos los estudios para su
expedicion. En el caso de titulaciones obtenidas en el extranjero
debera presentarse fotocopia compulsada de la credencial que
acredite su homologacion.

b) Declaraciéon jurada o promesa de no haber sido separado
mediante expediente disciplinario del servicio de cualquiera de
las Administraciones Publicas ni hallarse inhabilitado para el
desempeifio de las funciones publicas mediante sentencia judicial
firme. Los aspirantes que no posean la nacionalidad espafiola debe-
ran presentar asimismo declaraciéon jurada o promesa de no estar
sometidos a sancién disciplinaria o condena penal que impida
en su Estado el acceso a la funcién puablica.

c) Declaracion de no hallarse desempenando ninguna otra
actividad publica o privada que pudiera requerir autorizaciéon o
reconocimiento previo de compatibilidad, asi como de no percibir
pension de jubilaciéon o retiro por Derechos Pasivos o por cualquier
régimen de Seguridad Social publico y obligatorio.

d) Certificado acreditativo de no padecer ni limitaciones fisi-
cas o psiquicas que le imposibilite para el ejercicio de sus fun-
ciones, expedido por el facultativo de medicina general de la Segu-
ridad Social, que corresponda al interesado.

En caso de que éste no esté acogido a cualquier régimen de
la Seguridad Social, se expedira por los Servicios Provinciales
del Ministerio de Sanidad y Consumo u Organismo correspon-
diente en las Comunidades Auténomas.

e) Los aspirantes que hayan hecho valer la condiciéon de per-
sonas con minusvalias, deberan presentar certificacion de los 6rga-
nos competentes del Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales
que acredite tal condicion, e igualmente deberan presentar cer-
tificado de los citados 6rganos o de la Administracion Sanitaria
acreditativo de la Compatibilidad con el desempefio de tareas y
funciones correspondientes.

f) Los aspirantes incluidos en la base 3.1 b) que no residan
en Espafia deberan presentar fotocopia compulsada del resguardo
de haber solicitado la tarjeta de residencia comunitaria, en el caso
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de que no la hubiesen tenido que aportar en el momento de pre-
sentar la solicitud de participacion.

11.2 Quienes dentro del plazo indicado, y salvo los casos
de fuerza mayor, no presentasen la referida documentacién no
podran ser contratados, quedando anuladas todas sus actuaciones,
sin perjuicio de la responsabilidad en que pudieran haber incurrido
por falsedad de su instancia.

12. Formalizacién de los contratos

12.1 ElBoletin Oficial del Estado procedera a la formalizacion
de los contratos hasta el limite de las plazas anunciadas vy que
se hallen dotadas presupuestariamente. Hasta tanto se formalicen
los contratos, los aspirantes no tendran derecho a percepciéon eco-
némica alguna.

12.2 Estos contratos, una vez formalizados, se inscribiran en
el Registro Central de Personal.

13. Incorporacién y periodo de prueba

13.1 Laincorporacion al puesto de trabajo se efectuara dentro
de los quince dias siguientes a la formalizacion del contrato.

13.2 A los aspirantes seleccionados les sera de aplicacion
el periodo de prueba fijado en el articulo 25 del Convenio Colectivo
del Boletin Oficial del Estado.

14. Norma final

La convocatoria y sus bases, asi como cuantos actos admi-
nistrativos se deriven de aquélla y de las actuaciones del Tribunal
calificador, podran ser impugnadas de acuerdo con lo previsto
en la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen dJuridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Adminis-
trativo Comuin.

Asimismo, la Administracién podra, en su caso, proceder a
la revision de las resoluciones del Tribunal conforme a lo previsto
en la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas
v del Procedimiento Administrativo Comn.

Madrid, 8 de noviembre de 2001.—La Subsecretaria, Dolores
de la Fuente Vazquez.

ANEXO1

Oficial Tercero de Oficios Propios de Prensa (Encuadernacion
Industrial)

TEeEMARIO
Ejercicio teérico

Tema 1. (1) Procesos productivos de una encuadernaciéon
industrial.

Tema 2. (2) Papel: Formatos v tipos. (3) Cartén y cartulina:
Formatos v tipos. (4) Otros tipos de papeles especiales utilizables
en encuadernaciéon. (5) Caracteristicas generales, utilizacion e
influencia en el proceso productivo. (6) Cuidados y almacenamien-
to.

Tema 3. (7) Pliegos: Plegado y compaginaciéon. (8) Marcas
y senales: Signatura, mosca, registro y corte. (9) Margenes. (10)
Formatos normalizados y variables.

Tema 4. (11) La encuadernaciéon industrial: Caracteristicas.
(12) El proceso y maquinas utilizadas: Descripcion.

Tema 5. (13) El corte: Tipos y variables. (14) La cizalla: Uti-
lidades. (15) La guillotina: Descripcién.

Tema 6. (16) El plegado: Tipos. (17) Plegado manual y auto-
matico: Procedimientos. (18) Casados regulares e irregulares.

Tema 7. (19) El alzado: Tipos. (20) Tren de alzado: Descrip-
cién. (21) Alzado v cubierta: Variables.

Tema 8. (22) El embuchado: Tipos. (23) Embuchado manual
y automatico: Procedimientos. (24) Tren de embuchado: Descrip-
cién.

Tema 9. (25) El cosido: Descripciéon. (26) Cosido con hilo
de alambre: Variables. (27) Cosido con hilo de fibra: Variables.
(28) El prensado.

Tema 10. (29) Encuadernacion en rustica: Caracteristicas.

Tema 11. (30) Encuadernacion en cartoné: Caracteristicas.
(31) Encuadernaciones especiales: Folletos, impresos, trabajos tro-
quelados, gusanillo, espiral y otros sistemas de acabado.

Tema 12. (32) El retractilado: Procedimiento. (33) El plastico:
Tipos vy caracteristicas. (34) Sistemas de retractilado.

Tema 13. (35) El almacenamiento de los trabajos terminados:
Cuidados y control. (36) Etiquetas de identificacién y control.

Tema 14. (37) Limpieza y entretenimiento de las maquinas
de la Secciéon de Encuadernacion. (38) Sistemas de limpieza. (39)
Productos utilizables.

Ejercicio prdactico

Prueba 1. Supuestos practicos sobre apoyo en linea de pro-
duccion de las diferentes maquinas instaladas en la Seccién de
Encuadernacion Industrial.

Prueba 2. Supuestos practicos sobre procesos manuales que
se puedan realizar en trabajos propios de encuadernaciéon indus-
trial.

Prueba 3. Supuestos practicos sobre alimentaciéon de papel
a las diferentes maquinas de la Secciéon de Encuadernaciéon Indus-
trial en linea de produccién.
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MINISTERIO DE ADMINISTRACIONES PUBLICAS
SOLICITUD DE ADMISION A PRUEBAS SELECTIVAS EN LA ADMINISTRACION
PUBLICA Y LIQUIDACION DE LA TASA DE DERECHOS DE EXAMEN

[MINISTERIO:

CENTRO GESTOR:

TASA: DERECHOS DE EXAMEN

CcODIGO |:|:| Afio de la convocatoria l:l:'

DATOS PERSONA

LES

1. D.N.L 2. Primer apellido 3. Segundo apellido 4. Nombre
5. Fecha nacimiento [6. Sexo 7. Provincia de nacimiento 8. Localidad de nacimiento
, . Varon [
Dia Mes | Afo Mujer O |
9. Teléfono con prefijo 10. Domicilio: Calle o plaza y nimero 11. Codigo postal

12. Domicilio: Municipio

13. Domicilio: Provincia 14. Domicilio: Nacién

CONVOCATORIA

15. Cuerpo, Escala o Categoria

Caédigo 16. Especialidad, area o asignatura Céd.
17. FORMA

DE ACCESO

18. Ministerio / C)rgano / Entidad convocante

19. Fecha «BOE» [20. Provincia de examen
21. Minusvalia

Ano

‘ Dll'a

M‘es

%

22. Reserva para discapacitados

[

23. En caso de minusvalia o discapacidad, adaptacion que se solicita y motivo de la misma

24, TITULOS ACADEMICOS OFICIALES

Exigido en la convocatoria

Otros titulos oficiales

25 DATOS A CONSIGNAR SEGUN LAS BASES DE LA CONVOCATORIA

A)

B) C)

El abajo firmante solicita ser admitido a las pruebas selectivas a que se refiere la presente instancia y DECLARA que son ciertos los datos
consignados en ella, y que retine las condiciones exigidas para el ingreso y las especialmente sefialadas en la convocatoria anteriormente citada,
comprometiéndose a probar documentalmente todos los datos que figuran en esta solicitud.

limo. Sr.

En

a de de

(Firma)

Cadigo Cuenta Cliente (CCC) de la cuenta restringida

Importe

Entidad Sucursal DC Num. de cuenta

| o] 1] 8] 2] 2| 3| 7| 0] 4| 9| 0] o] 1] o] 6] 8] o] 7| 3] 1]

EJEMPLAR PARA EL ORGANO CONVOCANTE (A presentar en el lugar sefialado en la convocatoria)
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MINISTERIO DE ADMINISTRACIONES PUBLICAS

SOLICITUD DE ADMISION A PRUEBAS SELECTIVAS EN LA ADMINISTRACION
PUBLICA Y LIQUIDACION DE LA TASA DE DERECHOS DE EXAMEN

[MINISTERIO: l
CENTRO GESTOR: TASA: DERECHOS DE EXAMEN

CcODIGO EI:I:I:D CcODIGO |:|:| Afio de la convocatoria l:l:'

DATOS PERSONALES

1. D.N.L 2. Primer apellido 3. Segundo apellido 4. Nombre
5. Fecha nacimiento [6. Sexo 7. Provincia de nacimiento 8. Localidad de nacimiento
, . Varon [
Dia Mes | Afo Mujer O |
9. Teléfono con prefijo 10. Domicilio: Calle o plaza y nimero 11. Codigo postal
12. Domicilio: Municipio 13. Domicilio: Provincia 14. Domicilio: Nacion

CONVOCATORIA

15. Cuerpo, Escala o Categoria Caédigo 16. Especialidad, area o asignatura Céd.
17. FORMA
‘ ‘ DE ACCESO
18. Ministerio / C)rgano / Entidad convocante Cdédigo 19. Fecha «BOE» |20. Provincia de examen
21. Minusvalia
Dia | Mes | Ao
‘ ‘ %
22. Reserva para discapacitados 23. En caso de minusvalia o discapacidad, adaptacion que se solicita y motivo de la misma

24, TITULOS ACADEMICOS OFICIALES

Exigido en la convocatoria

Otros titulos oficiales

25 DATOS A CONSIGNAR SEGUN LAS BASES DE LA CONVOCATORIA
A) B) C)

El abajo firmante solicita ser admitido a las pruebas selectivas a que se refiere la presente instancia y DECLARA que son ciertos los datos
consignados en ella, y que retine las condiciones exigidas para el ingreso y las especialmente sefialadas en la convocatoria anteriormente citada,
comprometiéndose a probar documentalmente todos los datos que figuran en esta solicitud.

En a de de
(Firma)

limo. Sr.

Cadigo Cuenta Cliente (CCC) de la cuenta restringida

Importe Entidad Sucursal DC Num. de cuenta

| o] 1] 8] 2] 2| 3| 7| 0] 4| 9| 0] o] 1] o] 6] 8] o] 7| 3] 1]

2 EJEMPLAR PARA LA ENTIDAD BANCARIA
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MINISTERIO DE ADMINISTRACIONES PUBLICAS

SOLICITUD DE ADMISION A PRUEBAS SELECTIVAS EN LA ADMINISTRACION

PUBLICA Y LIQUIDACION DE LA TASA DE DERECHOS DE EXAMEN

[MINISTERIO:

CENTRO GESTOR:

TASA: DERECHOS DE EXAMEN

conco [T JoT=To]

Afo de la convocatoria l:l:'

DATOS PERSONA

LES

1. D.N.L

2. Primer apellido

3. Segundo apellido

4. Nombre

5. Fecha nacimiento

Dia Mes | Afo

6. Sexo

Varon O
Mujer

7. Provincia de nacimiento 8.

Localidad de nacimiento

9. Teléfono con prefijo

10. Domicilio: Calle o plaza y nimero

11. Codigo postal

12. Domicilio: Municipio

13. Domicilio: Provincia

14. Domicilio: Nacién

CONVOCATORIA

15. Cuerpo, Escala o Categoria

Caédigo 16. Especialidad, area o asignatura Céd.

17. FORMA
DE ACCESO

18. Ministerio / C)rgano / Entidad convocante

19. Fecha «BOE»

Ano

‘ Dll'a

M‘es

20. Provincia de examen

21. Minusvalia

%

22. Reserva para discapacitados

[

23. En caso de minusvalia o discapacidad, adaptacion que se solicita y motivo de la misma

24, TITULOS ACADEMICOS OFICIALES

Exigido en la convocatoria

Otros titulos oficiales

25 DATOS A CONSIGNAR SEGUN LAS BASES DE LA CONVOCATORIA

A)

B)

C)

El abajo firmante solicita ser admitido a las pruebas selectivas a que se refiere la presente instancia y DECLARA que son ciertos los datos
consignados en ella, y que retine las condiciones exigidas para el ingreso y las especialmente sefialadas en la convocatoria anteriormente citada,
comprometiéndose a probar documentalmente todos los datos que figuran en esta solicitud.

limo. Sr.

En

a de

de

(Firma)

Importe

Entidad

| o] 1] 8] 2] 2| 3| 7| 0] 4| 9| 0] o] 1] o] 6] 8] o] 7| 3] 1]

Sucursal DC

Cadigo Cuenta Cliente (CCC) de la cuenta restringida

Num. de cuenta

EJEMPLAR PARA EL INTERESADO
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INSTRUCCIONES PARA EL INTERESADO

INSTRUCCIONES GENERALES

INSTRUCCIONES PARTICULARES

1 Mheehldadpmaiedgabembaassynddemendddgroarpeae
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