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II. Autoridades y personal

B. OPOSICIONES Y CONCURSOS

CONSEJO GENERAL

DEL PODER JUDICIAL

21740 CORRECCIÓN de errores del Acuerdo de 10 de octubre
de 2001, del Pleno del Consejo General del Poder
Judicial, por el que se nombra el Tribunal calificador
del proceso selectivo convocado por su anterior Acuer-
do de 9 de mayo de 2001, para provisión de 13 plazas
en el orden jurisdiccional contencioso-administrativo,
por concurso de méritos entre juristas de reconocida
competencia con más de diez años de ejercicio pro-
fesional en las materias objeto del expresado orden
jurisdiccional, para acceso a la Carrera Judicial por
la categoría de Magistrado.

Advertido error en la transcripción mecanográfica del Acuerdo
de 10 de octubre de 2001, del Pleno del Consejo General del
Poder Judicial, por el que se nombra el Tribunal calificador del
proceso selectivo convocado por su anterior Acuerdo de 9 de mayo
de 2001, para provisión de 13 plazas en el orden jurisdiccional
contencioso-administrativo, por concurso de méritos entre juristas
de reconocida competencia con más de diez años de ejercicio
profesional en las materias objeto del expresado orden jurisdic-
cional, para acceso a la Carrera Judicial por la categoría de Magis-
trado, publicado en el «Boletín Oficial del Estado» de 13 de noviem-
bre de 2001, se procede a su rectificación en los siguientes tér-
minos:

En la página 41378, columna primera, epígrafe 21118, en
el último apartado, donde dice: «doña María Jesús Pera Verdaguer,
Secretaria judicial», debe decir: «doña María Jesús Pera Bajo,
Secretaria judicial».

Madrid, 14 de noviembre de 2001.—El Presidente del Consejo
General del Poder Judicial,

HERNANDO SANTIAGO

MINISTERIO DE JUSTICIA

21741 ORDEN de 5 de noviembre de 2001 por la que se
convoca concurso específico de méritos para la pro-
visión de puestos de trabajo vacantes en el Depar-
tamento.

Vacantes puestos de trabajo en la Secretaría de Estado de Jus-
ticia (Abogacía General del Estado-Dirección del Servicio Jurídico
del Estado), dotadas presupuestariamente, y cuya provisión se esti-
ma conveniente en atención a las necesidades del servicio,

Este Ministerio, de acuerdo con lo dispuesto en el artículo
20.1.a) de la Ley 30/1984, de 2 de agosto, modificada por el
artículo 1 de la Ley 23/1988, de 28 de julio, y artículo 40.1
del Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio de

la Administración General del Estado y de Provisión de Puestos
de Trabajo y Promoción Profesional de los Funcionarios Civiles
de la Administración General del Estado, aprobado por Real Decre-
to 364/1995, de 10 demarzo, previa la aprobación de la Secretaría
de Estado para la Administración Pública, a que se refiere el ar-
tículo 39 del citado Reglamento, y de conformidad con el apar-
tado c) del artículo 20.1 de la Ley 30/1984, de 2 de agosto,
introducido por la Ley 13/1996, de 30 de diciembre, que autoriza
excepcionalmente a las Administraciones Públicas la convocatoria
de concursos de provisión de puestos de trabajo dirigidos a fun-
cionarios destinados en las áreas, sectores o Departamentos que
se determinen y el artículo 13 de la Ley 6/1997, de 14 de abril,
de Organización y Funcionamiento de la Administración General
del Estado, ha dispuesto convocar concurso específico de méritos
para la provisión de los puestos de trabajo que se relacionan en
los anexos 1 y 2 de esta Orden.

El presente concurso, de acuerdo con el artículo 14 de la Cons-
titución Española y la Directiva Comunitaria de 9 de febrero
de 1976, tiene en cuenta el principio de igualdad de trato entre
hombres y mujeres en la provisión de puestos de trabajo y pro-
moción profesional de los funcionarios, y se desarrollará con arre-
glo a las siguientes

Bases

Requisitos de participación

Primera.—1. De acuerdo con lo dispuesto en el apartado c)
del artículo 20.1 de la Ley 30/1984, de 2 de agosto, introducido
por la Ley 13/1996, de 30 de diciembre, y a tenor de los análisis
de la distribución de efectivos en la Administración General del
Estado, podrán participar en el presente concurso:

A) Para obtener puestos en los Servicios Centrales:

Los funcionarios de carrera en cualquier situación administra-
tiva, excepto los suspensos en firme mientras dure la suspensión
y los funcionarios que estén destinados o que se encuentren en
situaciones administrativas con derecho a reserva de puesto de
trabajo distintas de la de servicio activo, en el Organismo Autó-
nomo Jefatura Central de Tráfico en Madrid.

Se exceptuan además los funcionarios que estén destinados
o que se encuentren en situaciones administrativas con derecho
a reserva de puesto de trabajo, distintas de la de servicio activo
en cualquiera de las siguientes provincias: Alicante, Barcelona,
Cádiz, Girona, Illes Balears, Las Palmas, Servicios Periféricos de
Madrid, Málaga, Santa Cruz de Tenerife, Tarragona y las Ciudades
de Ceuta y Melilla.

B) Para obtener puestos en los Servicios Periféricos:

Los funcionarios de carrera en cualquier situación administra-
tiva, salvo los suspensos en firme mientras dure la suspensión,
con las siguientes limitaciones:

Los funcionarios que estén destinados o que se encuentren
en situaciones administrativas con derecho a reserva de puesto
de trabajo distintas de la de servicio activo en las provincias de
Alicante, Barcelona, Cádiz, Girona, Illes Balears, Las Palmas, Ser-
vicios Periféricos de Madrid, Málaga, Santa Cruz de Tenerife,
Tarragona y las Ciudades de Ceuta yMelilla, sólo podrán participar
en el concurso solicitando los puestos que se convoquen, en su
caso, en cualquiera de ellas.

Los puestos convocados en las provincias de Asturias y A Coru-
ña sólo podrán ser solicitados por funcionarios en situación admi-


