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20823 ORDEN de 9 de octubre de 2001 por la que se convocan
ayudas, como programa piloto, para contratar profesio-
nales sanitarios que hayan finalizado el periodo de For-
macion Sanitaria Especializada, con el objeto de completar
su formacion en Investigacion Biomédica y en Ciencias
de la Salud, dentro del Programa de Recursos Humanos
y Difusion de la Investigacion del Instituto de Salud «Car-
los III», en el marco del Programa Nacional de Potenciacion
de Recursos Humanos del Plan Nacional de I+D+I 2000-2003.

La Ley 14/1986, de 25 de abril, General de Sanidad, sefiala que las
actividades de investigacion en Biomedicina y en Ciencias de la Salud
habran de ser fomentadas en todo el Sistema Sanitario, como elemento
fundamental para el progreso del mismo, y desarrolladas en funciéon de
las politicas nacionales de Investigacion y de Salud.

El Plan Nacional de Investigacion Cientifica, Desarrollo e Innovacion
Tecnoldgica 2000-2003, al amparo de la Ley 13/1986, de 14 de abril, de
Fomento de la Coordinacion de la Investigacion Cientifica y Técnica, esta-
blece entre los objetivos especificos de las acciones horizontales, la poten-
ciacion de los recursos humanos en I+D+I por considerar al personal inves-
tigador el componente fundamental de cualquier sistema de Ciencia y Tec-
nologia, donde se incluye al Sistema Nacional de Salud como un subsistema.
En este sentido, en los dltimos anos, el Ministerio de Sanidad y Consumo
ha llevado a cabo acciones especificas para la formacién en investigacion
y la incorporacion de personal investigador altamente cualificado en el
Sistema Nacional de Salud, a través de las ayudas que anualmente convoca
el Fondo de Investigacion Sanitaria (Subdirecciéon General de Investigacion
Sanitaria) del Instituto de Salud «Carlos III».

Se ha realizado una importante contribucion a la formacion de personal
cualificado, a través de becas de ampliacion de estudios (BAE), de for-
macion de investigadores (BEFI) y otras acciones especiales, en centros
cientificos nacionales y extranjeros, que ha permitido el poder disponer
de un importante activo de profesionales bien formados para concurrir
al desarrollo de diversas areas sectoriales y cientifico-tecnolégicas.

Estas acciones del Ministerio de Sanidad y Consumo, a través del Fondo
de Investigacién Sanitaria (Subdireccién General de Investigaciéon Sani-
taria) del Instituto de Salud «Carlos III», se han completado en 1998, 1999
y 2000, convocando ayudas para la contratacién e incorporaciéon de inves-
tigadores profesionales, doctores y licenciados expertos en la actividad
investigadora en Biomedicina, en el Sistema Nacional de Salud. Estos con-
tratos estan demostrando que constituyen un elemento suplementario, fun-
damental, de las actividades en I+D+I que se realizan en el Sistema Nacional
de Salud. La experiencia procedente de estas contrataciones, a pesar de
su limitada trayectoria, es positiva y ha merecido una valoracion altamente
favorable por la comunidad investigadora de nuestro pais.

Por otro lado, existen diferentes iniciativas de Hospitales, Fundaciones,
Sociedades Cientifica, etc, por lo que seria recomendable aunar esfuerzos
en un programa coordinado de ambito nacional con participaciéon de estas
entidades, si asi lo consideran, al fin de conseguir sinergias en este campo
formativo.

La presente convocatoria pretende, completando las ofertas del Pro-
grama de Recursos Humanos y Difusion de la Investigacion, la concesion
de ayudas economicas por el Instituto de Salud «Carlos III», en régimen
de cofinanciacion con los Centros del Sistema Nacional de Salud, Uni-
versidad, Organismos Publicos de Investigacion, Fundaciones, Sociedades
Cientificas, etc, para la contratacion de profesionales sanitarios que han
finalizado el periodo de Formacién Sanitaria Especializada, al amparo
del Real Decreto 127/1984, de 11 de enero, y sus disposiciones suple-
mentarias, y aspiren a completar su formacion, especificamente, en inves-
tigacion biomédica y en ciencias de la salud. La finalidad de esta con-
vocatoria se dirige a completar la formacion en investigacion, perfeccio-
nando la excelente formacion sanitaria especializada.

La formacion sanitaria especializada se caracteriza por la permanencia
en los Centros y en las Unidades Docentes acreditadas por un periodo
limitado en el tiempo realizando practica profesional programada y super-
visada, a fin de alcanzar, de forma progresiva, los conocimientos y la
responsabilidad profesional necesarios para ejercer la especialidad de
modo eficiente.

Los contenidos tematicos de las ayudas que se convocan son los que
se recogen en el Plan Nacional de Investigacion Cientifica, Desarrollo e
Innovacién Tecnolégica 2000-2003, concretamente en el drea de Biome-
dicina (investigacion basica orientada, teniendo una especial prioridad
la investigaciéon en genémica y proteémica, investigacién clinica e inves-
tigacion en salud publica).

En linea con los objetivos del Plan Nacional de I+D+I 2000-2003 este
nuevo proceso que inicia el Fondo de Investigacion Sanitaria (Subdireccion

General de Investigacion Sanitaria) del Instituto de Salud «Carlos III» daria
lugar a la creacion de un programa de caracter estatal para formar Inves-
tigadores en Ciencias de la Salud, equivalente a algunos programas de
paises de nuestro entorno, que pueda proporcionar profesionales sanitarios
de alta cualificacion clinica y en investigacion para los diversos Centros
y areas de Conocimiento vinculadas al Sistema Nacional de Salud, que
a su vez sean capaces de liderar en el futuro nuevos equipos de inves-
tigacion en los contenidos temdticos que se recogen en el Plan Nacional
de Investigacion Cientifica, Desarrollo e Innovaciéon Tecnolégica 2000-2003.

Por otro lado, la reciente incorporacion de investigadores profesionales
en el Sistema Nacional de Salud, la ejecucion de otras acciones en materia
de Recursos Humanos al amparo del Plan Nacional de I+D+], y la elevada
y contrastada calidad cientifica de nuestros Centros Publicos de Inves-
tigacion, con grupos de investigacion de reconocido prestigio, orientan
ala posibilidad de que algunos de los programas de formacién, que actual-
mente se desarrollan en el extranjero, puedan realizarse en nuestros Cen-
tros, garantizando una sé6lida formacion.

De acuerdo con lo anterior, el Ministerio de Sanidad y Consumo con-
voca, como programa piloto, dentro del Programa de Recursos Humanos
y Difusién de la Investigacion Biomédica y en Ciencias de la Salud, ges-
tionado por el Fondo de Investigacion Sanitaria (Subdireccion General
de Investigacion Sanitaria) del Instituto de Salud «Carlos III», conforme
a las competencias establecidas en el Real Decreto 375/2001, de 6 de abril,
por el que se aprueba el Estatuto del Instituto de Salud «Carlos III» («<Boletin
Oficial del Estado» de 27 de abril), ayudas para contratar profesionales
sanitarios que hayan finalizado el periodo de Formacién Sanitaria Espe-
cializada, con el objeto de completar su formacién, especificamente, en
investigacion biomédica y en ciencias de la salud, cuya concesion se regu-
lard por lo dispuesto en la presente Orden y de acuerdo con los principios
de objetividad, concurrencia competitiva y publicidad.

Las ayudas concedidas en esta Convocatoria se acogeran a la formu-
lacion laboral de contratos de practicas en formacién, con un horizonte
temporal, maximo, de dos anos. La convocatoria se regira por las siguientes
normas:

1. Finalidad de la convocatoria

El objetivo de la presente convocatoria es completar la formacién de
profesionales sanitarios que hayan terminado el periodo de Formacién
Sanitaria Especializada regulado para Médicos, Farmacéuticos, Quimicos,
Bidlogos, Psicélogos Clinicos y Radiofisicos Hospitalarios, mediante el
desarrollo de un plan de formacién en investigacion biomédica basica
orientada (tendran especial prioridad las areas de conocimiento en gené-
mica y proteémica), clinica o en Salud Publica, en centros de acreditada
capacidad investigadora, bajo la direccién y tutela de un grupo de inves-
tigacion.

Se pretende favorecer las capacidades investigadoras de los futuros
profesionales sanitarios del Sistema Nacional de Salud, asi como favorecer
la dimensiéon multidisciplinar de la actividad investigadora -investigacion
Basica orientada, Clinica y en Salud Publica y la necesaria interaccién
entre las mismas, dentro del Sistema Nacional de Salud.

2. Régimen juridico

La presente convocatoria se ajustara al procedimiento administrativo
especial para la concesion de subvenciones regulado por el Real Decre-
to 2225/1996, de 17 de diciembre («Boletin Oficial del Estado» del 30).

La concesion de estas ayudas y subvenciones a las que se refiere esta
convocatoria se ajustard asimismo a los que al respecto se dispone en:

El Real Decreto Legislativo 1091/1988, de 23 de septiembre («Boletin
Oficial del Estado» del 29), por el que se aprueba el texto refundido de
la Ley General Presupuestaria y las modificaciones operadas por los Pre-
supuestos Generales del Estado.

La Ley 13/1986, de 14 de abril, de Fomento y Coordinacién General
de la Investigacion Cientifica y Técnica («Boletin Oficial del Estado» del 16).

En todo caso serd de aplicacion la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun («Boletin Oficial del Estado» del 27), modificada
por la Ley 4/1999, de 13 de enero («Boletin Oficial del Estado» del 14),
para todos los actos relacionados con esta Orden.

3. Ambito de aplicacion y preseleccion de candidatos

Podran ser solicitantes de las ayudas cualquier entidad publica o pri-
vada que desee cofinanciar con el Instituto de Salud «Carlos III» este pro-
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grama. El plan de formacién en investigacion se podra llevar a cabo en
los Centros del Sistema Nacional de Salud, de la Universidad, en Orga-
nismos Publicos de Investigacion, y, en general, en cualquier Centro de
investigacion dependiente de cualquier Administraciéon Publica, con capa-
cidad acreditada para ofrecer un programa de formacion en investigacion
basica orientada, clinica y en Salud Publica, de calidad contrastada.

El Plan de formacion se desarrollara en Centros de investigacion espa-
noles.

Las entidades beneficiarias asumiran las obligaciones que para los per-
ceptores de ayudas y subvenciones establecen los articulos 81 y 82 de
la Ley General Presupuestaria, debiendo acreditar previamente estar al
corriente de pago de sus obligaciones tributarias y de la Seguridad Social,
asi como la legislacion laboral vigente.

Los adjudicatarios de contratos de investigacion estaran sujetos a lo
previsto en la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de Incompatibilidades
del Personal al Servicio de las Administraciones Publicas.

4. Duracion

La incorporacion de los candidatos a los centros de investigacion, desig-
nados para desarrollar el programa de formacion, se formalizard por medio
de contratos de trabajo en practicas, con una duracién maxima de dos
anos y suscritos entre el candidato y el centro beneficiario, al amparo
de lo que establece el articulo 11 del Estatuto de los Trabajadores, desarro-
llado por el Real Decreto 2720/1998, de 18 de diciembre («Boletin Oficial
del Estado» de 8 de enero de 1999).

Laincorporacion de los investigadores adjudicatarios de estos contratos
deberd efectuarse en el plazo de treinta dias naturales, a contar desde
la fecha de notificacion de la resolucién de concesiéon de la subvencion.

5. Dotacion economica

Los contratos de trabajo en practicas para la formacion cientifica y
técnica que se firmen al amparo de este programa tendran una dotacion
inicial (incluida la cuota patronal de la Seguridad Social) de 4.000.000
de pesetas integras anuales, de la que el Fondo de Investigaciéon Sanitaria
(Subdireccion General de Investigacion Sanitaria) financiara el 60 por 100
y la entidad solicitante y beneficiaria, contratante, el restante 40 por 100
de la citada cantidad.

El nimero de contratos y la cofinanciacion por parte del Fondo de
Investigacion Sanitaria (Subdireccion General de Investigacion Sanitaria)
estara supeditada a la disponibilidad financiera en el correspondiente ejer-
cicio presupuestario, no pudiendo superar el nimero maximo de treinta
concesiones.

El contrato sera compatible con un contrato de guardias en el caso
que el candidato vaya a desarrollar su programa de formacién en un centro
del Sistema Nacional de Salud, con los limites sefialados en la norma 7
de la convocatoria.

6. Participacion en los contratos

El contrato se celebrara entre el investigador y la entidad beneficiaria.

En ningin caso serdn exigibles al Instituto de Salud «Carlos III» otras
obligaciones que el cumplimiento de las condiciones de la subvencién en
los términos explicitados en los puntos 4 y 5.

El nimero maximo de posibles solicitudes y concesiones de ayudas
a esta modalidad de contratos sera de dos por entidad solicitante

La entidad solicitante podra proponer un maximo de dos candidatos
y un unico centro de investigacion por candidato, para realizar el programa
de formacion. Los candidatos no podran ser presentados por mas de una
entidad solicitante.

Sera necesario que la entidad solicitante, en el caso de no coincidir
con el centro donde se va a desarrollar el programa de formacién, suscriba
un acuerdo con este ultimo en el que se garantice en su totalidad la esta-
bilidad del programa formativo.

7. Requisitos de los candidatos y centros receptores

7.1 Requisitos de los candidatos: Los requisitos que deben concurrir
en los candidatos a estos contratos seran, como minimo, los siguientes:

a) Ser espafiol o nacional de alguno de los Estados que integran la
Unién Europea.

b) Haber finalizado el programa de Formacion Sanitaria Especializada
que habilita para participar en esta Convocatoria, durante 1998, o en fecha
posterior.

7.2 Requisitos de los centros y grupos receptores: Podran ser centros
y grupos receptores, donde los contratados en practicas desarrollen su
programa de formacién en investigacion, los que cumplan las siguientes
condiciones:

a) El centro receptor, debera contar con una estructura organizativa
estable dedicada a la investigacion y, necesariamente, tendra que haber
sido beneficiario de ayudas de investigacion, financiadas en convocatorias
publicas, en los ultimos tres afios.

b) Elgrupo receptor debera ser un grupo consolidado, con produccion
cientifica de calidad mantenida en los dltimos tres anos. Asimismo, debera
contar con experiencia en la realizacion de Proyectos de investigacion
financiados por las diferentes agencias publicas y con experiencia en for-
macién de personal investigador.

c) El grupo receptor elaborara un programa teérico-practico de for-
maciéon del candidato, con la planificacién temporal y pormenorizada de
las actividades formativas.

d) En ningin caso el contratado podra ser asimilado con la figura
y funciones de un becario, asignandole exclusivamente a un proyecto de
investigacion singular; ni tampoco podra prestar servicios asistenciales
que no hubieran sido recogidos explicitamente y de forma pormenorizada
en el plan de formacién por constituir una parte consustancial del mismo.
En los centros donde proceda el contratado podra realizar los servicios
correspondientes a guardias de veinticuatro horas o fracciones, siempre
que no superen las noventa y seis horas mensuales.

e) El grupo receptor designara, entre los miembros de plantilla del
Centro receptor, un tutor de docencia, que podra coincidir o no con el
director cientifico de dicho grupo. El tutor sera el responsable del adecuado
desarrollo del programa del contratado y el interlocutor con el Fondo
de Investigacion Sanitaria (Subdireccion General de Investigacion Sani-
taria) en las incidencias que en el transcurso del mismo pudieran plan-
tearse.

f) Latematicay finalidad de los programas de formacion, presentados
a esta Convocatoria, deben recoger y encuadrarse entre los objetivos y
en las tipologias de Investigacion Basica Orientada, Clinica y en Salud
Publica, dentro del area de Biomedicina, que sefiala como prioritarias
el Plan Nacional de I+D+I 2000-2003.

8. Formalizacion de las solicitudes

Las solicitudes propuestas seran formalizadas en el modelo que figura
como anexo en la presente convocatoria, deberan ser dirigidas al Director
del Instituto de Salud «Carlos III», calle Sinesio Delgado, 6, 28029 Madrid,
directamente o por alguno de los medios previstos en el articulo 38.4
de la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun, modificada por la Ley 4/1999, de
13 de enero. Las solicitudes que se presenten a través de las oficinas
espaiolas de Correos deberan ir en sobre abierto para ser fechadas y
selladas por el funcionario de Correos antes de ser certificadas.

Las solicitudes se deberan hacer por triplicado, conteniendo cada ejem-
plar la siguiente documentacion:

a) Solicitud en modelo normalizado, suscrita por la entidad cofinan-
ciadora.

b) Acuerdo entre la entidad solicitante y el centro donde se desarro-
llara el plan de formacién de investigacion, cuando proceda, en el que
se garantice en su totalidad la estabilidad del programa formativo.

¢) Memoria certificada del responsable legal del centro receptor, pre-
via consulta vinculante a la Comisién de Investigacion al que pertenece
el grupo receptor, en modelo normalizado, en el que conste:

Estructura organizativa dedicada a la investigacion (dotacién de recur-
sos, dependencia organica, etc.

Viabilidad, oportunidad y conveniencia de la accién propuesta, valor
anadido para el centro, y su aplicabilidad al Sistema Nacional de Salud.

Plan de incorporacion e integracion del candidato.

Ayudas de Investigacion recibidas por el centro en los ultimos tres
anos, financiadas por agencias publicas nacionales o extranjeras.

d) Memoria del programa de formacion teérico y experimental pro-
puesto a realizar por el candidato en el centro receptor, en modelo nor-
malizado, firmado por el director cientifico y el tutor de docencia en inves-
tigacion designado.

e) Memoria cientifica, en modelo normalizado, indicando las lineas
de investigacion del grupo receptor, con una relaciéon de las publicaciones
cientificas y de los proyectos de investigacion, financiados por agencias
publicas de investigacion, en los ultimos tres anos, y la experiencia en
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formacion de personal investigador, firmada por el director cientifico del
grupo receptor.

f) Curriculum del candidato con las acreditaciones necesarias para
esta convocatoria y con certificacion de los méritos senalados, incluyendo
la certificacion acreditativa que justifique haber finalizado uno de los pro-
gramas de Formacion Sanitaria Especializada, de acuerdo al apartado 7.1.b.

Los candidatos que participen en esta convocatoria no podran estar
presentes en mas de una solicitud.

De acuerdo con lo establecido en el articulo 71 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, si la documentaciéon aportada fuera incompleta o
no reuniera los requisitos exigidos en la presente convocatoria, el centro
solicitante sera requerido para que en el plazo de diez dias complete la
documentaciéon o subsane las deficiencias, con advertencia de que si no
lo hiciese, se le tendra por desistido de su solicitud, previa resoluciéon
que se dictara en los términos previstos en el articulo 42 de la citada
Ley 30/1992.

9. Plazo de presentacion

El plazo de presentacion sera de treinta dias, a contar desde el dia
siguiente a la publicacién de la presente convocatoria en el «Boletin Oficial
del Estado».

10. Evaluacion, seleccion, aceptacion y resolucion

10.1 Las solicitudes admitidas seran evaluadas por expertos de la
Comision Técnica de Evaluacion de Recursos Humanos del Fondo de Inves-
tigacion Sanitaria (Subdireccion General de Investigacion Sanitaria) del
Instituto de Salud «Carlos III», conforme a los siguientes criterios y baremos:

a) Valoracion de los méritos del candidato.

Estudios de doctorado y titulo de Doctor.

Estudios de doctorado: Por la realizacion del programa de doctorado
completo, incluyendo el reconocimiento de la Suficiencia Investigadora,
lo que constara explicitamente en la certificacion académica perso-
nal: 1 punto.

Titulo de Doctor: A la anterior puntuacién se sumara una de las siguien-
tes, segun la calificacion obtenida en la tesis doctoral:

Calificacién de la tesis doctoral Puntuacién
Apto 0 aprobado ... 1
Notable .......oviiiiiii i . 1,25
Sobresaliente ...............coiiiiiiiiiaan., . 1,5
Apto o sobresaliente cum laude 2

Otros méritos cientificos: La acreditacion por el candidato de otros
méritos cientificos, tales como la publicacién de trabajos de investigacion,
la comunicacion a Congresos, etc., serd valorada hasta un maximo de 2
puntos.

b) Valoraciéon de la Memoria sobre el Plan de Formacion propuesto
por el centro receptor.

En su evaluacion se consideraran la calidad cientifica y metodolégica,
hasta un maximo de 5 puntos, asi como la viabilidad y pertinencia de
la propuesta a los objetivos de esta convocatoria, hasta un maximo de
5 puntos.

La puntuacion recibida sera una de las siguientes:

Puntuacion Escala cualitativa

0-4,9 Desfavorable.
5-6,9 Aceptable.
7-8,9 Buena.

9-10 Excelente.

c) Valoracion del grupo de investigacion receptor del candidato:

Valoracion de la linea de investigacion desarrollada, evaluable a través
de las publicaciones efectuadas en los tltimos tres anos y los Proyectos
de investigacion financiados publicamente: Hasta un maximo de 5 puntos.

Valoracién de la formacion y experiencia del grupo en formaciéon de
investigadores, incluyendo su proyeccion internacional: Hasta un maximo
de 5 puntos.

d) Valoracion del valor anadido de la accion propuesta:

Valor anadido de la accién propuesta para el Sistema Nacional de Salud:
Hasta un maximo de 5 puntos.

Valor anadido de la accién propuesta para el Plan Nacional de I+D+I:
Hasta un maximo de 5 puntos.

En todo caso durante el proceso de evaluacién se tendran en cuenta
las areas de conocimiento propuestas por los centros solicitantes en el
momento de comparar las candidaturas entre si, con el objeto de no sesgar
aquellas areas y tipos de investigacion, que siendo relevantes para el Sis-
tema Nacional de Salud, se vieran minusvaloradas teniendo en cuenta
las distintas necesidades, priorizadas, que se marcan en el Plan Nacional
de I+D+I.

10.2 Cuando la puntuacién obtenida en uno o los dos apartados deno-
minados «Valoracion de la Memoria sobre el Plan de formaciéon propuesto»
y «Valoracion del grupo de investigacion receptor del» sea inferior a cinco,
la propuesta de evaluacion sera desfavorable.

10.3 La Comisién Técnica de Evaluacion de Recursos Humanos del
Fondo de Investigacion Sanitaria (Subdirecciéon General de Investigacion
Sanitaria) del Instituto de Salud «Carlos III» formulara en una lista de
prelacion las propuestas de evaluacion favorables que serdn clasificadas
por areas de conocimiento y tipos de investigacion, segin 6rdenes decre-
cientes de puntuacion, con las consideraciones y conclusiones que estimen
convenientes, para someterlas al Jurado cuya composicion estara formada
por los siguientes miembros:

Presidente: El Director del Instituto de Salud «Carlos III».

Vicepresidente: El Subdirector general de Investigaciéon Sanitaria.

Vocales:

La Directora general de Recursos Humanos y Servicios Econémico-Pre-
supuestarios.

Un representante de la Direccion General de Investigacion del Minis-
terio de Ciencia y Tecnologia.

Un representante del Consejo Nacional de Especialidades Médicas.

Secretario: Un funcionario de la Subdireccion General de Investigacion
Sanitaria.

10.4 El Jurado actuara como Comision de Seleccion dictaminando
las conclusiones de la evaluacion, de acuerdo a los siguientes criterios:

a) Soélo podran ser propuestas para financiacion las solicitudes que
se hayan valorado como favorables.

b) Las propuestas favorables de financiacion se realizaran por areas
de conocimiento y tipos de investigacion, siguiendo el orden decreciente
de puntuacién obtenido. El nimero de propuestas no podra exceder en
ningin caso de las disponibilidades presupuestarias, ni de treinta can-
didatos seleccionados.

c) Si el punto de corte determinado por las disponibilidades presu-
puestarias recayera en una solicitud con la misma puntuacion que otras,
el empate se dirimird a favor del candidato con mejor puntuacion en el
apartado del valor anadido de la accién propuesta para el Sistema Nacional
de Salud y el Plan Nacional de I+D+I y, si persistiera, mediante sorteo
ante la Direccién del Instituto de Salud «Carlos III».

10.5 El Jurado dictaminara, asimismo, sobre las incidencias que se
hayan podido producir en el proceso de evaluacion y que se trasladen
al mismo por parte de la Comisiéon Técnica de Evaluaciéon de Recursos
Humanos.

10.6 El Jurado propondra una relacién de posibles suplentes orde-
nados en sentido decreciente de la puntuacién obtenida en la evaluacion,
por areas de conocimiento y tipos de investigacion, entre los solicitantes
con evaluacion favorable que no hayan sido propuestos para financiacion.
Esta relacion estara vigente durante un plazo de 6 meses después de su
publicacién.

10.7 Atendiendo a la propuesta del Jurado, el Director del Instituto
de Salud «Carlos III» dictara la resolucién de concesion de las subvenciones.
La resolucién del procedimiento, que sera motivada, debera efectuarse
antes del 31 de diciembre de 2001.

10.8 La resolucion a que se refiere el apartado anterior pone fin a
la via administrativa, pudiéndose interponer, potestativamente, recurso
de reposicion ante el mismo 6rgano que dict6é el acto, de conformidad
con lo dispuesto en el articulo 116 de la Ley 4/1999, de modificacion
de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, o recur-
so contencioso-administrativo en los términos previstos en la Ley regu-
ladora de dicha jurisdiccion.

10.9 Si durante el plazo de incorporacion establecido en la resolucion
de concesion se produjera la renuncia expresa de algin beneficiario a
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la ayuda obtenida, o no se produjera su incorporacién al centro receptor
sin que mediara resolucion de prorroga, la Direccion del Instituto de Salud
«Carlos III» dictara las oportunas resoluciones de concesion a los corres-
pondientes suplentes, las cuales seran notificadas por la Subdireccién
General de Investigacion Sanitaria a los interesados.

10.10 En el caso de ejercitar el recurso de reposicion no se podra
interponer recurso contencioso-administrativo hasta que sea resuelto
expresamente o se haya producido la desestimacion presunta del recurso
de reposicién interpuesto, de acuerdo con lo establecido en el punto 2
del articulo 116 de la Ley 4/1999, de modificacion de la Ley 30/1992;
de 26 de noviembre de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas
y del Procedimiento Administrativo Comun.

10.11 Pago y justificacion de las ayudas: El importe de las ayudas
se librara a favor de las entidades solicitantes y beneficiarias.

El pago de la primera anualidad de las ayudas para el contrato, se
tramitara con motivo de la resolucién de concesion. El pago de la siguiente
anualidad estara condicionado a la presentaciéon de la correspondiente
memoria anual, de acuerdo con lo previsto en el apartado 11 y a la valo-
racion positiva de la misma.

Las entidades beneficiarias de las subvenciones remitirin al Fondo
de Investigacion Sanitaria (Subdireccion General de Investigacion Sani-
taria) copia del contrato de trabajo celebrado entre la entidad beneficiaria
de la ayuda y el investigador, en el plazo maximo de un mes desde la
suscripcion del mismo.

11. Seguimiento, evaluacion anual y final

11.1 Para la proérroga del programa de formacion, hasta el maximo
de dos anos, sera imprescindible la evaluacion favorable de la Memoria
anual de las actividades desarrolladas por el contratado en practicas.

11.2 A tales efectos, el contratado en practicas debera presentar en
el plazo establecido en la Resolucion de concesion de la ayuda, los siguientes
documentos:

a) Solicitud de renovacion dirigida al Director del Instituto de Salud
«Carlos III» en modelo normalizado, con el visto bueno de la entidad bene-
ficiaria de la ayuda y el centro de investigacion donde se realiza la for-
macion.

b) Acuerdo entre la entidad solicitante y el centro donde se desarro-
llara el plan de formacion de investigacion, cuando proceda, que renueve
el compromiso en el que se garantice en su totalidad la estabilidad del
programa formativo.

c¢) Memoria en modelo normalizado sobre las actividades teérico-prac-
ticas desarrolladas en el ano por el contratado en practicas y las que
tiene previsto realizar en la siguiente anualidad.

d) Informe del director cientifico del grupo al que esta adscrito el
contratado en practicas, segin modelo normalizado, con el visto bueno
del responsable legal del centro receptor.

e) Certificado de haberes.

11.3 Las solicitudes recibidas seran evaluadas por expertos de la
Comision Técnica de Evaluacion de Recursos Humanos que elevaran sus
conclusiones al Jurado establecido en la Orden reguladora de estas ayudas
que se encuentre en vigor.

11.4 LaDireccion del Instituto de Salud «Carlos III» dictard Resolucion
de concesion o denegacion sobre las prorrogas.

Dentro de los tres meses siguientes a la finalizaciéon del contrato, la
entidad beneficiaria de la ayuda enviara a la Subdireccion General de
Investigaciéon Sanitaria una memoria final en modelo normalizado, firmada
por el contratado y el tutor responsable de su formaciéon, y visada por
los representantes legales de la entidad beneficiaria de la ayuda y del
centro receptor del contratado en el que se hagan constar las fechas de
inicio y finalizacion del contrato.

Esta memoria final serd evaluada por la Comision Técnica de Eva-
luacion de Recursos Humanos del Instituto de Salud «Carlos III» y sus
resultados comunicados a los contratados, entidades solicitantes y centros
formativos. Un resumen de las memorias y de sus resultados puede ser
objeto de publicacién en los Anuarios del Fondo de Investigacion Sanitaria
(Subdireccion General de Investigacion Sanitaria).

En caso de extincion anticipada del contrato, el beneficiario devolvera
al Fondo de Investigacion Sanitaria (Subdireccién General de Investigacion
Sanitaria) la diferencia entre la cantidad percibida y la que efectivamente
le corresponde por los meses trabajados por el investigador.

El incumplimiento de alguna de las bases de la convocatoria, asi como
la ocultacion de datos, su alteracién o cualquier manipulaciéon de la infor-
macioén solicitada, sera causa de desestimacion de la solicitud.

El beneficiario estara sometido a las posibles actuaciones de compro-
bacién a efectuar por el Fondo de Investigacion Sanitaria (Subdireccion
General de Investigacion Sanitaria) del Instituto de Salud «Carlos III», inclu-
yendo auditorias in situ, asi como al control econémico-financiero de la
Intervencion General de la Administraciéon del Estado y del Tribunal de
Cuentas.

Para todo tipo de ayudas sera de aplicacion el régimen de infracciones
y sanciones previsto en la Ley General Presupuestaria y Real Decre-
to 2225/1993, de 17 de diciembre, por el que se aprueba el Reglamento
del Procedimiento para la Concesién de Subvenciones Publicas.

12. Financiacion

La financiacion de estas ayudas sera efectuada con cargo a la aplicacion
presupuestaria 26.203.542H.482 del Instituto de Salud «Carlos III» para
el afo 2001.

13. Disposicion final

Se faculta al Director del Instituto de Salud «Carlos III» para adoptar
las medidas necesarias para la aplicacién de esta Orden.

La presente Orden entrara en vigor al dia siguiente al de su publicacién
en el Boletin Oficial del Estado».

Madrid, 9 de octubre de 2001.

VILLALOBOS TALERO

Ilmos. Sres. Secretario general de Gestion y Cooperacién Sanitaria y Direc-
tor del Instituto de Salud «Carlos III».
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OO O Ministerio de Sanidad y Consumo AYUDAS PARA CONTRATOS DE FORMACION
EN INVESTIGACION PARA PROFESIONALES
CON FORMACION SANITARIA ESPECIALIZADA

Subdireccion General de SOLICITUD DE ADMISION

Instituto Investigaci()n Sanitaria Convocatoria del Ministerio de Sanidad y Consumo para el Programa de
de Salud Fondo de Investigacion Sanitaria Recursos Humanos y Difusién de la Investigacion Biomédica del Instituto de
Carlos i Salud Carlos Il

O

Expediente N°

DATOS DE LA ENTIDAD SOLICITANTE
Denominacion:

Domicilio:

Poblacion PROVINCIA

Caréacter (Publico o privado) Teléfono:
Organismo: C.L.F:

DATOS DEL CANDIDATO

DNI/ Pasaporte (Adjuntar fotocopia) APELLIDOS y NOMBRE
Domicilio particular:

Poblacion PROVINCIA

Teléfono Correo electrénico

Nacionalidad: | | |Sexo: Mujer[] Hombre[]
Titulacion M F[OO @O B[ PO R Programade FSE:
AfRo de nacimiento (aaaa): Afio de finalizacion del Programa de FSE (aaaa):
Titulo de Especialista o 6n Sa
Doctorado 1Sl NO [ |Tesis .

DATOS DEL CENTRO RECEPTOR (si es diferente de la Entidad solicitante)
Denominacion:

Domicilio:

Poblacién: PROVINCIA:
Teléfono:
Dependencia:
Certificacic ons: i
DATOS DEL GRUPO RECEPTOR
DIRECTOR (Apellidos y nombre):
Puesto institucional (asistencial/docente):
TUTOR (Apellidos y nombre):

Puesto institucional (asistencial/docente):
Localizacion institucional:

Teléfono:

Correo electronico:

Firma (original) del solicitante de la Beca

(Los datos personales que aparecen en este documento solo seran utilizados para los fines previstos en la correspondiente Convocatoria o para su
tratamiento automatizado con fines estadisticos con las garantias previstas en la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccién de Datos
de Caracter Personal).

ILMO. SR. DIRECTOR DEL INSTITUTO DE SALUD CARLOS llI
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AYUDAS PARA CONTRATOS DE FORMACION EN INVESTIGACION - FSE
CERTIFICACION DEL RESPONSABLE LEGAL DEL CENTRO RECEPTOR
Expediente N2

E! documento certificara los siguientes extremos:
1. Estructura organizativa dedicada a la investigacién.
2. Viabilidad, oportunidad y conveniencia de la accién propuesta, valor afiadido para el Centro y
aplicabilidad para el SNS.
3. Plan de incorporacion e integracién del candidato.
4. Avyudas de investigacion recibidas en los uUltimos 3 ahos, financiadas por agencias publicas.
Nombre del candidato:

En ,a de de

Firma (original) del responsable legal y sello del centro receptor

Impreso normalizado de solicitud de Ayudas para contratos de Formacién en investigabién
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AYUDAS PARA CONTRATOS DE FOBMACI()N EN INVESTIGACION - FSE
MEMORIA DEL PROGRAMA DE FORMACION TEORICO Y EXPERIMENTAL PROPUESTO POR EL
GRUPOC RECEPTOR

xpediente N

Nombre del candidato:

En ,a de de

Firma (original) del Director cientifico Firma (original) del Tutor

Impreso normalizado de solicitud de Ayudas para contratos de Formacion en investigacién
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]
AYUDAS PARA CONTRATOS DE FORMACION EN INVESTIGACION - FSE
MEMORIA CIENTIFICA DE LAS LINEAS DE INVESTIGACION DEL GRUPO RECEPTOR EN LOS
ULTIMOS TRES ANOS
Expediente N2

Sefalar en la Memoria:
e Lineas de investigacién.
e Relacién de las publicaciones cientificas y de los proyectos de investigacién financiados por agenciag
publicas de investigacion en los Ultimos tres arios
* Experiencia en formacién de personal de investigacion.
Nombre del candidato:

En ,a de de

Firma (original) del Director cientifico del Grupo receptor

Impreso normalizado de solicitud de Ayudas para contratos de Formacién en investigacion



