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MINISTERIO DE LA PRESIDENCIA

208 1 9 RESOLUCION de 19 de octubre de 2001, de la Subsecretaria,
por la que se acuerda la remision del expediente admi-
nistrativo correspondiente al recurso contencioso-adminis-
trativo 1/450/2001 interpuesto ante la Sala de lo Conten-
ctoso-Administrativo (Seccion Tercera) del Tribunal Supre-
mo y se emplaza a los interesados en el mismo.

A tenor de lo dispuesto en el articulo 48 de la Ley 29/1998, de 13
de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa («Boletin
Oficial del Estado» del 14), y en cumplimiento de lo solicitado por la Sala
de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Supremo (Seccion Tercera),

Esta Subsecretaria acuerda la remision del expediente administrativo
correspondiente al recurso contencioso-administrativo en el encabezamien-
to citado, interpuesto por la Confederaciéon Espafnola de Empresarios de
Estaciones de Servicio, contra el Real Decreto 248/2001, de 9 de marzo
(«Boletin Oficial del Estado» de 17 siguiente), de desarrollo del articu-
lo 7 del Real Decreto-Ley 15/1999, de 1 de octubre, por el que se aprueban
medidas de liberalizacion, reforma estructural e incremento de la com-
petencia en el sector de hidrocarburos.

Asimismo, a tenor de lo dispuesto en el articulo 49 de la citada Ley,
se emplaza a todas aquellas personas fisicas y juridicas a cuyo favor hubie-
ren derivado o derivasen derechos de la resoluciéon impugnada y a quienes
tuvieran interés directo en el mantenimiento de la misma, para que com-
parezcan y se personen en autos ante la referida Sala en el plazo de nueve
dias, siguientes a la notificaciéon o, en su caso, publicaciéon de la presente
Resolucion.

Madrid, 19 de octubre de 2001.—La Subsecretaria, Dolores de la Fuente
Vazquez.

MINISTERIO
DE ADMINISTRACIONES
PUBLICAS

20820 RESOLUCION de 22 de octubre de 2001, del Instituto Nacio-
nal de Administracion Publica, por la que se modifica la
de 14 de julio de 2001, por la que se convocan actividades
Sormativas a desarrollar por el Centro de Estudios Supe-
riores de la Funcion Piublica.

En el Boletin Oficial del Estado» nimero 179, de 27 de julio de 2001,
aparece insertada la Resolucion de 14 de julio de 2001, del Instituto Nacio-
nal de Administraciéon Publica, por la que se convocan actividades for-
mativas a desarrollar por el Centro de Estudios Superiores de la Funcion
Publica.

Advertidos errores en el calendario previsto del curso 2 CS 2101. Pre-
vencion de riesgos laborales en las AA.PP., se procede a su correccion:

Donde dice: «Fecha: 20, 21 y 22 de noviembre»; debe decir: «Fe-
cha: 27, 28 y 29 de noviembre».

Madrid, 22 de octubre de 2001.-El Director, Jaime Rodriguez-Arana
Muioz.

Ilma. Sra. Directora del Centro de Estudios Superiores de la Funcion
Publica.

20821

RESOLUCION de 29 de octubre de 2001, del Instituto Nacio-
nal de Administracion Publica, por la que se convoca el
Curso de Técnicas de Negociacion en Inglés a desarrollar
por el Centro de Cooperacion Institucional en el marco
del Plan de Formacion Continua.

La realizacion de actividades encomendadas, en el ambito de sus com-
petencias al Centro de Cooperaciéon Institucional implica el desarrollo de

una serie de programas especificos de perfeccionamiento que potencien
la profesionalidad del personal de las Administraciones Publicas.

El Instituto Nacional de Administracion Publica (INAP) ha asumido
el reto de la modernizacion adaptandose a las nuevas necesidades de for-
macion surgidas de las profundas transformaciones experimentadas por
la Administracion y la gestion publica, asi como a la necesidad de potenciar
la cualificacion y preparacion técnica de los empleados publicos. De acuer-
do con estos criterios, el INAP oferta acciones formativas en las que prima
lo cualitativo sobre lo cuantitativo, acciones que contribuyan al desarrollo
de los cuadros superiores de la funcién publica y mejoren la capacidad
de respuesta de ésta a las grandes demandas de la sociedad.

En el marco de estos objetivos, el INAP ha disehado una serie de accio-
nes destinadas a asegurar los conocimientos, habilidades y actitudes nece-
sarias para el desempefo de funciones especificas, asi como a contribuir
a una cualificacion y actualizaciéon permanente del personal que redunde
en una mejora del funcionamiento de las Administraciones Publicas.

A tal fin, el INAP organiza, a través del Centro de Cooperacion Ins-
titucional el curso «Técnicas de negociacion en inglés», que se desarrollara
de acuerdo con las siguientes bases:

Primera. Solicitudes.—Quienes aspiren a participar en la accién for-
mativa que se oferta deberan solicitarlo al Centro de Cooperaciéon Ins-
titucional del INAP, calle Atocha, nimero 106, 28012 Madrid. La solicitud
debera ajustarse al modelo que figura como anexo II.

Efectuada la seleccion definitiva de los participantes de acuerdo con
los criterios de seleccién recogidos en la base quinta, el Centro de Coo-
peracion Institucional notificara la admision a los interesados.

Segunda. Requisitos de los participantes.—Podra solicitar la asisten-
cia a este curso, cuyas caracteristicas se determinan en el anexo I, el
personal funcionario de las Administraciones Publicas perteneciente a los
grupos Ay B, asi como el personal laboral asimilado.

Tercera. Plazo de presentacion de solicitudes.—El plazo de presen-
tacion de solicitudes serd de veinte dias naturales, contados a partir del
dia siguiente de la publicacién de esta convocatoria en el «Boletin Oficial
del Estado».

Cuarta. Numero de plazas.—No podra, en ningun caso, exceder de 25
el nimero de alumnos admitidos.

Quinta. Seleccion.—En la selecciéon de participantes se tendra en cuenta:

1. Larelacion directa entre los contenidos que se imparten y el puesto
de trabajo que se desempena.

2. Elnivel de responsabilidad dentro de la organizacion.

3. El equilibrio entre Departamentos y Administraciones destinatarias.

4. El nimero de cursos realizados por el candidato solicitante.

5. En el caso de que exista concurrencia entre los candidatos que
pertenezcan a una misma unidad, se solicitara al superior jerarquico la
priorizaciéon de las solicitudes de los mismos.

Sexta. Certificado de asistencia.—Se otorgara certificado de asisten-
cia a los participantes en el curso que asistan con regularidad al mismo.
Una inasistencia superior al 10 por 100, sea cual sea la causa, imposibilitara
la expedicion del certificado.

Séptima. Informacion adicional.—Se podra solicitar informacion adi-
cional en el teléfono 91 349 31 21 y en el fax 91 349 32 80. Correo electrénico:
centro.ci@inap.map.es.

Madrid, 29 de octubre de 2001.—El Director, Jaime Rodriguez-Arana
Muioz.

Ilma. Sra. Directora del Centro de Cooperacion Institucional.

ANEXO I

Técnicas de Negociacion en Inglés

Objetivos: Lograr que los participantes dominen las técnicas de nego-
ciacion y el lenguaje especifico utilizado en las mismas.

Destinatarios: Personal funcionario de los grupos A y B y personal
laboral asimilado.

Programa:

Técnicas de negociaciéon.
Terminologia de uso habitual en negociaciones internacionales.

Fecha: De 17 a 19 de diciembre de 2001.
Duracion: Veinticinco horas lectivas.



