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sarias y adoptar las medidas oportunas que exijan la implantacién o supre-
sion de las ensenanzas que se disponen por la presente Orden.

Madrid, 4 de octubre de 2001.—P. D. (Orden de 1 de febrero de 2001,
«Boletin Oficial del Estado» del 9), el Director general de Educacién, For-
maciéon Profesional e Innovacion Educativa, José Luis Mira Lema.

Ilmos. Sres. Directores generales de Educacién, Formacion Profesional e
Innovacion Educativa, de Programaciéon Econémica, Personal
y Servicios, y Directores Provinciales.

ANEXO

Centro publico de Educacion Secundaria al que se concede autorizacion
para impartir modalidades de Bachillerato en el curso 2001/2002

Modalidades de Bachillerato

Municipio/Centro/Cédigo del centro
AR CNS HCS T

Melilla. IES nimero 7/52000701 ................ X X

MINISTERIO DE TRABAJO
Y ASUNTOS SOCIALES

201 74 RESOLUCION de 11 de octubre de 2001, de la Secretaria
General Técnica, por la que se da publicidad al Convenio
Especifico 2001 al Convenio de colaboracion suscrito entre
el Instituto de la Muger y el Instituto Aragonés de la Mugjer,
sobre cooperacion en programas y actuaciones dirigidos
especificamente a las mujeres.

Suscrito el Convenio Especifico 2001 al Convenio de colaboraciéon
entre el Instituto de la Mujer y el Instituto Aragonés de la Mujer, sobre
cooperacion en programas y actuaciones dirigidos especificamente a las
mujeres, y en cumplimiento de lo dispuesto en el punto dos del articulo 8
de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones Publicasy del Procedimiento Administrativo Comun, procede
la publicacion en el «Boletin Oficial del Estado» del citado Convenio, que
figura como anexo de esta Resolucion.

Lo que se hace publico a los efectos oportunos.
Madrid, 11 de octubre de 2001.—El Secretario general Técnico, Luis
Martinez-Sicluna Sepulveda.

ANEXO

Convenio Especifico 2001 al Convenio de colaboracion suscrito entre el
Instituto de la Mujer y el Instituto Aragonés de la Mujer sobre cooperacion
en programas y actuaciones dirigidos especificamente a las mujeres

SE REUNEN

De una parte, dona Pilar Davila del Cerro, Directora general del Instituto
de la Mujer (Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales), nombrada mediante
Real Decreto 148/2000, de 2 de febrero («Boletin Oficial del Estado» nime-
ro 21, del 5), en nombre y representacion del citado organismo auténomo
(Real Decreto 758/1996, de 6 de mayo; Real Decreto 839/1996, de 10 de
mayo; Ley 16/1983, de 24 de octubre, y Real Decreto 774/1997, de 30 de
mayo), y en virtud de lo establecido en el articulo 6.1 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas
y Procedimiento Administrativo Comun, segin redaccion dada por la Ley
4/1999, de 13 de enero, de modificacion de la anterior.

Y de otra, dofia Ana de Salas Giménez de Azcarate, Directora general
del Organismo Instituto Aragonés de la Mujer (Consejeria de Presidencia
y Relaciones Institucionales), nombrada mediante Decreto nidmero
164/1999, de 14 de septiembre, en nombre y representacion del 6rgano
de gobierno de la Comunidad Auténoma, en uso de las facultades que

le confiere la Ley 2/1993, de 19 de febrero, por la que se crea el Instituto
Aragonés de la Mujer.
Ambas partes se reconocen mutua capacidad para obligarse y convenir,

MANIFIESTAN

Primero.—Que el presente Convenio Especifico se fundamenta en el
Convenio de colaboracion suscrito el 21 de marzo de 1994 para llevar
a cabo conjuntamente programas y actuaciones dirigidos a las mujeres
entre el Instituto de la Mujer y el Instituto Aragonés de la Mujer, como
organismos competentes en materia de politicas para las mujeres.

Segundo.—Que de conformidad con lo establecido en la clausula segunda
del Convenio de colaboraciéon suscrito el 21 de marzo de 1994, los pro-
gramas que se llevaran a cabo en el ejercicio de 2001 y que se reflejan
en el presente Convenio Especifico, son conformes con la propuesta ela-
borada por la Comisién de Seguimiento, en reuniéon celebrada el dia 12
de febrero de 2001.

Tercero.—Ambas partes, declaran que para la realizacion de los pro-
gramas contenidos en el presente Convenio Especifico, existe crédito sufi-
ciente para el presente ejercicio econémico en la Ley de Presupuestos
Generales del Estado y en la Ley de Presupuestos de la Comunidad Autoé-
noma de Aragon.

Cuarto.—Que el articulo 6, apartado uno, de la Ley 30/1992, de 26
de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y
del Procedimiento Administrativo Comin, modificado por la Ley de 13
de enero de 1999, habilita a la Administracion General de Estado y a
los 6rganos de gobierno de las Comunidades Auténomas, para celebrar
Convenios de colaboracion entre si, y en el ambito de sus respectivas
competencias; y el articulo 3, apartado uno, letra c), del Real Decreto
Legislativo 2/2000, de 16 de junio, por el que se aprueba el texto refundido
de la Ley de Contratos de las Administraciones Publicas, excluye del ambito
de aplicacion de la Ley citada, los Convenios de colaboracién que celebre
la Administracion General del Estado o sus Organismos Auténomos con
las Comunidades Auténomas.

Consecuentemente, la Administracion General del Estado, a través del
Organismo Auténomo Instituto de la Mujer, y la Administracion Auto-
noémica de Aragon, a través del Instituto Aragonés de la Mujer, estan habi-
litados para la suscripciéon de este Convenio Especifico, el cual quedara
fuera del ambito de aplicacion de la Ley de Contratos de las Adminis-
traciones Publicas, excepto para la resolucion de las dudas y de las lagunas
que pudieran presentarse, en cuyo caso seran de aplicacion los principios
del Real Decreto Legislativo 2/2000.

Quinto.—Que para el cumplimiento de los fines de interés general y
social cuya consecucion tiene encomendada la Administracion General
del Estado, el Instituto de la Mujer del Ministerio de Trabajo y Asuntos
Sociales, tiene interés y se hace necesaria la colaboracion con el Instituto
Aragonés de la Mujer, para desarrollar los proyectos que mas adelante
se resenan.

Por todo lo manifestado y en virtud de lo dispuesto en el articulo 6
de la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun, y de la cldusula segunda del Con-
venio suscrito el dia 21 de marzo de 1994, ambas partes acuerdan suscribir
el presente Convenio Especifico, que se regira por las siguientes:

CLAUSULAS

Primera.—La Administraciéon General del Estado y la Comunidad Auté-
noma de Aragon realizaran en 2001 los siguientes programas seleccionados
de comun acuerdo:

1. Estancias de tiempo libre para mujeres solas con hijas e hijos meno-
res, exclusivamente a su cargo.—Este programa va dirigido a mujeres solas
con hijas e hijos menores, exclusivamente a su cargo, en situaciéon de
precariedad econémica y social, y se realizara en el segundo semestre
de 2001, en una localidad costera.

Consistira en la estancia durante diez dias en régimen de pension
completa, con actividades complementarias, tanto para las madres como
para sus hijas/os.

1.1 La Administracién General del Estado, a través del Instituto de
la Mujer, se obliga a:

Convocar la concesion de las estancias de tiempo libre que sera publi-
cada en el Boletin Oficial del Estado».
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Contratar los servicios de alojamiento, manutencién, péliza de seguro,
coctel de clausura y transporte al mismo.

Suministrar diverso material de propaganda, relacionado con el pro-
grama.

Conceder a propuesta del Instituto Aragonés de la Mujer.

1.2 La Comunidad Auténoma de Aragon, a través del Instituto Ara-
gonés de la Mujer, se obliga a:

Difundir la convocatoria.
Recibir las solicitudes.

Contratar el transporte de traslado de las personas beneficiarias y
de las monitoras.

Contratar a las monitoras.

Elaborar propuesta de concesion de las beneficiarias, a través de la
Comision correspondiente, y elevar propuesta a la Directora general del
Instituto de la Mujer, con, al menos, siete dias de antelaciéon a la fecha
del inicio de las estancias.

Realizar una Memoria de las estancias al finalizar el programa, en
un plazo maximo de dos meses.

1.3 Condiciones econémicas.—El Instituto de la Mujer cubrira los gas-
tos de alojamiento, manutencion, péliza de seguro, coctel de clausura y
transporte en autocar al céctel si procediera desplazarse, de las mujeres,
de las/los menores y las monitoras de todo el programa. El importe total
por estos conceptos asciende a cincuenta y cuatro millones doscientas
mil (54.200.000) pesetas, y sera distribuido proporcionalmente por el nime-
ro total de personas beneficiarias, incluidas las monitoras de las Comu-
nidades Auténomas que participan en el programa, con las excepciones
que se recogen en el parrafo tercero.

La Administracion Autonémica de Aragon, a través del Instituto Ara-
gonés de la Mujer, correra con los gastos de transporte por el traslado
de las personas beneficiarias de esta Comunidad Auténoma, desde el lugar
de procedencia al destino y viceversa, material para actividades y el pago
de las monitoras, por un importe de un millén ciento veinticinco mil
(1.125.000) pesetas, con las excepciones que se recogen en el parrafo ter-
cero. Los gastos que sobrepasen la cantidad establecida por los mismos
conceptos, correran por cuenta del Instituto Aragonés de la Mujer.

A las personas beneficiarias se les entregara diverso material divul-
gativo relacionado con el programa. Este servicio y su traslado a los hoteles
donde estén hospedadas lo contratara el Instituto de la Mujer. Del importe
total del gasto de este concepto, el Instituto de la Mujer aportara la cantidad
de ochocientas mil (800.000) pesetas, que sera distribuida proporcional-
mente con el nimero de mujeres entre las Comunidades Auténomas que
participen en el programa.

La Comunidad Auténoma de Aragon, a través del Instituto Aragonés
de la Mujer, aportara la cantidad de ochenta mil (80.000) pesetas, que
abonara directamente a la empresa suministradora.

2. Formacion para mujeres.

2.1 Acciones.—Como en afos anteriores, el Instituto de la Mujer va
a promover acciones formativas dirigidas a colectivos de mujeres y a pro-
fesionales de diversos sectores, durante el presente ejercicio, con la cola-
boracion de los organismos de igualdad de las Comunidades Auténomas,
incluida la Consejeria de Presidencia y Relaciones Institucionales, a través
del Instituto Aragonés de la Mujer.

2.2 Objetivos.—Los objetivos que se pretenden conseguir del programa,
entre otros, son mejorar la cualificacion, adaptar la formacion a las nece-
sidades del mercado de trabajo, diversificar la formacion y proporcionar
formacion especializada.

2.3 Cursos.—De este programa se llevaran a cabo los siguientes cursos:

a) Cursos dirigidos a mujeres desempleadas (NOVA), cuyo objetivo,
entre otros, es el de facilitar su insercion laboral, adaptando la formacion
a las necesidades del mercado de trabajo.

b) Un curso, en colaboracién con la Escuela de Organizacion Indus-
trial (EOI), para apoyo a las mujeres emprendedoras para la creacion
de su propia empresa.

2.4 Organizacion.—Ambas partes, aportaran los medios personales,
materiales y financieros necesarios para la celebracion de los cursos.

2.5 Condiciones econémicas.—Para la realizacion de este programa,
el Instituto de la Mujer aportara la cantidad global de 173.443.250 pesetas
para los cursos del apartado a) y 25.000.000 de pesetas para los cursos
del apartado b), que seran impartidos a las personas beneficiarias de las
Comunidades Auténomas que participen en el programa. El Instituto de
la Mujer cubrira los gastos de organizacion y ejecucion de los cursos que
se impartan en la Comunidad Auténoma de Aragon.

El Instituto Aragonés de la Mujer, se hara cargo de los gastos que
se deriven de la seleccion de personas beneficiarias y del seguimiento
de los cursos que se lleven a cabo en su ambito territorial.

Segunda.—Las cantidades que corresponde aportar el Instituto de la
Mujer iran con cargo al presupuesto de gastos del organismo para el
afo 2001, a las siguientes aplicaciones presupuestarias:

Programas 1y 2.3.a): 19.105.323B.227.06.
Programa 2.3.b): 19.105.323B.226.10.

Todas las cantidades que corresponde aportar al Instituto Aragonés
de la Mujer, se abonaran con cargo a las aplicaciones presupuestarias
11.10.323.2.227.06 y 11.10.323.2.226.02 del presupuesto de gastos del orga-
nismo para 2001.

Tercera.—En todo el material impreso, asi como en la difusion que
se haga de los programas, debera constar la colaboracion de ambos orga-
nismos y figurar expresamente sus logotipos.

Cuarta.—El seguimiento de los programas, tal y como establece la clau-
sula cuarta del convenio marco vigente, correspondera a la Comision de
Seguimiento.

Ademas, el Instituto Aragonés de la Mujer, se compromete a entregar
al Instituto de la Mujer una memoria de las actividades realizadas en
la ejecucion del convenio.

Quinta.—El presente Convenio Especifico surtird efectos a partir de
su firma y tendra vigencia hasta el cumplimiento de su objeto y de las
obligaciones de cada una de las partes, incluida la obligacion de la acre-
ditacion econémica de los programas por parte del Instituto Aragonés
de la Mujer.

Ambas partes, de comin acuerdo, podran prorrogar la vigencia de
este Convenio Especifico, cuando fuere necesario continuar con la eje-
cucion de alguno o de algunos de los programas por no haberse concluido
en el plazo inicialmente pactado, siempre que se condicione a la previa
existencia de crédito adecuado y suficiente y asi se acuerde con ante-
rioridad a la fecha de expiracion del presente Convenio.

Sexta.—El incumplimiento de las clausulas del presente Convenio, por
cualquiera de las partes, serda causa de su extincién, sin perjuicio de lo
establecido en la clausula siguiente.

El incumplimiento por parte del Instituto de la Mujer, determinara
para éste el pago de los dafios y perjuicios que por tal causa se irroguen
a la otra parte. El incumplimiento por parte del Instituto Aragonés de
la Mujer, determinard para éste la obligacion de restituir al Instituto de
la Mujer las cantidades que se hubieran percibido injustificadamente y
la de indemnizar los danos y perjuicios ocasionados.

En ambos casos se respetaran los derechos adquiridos por los terceros
de buena fe.

También serd causa de resolucion, el mutuo acuerdo y la imposibilidad
sobrevenida de cumplir las actividades descritas.

Séptima.—Este Convenio tiene naturaleza administrativa; se regira por
las estipulaciones en él contenidas, y en lo no previsto en éstas, asi como
paralaresolucion de las dudas que pudieran presentarse, por los principios
del Real Decreto Legislativo 2/2000, de 16 de junio, por el que se aprueba
el texto refundido de la Ley de Contratos de las Administraciones Publicas.

Dada la naturaleza juridico-administrativa de este Convenio, el orden
jurisdiccional contencioso-administrativo sera el competente para resolver
las cuestiones litigiosas que pudieran suscitarse entre las partes durante
la ejecucion del mismo.

Y, estando conformes ambas partes con el contenido del presente docu-
mento, lo firman por duplicado y a un solo efecto, en el lugar y fecha
indicados.

En Madrid a 3 de septiembre de 2001.—La Directora general del Instituto
Aragonés de la Mujer, dona Ana Salas Giménez de Azcarate.—La Directora
general del Instituto de la Mujer, dona Pilar Davila del Cerro.



