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Numero
de Apellidos y nombre Puntuacion
orden

7 | Anta Martinez, Maria .............ccooeiiiiiiiiiieninn... 27,46

8 Rodriguez Somoza, Maria Jests ........................ 25,31

9 Francés Mico, Almudena ...............ooovivivniennn... 24,66
10 Montafiés Rodriguez, Maria de los Angeles ............ 23,46
11 Valentin Montalvillo, Maria ..................ccoooiiie. 22,33
12 Bolanos Alonso, Berta ...........ccooooiiiiiiiiii. 22,23
13 Amorés Martinez, Maria José ........................... 22,13
14 Garcia Rubio, Ana .............ccoiiiiiiiiiiiii i 21,66
15 Gomez del Olmo, Francisco Miguel ..................... 21,39
16 Rodriguez Calcerrada, Jests .............oevvvuineennnn. 20,95
17 Sanchez Moreno, Maria de las Mercedes ............... 20,22
18 Garcia-Villaraco Ruiz de Lira, Eva Maria .............. 20,04
19 Cascajo Almenara, Maria Victoria ...................... 20,04
20 Paton de la Osa, Vicente .............ooooeiiiiiiinnn.. 20,02

Candidatos suplentes

21 Valdivia Condori, Patricia Graciela .................... 19,99
22 Fuertes Lazaro, Pedro ................oooiiiiiiinnn. 19,84
23 Canadillas Perdomo, Beatriz 19,42
24 Molina Sanchez, Petra .....................cccounne 19,34
25 Mayordomo Crespo, Eduardo ..................... 19,17
26 Munoz Quesada, Marta ................ccovvueennnn. 18,97
27 Cueto Santamaria, Marta .......................... 18,85
28 Llobet Gracia, Olga ...........cccooviiiiiiiinienn... ... 18,56
29 Rodriguez Garcia, José Luis .................cooiin 18,52
30 Martinez Torrente, Maria del Rosario .................. 18,51
31 Outén Lubian, Inmaculada .......................ooe. 18,36
32 Rodriguez Medina, Maria Pilar ......................... 18,23
33 Maillo Martin, José Antonio .............c...oooeeiunn.. 17,83
34 Serrano Gomez, Rubén ...................cooiiiiiiin., 17,56
35 Figueres Canadas, JESUS ........cevviiieeiiiineeennnn.. 17,25
36 Gallego Gonzalez, Marta .............cccovveevinnnnennnn. 16,99
37 Moreta Gonzalez, Juan Ramoén ......................... 16,92
38 Hervas Fernandez, Isabel ...................cooeviinnn.. 16,75
39 Lopez Brunner, Laura ............cooooiiiiiiiiiiii.. 16,69
40 Brunet Quetglas, Miguel ...................oii 16,56
41 Hernando Martin, Maria Teresa ........................ 16,41
42 Garcia Garcia, AnaBelén .................... 15,63
43 Garcia—iﬁiguez Espinosa, Maria Pilar .................. 15,67
44 | Vela Castillo, Maria José ..............cccoviiiiiininnn.. 15,42
45 Fiz Fuertes, Miguel ...t 15,41
46 Palacios Altares, Maria Olga .................ooovvvvnnn. 15,30
47 Cejas Rubio, Manuel ..............ooiiiiiiiiiiiinnn, 15,19
48 Cuéllar Brenes, Mario ..............ccovvviiiiieininnann.. 15,12
49 Prieto Vasallo, Silvia ...................cooiiiiiiiiin... 15,00
50 Reguero Aguado, Maria del Sagrario ................... 14,83
51 Gonzalez de la Rosa, Laura ........................e 14,52
52 Rodriguez Gorgal, Francisco .....................ooo..e 14,42
53 Prado Fernandez, OSCar ......................c.c.c...... 14,11
54 Diaz GOmez, ATtUro ...........coveeeiiiiiiiiiinneeennnn. 14,10
55 Ramos Rivera, Ana Isabel .....................ounn. 13,88
56 Jaén Olivera, Francisco Javier ......................... 13,10
57 Calvo Gonzalez, Juan Carlos ... 13,00
58 Puentedura Rodriguez, Ruth 12,56
59 Garcia Oyarzun, MariaIrune ........................... 12,38
60 Aizpuria Giraldez, Nerea ..............coovviiiienna... 11,91
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ORDEN de 19 de octubre de 2001 por la que se convocan
becas «Ministerio de Medio Ambiente-Fulbright» para el cur-
so académico 2002-2003.

El Ministerio de Medio Ambiente tiene atribuidas competencias diri-
gidas a promover la formacién y el perfeccionamiento académico y pro-
fesional de su personal funcionario como actividad basica dentro del pro-
ceso de constante actualizaciéon y modernizacion en el que se encuentra
inmersa la Administracion Publica espanola.

En este sentido, la ejecucion de las acciones publicas que tiene enco-
mendadas este Ministerio, el desarrollo permanente de las tecnologias apli-
cables para su realizacion y los problemas y asignaciéon de recursos y

de organizacion que todo ello supone, ha motivado la financiacion de un
programa de cooperacién con la Comision de Intercambio Cultural, Edu-
cativo y Cientifico entre Espana y los Estados Unidos de América, en
que se acuerda convocar las becas «Ministerio de Medio Ambiente-Ful-
bright», con el fin de favorecer entre el personal funcionario de nivel supe-
rior la formacion y perfeccionamiento profesional en las diversas areas
de competencia de este Departamento.
En su virtud, dispongo:

Primero.—Convocar, en colaboracién con la Comisién de Intercambio
Cultural, Educativo y Cientifico entre Espana y los Estados Unidos de
América (Comision «Fulbright»), dentro de las disponsibilidades presupues-
tarias y con arreglo a las bases que se especifican en el anexo de esta
Orden, un maximo de cinco becas, dos modalidad A, y tres modalidad B,
para la realizacion de estudios y proyectos de formacion y perfeccio-
namiento profesional en los Estados Unidos de América.

Segundo.—Esta Orden entrara en vigor el dia siguiente al de su publi-
cacion en el «Boletin Oficial del Estado».

Madrid, 19 de octubre de 2001.

MATAS PALOU

Excmo. Sr. Secretario de Aguas y Costas e Ilmas. Sras. Subsecretaria y
Secretaria general de Medio Ambiente.

ANEXO

Bases de la convocatoria de becas «Ministerio de Medio
Ambiente-Fulbright»

Curso 2002-2003

1. Finalidad de las becas

La finalidad de las becas «Ministerio de Medio Ambiente-Fulbright»
es contribuir a la formacién y al perfeccionamiento técnico-profesional
del personal funcionario del Ministerio de Medio Ambiente y de sus orga-
nismos auténomos, mediante la realizaciéon de estudios y desarrollo de
trabajos concretos en Universidades y centros especializados estadouni-
denses.

II. Areas de formacion

Las areas de formacién seran todas aquellas que puedan tener apli-
cacion en el desarrollo de las acciones publicas que son competencia del
Ministerio de Medio Ambiente. Los temas prioritarios de investigacion
se recogen al final del presente anexo.

III. Modalidades y objeto de las becas de formacion académica
y profesional

Las modalidades de las becas seran las que se especifican a conti-
nuacién, debiendo el becario desarrollar alguna de las actividades que
constituyen su objeto, sin perjuicio de que el aspirante pueda proponer
en su solicitud, y el Comité de Seleccion admitir, la realizacion alternativa
de cualquier otra actividad:

Modalidad A

Objeto: Formacion académica a tiempo completo seguida por un periodo
de dos a seis meses de practicas profesionales y/o participaciéon en un
equipo de trabajo en agencias gubernamentales o centros especializados.

Duracion: Minimo seis, maximo diez meses.

Excepcionalmente se estudiaran proyectos de formacion para la obten-
cion de titulacion de master de un maximo de diez meses.

Modalidad B

Objeto: Realizacion de un proyecto de investigacion en una Universidad
o con un equipo de trabajo en agencias gubernamentales o centros de
investigacion.

Duracion: Minimo seis, maximo diez meses.
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IV.  Gestion administrativa de las becas

La gestién administrativa de las becas correspondera a la Comision
de Intercambio Cultural, Educativo y Cientifico entre Espana y los Estados
Unidos de América (Comision «Fulbright»), que gestionara las admisiones
de los becarios en los centros y Universidades norteamericanas, y prestara
la colaboracién necesaria para la realizacion de estudios, visitas o rela-
ciones de caracter profesional.

V. Requisitos de los solicitantes

Para optar a estas becas, los solicitantes deberan reunir los siguientes
requisitos:

a) Ser funcionario de carrera de Cuerpo o Escalas del grupo A y
estar prestando servicios en el Ministerio de Medio Ambiente o en sus
organismos auténomos.

b) Estar en posesion del titulo de Licenciado, Ingeniero superior,
Arquitecto o Doctor.

c) Contar con una experiencia de trabajo, en la Administraciéon Gene-
ral del Estado, no inferior a dos afios en el momento de solicitar la beca.

d) Poseer un excelente conocimiento del idioma inglés, hablado y
escrito.

VI. Dotacion de las becas

Las becas seran dotadas por los siguientes conceptos:

a) Para cubrir los gastos que se originen como consecuencia de la
estancia de los becarios en los Estados Unidos, los becarios percibiran
un porcentaje de la dieta completa prevista en el Real Decreto 236/1988,
de 4 de marzo, sobre indemnizaciones por razon del servicio. Dicho por-
centaje oscilara entre un minimo del 50 por 100 y un maximo del 80
por 100, en funcién de que algin familiar permanezca en su compania
durante todo o parte del periodo de la beca.

b) Importe de matriculas y/u otras tasas obligatorias de la Universidad
o centro especializado en que sea admitido, hasta un maximo de 10.500
doélares, en modalidad A.

Excepcionalmente, cuando el objetivo sea la obtencién de un titulo
o master el importe de la matricula podra ser de hasta un maximo de
14.000 délares. En este caso no se podra solicitar una cantidad adicional
para gastos de proyecto.

Ayuda para gastos derivados del proyecto, si procede, hasta un maximo
de 3.500 ddlares.

c) En las becas de modalidad B, al no existir gastos de matricula,
la dotacién sera de un maximo de 3.500 délares, para gastos derivados
del proyecto.

d) Importe de un curso de orientacion académico, si se considere
necesario. E1 Gobierno de los Estados Unidos se hara cargo de los gastos
de este curso, si recibe la aprobacién presupuestaria correspondiente.

e) El Gobierno de los Estados Unidos subscribird un seguro de enfer-
medad y accidente, que contara con una cobertura maxima de 50.000
ddlares.

VII. Duracion de la beca

Los proyectos de investigacion, asi como los programa de formacion
y de perfeccionamiento técnico-profesional, para cuya realizacion se con-
cede esta beca, tendran una duracion minima de seis meses y maxima
de diez meses y estaran comprendidos entre agosto del ano 2002 y diciem-
bre de 2003.

Las becas no son renovables.

VIII. Formalizacion de la solicitud

1. Los impresos de solicitud estaran a disposicion de los interesados
en la Subdireccion General de Recursos Humanos del Ministerio de Medio
Ambiente, plaza de San Juan de la Cruz, sin nimero, 28071 Madrid (des-
pacho A218, teléfono 91 597 65 15), y en la Comisiéon de Intercambio
Cultural, Educativo y Cientifico entre Espana y los Estados Unidos (pro-
grama «Fulbright»), paseo General Martinez Campos, 24, 28010 Madrid,
teléfonos 91 702 00 00 6 91 319 11 26, fax 91 702 21 85 6 91 308 57 04.
Correo electrénico: adviser@comision-fulbright.org

Internet: http://www.fulbright.es

2. Debera presentarse solicitud original y cuatro copias, acompanadas
cada una de ellas de la documentacion que se detalla a continuacion,
ordenada de la forma siguiente:

a) Una fotocopia del documento nacional de identidad.

b) Una fotografia reciente, tamano carné, firmada al dorso.

¢) Descripcion del proyecto a través de una Memoria, con una exten-
sion maxima de cinco folios, a doble espacio. Dicha Memoria debera con-
tener una exposicion de caracter técnico y profesional del plan de for-
macion, incluyendo, ademas:

El motivo que le induce a realizar el proyecto en los Estados Unidos
y, si es posible, preferencia del lugar o lugares de destino.

La titulacion académica a que aspira, si procede.

La importancia del proyecto para el desarrollo de las acciones del
Departamento.

Los objetivos profesionales individuales a largo plazo.

d) Curriculum vitae.

e) Certificacion académica completa de los estudios universitarios
realizados o fotocopia compulsada de la misma.

f) Cuatro informes confidenciales, preferiblemente en inglés, en
impresos que se entregaran con la solicitud. De acuerdo con las instruc-
ciones que figuran en los mismos, los firmantes de los informes, bien
elegidos por su relacion profesional o académica, deberan entregarlos direc-
tamente al solicitante en sobre cerrado. La Comision se encargara de hacer
las fotocopias oportunas.

g) Opcional: Una fotocopia de los resultados del «Test of English as
Foreign Language TOEFL» (puntuacién minima de 237 en el «Computer-ba-
sed Test (CBT)».

3. Las solicitudes, junto con los documentos anteriormente sefialados,
se presentaran o remitirdn por correo certificado a la Comisiéon de Inter-
cambio Cultural, Educativo y Cientifico entre Espana y los Estados Unidos
de América, paseo General Martinez Campos, 24, 28010 Madrid.

IX. Plazo de presentacion de solicitudes

Las solicitudes deberan presentarse dentro del plazo de treinta dias
habiles, contados a partir del dia siguiente al de la publicacion en el «Boletin
Oficial del Estado» de la presente Orden.

X. Proceso de seleccion

a) El Comité de Seleccion estara formado por:

Presidenta: La Subsecretaria del Ministerio de Medio Ambiente.

Vicepresidente: El Subdirector general de Recurso Humanos.

Vocales: Un funcionario, con categoria de Subdirector general, en repre-
sentacion de cada uno de los 6rganos siguientes:

Secretaria de Estado de Aguas y Costas.
Secretaria General de Medio Ambiente.

Representantes de la Comisiéon en igual nimero que miembros con
voto del Ministerio de Medio Ambiente.

Secretario: Un funcionario designado por el Subdirector general de
Recursos Humanos.

b) La seleccion se llevara a cabo en dos fases, cada una de ellas
eliminatoria:

1. Primera fase: Si el solicitante no ha presentado resultado de un
minimo de 237 en el «Computer-based Test (CBT)» debera realizar una
prueba de idioma inglés en Madrid.

2. Segunda fase: Quienes hayan superado la primera fase deberan
realizar una entrevista personal con el Comité de Seleccién. En dicha
entrevista se valorara:

La exposicion oral del proyecto y la defensa de la Memoria que realice
el candidato.

Los méritos académicos y profesionales del aspirante.

La aplicabilidad en el Ministerio de Medio Ambiente del proyecto a
realizar.

c¢) Concluidas las pruebas, el Comité de Seleccion formulard una rela-
cion de las personas seleccionadas y propuestas para las becas, asi como
una lista con las personas de reserva, si las hubiere, y la elevara a la
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Subsecretaria de Medio Ambiente, quien adoptara la resolucién final. Dicha
resolucion sera comunicada a la Comision, que le presentara al «J. William
Fulbright Foreign Scholarchip Board».

XI. Situacion administrativa del becario durante su estancia
en los Estados Unidos

La situacién administrativa de los becarios durante su estancia en
los Estados Unidos de América sera la de servicio activo en licencia por
estudios, de conformidad con el articulo 72 de la Ley de Funcionarios
Civiles (texto refundido aprobado por Decreto 315/1964, de 7 de febrero).

XII. Obligaciones de los becarios

Seran obligaciones de los becarios:

a) Cumplir con aprovechamiento las distintas etapas del programa
de formacién y perfeccionamiento profesional.

b) Presentar los informes, formularios y demas documentos que le
sean remitidos por la entidades que colaboran en la gestion del programa.

c¢) Permanecer en el centro donde se desarrolle su proyecto. Cualquier
propuesta de ausencia o de cambio de centro, modificacién del proyecto
de trabajo, traslado temporal a Espana o regreso antes del término de
la beca debe ser comunicada a la Comision, la cual solicitard la aprobacion
del Ministerio.

Los becarios que sean autorizados a permanecer temporalmente fuera
del centro donde realizan su proyecto podran seguir percibiendo las asig-
naciones mensuales establecidas durante el periodo autorizado, que no
podra ser superior a treinta dias.

d) Presentar una Memoria-informe final explicativa de la labor rea-
lizada y de los resultados obtenidos, junto con un informe del supervisor
principal académico y/o del supervisor profesional, segiin proceda. Igual-
mente, presentaran copia oficial de la certificaciéon académica, en su caso.

La Memoria habra de tener una extensiéon minima de 10 folios, meca-
nografiados a doble espacio. Esta documentaciéon, original y fotocopia,
sera entregada, la Comisiéon dentro del plazo maximo de sesenta dias,
siguientes a la terminacion del disfrute de la beca. La Comision remitira
el original de la citada documentacion al Ministerio.

e) Elbecario queda comprometido, a su regreso a Espafia, a continuar
en situacién de servicio activo en la Administracion General del Estado,
por un periodo minimo de dos anos, contados a partir de la fecha de
vuelta del becario a Espana. De no hacerlo asi, estara obligados a reintegrar
el importe equivalente a los gastos totales que haya supuesto la concesion
y disfrute de la beca.

f) El acuerdo de los Gobiernos de Espana y de los Estados Unidos,
principales patrocinadores del programa «Fulbright», exige que todos los
beneficiarios que viajan a Estados Unidos con el visado J-1 regresen a
su pais de origen una vez finalizado su programa de estudios, de inves-
tigacion y de formacién profesional, comprometiéndose a no fijar resi-
dencia permanente en los Estados Unidos durante los dos anos siguientes.

La exencion de esta norma so6lo es posible con la aprobaciéon explicita
de los dos Gobiernos.

¢) Suscribir una pdéliza de seguro médico y de accidentes, con cober-
tura completa, para los familiares del becario, si va acompanado, que
incluya los desplazamientos internacionales y nacionales.

XIII. Incompatibilidades

a) El disfrute de estas becas sera incompatible con cualquier otro
tipo de beca o ayuda econémica concedida por iguales o similares con-
ceptos.

b) Las personas involucradas en la gestion del programa Ministerio
de Medio Ambiente-Fulbright o que tengan parentesco de primer grado
con éstas no podran acogerse a la presente convocatoria.

c¢) Haber sido becario de un programa «Fulbright» en los ultimos tres
anos.

Areas de formacion

Conservacion de la naturaleza:

Estudio e inventario de los espacios naturales, de las especies ame-
nazadas y de los ecosistemas.

Realizacion de estudios y estadisticas en materia de conservacion de
la naturaleza.

Estudios sobre restauracion hidrolégica forestal, reforestacion, preser-
vacion y mejora de la cubierta vegetal.

Actuacién de recuperaciéon y regeneracion de la vegetacion natural.

Recuperacion de especies.

Estudio de legislaciéon existente en relaciéon con la conservacion de
la naturaleza.

Gestion de Parques Nacionales y espacios naturales protegidos.

Estudio y seguimiento de variables ecolégicas.

Planificacion de espacios naturales protegidos.

Costas:

Ingenieria de costas.

Gestion integral de la costa.

Proteccion de sistemas dunares.

Gestion de parques litorales y santuarios marinos.
Estudios de impacto ambiental en playas.

Disefo de paseos maritimos y sendas litorales.
Ecosistemas litorales.

Contaminacién marina.

Medio ambiente:

Agricultura sostenible desde el punto de vista ambiental.

Calidad y evaluacion estratégica del impacto ambiental.

Derecho medioambiental y su aplicacion.

Educacion y medio ambiente. La pedagogia en un mundo creciente-
mente contaminado. La ensefianza de pautas de conducta y consumo pre-
ventivas de la contaminacion y degradacion del medio.

Enfoque integral de la contaminacion de las actividades industriales.

Gestion de residuos potencialmente peligrosos.

Gestion de residuos sé6lidos urbanos (RSU).

Informaciéon y medio ambiente. Sistemas de informacién ambiental.
Indicadores ambientales.

Inspeccién ambiental de las actividades de produccion.

Medio ambiente y energia.

Medio ambiente y transporte.

Mejoras tecnolégicas disponibles (BATs) y medio ambiente. La pre-
vencion y reduccion de la contaminacion por medio de la tecnologia.

Sistemas de cogestion y ecoaudotorias de las actividades humanas de
produccion.

Suelos contaminados (caracterizacion, clasificacion, descontaminacion,
tecnologias).

Proyectos de vertederos (localizacion, diseno, sellado y regeneracion).

Tratamiento y gestion de residuos: Reciclaje.

Utilizacion de instrumentos econémicos, financieros y fiscales con fines
ambientales.

Meteorologia y climatologia:

Analisis y prediccion del tiempo.
«Nowcastingy.

Prediccion aeronautica.

Prediccion de tormentas severas.

Prediccion a corto, medio y largo plazo.
Evaluacion y reduccion de riesgos naturales.
Modernizacion numérica.

Teledeteccion terrestre y satelitaria.

Obras hidraulicas y calidad de las aguas:

Estudio de comportamiento, dindmico de presas (materiales sueltos
y hormigén).

El Comité de Seleccion podra considerar propuestas alternativas pre-
sentadas por los aspirantes.

20082 RESOLUCION de 9 de octubre de 2001, de la Subsecretaria,
por la que se aprueba la concesion de becas del Ministerio
de Medio Ambiente-Fulbright, para el curso académico
2002-2003.

Por Orden de 25 de abril de 2001 («Boletin Oficial del Estado» de 11
de mayo) se convocaron las becas «Ministerio de Medio Ambiente-Ful-
bright», para el curso académico 2002-2003.



