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19711 ORDEN de 15 octubre de 2001 por la que se corrigen
errores de la Orden de 25 de septiembre de 2001
por la que se convocan pruebas selectivas para ingreso
en el Cuerpo Superior de Sistemas y Tecnologías de
la Información de la Administración del Estado por
los sistemas de acceso libre y promoción interna.

Advertidos errores en el texto de la Orden de 25 de septiembre
de 2001 por la que se convocan pruebas selectivas para ingreso
en el Cuerpo Superior de Sistemas y Tecnologías de la Información
de la Administración del Estado por los sistemas de acceso libre
y promoción interna, publicada en el «Boletín Oficial del Estado»
número 234, de 29 de septiembre de 2001, se procede a efectuar
las siguientes correcciones:

En el anexo I:

Sustituir a don José Ramón García Amo, Cuerpo Superior de
Sistemas y Tecnologías de la Información, por don Manuel Campos
Echeverría, Cuerpo Superior de Sistemas y Tecnologías de la Infor-
mación, designando a éste, Secretario titular.

Sustituir a don Manuel Campos Echeverría, Cuerpo Superior
de Sistemas y Tecnologías de la Información, por don José Ramón
García Amo, Cuerpo Superior de Sistemas y Tecnologías de la
Información, nombrando a éste, Vocal titular.

Incorporar en el Tribunal Titular, como Vocal, a doña María
José Gómez García de Soria, Cuerpo Superior de Administradores
Civiles del Estado, y en el Tribunal suplente, como Vocal, a don
Luis Rodríguez Peñamil, Escala Técnica de Gestión de Organismos
Autónomos.

Madrid, 15 de octubre de 2001.—P. D. (Orden de 28 de marzo
de 2001, «Boletín Oficial del Estado» de 18 de abril), el Secretario
de Estado para la Administración Pública, Ignacio González Gon-
zález.

Ilmos. Sres. Directora general de la Función Pública, Director gene-
ral de Organización Administrativa, Director del Instituto Nacio-
nal de Administración Pública y Presidente del Tribunal.

ADMINISTRACIÓN LOCAL

19712 RESOLUCIÓN de 11 de julio de 2001, del Ayunta-
miento de La Unión (Murcia), por la que se anuncia
la oferta de empleo público para 2001.

Provincia: Murcia.
Corporación: La Unión.
Número de código territorial: 30041.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 2001

(aprobada por la Comisión de Gobierno de fecha 8 de junio
de 2001).

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Técnica. Número de
vacantes: Una. Denominación: Técnico.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Número de
vacantes: Una. Denominación: Auxiliar.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Aparejador.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Una. Denominación:
Agente Policía Local.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Una. Denomi-
nación: Maestro Cementerios.

Personal laboral

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Peón Obras y Servicios. Número de vacantes: Una.

De duración determinada:

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del pues-
to: Auxiliar Administrativo. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del pues-
to: Monitor Manualidades. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Peón Obras y Servicios. Número de vacantes: Una.

Instituto Municipal de Educación, Cultura y Deportes:

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del pues-
to: Animador Educación Física. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del pues-
to: Conserje-Operario. Número de vacantes: Tres.

Nivel de titulación: Formación Profesional de segundo grado.
Denominación del puesto: Educador Infantil. Número de vacantes:
Dos.

Fundación Pública «Andrés Martínez Cánovas»:

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del pues-
to: Cuidador. Número de vacantes: Dos.

La Unión, 11 de julio de 2001.—El Alcalde.

19713 RESOLUCIÓN de 31 de julio de 2001, del Ayunta-
miento de Son Servera (Illes Balears), por la que se
anuncia la oferta de empleo público para 2001.

Provincia: Illes Balears.
Corporación: Son Servera.
Número de código territorial: 07062.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2001

(aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 31 de julio
de 2001).

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Aparejador.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Número de
vacantes: Cinco. Denominación: Auxiliar.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local y sus Auxiliares. Número de vacantes: Una.
Denominación: Cabo Policía Local.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local y sus Auxiliares. Número de vacantes: Ocho.
Denominación: Policía Local.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local y sus Auxiliares. Número de vacantes: Diez.
Denominación: Auxiliar Policía Local.

Personal laboral

Nivel de titulación: Graduado Escolar o equivalente. Denomi-
nación del puesto: Bedel Polideportivo. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Graduado Escolar o equivalente. Denomi-
nación del puesto: Bedel Recepcionista Telefonista. Número de
vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar o equivalente. Denomi-
nación del puesto: Auxiliar Oficinas Dependencias Municipales.
Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar o equivalente. Denomi-
nación del puesto: Limpiadora Dependencias. Número de vacan-
tes: Tres.

Nivel de titulación: Graduado Escolar o equivalente. Denomi-
nación del puesto: Limpiadora Polideportivo. Número de vacantes:
Dos.
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Nivel de titulación: Graduado Escolar o equivalente. Denomi-
nación del puesto: Limpiadora Familiares. Número de vacantes:
Dos.

Nivel de titulación: Graduado Escolar o equivalente. Denomi-
nación del puesto: Gobernante Limpiadora. Número de vacantes:
Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar o equivalente. Denomi-
nación del puesto: Barrendero. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar o equivalente. Denomi-
nación del puesto: Jardinero. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar o equivalente. Denomi-
nación del puesto: Técnico Mantenimiento Polideportivo (Oficial
segunda). Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar o equivalente. Denomi-
nación del puesto: Ayudante Jardinero. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Graduado Escolar o equivalente. Denomi-
nación del puesto: Celador Obras. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar o equivalente. Denomi-
nación del puesto: Notificador. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar o equivalente. Denomi-
nación del puesto: Auxiliar PAC. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar o equivalente. Denomi-
nación del puesto: Técnico Mantenimiento. Número de vacantes:
Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar o equivalente. Denomi-
nación del puesto: Peón. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar o equivalente. Denomi-
nación del puesto: Oficial Pintor. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar o equivalente. Denomi-
nación del puesto: Limpiadora. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Trabajador Familiar o equivalente. Deno-
minación del puesto: Trabajador Familiar (media jornada). Número
de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Formación Profesional de segundo grado,
rama delineación o equivalente. Denominación del puesto: Deli-
neante. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Diplomado en Trabajos Sociales. Denomi-
nación del puesto: Asistente Social. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Diplomatura o equivalente. Denominación
del puesto: Dinamizador Cultural. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Licenciado. Denominación del puesto: Inge-
niero Técnico. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Maestro de Educación Primaria. Denomi-
nación del puesto: Profesor Escuela de Adultos (fijo-discontinuo).
Número de vacantes: Una.

De duración determinada:

Nivel de titulación: Bachiller, Formación Profesional de segun-
do grado de Animación Sociocultural. Denominación del puesto:
Personal Centro Información Joven. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Profesor Técnico o Experto del Área corres-
pondiente. Denominación del puesto: Ayudante Bar Restaurante.
Número de vacantes: Una.

Son Servera, 31 de julio de 2001.—El Alcalde.

19714 RESOLUCIÓN de 7 de agosto de 2001, del Ayunta-
miento de San Sebastián de los Reyes (Madrid), por
la que se anuncia la oferta de empleo público para
2001.

Provincia: Madrid.
Corporación: San Sebastián de los Reyes.
Número de código territorial: 28134.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 2001,

aprobada por la Comisión de Gobierno en sesión de fecha 31
de julio de 2001.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Número de
vacantes: Veinticinco. Denominación: Auxiliar.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número

de vacantes: Una. Denominación: Técnico de Gestión Presupues-
taria.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Técnico de Organización y Cali-
dad.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Técnico de Recursos Humanos.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Licenciado en Derecho.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Ayudante de Bibliotecas.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Ingeniero Técnico de Obras
Públicas.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Ingeniero Técnico de Parques
y Jardines.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Técnico de Prevención de Ries-
gos Laborales.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Técnico de Relaciones Labo-
rales.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Técnico Gestión de Residuos.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Técnico de Valoración del Catas-
tro.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Auxiliar de Inspección de Tri-
butos.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Dos. Denominación:
Agente Policía Local.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Dos. Denomina-
ción: Inspector de Servicios.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Subalterna. Número
de vacantes: Una. Denominación: Notificador.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Subalterna. Número
de vacantes: Cuatro. Denominación: Conserje Colegio Público.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Subalterna. Número
de vacantes: Tres. Denominación: Ordenanza.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Administrativa.
Número de vacantes: 14. Denominación: Administrativo.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Servicio Extinción de Incendios. Número de vacantes: Una.
Denominación: Bombero-Conductor.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Servicio Extinción de Incendios. Número de vacantes: Tres.
Denominación: Bombero.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Número de
vacantes: Seis. Denominación: Auxiliar.


