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18271 ORDEN de 25 de septiembre de 2001 por la que se

convocan pruebas selectivas para el ingreso en el Cuer-
po Superior de Administradores Civiles del Estado por
los sistemas de acceso libre y de promocién interna.

El Real Decreto 119/2001, de 9 de febrero, por el que se
aprueba la oferta de empleo publico para el afio 2001 («Boletin
Oficial del Estado» del 10) autoriza, en su anexo, la convocatoria
de 25 plazas de nuevo ingreso en el Cuerpo Superior de Admi-
nistradores Civiles del Estado. Por otra parte, el articulo 5 del
citado Real Decreto prevé la convocatoria de hasta 180 plazas
de promocién interna del grupo B al A segun la distribuciéon que
determine el Ministerio de Administraciones Publicas. Realizada
esta distribucion, corresponden 15 plazas al acceso por promociéon
interna al Cuerpo Superior de Administradores Civiles del Estado.

En cumplimiento de lo dispuesto en el referido Real Decre-
to 119/2001, de 9 de febrero, y con el fin de atender las nece-
sidades de personal de la Administracion General del Estado, a
propuesta de la Direccion General de la Funciéon Puablica v en
uso de las competencias que le estan atribuidas por delegacion
en la disposicion primera, apartado uno, de la Orden de 28 de
marzo de 2001 («Boletin Oficial del Estado» de 18 de abril), esta
Secretaria de Estado acuerda publicar las convocatorias de prue-
bas selectivas para ingreso en el Cuerpo Superior de Adminis-
tradores Civiles del Estado por los sistemas de acceso libre y de
promocién interna, con sujecion a las siguientes

Bases de las convocatorias

1. Normas generales

1.1 Se convocan pruebas selectivas para cubrir 25 plazas por
el sistema general de acceso libre correspondientes al anexo del
Real Decreto 119/2001, de 9 de febrero.

De las 25 plazas convocadas se reserva una para ser cubierta
por personas con minusvalia con grado de discapacidad igual o
superior al 33 por 100, de acuerdo con la disposicion adicional
decimonovena de la Ley 23/1988, de 28 de julio, de modificacion
de la Ley 30/1984, de 2 de agosto, de Medidas para la Reforma
de la Funcién Publica. En el supuesto de que dicha plaza no sea
cubierta se acumulara a las restantes de la convocatoria.

1.2 Se convocan pruebas selectivas para cubrir 15 plazas por
el sistema de promocién interna correspondientes al articulo 5

del Real Decreto 119/2001, de 9 de febrero.

Las plazas que no sean cubiertas en esta convocatoria no
podran acumularse a las de la convocatoria de acceso libre, en
virtud de lo dispuesto en el articulo 79 del Real Decreto 364/1995,
de 10 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento General
de Ingreso del Personal al Servicio de la Administracion General
del Estado y de Provision de Puestos de Trabajo y Promociéon
Profesional de los Funcionarios Civiles del Estado.

1.3 Los aspirantes s6lo podran participar en una de las dos
convocatorias.

1.4 No se podra declarar superado el proceso selectivo a un
nimero de aspirantes superior al de plazas convocadas en cada
convocatoria.

1.5 El proceso selectivo, que sera coman para ambas con-
vocatorias, constara de una fase de oposicién y un curso selectivo
en la convocatoria de acceso libre y de una fase de oposicion,
una fase de concurso y un curso selectivo en la de promocién
interna.

1.6 El procedimiento de seleccion y el programa que han de
regir las pruebas selectivas de ambas convocatorias es el aprobado
por la Orden de 12 de septiembre de 2001 («Boletin Oficial del
Estado» del 21 de septiembre), por la que se aprueba el proce-
dimiento de seleccion y el programa correspondientes a la con-
vocatoria de pruebas para el ingreso al Cuerpo Superior de Admi-
nistradores Civiles del Estado, con las especificaciones que se esta-
blecen en el anexo Il de la presente Orden para la convocatoria
de promocién interna.

1.7 El primer ejercicio de la fase de oposiciéon se iniciara a
partir del dia 15 de noviembre de 2001.

La duracién maxima de la fase de oposiciéon sera de seis meses,
contados a partir de la fecha de realizacion del primer ejercicio.

1.8 A las presentes pruebas selectivas les sera de aplicacion
la Ley 30/1984, de 2 de agosto; el Real Decreto 364/1995, de
10 de marzo; la Ley 17/1993, de 23 de diciembre; el Real Decreto
119/2001, de 9 de febrero, y lo dispuesto en esta Orden.

2. Requisitos de los candidatos

2.1 Los aspirantes deberan reunir los siguientes requisitos
para ser admitidos a la realizacién de las pruebas selectivas:

2.1.1 Estar en posesion o en condiciones de obtener el titulo
de Doctor, Licenciado, Ingeniero, Arquitecto o equivalente. En
el caso de titulaciones obtenidas en el extranjero debera estarse
en posesion de la credencial que acredite su homologacién.

2.1.2 No padecer enfermedad ni estar afectado por limitaciéon
fisica o psiquica que sea incompatible con el desempeiio de fun-
ciones propias del Cuerpo Superior de Administradores Civiles
del Estado.

2.1.3 No haber sido separado mediante expediente discipli-
nario del servicio de cualquiera de las Administraciones Publi-
cas, ni hallarse inhabilitado para el desempeiio de las funciones
publicas.

2.2 Los aspirantes que participen en la convocatoria de acce-
so libre, deberan reunir, ademas de los requisitos sefialados en
la base 2.1, los siguientes:

2.2.1 Ser espanol o nacional de un pais miembro de la Unién
Europea o nacional del Reino de Noruega o de la Republica de
Islandia.

También podran participar el conyuge, descendientes y des-
cendientes del conyuge, de los espafoles y de los nacionales de
otros Estados miembros de la Uniéon Europea, de Noruega o de
Islandia, siempre que no estén separados de derecho, menores
de veintitin afios o mayores de dicha edad que vivan a sus expensas.

2.2.2 Los aspirantes cuya nacionalidad no sea la espaiola
deberan, igualmente, no estar sometidos a sanciéon disciplinaria
o condena penal que impida, en su Estado, el acceso a la Funciéon
Publica.

2.2.3 Tener cumplidos los dieciocho afios y no haber alcan-
zado la edad de jubilacion.

2.2.4 También podran participar los aspirantes que teniendo
la condiciéon de funcionarios de Organismos Internacionales,
posean la nacionalidad espafiola y la titulacién exigida en la con-
vocatoria. Estos aspirantes estaran exentos de la realizacion de
aquellas pruebas que la Comisiéon Permanente de Homologacién,
creada por Real Decreto 182/1993, de 5 de febrero, considere
que tiene por objeto acreditar los conocimientos ya exigidos para
el desempeiio de sus puestos de origen en el organismo inter-
nacional correspondiente. No obstante, los interesados podran
renunciar a tal calificacién con anterioridad al inicio del proceso
selectivo y participar en las pruebas de las que han sido eximidos
en igualdad de condiciones que el resto de los aspirantes.

2.3 Los aspirantes que participen en la convocatoria de pro-
mocioén interna, deberan reunir, ademas de los requisitos sena-
lados en la base 2.1, los siguientes:

2.3.1 Pertenecer a alguno de los Cuerpos o Escalas del grupo
B en el ambito de aplicacion del articulo 1.1 de la Ley 30/1984,
de 2 de agosto, el dia de la publicacién de la presente Orden
en el «Boletin Oficial del Estado».

2.3.2 Tener una antigiiedad de, al menos, dos afios en el
Cuerpo o Escala a que pertenezcan el dia de la finalizacién del
plazo de presentacion de solicitudes.

Los servicios reconocidos al amparo de la Ley 70/1978, de
26 de diciembre, en puestos de trabajo con funciones o actividades
semejantes a las de los Cuerpos o Escalas del grupo B, seran
computables a efectos de antigiiedad para participar por promo-
cioén interna en estas pruebas selectivas.

2.4 Todos los requisitos enumerados en esta base deberan
poseerse en el dia de finalizacion del plazo de presentacion de
solicitudes y mantenerlos hasta el momento de la toma de posesion
como funcionario de carrera.
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3. Solicitudes

3.1 Quienes deseen participar en las pruebas selectivas debe-
ran hacerlo constar en el modelo de solicitud namero 750 que
sera facilitado gratuitamente en el Instituto Nacional de Admi-
nistracion Publica (calle Atocha, 106, Madrid), el Centro de Infor-
maciéon Administrativa del Ministerio de Administraciones Publicas
y la Direccion General de la Funcién Puablica (calle Maria de Molina,
50, Madrid), las Delegaciones y Subdelegaciones del Gobierno
y las representaciones diplomaticas y consulares de Espafia en
el extranjero.

3.2 A la solicitud, se acompafara una fotocopia del docu-
mento de identidad o pasaporte.

3.3 En la convocatoria de acceso libre, los aspirantes extran-
jeros que residan en Espafia deberan presentar una fotocopia com-
pulsada del correspondiente documento de identidad o pasaporte
v de la tarjeta de residente comunitario o de familiar de residente
comunitario en vigor o, en su caso, de la tarjeta temporal de resi-
dente comunitario o de trabajador comunitario fronterizo en vigor.

Los aspirantes que sean nacionales de la Unién Europea, de
Noruega o Islandia y que no residan en Espafia, bien por residir
en el extranjero o por encontrarse en Espafia en régimen de estan-
cia, deberan presentar una fotocopia compulsada del documento
de identidad o pasaporte.

Los familiares de los anteriores deberan presentar una fotocopia
compulsada del pasaporte, del visado y, en su caso, del resguardo
de haber solicitado la correspondiente tarjeta o del resguardo de
haber solicitado la exencion de visado y la correspondiente tarjeta.
De no haberse solicitado estos documentos, deberan presentar
los documentos expedidos por las autoridades competentes que
acrediten el vinculo de parentesco y una declaracion jurada o pro-
mesa del espaiiol o del nacional de la Unién Europea, de Noruega
o de Islandia, con el que existe este vinculo, de que no esta sepa-
rado de derecho de su céonyuge y, en su caso, del hecho de que
el aspirante vive a sus expensas o esta a su cargo.

Asimismo, los aspirantes que tengan la condicién de funcio-
narios de Organismos Internacionales deberan acompaifar a la
solicitud las certificaciones de homologacion o, con caracter excep-
cional, deberan presentarlas al Tribunal con antelacién a la cele-
bracién de las correspondientes pruebas. La eficacia de estas
homologaciones se condiciona al mantenimiento del sistema selec-
tivo en base al cual se produjeron. En caso de duda el Tribunal
se dirigira a la Comisién Permanente de Homologacion.

3.4 En la convocatoria de promocién interna, los aspirantes
deberan acompaifar a su solicitud certificacion expedida por los
servicios de personal del Departamento en que el funcionario haya
prestado o preste sus servicios acreditativa de su antigiiedad en
el Cuerpo o Escala a que pertenezca, asi como cuanta documen-
tacion estime oportuna para la mejor valoracion de los méritos
sefalados en el anexo II de esta Orden. La certificacion de méritos
debera realizarse segiin el modelo incluido como anexo III a esta
Orden.

La no presentacién del anexo IIl o, en su caso, de la docu-
mentacion acreditativa de los méritos supondra la no valoraciéon
en la fase de concurso del mérito correspondiente.

3.5 Las Instrucciones para cumplimentar la solicitud seran
las siguientes:

En el recuadro correspondiente a Ministerio, se consignara:
«Administraciones Puablicas».

En el recuadro correspondiente a «Centro gestor» se consignara
«Subsecretaria», codigo «22001».

En el recuadro relativo a «Tasa: derechos de examen», se con-
signara el codigo «22020», rellenandose sélo los dos primeros
digitos.

En el recuadro nimero 15, «Cuerpo o Escala» los aspirantes
haran constar «Superior de Administradores Civiles del Estado»,
cédigo «1111».

En el recuadro niimero 17, «Forma de acceso», se consignara
una de las siguientes letras, segiin corresponda:

«L»: participantes en la convocatoria de acceso libre.

«G»: participantes en la convocatoria de promocién interna que
pertenezcan al Cuerpo de Gestion de la Administracion Civil del
Estado, asi como los que perteneciendo a otro Cuerpo hubieran
ingresado mediante convocatoria unitaria con aquél.

«P»: resto de los participantes en la convocatoria de promocion
interna.

En el recuadro 18 «Ministerio/()rgano/Entidad convocante» se
consignara «Ministerio de Administraciones Publicas».

En el recuadro nimero 19 se especificara la fecha del «Boletin
Oficial del Estado» en el que se haya publicado la presente Orden.

En el recuadro 20, «Provincia de examen», los aspirantes haran
constar Madrid.

En el recuadro 21 los aspirantes con minusvalia podran indicar
el porcentaje de minusvalia que tengan acreditado, y solicitar,
expresandolo en el recuadro 23, las posibles adaptaciones de tiem-
po v medios para la realizaciéon de los ejercicios en que esta adap-
tacion sea necesaria.

En la convocatoria de acceso libre, los aspirantes con grado
de minusvalia igual o superior al 33 por 100 que deseen participar
en las pruebas selectivas por el cupo de reserva de discapacitados,
deberan indicarlo en el recuadro 22.

En el recuadro niimero 24 se hara constar la titulaciéon que
se posee para participar en las pruebas selectivas.

En el recuadro 25.A) se hara constar el idioma elegido por
el aspirante para la realizacion de la primera prueba del segundo
ejercicio de la fase de oposicion (inglés o francés).

En el recuadro 25.B) se hara constar, en su caso, el idioma
elegido para la realizacion de la segunda prueba del segundo ejer-
cicio (inglés, francés o aleman). En el caso de que el aspirante
no rellenara esta casilla se entendera que no desea realizar la
segunda prueba del segundo ejercicio.

En el recuadro 25.C) se hara constar el grupo de materias
especificas elegido entre los cuatro propuestos en las convoca-
torias: juridicas, sociales, econémicas o técnicas.

Sélo podra presentarse una solicitud por aspirante, debiendo
optar en ella por uno de los grupos de materias propuestas.

3.6 La presentacion de solicitudes («Ejemplar para la Admi-
nistraciéon» del modelo de solicitud) se hara en el Registro Auxiliar
del Ministerio de Administraciones Publicas, calle Maria de Molina,
nimero 50, 28006 Madrid, o en la forma establecida en el articulo
38.4delaley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas vy del Procedimiento Adminis-
trativo Comun, en el plazo de veinte dias naturales, a partir del
siguiente al de la publicaciéon de esta Orden en el «Boletin Oficial
del Estado» vy se dirigira a la Directora general de la Funciéon
Publica.

3.7 La tasa por derechos de examen sera de 4.000 (24,04
euros) pesetas para los aspirantes que participen en las pruebas
en la convocatoria de acceso libre y de 2.000 (12,02) para los
que participen en la de promocién interna.

El ingreso de dicho importe se efectuara, junto con la pre-
sentacion de la solicitud, en cualquier banco, caja de ahorros o
cooperativa de crédito de las que actian como entidades cola-
boradoras en la recaudacion tributaria. En la solicitud debera cons-
tar que se ha realizado el correspondiente ingreso de los derechos
de examen, mediante validaciéon de la entidad colaboradora en
la que se realice el ingreso, a través de certificacion mecanica,
o, en su defecto, sello y firma autorizada de la misma en el espacio
reservado a estos efectos.

Estaran exentas del pago de la tasa las personas con grado
de discapacidad igual o superior al 33 por 100, debiendo acom-
panar a la solicitud certificado acreditativo de tal condicion.

Igualmente, estaran exentas del pago de la tasa las personas
que figurasen como demandantes de empleo durante el plazo,
al menos, de un mes anterior a la fecha de la convocatoria. Seran
requisitos para el disfrute de la exenciéon que, en el plazo de que
se trate, no hubieran rechazado oferta de empleo adecuado ni
se hubiesen negado a participar, salvo causa justificada, en accio-
nes de promocion, formaciéon o reconversion profesionales y que,
asimismo, carezcan de rentas superiores, en cOmputo mensual,
al Salario Minimo Interprofesional. La certificacién relativa a la
condicion de demandante de empleo, con los requisitos sefialados,
se solicitara en la oficina de los servicios publicos de empleo.
En cuanto a la acreditacion de las rentas se realizara mediante
una declaracién jurada o promesa escrita del solicitante. Ambos
documentos deberan acompaiarse a la solicitud.

El ingreso de dicho importe se efectuara, junto con la pre-
sentacion de la solicitud, en cualquier Banco, Caja de Ahorros
o Cooperativa de Crédito de las que actiian como entidades cola-
boradoras en la recaudacioén tributaria.

3.8 Las solicitudes suscritas en el extranjero podran cursarse,
en el plazo expresado en la base 3.4, a través de las represen-
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taciones diplomaticas o consulares espafolas correspondientes.
A las mismas se acompaifara el comprobante bancario de haber
ingresado los derechos de examen en la cuenta corriente nime-
ro 0104-301-28-0302039608, abierta en la sucursal 0301, calle
Serrano, 37, de Madrid, del Banco Bilbao Vizcaya Argentaria a
nombre de «Tesoro Publico. Ministerio de Administraciones Publi-
cas. Tasa 22.020». El ingreso podra efectuarse directamente en
cualquier oficina del Banco Exterior de Espafia o mediante trans-
ferencia desde cualquier entidad bancaria.

3.9 La falta de justificacion del abono de los derechos de
examen determinara la exclusion del aspirante.

En ningQn caso la presentaciéon y pago en las oficinas a que
se hace referencia supondra la sustituciéon del tramite de presen-
tacion, en tiempo y forma, de la solicitud ante el 6rgano expresado
en la base 3.6.

3.10 Los errores de hecho que pudieran advertirse podran
subsanarse en cualquier momento, de oficio o a peticién del inte-
resado.

4. Admisién de aspirantes

4.1 Transcurrido el plazo de presentacion de solicitudes, el
Secretario de Estado para la Administraciéon Publica, dictara Reso-
lucién en el plazo maximo de un mes, declarando aprobada la
lista provisional de admitidos y excluidos.

En dicha Resolucién, que debera publicarse en el «Boletin Ofi-
cial del Estado», se relacionaran los aspirantes excluidos con indi-
cacion de las causas de exclusion, apellidos, nombre y niimero
de documento nacional de identidad o pasaporte. Asimismo, se
indicaran los lugares donde se encuentre expuesta al puablico la
lista de aspirantes admitidos y el lugar y fecha de comienzo del
primer ejercicio.

4.2 Los aspirantes excluidos dispondran de un plazo de diez
dias habiles, contados a partir del siguiente al de la publicacion
de la resolucion, para subsanar el defecto que haya motivado la
exclusion u omisioén.

Los aspirantes que, dentro del plazo sefialado, no subsanaran
la exclusion o alegasen la omision, seran definitivamente excluidos
de la participacién en las pruebas selectivas. Contra la resolucion
por la que se declare la exclusién definitiva del aspirante, se podra
interponer potestativamente recurso de reposiciéon, en el plazo
de un mes, ante el mismo 6rgano que la dicté, o directamente,
recurso contencioso-administrativo, en el plazo de dos meses con-
tados a partir del dia siguiente a su publicacién, ante el 6rgano
competente del orden jurisdiccional contencioso-administrativo.

4.3 No procedera la devoluciéon de la tasa por los derechos
de examen en los supuestos de exclusion de las pruebas selectivas
por causa imputable al interesado.

5. Tribunal

5.1 El Tribunal calificador de las pruebas selectivas de ambas
convocatorias es el que figura como anexo I a esta Orden.

5.2 Los miembros del Tribunal deberan abstenerse de inter-
venir cuando concurran en ellos circunstancias de las previstas
en el articulo 28.2 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, o
si hubiesen realizado tareas de preparacion de aspirantes a pruebas
selectivas en los cinco afos anteriores a la publicacion de estas
convocatorias. En estos casos, lo notificaran a la Directora General
de la Funcién Puablica, quien dara tramite de dicha notificacién
al Secretario de Estado para la Administracion Publica.

El Presidente podra solicitar de los miembros del Tribunal decla-
raciéon expresa de no hallarse incursos en las circunstancias pre-
vistas en el citado articulo 28.2.

Asimismo, los aspirantes podran recusar a los miembros del
Tribunal cuando concurran las circunstancias previstas en la pre-
sente base.

5.3 Con anterioridad al inicio de las pruebas selectivas, la
autoridad convocante publicara en el «Boletin Oficial del Estado»
una Resolucién por la que se nombre a los nuevos miembros del
Tribunal que hayan de sustituir a los que hubieran perdido su
condicién por alguna de las causas previstas en la base 5.2.

5.4 Previa convocatoria del Presidente, se constituira el Tri-
bunal con la asistencia del Presidente y Secretario y de la mitad,
al menos, de sus miembros, titulares o suplentes. Celebrara su
sesion de constitucion en el plazo maximo de treinta dias a partir

de su designacién y minimo de diez dias antes de la realizacion
del primer ejercicio.

En dicha sesién, el Tribunal acordara todas las decisiones que
le correspondan en orden al correcto desarrollo de las pruebas
selectivas.

5.5 De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 26.2 de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, a partir de su constitucién,
el Tribunal para actuar validamente requerira la presencia de la
mayoria de sus miembros, titulares o suplentes.

5.6 Dentro de lafase de oposicion, el Tribunal resolvera todas
las dudas que pudieran surgir en la aplicacién de estas normas,
asi como lo que se deba hacer en los casos no previstos.

El procedimiento de actuacion del Tribunal se ajustara en todo
momento a lo dispuesto en la Ley 30/1992, de 26 de noviembre.

5.7 El Tribunal podra disponer la incorporacién a sus trabajos
de asesores especialistas para las pruebas de idiomas, limitandose
dichos asesores a prestar su colaboracién en su especialidad. La
designacion de tales asesores debera comunicarse a la Secretaria
de Estado para la Administracion Puablica.

5.8 El Tribunal calificador adoptara las medidas precisas en
aquellos casos en que resulte necesario, de forma que los aspi-
rantes con minusvalias gocen de similares condiciones para la
realizacion de los ejercicios que el resto de los participantes, faci-
litandose a los aspirantes que asi lo hubieran solicitado las adap-
taciones de tiempo y medios.

5.9 A efectos de comunicaciones y deméas incidencias, el
Tribunal tendra su sede en la Direccién General de la Funcion
Puablica, calle Maria de Molina, 50, 28006 Madrid, teléfo-
nos 91 586 40 77/586 40 79 y dispondra que en la misma,
al menos una persona, miembro o no del Tribunal, atienda cuantas
cuestiones sean planteadas en relacion con estas pruebas selec-
tivas.

5.10 El Tribunal que actiie en estas pruebas selectivas tendra
la categoria primera de las recogidas en el anexo IV del Real
Decreto 236/1988, de 4 de marzo («Boletin Oficial del Estado»
del 19).

6. Desarrollo de los ejercicios

6.1 El orden de actuacion de los opositores se iniciara alfa-
béticamente por el primero de la letra «N», segin lo establecido
en la Resolucion de la Secretaria de Estado para la Administracion
Publica de 12 de marzo de 2001.

6.2 En cualquier momento los aspirantes podran ser reque-
ridos por los miembros del Tribunal con la finalidad de acreditar
su identidad.

6.3 Los aspirantes seran convocados para cada ejercicio en
anico llamamiento, siendo excluidos de la oposiciéon quienes no
comparezcan salvo en los casos de fuerza mayor debidamente
justificados y apreciados por el Tribunal.

6.4 Una vez comenzado el proceso selectivo, los anuncios
de celebraciéon de los restantes ejercicios se haran publicos por
el Tribunal con doce horas, al menos, de antelacién a la sefialada
para su inicio si se trata del mismo ejercicio, o con veinticuatro
horas si se trata de uno nuevo. Dichos anuncios se efectuaran
en los locales donde se haya celebrado la prueba anterior y en
la sede del Tribunal sefialada en la base 5.9, asi como por cualquier
otro medio que se juzgue conveniente para facilitar su maxima
divulgacion.

6.5 Si en algiin momento del proceso selectivo el Tribunal
tuviera conocimiento de que alguno de los aspirantes no cumple
uno o varios de los requisitos exigidos, debera proponer, previa
audiencia del interesado, su exclusion a la autoridad convocante,
comunicandole, a los efectos procedentes, las inexactitudes o fal-
sedades formuladas por el aspirante en la solicitud de admision
a las pruebas selectivas.

Contra la resolucién definitiva de exclusién podra interponerse,
potestativamente, recurso de reposicion en el plazo de un mes
ante el mismo o6rgano que la dicté, o recurso contencioso-
administrativo en el plazo de dos meses, contados a partir del
dia siguiente a su notificaciéon, ante el 6rgano competente del
orden jurisdiccional contencioso-administrativo.

7. Listas de aprobados

Finalizadas las pruebas selectivas, el Tribunal hara publicas,
en el lugar o lugares de celebracion del ejercicio, en la sede del
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Tribunal sefialada en la base 5.9, y en aquellos otros que estime
oportuno, las relaciones independientes de aspirantes aprobados
en ambas convocatorias, por orden de puntuacién y con indicaciéon
del documento nacional de identidad o pasaporte.

El Presidente del Tribunal enviara copias certificadas de ambas
listas de aprobados a la Directora general de la Funcién Pablica
y al Secretario de Estado para la Administraciéon Pablica. Dichas
listas se publicaran en el «Boletin Oficial del Estado».

8. Presentacién de documentos y nombramiento de funcionarios
interinos

8.1 En el plazo de veinte dias naturales a contar desde el
dia siguiente a aquel en que se hicieron publicas las listas de
aprobados en el «Boletin Oficial del Estado», los aspirantes apro-
bados deberan presentar en la Direccion General de la Funciéon
Publica, calle Maria de Molina, 50, 28006 Madrid, o en la forma
establecida en el articulo 38.4 delaLey 30/1992, de 26 de noviem-
bre, los siguientes documentos:

a) Fotocopia compulsada del titulo exigido en la base 2.1.1
o certificacién académica que acredite haber superado todos los
estudios para la obtenciéon del mismo o, en su caso, de la credencial
que acredite la homologaciéon de las titulaciones obtenidas en el
extranjero.

b) Declaracion jurada o promesa de no haber sido separado
mediante expediente disciplinario de ninguna Administracion
Puablica, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de funciones
publicas, segiin el modelo que figura como anexo IV a esta Orden.

8.2 En la convocatoria de acceso libre, los aspirantes apro-
bados deberan aportar, ademas los siguientes documentos:

a) Los aspirantes que no posean la nacionalidad espafiola
deberan, igualmente, presentar declaraciéon jurada o promesa de
no estar sometidos a sancion disciplinaria o condena penal que
impida en su Estado el acceso a la funciéon pablica, segiin el modelo
que figura como anexo V a esta Orden.

b) Asimismo, los aspirantes extranjeros que no residan en
Espafia, deberan presentar fotocopia compulsada del resguardo
de haber solicitado la tarjeta de residencia comunitaria, en el caso
de que no la hubiesen tendido que presentar en el momento de
presentar la solicitud.

c) Los aspirantes que hayan accedido por el cupo de reserva
de discapacitados con grado de discapacidad igual o superior al
33 por 100, deberan acreditar tal condicion si obtuvieren plaza
mediante certificacion de los 6rganos competentes del Ministerio
de Trabajo y Asuntos Sociales o, en su caso, de la Comunidad
Auténoma correspondiente.

8.3 En la convocatoria de promocién interna, los aspirantes
aprobados deberan aportar, ademas de los documentos indicados
en la base 8.1, certificacion del Registro Central de Personal, o
del Ministerio u Organismo del que dependieran, que acredite la
condicién de funcionario de carrera con expresion del niimero
e importe de trienios, asi como su fecha de cumplimiento.

8.4 Quienes tuviesen la condicion de funcionarios de carrera
estaran exentos de justificar documentalmente las condiciones y
demas requisitos ya probados para obtener su anterior nombra-
miento, debiendo presentar certificacion del Registro Central de
Personal o del Ministerio u Organismo del que dependieran, para
acreditar tal condicién.

Asimismo, quienes tuviesen la condicién de funcionario de
carrera o interino y el personal laboral deberan formular opcién
por la percepcion de la remuneraciéon que deseen percibir durante
su condiciéon de funcionarios en practicas, de conformidad con
lo previsto en el Real Decreto 456/1986, de 10 de febrero.

8.5 AQuienes dentro del plazo fijado y salvo casos de fuerza
mayor debidamente acreditados, no presentaren la documenta-
cién, o del examen de la misma se dedujese que carecen de alguno
de los requisitos sefialados en la base 2, no podran ser nombrados
funcionarios y quedaran anuladas sus actuaciones, sin perjuicio
de la responsabilidad que hubiesen incurrido por falsedad en la
solicitud inicial.

8.6 Por Resolucién de la autoridad convocante, y a propuesta
de la Directora general de Funciéon Puablica, se procedera al nom-
bramiento de funcionarios en practicas con determinacién de la
fecha en que empezara a surtir efecto dicho nombramiento.

8.7 Los funcionarios en practicas deberan superar un curso
selectivo, con el contenido vy duraciéon que se determina en la
Orden de 12 de septiembre de 2001 y en la correspondiente con-
vocatoria del Instituto Nacional de Administracién Publica.

8.8 La adjudicacién de las plazas se efectuara por orden de
puntuacioén, una vez finalizado el curso selectivo.

Los funcionarios en practicas que no posean la nacionalidad
espafiola no podran elegir aquellos puestos de trabajo que se ofer-
ten como primer destino y que, a juicio de la Administracion,
supongan la participacion directa e indirecta en el ejercicio del
poder publico vy en las funciones que tienen por objeto la sal-
vaguardia de los intereses generales del Estado.

8.9 Concluido el proceso selectivo, quienes lo hubieran supe-
rado, seran nombrados, funcionarios de carrera mediante Reso-
luciéon del Secretario de Estado para la Administracion Publica
que se publicara en el «Boletin Oficial del Estado» y en la que
se indicara el destino adjudicado.

8.10 La toma de posesion de los aspirantes aprobados se
efectuara en el plazo de un mes, contado desde la fecha de publi-
cacion de su nombramiento en el «Boletin Oficial del Estado».

8.11 En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 19 de
la Ley 30/1984, de 2 de agosto, el Ministerio de Administraciones
Puablicas, a través del Instituto Nacional de Administracién Puablica
v en colaboracién con los Centros de Formaciéon de Funcionarios
competentes en cada caso, velara por la formaciéon de los aspi-
rantes seleccionados en el dominio de la lengua oficial de las
Comunidades Auténomas en las que obtengan destino una vez
nombrados funcionarios de carrera.

9. Norma final

La presente convocatoria y cuantos actos administrativos se
deriven de ella y de la actuaciéon del Tribunal, podran ser impug-
nados, en los casos y en la forma establecidos por la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Puablicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Asimismo, la Administraciéon podra, en su caso, proceder a
la revision de las resoluciones del Tribunal, conforme a lo previsto
en la mencionada Ley.

Madrid, 25 de septiembre de 2001.—P. D. (Orden de 28 de
marzo de 2001, «Boletin Oficial del Estado» de 18 de abril), el
Secretario de Estado para la Administracién Publica, Ignacio Gon-
zalez Gonzalez.

Ilmos. Sres. Directora general de la Funcién Puablica, Director del
Instituto Nacional de Administracion Publica y Presidente del
Tribunal.

ANEXO1

Tribunal titular

Presidente: Don Luis Herrero Juan (Cuerpo Superior de Admi-
nistradores Civiles del Estado).

Secretaria: Dofia Teresa Muiiiz Prieto (Cuerpo Superior de
Administradores Civiles del Estado).

Vocales:

Don Pablo Blanco Pérez (Cuerpo de Abogados del Estado).

Don German Fernandez Farreres (Catedratico de Universidad).

Don José Antonio Parreno Gonzalez (Cuerpo de Interventores
v Auditores del Estado).

Don Alfonso Manuel Portabales Vazquez (Carrera Diplomatica).

Don Julian Alvarez Alvarez (Cuerpo Superior de Administra-
dores Civiles del Estado).

Tribunal suplente

Presidenta: Dona Isabel Goicochea Aranguren (Cuerpo Supe-
rior de Administradores Civiles del Estado).

Secretario: Don Alfonso Fernandez Peinado (Cuerpo Superior
de Administradores Civiles del Estado).

Vocales:

Doiia Isabel Bonelli Jaudenes (Cuerpo de Abogados del Estado).
Don José Manuel Guirola Lopez (Catedratico de Universidad).
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Don Francisco Manzano Fernandez-Heredia (Cuerpo Superior
de Inspectores de Trabajo v Seguridad Social).

Don José Maria Bosch Bessa (Carrera Diplomatica).

Don Enrique Heras Poza (Cuerpo Superior de Administradores
Civiles del Estado).

Materias especificas

Materias juridicas:

Don Luis Alvarez Osorio (Cuerpo Superior de Administradores
Civiles del Estado).

Don José Maria del Castillo Lopez (Cuerpo Superior de Ins-
pectores de Trabajo y Seguridad Social).

Materias sociales:

Doiia Maria Dolores Campano de la Puente Fernandez (Cuerpo
Superior de Administradores Civiles del Estado).

Don Faustino Fernandez Miranda (Profesor Titular de Univer-
sidad)

Materias econémicas:

Don Benito Ramos Ramos (Cuerpo Superior de Administra-
dores Civiles del Estado).

Don Carlos Jiménez Aguirre (Cuerpo Superior de Técnicos
Comerciales y Economistas del Estado).

Materias técnicas:

Donia Mercedes Rubio Pascual (Cuerpo Superior de Adminis-
tradores Civiles del Estado).

Doia Victoria Figueroa Dominguez (Cuerpo Superior de Sis-
temas y Tecnologias de la Informacién de la Administraciéon del
Estado).

ANEXO II

Normas especificas del proceso selectivo en la convocatoria
de promocién interna

Uno.—El proceso selectivo para acceso al Cuerpo Superior de
Administradores Civiles del Estado por el sistema de promociéon
interna constara de una fase de concurso, una fase de oposicion
y un curso selectivo.

Dos.—La fase de oposiciéon se ajustara a lo previsto en la Reso-
luciéon del Secretario de Estado para la Administracion Publica
de 12 de septiembre de 2001 («Boletin Oficial del Estado» de 21
de septiembre).

No obstante, se aplicaran las siguientes normas especificas a
los aspirantes que pertenezcan al Cuerpo de Gestion de la Admi-
nistraciéon Civil del Estado, asi como los que perteneciendo a otro
Cuerpo hubieran ingresado mediante convocatoria unitaria con
aquél (letra «G»):

«Tercer ejercicio: Este ejercicio, de caracter eliminatorio, con-
sistira en exponer oralmente, en sesion publica ante el Tribunal,
cuatro temas del programa durante un tiempo maximo de 48
minutos.

Dos de ellos deberan ser del grupo de materias comunes, de
entre 3 extraidos al azar. Se excluiran los bloques de temas de
«Derecho Constitucional», «Estructura econémica y social de Espa-
fia», «Administraciéon de Recursos Publicos» y los temas 34 a 56

inclusive del bloque «Derecho Administrativo v actividad de la
Administracion».

Los otros dos temas deberan ser del grupo de materias espe-
cificas y se extraeran al azar.

Los opositores dispondran de veinte minutos para la prepa-
racion de este ejercicio, sin que puedan consultar ninguna clase
de texto o apunte. Durante la exposicion podran utilizar el guién
que, en su caso, hayan realizado durante el referido tiempo de
preparacion.

Finalizada la intervencion, el Tribunal podra dialogar con el
opositor durante un periodo maximo de quince minutos sobre
aspectos de los temas desarrollados.

En este ejercicio se valorara la amplitud y compresion de los
conocimientos, la claridad de la exposicion y la capacidad de expre-
sion oral».

Tres.—Fase de concurso: La fase de concurso, de caracter no
eliminatorio, consistira en la valoraciéon de los siguientes méritos:

1. Antigiiedad: La antigiiedad del funcionario de Cuerpos o
Escalas del Grupo B se valorara teniendo en cuenta los servicios
prestados hasta la fecha de publicaciéon de esta Resolucién, asig-
nados a cada afio completo de servicios efectivos una puntuaciéon
de 0,10 puntos hasta un maximo de tres.

2. Grado personal consolidado: Se otorgara la siguiente pun-
tuaciéon segtn el grado personal que se tenga consolidado vy for-
malizado a través del acuerdo de reconocimiento de grado por
la autoridad o competente el dia de publicaciéon de esta convo-
catoria en el «Boletin Oficial del Estado»:

Hasta el grado 18: 3 puntos.
Por cada unidad de grado que exceda de 18, 0,25 puntos,
hasta un maximo de 6.

3. Trabajo desarrollado: Se otorgara la siguiente puntuacién
segun el nivel de complemento de destino correspondiente al pues-
to de trabajo que se ocupe el dia de la publicacion de esta con-
vocatoria:

Hasta el nivel 18: 3 puntos.
Por cada unidad de nivel que exceda de 18: 0,5, hasta un
maximo de 6.

La valoracion efectuada en este apartado no podra ser modi-
ficada por futuras reclasificaciones de nivel, con independencia
de sus efectos econémicos.

4. Cursos de formacion: Los cursos de formaciéon acreditados
por el funcionario que estén relacionados con las funciones propias
del Cuerpo Superior de Administradores Civiles del Estado, se
valoraran, en funcién del grado de conexién con dichas funciones
de 0,25 a 0,50.

La puntuacién maxima que podra alcanzarse por este apartado
sera de cinco puntos.

La certificacion de méritos debera realizarse segtin el modelo
incluido como anexo III a esta Orden.

La lista que contenga la valoracién de méritos de la fase de
concurso se hara publica una vez celebrado el altimo ejercicio
de la fase de oposiciéon y comprendera a los aspirantes que superen
la misma.

En ningln caso la puntuacién obtenida en la fase de concurso
podra aplicarse para superar la fase de oposicion.

Cuatro. Curso selectivo: El curso selectivo se regira por lo
dispuesto en la Orden del Ministerio de Administraciones Pablicas
de 12 de septiembre de 2001.
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MINISTERIO
DE ADMINISTRACIONES
PUBLICAS

ANEXO III

(El certificado debe extenderse en fotocopia de este anexo)

Don/doiia:

L7 | {4 USROS OO Os OSSR OO O RTU SRRSO
Centro directivo 0 Unidad adminisStratiVa: ........oiiiiiiii e et et e et e et e er e aaneaanans

CERTIFICO: Que segin los antecedentes obrantes en este Centro, el funcionario abajo indicado tiene acreditados los

10

20

30

4° Cursos de formaci6n y perfeccionamiento
Denominacion Centro que lo impartié
Expedido en a de de

siguientes extremos:

APECIIAOS: ..ottt et ettt e et e ehsm st et sestebet st b sh s s ek et etesaas et en et eb et e et eneasstabeseateteanis
INOITIDIE: ...t ettt eaee et e as et ase e e et et emten e ese st es s enseeees b et easeetessemseeeneemeereensenns
Cuerpo 0 EsCala @ QUE PEIENECE: ....cciiiiiiriiciicci ettt sttt e e st e rnesaesre st saesbaessentenseerensnene
Antigiiedad en €] CUBIPO 0 ESCAla: ....oceevvievieine e sttt eeea e ceseeae st et e sttt e teanena
DUNLL NUIMETO! oottt eese sttt st st st st esh ot se sk s e an e be e seeba b e e b e ereesmensesasbeasanassassbeante
Nuimero de Registro de Personal: ..ottt sess et e s st srsebesns e bensones
DIESHN0 ACTUALL ...ttt ettt et st ea e s e st e e st s e s e s en et ene s ereeseaneanesaerannans

Antigiiedad

Tiempo de servicios reconocidos (affos completos) hasta la fecha de publicacién de la presente convocatoria.

Grado personal consolidado

Datos referidos al puesto de trabajo desarrollado

Denominacién del puesto y nivel.

Afos completos de servicios prestados en el puesto de trabajo.

(Firma y sello)

Total puntuacién fase concurso

(A cumplimentar por el 6rgano de seleccién)
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ANEXO IV
| D26 s WA (o) s - NN , con domicilio
L] s RPN ..., ydocumento
nacional de identidad nimero .............c.ccoeeiiiinl. , declara bajo
juramento, o promete, a efectos de ser nombrado funcionario del
CUCIPO cevineiiiiiiiiiiiieeeeieeeeaans , que no ha sido separado del

servicio de ninguna de las Administraciones Puablicas yv que no
se halla inhabilitado para el ejercicio de funciones puablicas.

En ...l a...... de ...oveieinnn.. de........
ANEXO V
| DXeT 0 W4 (o) 1 T N , con domicilio
L=) o NN , y documento
nacional de identidad o pasaporte nimero ............. , declara bajo
juramento, o promete, a efectos de ser nombrado funcionario del
CULIPO ceinieiiiiiiiii e eeeeeeenens , que no esta sometido a sancién

disciplinaria o condena penal que impida en su Estado el acceso
a la funcién publica.

18272 ORDEN de 25 de septiembre de 2001 por la que se
convocan pruebas selectivas para ingreso en el Cuerpo
Superior de Sistemas y Tecnologias de la Informacién
de la Administraciéon del Estado por los sistemas de
acceso libre y de promocioén interna.

El Real Decreto 119/2001, de 9 de febrero, por el que se
aprueba la Oferta de Empleo Publico para el aiio 2001 («Boletin
Oficial del Estado» del 10) autoriza en su Anexo la convocatoria
de dieciocho plazas de nuevo ingreso en el Cuerpo Superior de
Sistemas y Tecnologias de la Informaciéon de la Administracién
del Estado. Por otra parte, el citado Real Decreto prevé, en su
articulo 5, la convocatoria de hasta 180 plazas de promociéon
interna del grupo B al A segun la distribucion que determine el
Ministerio de Administraciones Publicas. Realizada esta distribu-
cién, corresponde al acceso por promocién interna al Cuerpo Supe-
rior de Sistemas y Tecnologias de la Informaciéon de la Adminis-
tracion del Estado, quince plazas.

En cumplimiento de lo dispuesto en el referido Real Decre-
to 119/2001, de 9 de febrero, y con el fin de atender las nece-
sidades de personal de la Administraciéon General del Estado, a
propuesta de la Direccion General de la Funcion Publica y en
uso de las competencias que le estan atribuidas por delegacion
en la disposicion primera, apartado uno, de la Orden de 28 de
marzo de 2001 («Boletin Oficial del Estado» de 18 de abril),

Esta Secretaria de Estado acuerda publicar las convocatorias
de pruebas selectivas para ingreso en el Cuerpo Superior de Sis-
temas y Tecnologias de la Informaciéon de la Administracion del
Estado mediante los sistemas de acceso libre y de promocion inter-
na, con sujecion a las siguientes:

Bases de las convocatorias

Base 1. Normas generales

1.1 Se convocan pruebas selectivas para cubrir dieciocho pla-
zas por el sistema general de acceso libre correspondientes al
anexo del Real Decreto 119/2001, de 9 de febrero. Una de las
18 plazas convocadas se reserva para ser cubierta por personas
con minusvalia con grado de discapacidad igual o superior al 33
por 100, de acuerdo con la disposiciéon adicional decimonovena
de la Ley 23/1988, de 28 de julio, de modificacion de la Ley
30/1984, de 2 de agosto, de Medidas para la Reforma de la Fun-
cion Publica. En el supuesto de que dicha plaza no sea cubierta
se acumulara a las restantes de la convocatoria.

1.2 Se convocan quince plazas de promocién interna de las
comprendidas en el articulo 5 del Real Decreto 119/2001, de 9
de febrero. Las plazas que, en su caso, pudieran quedar vacantes
en esta convocatoria no podran acumularse a las de la convocatoria
de acceso libre en virtud de lo dispuesto en el articulo 79 del
Real Decreto 365/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba
el Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio de la

Administraciéon General del Estado y de Provision de Puestos de
Trabajo y Promocioén Profesional de los Funcionarios Civiles del
Estado («Boletin Oficial del Estado» de 10 de abril).

1.3 Los aspirantes sb6lo podran participar en una de las dos
convocatorias.

1.4 A las presentes pruebas selectivas les seran aplicables
la Ley 30/1984, de 2 de agosto, el Real Decreto 364/1995, de 10
de marzo («Boletin Oficial del Estado» de 10 de abril); la
Ley 17/1993, de 23 de diciembre («Boletin Oficial del Estado»
del 24); el Real Decreto 119/2001, de 9 de febrero («Boletin Oficial
del Estado» del 10), y lo dispuesto en esta Orden.

1.5 El proceso selectivo sera comin para ambas convoca-
torias y consistira en una fase de oposiciéon y un curso selectivo
para la de acceso libre y en una fase de oposicion, una fase de
concurso y un curso selectivo para la de promocién interna con
las pruebas, puntuaciones y materias que se especifican en el
anexo II.

1.6 El programa que ha de regir las pruebas selectivas de
ambas convocatorias es el que figura en el anexo Il de la presente
Orden.

1.7 La duracion maxima de las pruebas selectivas previstas
en ambas convocatorias sera de seis meses a partir de la fecha
de realizacion del primer ejercicio de la fase de oposicion que
se realizara a partir del dia 15 de noviembre de 2001.

Base 2. Requisitos de los candidatos

2.1 Para ser admitidos a la realizacion de las pruebas selec-
tivas de ambas convocatorias los aspirantes deberan reunir los
siguientes requisitos:

2.1.1 Estar en posesion o en condiciones de obtener el titulo
de Doctor, Licenciado, Ingeniero, Arquitecto o equivalente, inclu-
yendo, en su caso, el haber superado el Proyecto «Fin de Carrera».
En el caso de titulaciones obtenidas en el extranjero debera estarse
en posesion de la credencial que acredite su homologaciéon.

2.1.2 No padecer enfermedad ni estar afectado por limitaciéon
fisica o psiquica que sea incompatible con el desempeiio de fun-
cione propias del Cuerpo Superior de Sistemas y Tecnologias de
la Informacién de la Administraciéon del Estado.

2.1.3 No haber sido separado mediante expediente discipli-
nario del servicio de cualquiera de las Administraciones Publicas,
ni hallarse inhabilitado para el desempeiio de las funciones publi-
cas.

2.2 Para ser admitido a la realizacion de las pruebas selectivas
previstas en la convocatoria de acceso libre, los aspirantes deberan
reunir ademas de los requisitos enunciados en el apartado anterior
los siguientes:

2.2.1 Ser espanol o nacional de un pais miembro de la Unién
Europea o nacional del Reino de Noruega o de la Republica de
Islandia.

También podran participar el conyuge, descendientes y des-
cendientes del conyuge, de los espaioles y de los nacionales de
otros Estados miembros de la Uni6on Europea, de Noruega o de
Islandia, siempre que no estén separados de derecho, menores
de veintitin afios o mayores de dicha edad que vivan a sus expensas.

2.2.2 Los aspirantes cuya nacionalidad no sea la espaiiola
deberan, igualmente, no estar sometidos a sancioén disciplinaria
o condena penal que impida, en su Estado, el acceso a la Funciéon
Publica.

2.2.3 Tener cumplidos los dieciocho afnos.

2.2.4 También podran participar los aspirantes que teniendo
la condicién de funcionarios de Organismos Internacionales,
posean la nacionalidad espafiola y la titulaciéon exigida en la con-
vocatoria. Estos aspirantes estaran exentos de la realizacion de
aquellas pruebas que la Comision Permanente de Homologacién,
creada por Real Decreto 182/1993, de 5 de febrero, considere
que tiene por objeto acreditar los conocimientos ya exigidos para
el desempeno de sus puestos de origen en el organismo inter-
nacional correspondiente. No obstante, los interesados podran
renunciar a tal calificacién con anterioridad al inicio del proceso
selectivo y participar en las pruebas de las que han sido eximidos
en igualdad de condiciones que el resto de los aspirantes.

2.3 Para ser admitido a la realizacion de las pruebas selectivas
previstas en la convocatoria de acceso mediante el sistema de



