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a) Primer ejercicio.—Consistira en la resolucion de supuestos
de caracter practico, relacionados con las materias del programa
que se incluye como anexo II. El Tribunal propondra a los aspi-
rantes cuatro supuestos, de los cuales, los aspirantes elegiran para
su realizacion dos supuestos. El tiempo maximo para la celebraciéon
de este ejercicio sera de dos horas.

El ejercicio sera leido por el opositor en sesién phblica ante
el Tribunal, que podra dialogar por el opositor sobre extremos
relacionados con su ejercicio durante un periodo maximo de quince
minutos.

Para la realizacion de los supuestos practicos la Universidad
podra poner a disposicion de los opositores un ordenador personal
con una hoja de calculo (Excel).

Se calificara de cero a veinte puntos, siendo necesario para
aprobar obtener un minimo de diez puntos.

b) Segundo ejercicio.—Consistira en desarrollar por escrito
un tema de composicion a elegir entre dos que se propondran
por el Tribunal, relacionado con el programa recogido en el
anexo II.

El ejercicio sera leido por el opositor ante el Tribunal, en sesion
publica convocada al efecto.

El tiempo maximo para la realizacion de este ejercicio sera
de tres horas.

Se calificara de cero a veinte puntos, siendo necesario para
aprobar obtener un minimo de diez puntos. Se valorara la for-
macioén y los conocimientos generales, la claridad y orden de ideas
v la capacidad de expresion.

c) Tercer ejercicio, obligatorio no eliminatorio.—Consistira en
efectuar por escrito la traducciéon sin diccionario de un texto no
superior a 300 palabras propuesto por el Tribunal en inglés o
francés —segn la opcién elegida por el aspirante en su solicitud—.
Solamente se valorara un alto nivel de conocimiento.

El tiempo méaximo para la realizacion de este ejercicio sera
de una hora.

Se calificara con un maximo de tres puntos.

II. Fase de concurso

En la fase de concurso se valoraran para los aspirantes del
sistema de promocién interna los servicios efectivos prestados y
los reconocidos al amparo de la Ley 70/1978, de 26 de diciembre,
de reconocimiento de servicios previos en la Administracién en
los Cuerpos o Escalas del Grupo C, incluidos en el ambito de
aplicacion de la Ley 30/1984, de 2 de agosto, el grado personal
consolidado, el trabajo desarrollado segin el nivel de comple-
mento de destino del puesto de trabajo desempenado y los cursos
de formacién recibidos relacionados con las plazas objeto de esta
convocatoria.

La certificacion de los méritos debera realizarse segtn el modelo
que figura como anexo IV de la presente convocatoria. Certifi-
cacion a la que se adjuntaran documentacion acreditativa de los
puestos de trabajo desempenados, reconocimiento de grado y
copia de los certificados de cursos de formaciéon para la mejor
valoracién por el Tribunal de los méritos que recoge la presente
convocatoria.

Para el computo de los méritos se tendra como fecha limite
la de finalizacion del plazo de presentacion de solicitudes.

La valoracion se realizacion conforme al siguiente baremo:

a) Antigiiedad: Se valoraran hasta un maximo de tres puntos
los servicios efectivos prestados y los reconocidos al amparo de
la Ley 70/1978, de 26 de diciembre, de reconocimiento de ser-
vicios previos en la Administracion en los Cuerpos o Escalas del
Grupo C, incluidos en el ambito de aplicacion de la Ley 30/1984,
de 2 de agosto. No se computaran los servicios prestados simul-
taneamente con otros igualmente alegados.

Por cada afio completo de servicios prestados en Grupo C o
asimilado en Universidades: 0,50 puntos.

Por cada ano completo de servicios prestados en Grupo C en
otros organismos: 0,25 puntos.

b) Grado personal consolidado: Hasta el grado 16, 2,25 pun-
tos, y por cada unidad que exceda de 16, 0,25 puntos, hasta
un maximo de 3,75.

c) Trabajo desarrollado: Segin el nivel de complemento de
destino correspondiente al puesto de trabajo que se ocupa el dia
de publicacion de esta convocatoria se otorgara la siguiente pun-

tuacion: Nivel 16: 2,25 puntos y por cada unidad que exceda
de 16, 0,50 puntos hasta un maximo de 5,25.

d) Cursos de formacién y participaciéon en actividades rela-
cionadas con la mejora y evaluacion de la calidad:

Cursos de Formacién impartidos por la Universidad «Carlos III»,
otras Universidades, el INAP u otros organismos publicos, rela-
cionados con el contenido de esta convocatoria:

Cursos de duracion inferior a veinticinco horas: 0,25 puntos
por cada curso.

Cursos de duraciéon igual o superior a superior horas: 0,50
puntos.

Participacion en actividades de la Universidad «Carlos IlII» rela-
cionadas con la mejora y evaluacién de la calidad:

Participaciéon en grupos de mejora: 0,50 puntos.
Participacion en procesos de evaluacion: 0,50 puntos.
Otras actividades analogas: 0,25 puntos.

La puntuacién maxima que podra alcanzarse por este apartado
sera de tres puntos.
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17981 RESOLUCION de 3 de septiembre de 2001, de la Uni-

versidad «Rovira i Virgili», por la que se convocan a
concurso diversas plazas de los Cuerpos Docentes
Universitarios.

De acuerdo con lo dispuesto en la Ley 11/1983, de 25 de
agosto; el Real Decreto 1888/1984, de 26 de septiembre; el Real
Decreto 1427/1986, de 13 de junio; la Orden de 28 de diciembre
de 1984, y en cumplimiento de los acuerdos adoptados por la
Junta de Gobierno de esta Universidad,

He resuelto convocar a concurso las plazas que se relacionan
en el anexo Il de la presente Resolucion de acuerdo con las bases
siguientes:

Primera.—Estos concursos se regiran porlalLey 11/1983, de 25
de agosto («Boletin Oficial del Estado» de 1 de septiembre); el
Real Decreto 1888/1984, de 26 de septiembre («Boletin Oficial
del Estado» de 26 de octubre); la Orden de 28 de diciembre de 1984
(«Boletin Oficial del Estado» de 16 de enero de 1985); el Real
Decreto 1427/1986, de 13 de junio («Boletin Oficial del Estado»
de 11 de julio), y, en lo no previsto, por la legislacion general
de funcionarios civiles del Estado.
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Segunda.—La tramitacion de los concursos sera independiente
para cada plaza perfilada a proveer.

Tercera.—Para ser admitido a los citados concursos los soli-
citantes han de reunir los requisitos generales siguientes:

a) Ser espaifiol o nacional de los demas Estados miembros
de la Unién Europea, sin perjuicio de lo establecido en la dis-
posicion adicional Gnica de la Ley 17/1983, de 23 de diciembre
(«Boletin Oficial del Estado» del 24).

b) Tener cumplidos los dieciocho afios de edad y no haber
llegado a la edad de jubilacion.

c) Paralos espaiioles, no haber sido separados mediante expe-
diente disciplinario del servicio de la Administraciéon del Estado,
de las Comunidades Auténomas, de la Local o de la Institucional,
ni hallarse inhabilitados para el ejercicio de las funciones publicas.

d) Para los nacionales de los demas Estados miembros de
la Unién Europea, no estar sometidos a sanciéon disciplinaria o
condena penal que impida, en su Estado, el acceso a la funcién
publica.

e) No padecer enfermedad ni defecto fisico o psiquico incom-
patible con el ejercicio de las funciones docentes.

La documentacion que acredite reunir estas condiciones debera
ser presentada por aquellos candidatos que hayan superado las
pruebas, en el plazo de quince dias habiles después de hacerse
publica la propuesta de provision de la Comisiéon. Los nacionales
de los demas Estados miembros de la Union Europea, para ser
admitidos a las pruebas, deberan acreditar su nacionalidad vy el
cumplimiento de los requisitos establecidos para todos los par-
ticipantes.

Cuarta.—Los solicitantes deberan reunir las condiciones espe-
cificadas que a continuacion se seinalan:

a) Para concursar a las plazas de Catedratico de Universidad,
Profesor Titular de Universidad y Catedratico de Escuela Univer-
sitaria, tener el titulo de Doctor. Para las plazas de Profesor Titular
de Escuela Universitaria, estar en posesion del titulo de Licenciado,
Arquitecto o Ingeniero Superior.

También podran concursar a plazas de Profesor Titular de
Escuela Universitaria, en las areas de conocimiento relacionadas
en el anexo de la Orden de 28 de diciembre de 1984, los Diplo-
mados, Arquitectos e Ingenieros técnicos.

b) Para concursar a plazas de Catedratico de Universidad,
cumplir las condiciones senaladas en el articulo 4.1.c) del Real
Decreto 1888/1984.

c) No podran concursar a plazas de Profesor Titular de Uni-
versidad quienes hubieran estado contratados durante mas de dos
afios como Ayudante en esta Universidad, salvo las excepciones
previstas en el articulo 37.4 de la Ley 11/1983, de 25 de agosto
(«Boletin Oficial del Estado» de 1 de septiembre), de Reforma
Universitaria.

Quinta.—Quienes deseen tomar parte en el concurso remitiran
la correspondiente solicitud al Rector de la Universidad «Rovira

i Virgili», calle Escorxador, sin namero, 43003 Tarragona, por
cualquiera de los procedimientos establecidos en la Ley de Régi-
men Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, en el plazo de veinte dias habiles a partir
de la publicaciéon de esta convocatoria en el «Boletin Oficial del
Estado», mediante instancia, segan modelo anexo I, debidamente
cumplimentada, junto con los documentos originales o compul-
sados que acrediten reunir las condiciones especificas para par-
ticipar en el concurso. La concurrencia de dichas condiciones debe-
ra estar referida siempre a una fecha anterior a la de la expiracion
del plazo fijado para solicitar la participacién en el concurso.

El modelo de curriculum vitae a presentar en el momento del
acto de presentacion del concurso se adecuara a lo especificado
en el anexo II.

Los aspirantes deberan justificar, mediante resguardo original
que debera unirse a la solicitud que se presente para participar
en el concurso, haber abonado la cantidad de 4.000 pesetas como
derechos de examen, mediante ingreso o transferencia bancaria
en la cuenta corriente numero 0110237665 de Caixa Tarragona
(entidad 2073, oficina 0074), especificando el nombre y apellidos,
naimero de identificacién fiscal y nimero de plaza a la que se
concursa.

Si el pago se hiciera mediante giro postal o telegrafico, éste
se dirigira al Servicio de Gestion Econémica, Universidad «Rovira
i Virgili», calle Escorxador, sin namero, 43003 Tarragona, hacien-
do constar en el talon destinado al organismo los datos siguientes:

Nombre y apellidos del aspirante.
Numero de identificacion fiscal.
Plaza a la que concursa.

Sexta.—Finalizado el plazo de presentacion de solicitudes, el
Rector de la Universidad «Rovira i Virgili», por cualquiera de los
procedimientos establecidos en la Ley de Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun, remitira a todos los aspirantes relacion completa de admi-
tidos y excluidos, con indicacion de las causas de exclusion. Contra
dicha resolucion, aprobando la lista de admitidos y excluidos, los
interesados podran presentar reclamacién ante el Rector, en el
plazo de quince dias habiles a contar desde el siguiente al de
la notificacion.

Séptima.—La composicién y nombramiento de las Comisiones
de Evaluacién, su funcionamiento, el desarrollo de las pruebas,
las reclamaciones y la propuesta y nombramientos de los can-
didatos se adecuara a lo dispuesto en la Ley 11/1983, de 25
de agosto; el Real Decreto 1888/1984, de 26 de septiembre; el
Real Decreto 1427/1986, de 13 de junio; la Orden de 28 de
diciembre de 1984, y las disposiciones vigentes sobre funcionarios
publicos.

Tarragona, 3 de septiembre de 2001.—El Rector, Luis Arola
Ferrer.
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ANEXO T

Ne. de orden del concurso:
Cédigo de la subplaza:

I. DATOS PERSONALES
lr. apellido 20. apellido Nombre
Fecha de Lugar de Provincia de Ne¢., N.I.F.
nacimiento nacimiento nacimineto
Direccidn Teléfono
Municipio cédigo | Provincia
postal

En caso de ser Funcionario Publico de Carrera:

Denominacién del Cuerpo o Organismo Fecha ingreso |[N2%. Regist.

Plaza Personal
Activo Excedente: art. 29,3a)

— Ley 30/1984: _

Situacién: art. 29,3b)

Serv. especiales
" art. 29,3c)

ITI. DOCENCIA E INVESTIGACION PREVIAS

Cuerpo o Categoria Universidad u Organismo Fecha

SOLICITA: Ser admitido en el concurso de la plaza que se detalla en el Anexo y se
compromete, en caso de superarlo, a formular el juramento o promesa de acuerdo con lo que
dispone el Real Decret 707/1979, de 5 de abril.

DECLARA: Que son ciertos todos y cada uno de los datos consignados en esta solicitud, que

reune las condiciones exigidas en la convocatoria anteriormente citada y todas las
necesarias para el acceso a la Funcidn Piblica.

. de de 20____

(Firma)

EXCMO. Y MAGFCO. SR. RECTOR DE LA UNIVERSITAT ROVIRA I VIRGILI
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DATOS DE LA PLAZA CONVOCADA A CONCURSO

Cuerpo Docente

Fecha de convocatoria: .... de ......... de 199.. (D.0.G.C. .... de .......... de
199..)

(B.O.E. ...... de .......... de
199..)

Forma en que se abonan los derechos y las tasas:
Fecha N2 del
recibo

DOCUMENTACION QUE SE ACOMPARNA:

Concurso a Catedratico de Universidad:
Hoja de servicios o Certificado de Docencia
Exencidn del Consejo de Universidades

Fotocopia compulsada del Titulo de Doctor

Concurso a Titular de Universidad o Catedratico de Escuela Universitaria:

Fotocopia compulsada del Titulo de Doctor

Concurso a Titular de Escuela Universitaria:

Potocopia compulsada del Titulo de Licenciado o Diplomado
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ANEXO II

Curriculum vitae

0. Datos personales:

Apellidosynombre ........... i
DNI (namero y lugar y fecha de expediciéon) ...................
Nacimiento: Provincia y localidad ............ Fecha .........
Residencia: Provincia .............. Localidad ................
Domicilio: ............cooiiiiilt Teléfono: ................

Facultad o Escuelaactual .............. ... ...,
Departamento o unidad docente actual ........................
Categoria actual comodocente ...............ciiiiiiiiin....

1. Titulos académicos (clase, organismos y centro de expe-
dicioén, fecha de expedicién, calificacion si la hubiere).

2. Puestos docentes desempefiados (categoria, organismo o
centro, régimen dedicacién, fecha nombramiento o contrato, fecha
cese o terminacién).

3. Actividad docente desempeiiada (asignatura, organismo y
centro, fecha).

4. Actividad investigadora desempefiada (programas y puestos).

5. Publicaciones —libros— (titulo, fecha publicacion, editorial).

6. Publicaciones —articulos (si estan en curso de publicacién,
justificar la aceptacioén por el Consejo editorial)— (titulo, revista,
fecha publicaciéon, nimero de paginas).

7. Otras publicaciones.

8. Otros trabajos de investigacion.

9. Proyectos de investigaciéon subvencionados.

10. Comunicacionesy ponencias presentadas a congresos (in-
dicando titulo, lugar, fecha, entidad organizadora y caracter nacio-
nal o internacional).

11. Patentes.

12. Cursos y seminarios impartidos (con indicacién de centro
u organismo, materia, actividad desarrollada y fecha).

13. Cursos y seminarios recibidos (con indicacién de centro
u organismo, material y fecha de celebracién).

14. Becas, ayudas y premios recibidos (con posterioridad a
la licenciatura).

15. Actividad en empresas y profesion libre.

16. Otros méritos docentes o de investigacion.

17. Otros méritos.

ANEXO Il

Numero de orden del concurso: 704. Namero total de plazas:
Una. Identificaciéon de la plaza: Profesor Titular de Universidad.
Tipo de dedicaciéon: Tiempo completo. Area de conocimiento:
«Fundamentos del Analisis Econémico». Tipo de convocatoria:
Concurso. Codigo de la subplaza: A. Departamento: Departamento
de Economia. Actividades: Teoria Econémica de los Mercados
Financieros y las propias del area de conocimiento.

Namero de orden del concurso: 494/731. Namero total de
plazas: Dos. Identificacion de la plaza: Profesor Titular de Escuela
Universitaria. Tipo de dedicacion: Tiempo completo. Area de cono-
cimiento: «Fundamentos del Analisis Econémico». Tipo de con-
vocatoria: Concurso. Cédigo de la subplaza: A. Departamento:
Departamento de Economia. Actividades: Teoria Econémica y las
propias del area de conocimiento.

Numero de orden del concurso: 158. Namero total de plazas:
Una. Identificaciéon de la plaza: Profesor Titular de Escuela Uni-
versitaria. Tipo de dedicacién: Tiempo completo. Area de cono-
cimiento: «Tecnologia Electrénica». Tipo de convocatoria: Con-
curso. Cédigo de la subplaza: A. Departamento: Departamento
de Ingenieria Electrénica, Eléctrica y Automatica. Actividades: Las
propias del area de conocimiento.

Numero de orden del concurso: 863. Namero total de plazas:
Una. Identificaciéon de la plaza: Profesor Titular de Universidad.
Tipo de dedicaciéon: Tiempo completo. Area de conocimiento:
«Ciencia de la Computacion e Inteligencia Artificial». Tipo de con-
vocatoria: Concurso. Codigo de la subplaza: A. Departamento:
Departamento de Ingenieria Informatica y Matematicas. Activida-
des: Las propias del area de conocimiento.

Nuamero de orden del concurso: 321. Namero total de plazas:
Una. Identificacion de la plaza: Profesor Titular de Universidad.
Tipo de dedicaciéon: Tiempo completo. Area de conocimiento: «Ar-
quitectura y Tecnologia de Computadores». Tipo de convocatoria:
Concurso. Codigo de la subplaza: A. Departamento: Departamento
de Ingenieria Informatica y Matematicas. Actividades: Las propias
del area de conocimiento.

Numero de orden del concurso: 937. Namero total de plazas:
Una. Identificaciéon de la plaza: Profesor Titular de Universidad.
Tipo de dedicaciéon: Tiempo completo. Area de conocimiento: «Ma-
tematica Aplicada». Tipo de convocatoria: Concurso. Codigo de
la subplaza: A. Departamento: Departamento de Ingenieria Infor-
matica y Matematicas. Actividades: Las propias del area de cono-
cimiento.

Nimero de orden del concurso: 309/728. Numero total de
plazas: Dos. Identificacion de la plaza: Profesor Titular de Uni-
versidad. Tipo de dedicaciéon: Tiempo completo. Area de cono-
cimiento: «Lenguajes y Sistemas Informaticos». Tipo de convoca-
toria: Concurso. Codigo de la subplaza: A. Departamento: Depar-
tamento de Ingenieria Informatica y Matematicas. Actividades: Las
propias del area de conocimiento.

Nuamero de orden del concurso: 844. Namero total de plazas:
Una. Identificacion de la plaza: Profesor Titular de Universidad.
Tipo de dedicacién: Tiempo completo. Area de conocimiento: «<Ma-
quinas y Motores Térmicos». Tipo de convocatoria: Concurso.
Codigo de la subplaza: A. Departamento: Departamento de Inge-
nieria Mecanica. Actividades: Operaciones de Intercambio de
Calor y las propias del area de conocimiento.

Numero de orden del concurso: 336. Namero total de plazas:
Una. Identificaciéon de la plaza: Profesor Titular de Escuela Uni-
versitaria. Tipo de dedicaciéon: Tiempo completo. Area de cono-
cimiento: «Ingenieria Mecanica». Tipo de convocatoria: Concurso.
Cédigo de la subplaza: A. Departamento: Departamento de Inge-
nieria Mecanica. Actividades: Sistemas Mecanicos, Mecanica Téc-
nica y las propias del area de conocimiento.

NiUmero de orden del concurso: 1085/1086. Niimero total de
plazas: Dos. Identificacion de la plaza: Profesor Titular de Uni-
versidad. Tipo de dedicaciéon: Tiempo completo. Area de cono-
cimiento: «<Mecanica de Fluidos». Tipo de convocatoria: Concurso.
Codigo de la subplaza: A. Departamento: Departamento de Inge-
nieria Mecanica. Actividades: Mecanica de Fluidos, Laboratorio
de Fenémenos de Transporte y las propias del area de conoci-
miento.

Nimero de orden del concurso: 678/273. Numero total de
plazas: Dos. Identificacion de la plaza: Profesor Titular de Uni-
versidad. Tipo de dedicaciéon: Tiempo completo. Area de cono-
cimiento: dIngenieria Quimica». Tipo de convocatoria: Concurso.
Codigo de la subplaza: A. Departamento: Departamento de Inge-
nieria Quimica. Actividades: Las propias del area de conocimiento.

Nuamero de orden del concurso: 950. Namero total de plazas:
Una. Identificacion de la plaza: Profesor Titular de Universidad.
Tipo de dedicaciéon: Tiempo completo. Area de conocimiento:
«Analisis Geografico Regional». Tipo de convocatoria: Concurso.
Cédigo de la subplaza: A. Departamento: Departamento de His-
toria y Geografia. Actividades: Sistemas de Informacion Geografica
v las propias del area de conocimiento.

Numero de orden del concurso: 208. Namero total de plazas:
Una. Identificacion de la plaza: Profesor Titular de Universidad.
Tipo de dedicacion: Tiempo completo. Area de conocimiento: «Bio-
quimica y Biologia Molecular». Tipo de convocatoria: Concurso.
Codigo de la subplaza: A. Departamento: Departamento de Bio-
quimica vy Biotecnologia. Actividades: Las propias del area de cono-
cimiento.

Namero de orden del concurso: 211. Namero total de plazas:
Una. Identificacion de la plaza: Catedratico de Universidad. Tipo
de dedicacion: Tiempo completo. Area de conocimiento: «Nutri-
ciéon y Bromatologia». Tipo de convocatoria: Concurso. Cédigo
de la subplaza: A. Departamento: Departamento de Bioquimica
v Biotecnologia. Actividades: Biotecnologia Enolégica y las pro-
pias del area de conocimiento.

Nuamero de orden del concurso: 696. Numero total de plazas:
Una. Identificacion de la plaza: Profesor Titular de Escuela Uni-
versitaria. Tipo de dedicacion: Tiempo completo. Area de cono-
cimiento: «Fisiologia». Tipo de convocatoria: Concurso. Cédigo
de la subplaza: A. Departamento: Departamento de Ciencias Médi-
cas Basicas. Actividades: Estructura y Funciéon del Cuerpo Humano
vy las propias del area de conocimiento.



BOE num. 229

Lunes 24 septiembre 2001

35457

Numero de orden del concurso: 397. Numero total de plazas:
Una. Identificacion de la plaza: Profesor Titular de Escuela Uni-
versitaria. Tipo de dedicaciéon: Tiempo completo. Area de cono-
cimiento: «Histologia». Tipo de convocatoria: Concurso. Coédigo
de la subplaza: A. Departamento: Departamento de Ciencias Médi-
cas Basicas. Actividades: Histologia y las propias del area de
conocimiento.

Numero de orden del concurso: 360. Namero total de plazas:
Una. Identificacion de la plaza: Profesor Titular de Escuela Uni-
versitaria. Tipo de dedicacion: Tiempo completo. Area de cono-
cimiento: «Anatomia y Embriologia Humana». Tipo de convoca-
toria: Concurso. Codigo de la subplaza: A. Departamento: Depar-
tamento de Ciencias Médicas Basicas. Actividades: Anatomia
Humana y las propias del area de conocimiento.

Numero de orden del concurso: 367. Namero total de plazas:
Una. Identificacion de la plaza: Catedratico de Escuela Univer-
sitaria. Tipo de dedicacion: Tiempo completo. Area de conoci-
miento: «Anatomia y Embriologia Humana». Tipo de convocatoria:
Concurso. Codigo de la subplaza: A. Departamento: Departamento
de Ciencias Médicas Basicas. Actividades: Anatomia Humana y
las propias del area de conocimiento.

Numero de orden del concurso: 577. Namero total de plazas:
Una. Identificacion de la plaza: Profesor Titular de Escuela Uni-
versitaria. Tipo de dedicaciéon: Tiempo completo. Area de cono-
cimiento: «Derecho de Trabajo v de la Seguridad Social». Tipo
de convocatoria: Concurso. Cédigo de la subplaza: A. Departa-
mento: Departamento de Derecho. Actividades: Las propias del
area de conocimiento.

Numero de orden del concurso: 555. Namero total de plazas:
Una. Identificacion de la plaza: Catedratico de Universidad. Tipo
de dedicaciéon: Tiempo completo. Area de conocimiento: «Ciencia
Politica y de la Administracion». Tipo de convocatoria: Concurso.
Cédigo de la subplaza: A. Departamento: Departamento de Dere-
cho. Actividades: Teoria Politica y las propias del area de cono-
cimiento.

Numero de orden del concurso: 996. Namero total de plazas:
Una. Identificacién de la plaza: Profesor Titular de Escuela Uni-
versitaria. Tipo de dedicaciéon: Tiempo completo. Area de cono-
cimiento: «Derecho Internacional Puablico y Relaciones Interna-
cionales». Tipo de convocatoria: Concurso. Codigo de la subplaza:
A. Departamento: Departamento de Derecho. Actividades: Las pro-
pias del area de conocimiento.

Numero de orden del concurso: 642. Numero total de plazas:
Una. Identificacion de la plaza: Profesor Titular de Universidad.
Tipo de dedicacion: Tiempo completo. Area de conocimiento: «De-
recho Civil». Tipo de convocatoria: Concurso. Cédigo de la sub-
plaza: A. Departamento: Departamento de Derecho. Actividades:
Derecho Civil vigente en Catalufia y las propias del area de cono-
cimiento.

Nuamero de orden del concurso: 489. Namero total de plazas:
Una. Identificacion de la plaza: Profesor Titular de Escuela Uni-
versitaria. Tipo de dedicacién: Tiempo completo. Area de cono-
cimiento: «Economia Financiera y Contabilidad». Tipo de convo-
catoria: Concurso. Coédigo de la subplaza: A. Departamento:
Departamento de Gestion de Empresas. Actividades: Direccion
Financiera y las propias del area de conocimiento.

Nuamero de orden del concurso: 511. Namero total de plazas:
Una. Identificacion de la plaza: Profesor Titular de Escuela Uni-
versitaria. Tipo de dedicacién: Tiempo completo. Area de cono-
cimiento: «Economia Financiera y Contabilidad». Tipo de convo-
catoria: Concurso. Coédigo de la subplaza: A. Departamento:
Departamento de Gestiéon de Empresas. Actividades: Matematicas
Empresariales y las propias del area de conocimiento.

Numero de orden del concurso: 702. Numero total de plazas:
Una. Identificacion de la plaza: Profesor Titular de Universidad.
Tipo de dedicaciéon: Tiempo completo. Area de conocimiento:
«Economia Financiera y Contabilidad». Tipo de convocatoria: Con-
curso. Coédigo de la subplaza: A. Departamento: Departamento
de Gestion de Empresas. Actividades: Matematicas Financieras
v las propias del area de conocimiento.

Numero de orden del concurso: 865. Numero total de plazas:
Una. Identificacion de la plaza: Profesor Titular de Escuela Uni-
versitaria. Tipo de dedicaciéon: Tiempo completo. Area de cono-
cimiento: «Organizacion de Empresas». Tipo de convocatoria: Con-
curso. Coédigo de la subplaza: A. Departamento: Departamento
de Gestion de Empresas. Actividades: Organizacion de Empresas
v las propias del area de conocimiento.

Nuamero de orden del concurso: 502. Namero total de plazas:
Una. Identificacion de la plaza: Profesor Titular de Escuela Uni-
versitaria. Tipo de dedicaciéon: Tiempo completo. Area de cono-
cimiento: «Sociologia». Tipo de convocatoria: Concurso. Coédigo
de la subplaza: A. Departamento: Departamento de Gestion de
Empresas. Actividades: Sociologia de la Empresa y las propias
del area de conocimiento.

Numero de orden del concurso: 112. Namero total de plazas:
Una. Identificacién de la plaza: Profesor Titular de Universidad.
Tipo de dedicaciéon: Tiempo completo. Area de conocimiento: «Di-
dactica de la Expresion Corporal». Tipo de convocatoria: Con-
curso. Codigo de la subplaza: A. Departamento: Departamento
de Pedagogia. Actividades: Las propias del area de conocimiento.

Numero de orden del concurso: 136. Namero total de plazas:
Una. Identificacion de la plaza: Profesor Titular de Universidad.
Tipo de dedicaciéon: Tiempo completo. Area de conocimiento: «Psi-
cologia Evolutiva vy de la Educacién». Tipo de convocatoria: Con-
curso. Codigo de la subplaza: A. Departamento: Departamento
de Psicologia. Actividades: Psicologia Evolutiva y las propias del
area de conocimiento.

Numero de orden del concurso: 135. Namero total de plazas:
Una. Identificacién de la plaza: Profesor Titular de Universidad.
Tipo de dedicaciéon: Tiempo completo. Area de conocimiento: «Psi-
cologia Basica». Tipo de convocatoria: Concurso. Cédigo de la
subplaza: A. Departamento: Departamento de Psicologia. Acti-
vidades: Psicologia de la Memoria y las propias del area de cono-
cimiento.

Numero de orden del concurso: 1001. Namero total de plazas:
Una. Identificacion de la plaza: Profesor Titular de Universidad.
Tipo de dedicacion: Tiempo completo. Area de conocimiento: «Per-
sonalidad, Evaluaciéon y Tratamiento Psicolégico». Tipo de con-
vocatoria: Concurso. Cdédigo de la subplaza: A. Departamento:
Departamento de Psicologia. Actividades: Las propias del area
de conocimiento.

Nuamero de orden del concurso: 203. Namero total de plazas:
Una. Identificacién de la plaza: Profesor Titular de Universidad.
Tipo de dedicaciéon: Tiempo completo. Area de conocimiento: «Qui-
mica Organica». Tipo de convocatoria: Concurso. Cédigo de la
subplaza: A. Departamento: Departamento de Quimica Analitica
v Quimica Organica. Actividades: Quimica Organica, Quimica de
Polimeros y las propias del area de conocimiento.

Numero de orden del concurso: 185. Namero total de plazas:
Una. Identificacién de la plaza: Profesor Titular de Universidad.
Tipo de dedicacion: Tiempo completo. Area de conocimiento: «Qui-
mica Analitica». Tipo de convocatoria: Concurso. Cddigo de la
subplaza: A. Departamento: Departamento de Quimica Analitica
v Quimica Organica. Actividades: Quimica Enolégica, Analisis
Enolégico vy las propias del area de conocimiento.

Nuamero de orden del concurso: 1082. Nimero total de plazas:
Una. Identificacion de la plaza: Profesor Titular de Universidad.
Tipo de dedicaciéon: Tiempo completo. Area de conocimiento: «Qui-
mica Analitica». Tipo de convocatoria: Concurso. Cédigo de la
subplaza: A. Departamento: Departamento de Quimica Analitica
v Quimica Organica. Actividades: Quimica Analitica, Cromatogra-
fia y Técnicas Afines y las propias del area de conocimiento.

Nuamero de orden del concurso: 1083. Nimero total de plazas:
Una. Identificacion de la plaza: Profesor Titular de Universidad.
Tipo de dedicaciéon: Tiempo completo. Area de conocimiento: «Qui-
mica Analitica». Tipo de convocatoria: Concurso. Cédigo de la
subplaza: A. Departamento: Departamento de Quimica Analitica
v Quimica Organica. Actividades: Quimica Analitica, Quimiome-
tria y las propias del area de conocimiento.

Numero de orden del concurso: 1084. Numero total de plazas:
Una. Identificacién de la plaza: Profesor Titular de Universidad.
Tipo de dedicacion: Tiempo completo. Area de conocimiento: «Qui-
mica Analitica». Tipo de convocatoria: Concurso. Cédigo de la
subplaza: A. Departamento: Departamento de Quimica Analitica
v Quimica Organica. Actividades: Quimica Analitica, Quimiome-
tria y las propias del area de conocimiento.

Numero de orden del concurso: 1092. Numero total de plazas:
Una. Identificacion de la plaza: Profesor Titular de Universidad.
Tipo de dedicaciéon: Tiempo completo. Area de conocimiento: «Qui-
mica Inorganica». Tipo de convocatoria: Concurso. Cédigo de la
subplaza: A. Departamento: Departamento de Quimica Fisica e
Inorganica. Actividades: Quimica Inorgéanica y las propias del area
de conocimiento.
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Numero de orden del concurso: 1093. Numero total de plazas:
Una. Identificacion de la plaza: Profesor Titular de Universidad.
Tipo de dedicacion: Tiempo completo. Area de conocimiento: «Qui-
mica Inorganica». Tipo de convocatoria: Concurso. Cédigo de la
subplaza: A. Departamento: Departamento de Quimica Fisica e
Inorganica. Actividades: Quimica Inorganica y las propias del area
de conocimiento.

Numero de orden del concurso: 174. Namero total de plazas:
Una. Identificacién de la plaza: Catedratico de Universidad. Tipo
de dedicacion: Tiempo completo. Area de conocimiento: «Quimica
Fisica». Tipo de convocatoria: Concurso. Cédigo de la subplaza: A.
Departamento: Departamento de Quimica Fisica e Inorganica.
Actividades: Quimica Fisica y las propias del area de conocimiento.

17982 RESOLUCION de 3 de septiembre de 2001, de la Uni-
versidad de Cantabria, por la que se convocan pruebas
selectivas para ingreso en la Escala Auxiliar de Biblio-
tecas de este Organismo.

En cumplimiento de lo dispuesto en los Estatutos de esta Uni-
versidad, aprobados por Real Decreto 1246/1985, de 29 de mayo
(«Boletin Oficial del Estado» de 27 de julio), modificado por el
Real Decreto 82/1993, de 22 de enero («Boletin Oficial del Estado»
de 23 de marzo), con el fin de atender las necesidades del personal
de Administraciéon y Servicios,

Este Rectorado, en uso de las competencias que le estan atri-
buidas en el articulo 18 de la Ley Organica 11/1983, de Reforma
Universitaria, en relaciéon con el articulo 3.° e) de la misma norma,
asi como en los Estatutos de esta Universidad, acuerda convocar
pruebas selectivas para el ingreso en la Escala Auxiliar de Biblio-
tecas, grupo D, de la Universidad de Cantabria, con sujecién a
las siguientes:

Bases de la convocatoria

1. Normas generales

1.1 Se convocan pruebas selectivas para cubrir trece plazas
de funcionario de carrera de la Escala Auxiliar de Bibliotecas,
grupo D, de esta Universidad, por el sistema general de acceso
libre.

1.2 A las presente pruebas selectivas les seran aplicables la
Ley 30/1984, de 2 de agosto, de Medidas para la Reforma de
la Funcién Publica, en la redaccion dada por la Ley 23/1988,
de 28 de julio; la Ley 42/1994, de 30 de diciembre, de Medidas
Fiscales Administrativas y de Orden Social («Boletin Oficial del
Estado» del 31); y la Ley 13/1996, de 30 de diciembre, el Real
Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba el
Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio de la Admi-
nistracion General del Estado y de Provision de Puestos de Trabajo
y Promociéon Profesional de los Funcionarios Civiles de la Admi-
nistracion General del Estado («Boletin Oficial del Estado» de 10
de abril); la Ley 17/1993, de 23 de diciembre («Boletin Oficial
del Estado» del 24) sobre el acceso a determinados sectores de
la funcién publica de los nacionales de los demas Estados miem-
bros de la Union Europea; el Real Decreto 1246/1985, de 29
de mayo, por el que se aprueban los Estatutos de la Universidad
de Cantabria, y lo dispuesto en esta convocatoria.

1.3 El proceso selectivo constara de las fases de concurso
y oposicion, con las valoraciones, pruebas y puntuaciones que
se especifican en el anexo I de la convocatoria.

1.4 El programa de materias, que ha de regir en la fase de
oposicion, figura en el anexo Il de esta convocatoria.

2. Requisitos de los candidatos

2.1 Para ser admitidos a la realizacion de las pruebas selec-
tivas los aspirantes deberan reunir los siguientes requisitos:

2.1.1 Ser espaifiol o nacional de un Estado miembro de la
Union Europea o nacional de aquellos Estados, a los que, en virtud
de Tratados Internacionales celebrados por la Comunidad Europea
y ratificados por Espafia, sea de aplicacion la libre circulacion
de trabajadores en los términos en que ésta se halla definida en
el Tratado Constitutivo de la Comunidad Europea.

También podran participar el conyuge, descendientes y des-
cendientes del conyuge, de los espanoles y de los nacionales de
otros Estados miembros de la Unién Europea, siempre que no
estén separados de derecho, menores de veintiiin afios o mayores
de dicha edad que vivan a su expensas.

Este Gltimo beneficio sera igualmente de aplicaciéon a familiares
de nacionales de otros Estados cuando asi se prevea en los Tra-
tados Internacionales celebrados por la Comunidad Europea y rati-
ficados por Espana.

2.1.2 Tener cumplidos dieciocho afnos y no haber alcanzado
la edad de jubilacion.

2.1.3 Estar en posesion o en condiciones de obtener el titulo
de Graduado Escolar, Bachiller Elemental, Graduado en Educaciéon
Secundaria, Formaciéon Profesional de Primer Grado o equivalente.

En el caso de titulaciones obtenidas en el extranjero debera
estarse en posesion de la credencial que acredite su homologacion
en Espaiia.

2.1.4 No padecer enfermedad ni estar afectado por limitaciéon
fisica o psiquica que sea incompatible con el desempeiio de las
correspondientes funciones.

2.1.5 No haber sido separado, mediante expediente discipli-
nario, del servicio de cualquiera de las Administraciones Publicas
ni hallarse inhabilitado para el desempefio de las correspondientes
funciones.

Los aspirantes cuya nacionalidad no sea la espafiola deberan
acreditar, igualmente, no estar sometidos a sancién disciplinaria
o condena penal que impida, en su Estado, el acceso a la funciéon
publica.

2.2 Todos los requisitos enumerados en la base 2.1 deberan
poseerse en el dia de finalizacion del plazo de presentacion de
solicitudes y mantenerse hasta el momento de la toma de posesion
como funcionarios de carrera.

3. Solicitudes

3.1 AQuienes deseen tomar parte en estas pruebas selectivas
deberan hacerlo constar en solicitud, que se ajustara al modelo
que figura como anexo IV a esta convocatoria. También sera faci-
litada gratuitamente en los Gobiernos Civiles de cada provincia,
en las Delegaciones de Gobierno de las Comunidades Auténomas,
asi como en el Centro de Informaciéon Administrativa del Ministerio
para las Administraciones Publicas, en todos los Rectorados de
las Universidades Publicas del Estado, y en la conserjeria del Pabe-
l16n de Gobierno de la Universidad de Cantabria (avenida de los
Castros, sin nimero. Santander) y en la siguiente direccion de
internert: http://www.gestion.unican.es/personal/SOLICI-
TUD.doc.

3.2 En la tramitacion de sus solicitudes, los aspirantes ten-
dran en cuenta lo siguiente:

3.2.1 Seran dirigidas al excelentisimo sefor Rector Magnifico
de la Universidad de Cantabria. Se acompanara una fotocopia
del documento nacional de identidad que se encontrara en vigor,
v se adjuntara a dicha solicitud comprobante bancario de haber
satisfecho los derechos de examen.

3.2.2 Los aspirantes que no posean la nacionalidad espaifola
y tengan derecho a participar deberan presentar dos fotocopias
del documento que acredite su nacionalidad y, en su caso, los
documentos que acrediten el vinculo de parentesco vy el hecho
de vivir a expensas o estar a cargo del nacional de otro Estado
con el que tengan dicho vinculo. Asimismo, deberan presentar
declaracion jurada o promesa de éste de que no esta separado
de derecho de su cényuge y, en su caso, del hecho de que el
aspirante vive a sus expensas o esta a su cargo.

3.2.3 El plazo de presentacion de solicitudes sera de veinte
dias naturales, contados a partir del siguiente al de publicaciéon
de esta convocatoria en el «Boletin Oficial del Estado».

3.2.4 Lapresentacion de solicitudes se realizara en el Registro
General de la Universidad de Cantabria, pabellon de Gobierno,
avenida de los Castros, sin namero. 39005 Santander, bien direc-
tamente, o a través de las restantes formas previstas en el articu-
lo 38 de la Ley 30/1992, de Régimen Juridico de las Adminis-
traciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Las solicitudes que se presenten a través de las Oficinas de
Correos deberan entregarse en sobre abierto para ser fechadas
v selladas por el funcionario de Correos antes de ser certificadas.



