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Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: D. Clasificación: Escala
de Administración Especial, subescala Técnica. Número de vacan-
tes: Dos. Denominación: Inspector.

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: B. Clasificación: Escala
de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase
Policía Local. Número de vacantes: Una. Denominación: Mayor.

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: D. Clasificación: Escala
de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase
Policía Local. Número de vacantes: 10. Denominación: Agente
de Policía Local.

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: D. Clasificación: Escala
de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase
Personal de Oficios. Número de vacantes: Una. Denominación:
Oficial Electricista.

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: D. Clasificación: Escala
de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase
Personal de Oficios. Número de vacantes: Una. Denominación:
Gerente Cementerio.

Personal laboral

Nivel de titulación: Licenciado en Educación Física, Licenciado
en Económicas. Denominación del puesto: Director de Instala-
ciones Deportivas. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Bachiller, Formación Profesional de segun-
do grado o equivalente. Denominación del puesto: Encargado del
matadero. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Bachiller, Formación Profesional de primer
grado o equivalente. Denominación del puesto: Inspector de Ser-
vicios Generales. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional
de primer grado o equivalente. Denominación del puesto: Oficial
de instalaciones deportivas. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional
de primer grado o equivalente. Denominación del puesto: Oficial
Herrero. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional
de primer grado o equivalente. Denominación del puesto: Tra-
bajador familiar. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Peón. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Auxiliar de Servicios. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Auxiliar de Residencia. Número de vacantes: Dos.

Manacor, 10 de julio de 2001.—El Alcalde.

16790 RESOLUCIÓN de 16 de julio de 2001, del Ayuntamien-
to de Santa María del Camí (Illes Balears), por la que
se anuncia la oferta de empleo público para 2001.

Provincia: Illes Balears.
Corporación: Santa María del Camí.
Número de código territorial: 07056.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2001,

aprobada por la Comisión de Gobierno en sesión de fecha 10
de julio de 2001.

Personal laboral

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Limpiadora. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Peón Brigada de Obras. Número de vacantes: Una.

Santa María del Camí, 16 de julio de 2001.—El Alcalde.

16791 RESOLUCIÓN de 17 de julio de 2001, del Ayun-
tamiento de Mérida (Badajoz), por la que se anuncia
la oferta de empleo público para 2001.

Provincia: Badajoz.
Corporación: Mérida.
Número de código territorial: 06083.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 2001,

aprobada por la Comisión de Gobierno de fecha 9 de julio de 2001.

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Técnica. Número de
vacantes: Una. Denominación: Técnico.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Ingeniero Técnico en Topo-
grafía.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Cometidos Especiales. Número de vacantes: Dos. Denomi-
nación: Auxiliar de Recaudación.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Cometidos Especiales. Número de vacantes: Una. Denomi-
nación: Inspector de Estadística.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Cometidos Especiales. Número de vacantes: Una. Denomi-
nación: Inspector de Urbanismo.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Cometidos Especiales. Número de vacantes: Una. Denomi-
nación: Inspector de Tributos.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Subalterna. Número
de vacantes: Cuatro. Denominación: Ordenanza Notificador.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Dos. Denomina-
ción: Limpiadora.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Una. Denominación:
Superintendente.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Una. Denominación:
Intendente Mayor.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Una. Denominación:
Inspector.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Una. Denominación:
Subinspector.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Cuatro. Denominación:
Oficial.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Cuatro. Denominación:
Agente.

Personal laboral

Nivel de titulación: Certificado de Estudios Primarios. Deno-
minación del puesto: Auxiliar Hogar. Número de vacantes: Tres.

Nivel de titulación: Certificado de Estudios Primarios. Deno-
minación del puesto: Limpiadora. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Superior. Denominación del puesto: Médico
de Empresa. Número de vacantes: Una.

Mérida, 17 de julio de 2001.—El Alcalde, Pedro Acedo Penco.

16792 RESOLUCIÓN de 19 de julio de 2001, del Ayunta-
miento de Casariche (Sevilla), por la que se anuncia
la oferta de empleo público para 2001.

Provincia: Sevilla.
Corporación: Casariche.
Número de código territorial: 41026.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2001,

aprobada por Decreto de Alcaldía de fecha 19 de julio de 2001.
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Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Administrativa.
Número de vacantes: Una. Denominación: Administrativo.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Número de
vacantes: Tres. Denominación: Auxiliar.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Tres. Denominación:
Policía local.

Personal laboral

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Peón. Número de vacantes: Tres.

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del pues-
to: Subalterno. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del pues-
to: Oficial primera. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del pues-
to: Especialista. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Diplomado. Denominación del puesto:
Monitor deportivo. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Diplomado. Denominación del puesto: Edu-
cadora. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Licenciado. Denominación del puesto: Edu-
cadora. Número de vacantes: Una.

Casariche, 19 de julio de 2001.—El Alcalde.

16793 RESOLUCIÓN de 24 de julio de 2001, del Ayunta-
miento de Jaca (Huesca), referente a la convocatoria
para proveer varias plazas.

Por Resolución de la Alcaldía-Presidencia se acordó convocar
concurso-oposición para la provisión de las plazas que se indican,
procediéndose a la publicación de las bases de las convocatorias
que han de regir los concursos-oposiciones convocados en los
siguientes boletines oficiales:

Personal funcionario

Dos plazas de Auxiliar de Administración General, acceso libre.
Escala de Administración General, subescala Auxiliar, clase Auxi-
liar Administrativo. «Boletín Oficial de Huesca» número 153, de
5 de julio de 2001; «Boletín Oficial de Aragón» número 87, de
23 de julio de 2001.

Una plaza de Auxiliar de Administración General, acceso libre,
reserva discapacitados. Escala de Administración General, subes-
cala Auxiliar, clase Auxiliar administrativo. «Boletín Oficial de
Huesca» número 153, de 5 de julio de 2001; «Boletín Oficial de
Aragón» número 87, de 23 de julio de 2001.

Una plaza de Ordenanza-Conserje de Administración General,
acceso libre. Escala de Administración General, subescala Subal-
terna. «Boletín Oficial de Huesca» número 153, de 5 de julio de
2001; «Boletín Oficial de Aragón» número 87, de 23 de julio
de 2001.

Una plaza de Ordenanza-Conserje de Administración General,
acceso libre, reserva discapacitados. Escala de Administración
General, subescala Subalterna. «Boletín Oficial de Huesca» número
152, de 4 de julio de 2001; «Boletín Oficial de Aragón» número 87,
de 23 de julio de 2001.

Una plaza de Arquitecto Técnico, acceso libre. Escala de Admi-
nistración Especial, subescala Técnica, clase Técnico Medio. «Bo-
letín Oficial de Huesca» número 153, de 5 de julio de 2001; «Bo-
letín Oficial de Aragón» número 87, de 23 de julio de 2001.

Una plaza de Ingeniero Técnico Informático, acceso libre. Esca-
la de Administración Especial, subescala Técnica, clase Técnico
Medio. «Boletín Oficial de Huesca» número 153, de 5 de julio
de 2001; «Boletín Oficial de Aragón» número 87, de 23 de julio
de 2001.

Una plaza de Ingeniero Técnico de Obras Públicas, acceso libre.
Escala de Administración Especial, subescala Técnica, clase Téc-

nico Medio. «Boletín Oficial de Huesca» número 153, de 5 de
julio de 2001; «Boletín Oficial de Aragón» número 87, de 23 de
julio de 2001.

Una plaza de Técnico Auxiliar Deportivo, acceso promoción
interna. Escala de Administración Especial, subescala Técnica
Auxiliar, clase Técnico Deportivo. «Boletín Oficial de Huesca»
número 153, de 5 de julio de 2001; «Boletín Oficial de Aragón»
número 87, de 23 de julio de 2001.

Una plaza de Subinspector Jefe de la Policía Local, acceso
promoción interna. Escala de Administración Especial, subescala
Servicios Especiales, clase Policía Local, categoría Subinspector
Jefe. «Boletín Oficial de Huesca» número 153, de 5 de julio de
2001; «Boletín Oficial de Aragón» número 87, de 23 de julio de
2001.

Una plaza de Policía Local, acceso libre. Escala de Adminis-
tración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Policía
Local, categoría Policía local. «Boletín Oficial de Huesca» núme-
ro 154, de 6 de julio de 2001; «Boletín Oficial de Aragón» núme-
ro 87, de 23 de julio de 2001.

Tres plazas de Oficial primera Conductor de Autobús Urbano,
acceso libre. Escala de Administración Especial, subescala Servi-
cios Especiales, clase Personal de Oficios. «Boletín Oficial de Hues-
ca» número 154, de 6 de julio de 2001; «Boletín Oficial de Aragón»
número 87, de 23 de julio de 2001.

El plazo de presentación de instancias será de veinte días natu-
rales, contados a partir del día siguiente al de la publicación de
este extracto en el «Boletín Oficial del Estado».

Jaca, 24 de julio de 2001.—El Alcalde, Enrique Villarroya
Saldaña.

16794 RESOLUCIÓN de 27 de julio de 2001, del Ayunta-
miento de Albatera (Alicante), por la que se anuncia
la oferta de empleo público para 2001.

Provincia: Alicante.
Corporación: Albatera.
Número de código territorial: 03005.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2001,

aprobada por la Comisión de Gobierno en sesión de fecha 23
de julio de 2001.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Número de
vacantes: Tres. Denominación: Auxiliar.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Una. Denominación: Ofi-
cial de la Policía Local.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Tres. Denominación:
Agentes de la Policía Local.

Personal laboral

Nivel de titulación: Licenciatura. Denominación del puesto:
Agente de Desarrollo Local. Número de vacantes: Una.

Albatera, 27 de julio de 2001.—El Alcalde.

16795 RESOLUCIÓN de 27 de julio de 2001, del Ayun-
tamiento de Estepona (Málaga), referente a la con-
vocatoria para proveer 33 plazas de Guardia de la
Policía Local.

En el «Boletín Oficial de la Provincia de Málaga» número 144,
de 26 de julio de 2001, están publicadas las bases íntegras que
rigen la convocatoria efectuada por este Ayuntamiento para la
provisión como funcionarios de carrera de 33 plazas de Policía
del Cuerpo de Policía Local, clasificadas en la Escala de Admi-


