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II. Autoridades y personal

B. OPOSICIONES Y CONCURSOS

ADMINISTRACIÓN LOCAL

16785 RESOLUCIÓN de 24 de mayo de 2001, del Ayunta-
miento de Las Palmas de Gran Canaria (Las Palmas),
por la que se anuncia la oferta de empleo público
para 2001.

Provincia: Las Palmas.
Corporación: Ayuntamiento de Las Palmas de Gran Canaria.
Número de código territorial: 35016.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2001,

aprobada por Decreto de Alcaldía de fecha 23 de mayo de 2001.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: A. Clasificación: Escala
de Administración General, subescala Técnica. Número de vacan-
tes: Cuatro. Denominación: Técnico.

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: A. Clasificación: Escala
de Administración Especial, subescala Técnica. Número de vacan-
tes: Siete. Denominación: Arquitecto.

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: A. Clasificación: Escala
de Administración Especial, subescala Técnica. Número de vacan-
tes: Una. Denominación: Auditor.

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: A. Clasificación: Escala
de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase
Policía Local. Número de vacantes: Una. Denominación: Oficial
Policía Local.

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: D. Clasificación: Escala
de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase
Policía Local. Número de vacantes: 65. Denominación: Policía
Local.

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: A. Clasificación: Escala
de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase
Servicios Extinción de Incendios. Número de vacantes: Una. Deno-
minación: Oficial.

Las Palmas de Gran Canaria, 24 de mayo de 2001.—El Concejal
delegado de Personal.

16786 RESOLUCIÓN de 7 de junio de 2001, del Ayuntamien-
to de Arucas (Las Palmas), por la que se anuncia la
oferta de empleo público para 2001.

Provincia: Las Palmas.
Corporación: Arucas.
Número de código territorial: 35066.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2001,

aprobada por el Pleno en sesión de fecha 7 de mayo de 2001.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: A. Clasificación: Escala
de Administración General, subescala Técnica. Número de vacan-
tes: Una. Denominación: Técnico.

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: A. Clasificación: Escala
de Administración Especial, subescala Técnica. Número de vacan-
tes: Una. Denominación: Arquitecto.

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: C. Clasificación: Escala
de Administración Especial, subescala Técnica. Número de vacan-
tes: Una. Denominación: Delineante.

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: D. Clasificación: Escala
de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase
Policía Local. Número de vacantes: Una. Denominación: Policía
Local.

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: D. Clasificación: Escala
de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase
Personal de Oficios. Número de vacantes: Una. Denominación:
Maestro de Oficios.

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: E. Clasificación: Escala
de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase
Personal de Oficios. Número de vacantes: Una. Denominación:
Ayudante de Fosero.

Personal laboral

Nivel de titulación: Superior. Denominación del puesto: Direc-
tor Oficina Patrimonio Histórico. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Superior. Denominación del puesto: Coor-
dinador Deportes. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Superior. Denominación del puesto: Peda-
goga. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Superior. Denominación del puesto: Arqui-
tecto. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Superior. Denominación del puesto: Direc-
tor Escuela de Música. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Superior. Denominación del puesto: Direc-
tor Banda de Música. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Traba-
jador Social. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Respon-
sable Oficina de la Mujer. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Graduado
Social. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Técnico
Informática. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Ingeniero
Técnico Topografía. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Ingeniero
Técnico Agrícola. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Técnico
Desarrollo Local. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Arqui-
tecto Técnico. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Ingeniero
Técnico. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Formación Profesional de segundo grado.
Denominación del puesto: Delineante. Número de vacantes: Tres.

Nivel de titulación: Graduado Escolar o equivalente. Denomi-
nación del puesto: Auxiliar Administrativo. Número de vacan-
tes: 23.

Nivel de titulación: Graduado Escolar o equivalente. Denomi-
nación del puesto: Animador Sociocultural. Número de vacantes:
Dos.

Nivel de titulación: Graduado Escolar o equivalente. Denomi-
nación del puesto: Control de Radio. Número de vacantes: Tres.

Nivel de titulación: Graduado Escolar o equivalente. Denomi-
nación del puesto: Profesor Folklore. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar o equivalente. Denomi-
nación del puesto: Monitor Medioambiental. Número de vacantes:
Una.
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Nivel de titulación: Graduado Escolar o equivalente. Denomi-
nación del puesto: Monitor Deportivo. Número de vacantes: Cinco.

Nivel de titulación: Graduado Escolar o equivalente. Denomi-
nación del puesto: Encargado Instalaciones Deportivas. Número
de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar o equivalente. Denomi-
nación del puesto: Monitor Artes Gráficas. Número de vacantes:
Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar o equivalente. Denomi-
nación del puesto: Vigilante Colegios. Número de vacantes: Ocho.

Nivel de titulación: Graduado Escolar o equivalente. Denomi-
nación del puesto: Encargado de Canchas. Número de vacantes:
Seis.

Nivel de titulación: Graduado Escolar o equivalente. Denomi-
nación del puesto: Capataz Agrícola. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar o equivalente. Denomi-
nación del puesto: Conductor. Número de vacantes: Cinco.

Nivel de titulación: Graduado Escolar o equivalente. Denomi-
nación del puesto: Oficial primera Albañil. Número de vacantes:
Cinco.

Nivel de titulación: Graduado Escolar o equivalente. Denomi-
nación del puesto: Oficial primera Parques, Jardines y Playa.
Número de vacantes: Tres.

Nivel de titulación: Graduado Escolar o equivalente. Denomi-
nación del puesto: Oficial primera Labrante. Número de vacantes:
Dos.

Nivel de titulación: Graduado Escolar o equivalente. Denomi-
nación del puesto: Oficial primera Electricista. Número de vacan-
tes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar o equivalente. Denomi-
nación del puesto: Oficial primera Carpintero Metálico. Número
de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar o equivalente. Denomi-
nación del puesto: Oficial primera Fontanero. Número de vacantes:
Cuatro.

Nivel de titulación: Graduado Escolar o equivalente. Denomi-
nación del puesto: Oficial segunda Albañil. Número de vacantes:
Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar o equivalente. Denomi-
nación del puesto: Oficial segunda Limpieza. Número de vacantes:
Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar o equivalente. Denomi-
nación del puesto: Lector. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Graduado Escolar o equivalente. Denomi-
nación del puesto: Peón Aguas. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Graduado Escolar o equivalente. Denomi-
nación del puesto: Peón Limpieza. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar o equivalente. Denomi-
nación del puesto: Peón Conductor. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar o equivalente. Denomi-
nación del puesto: Peón Recogedor. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar o equivalente. Denomi-
nación del puesto: Peón Mantenimiento. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Graduado Escolar o equivalente. Denomi-
nación del puesto: Recogedor. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Graduado Escolar o equivalente. Denomi-
nación del puesto: Limpiadora. Número de vacantes: Cuatro.

Nivel de titulación: Graduado Escolar o equivalente. Denomi-
nación del puesto: Vigilante de Colegios. Número de vacantes:
Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar o equivalente. Denomi-
nación del puesto: Ayudante Chapista. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar o equivalente. Denomi-
nación del puesto: Ayudante Mecánico. Número de vacantes: Una.

Arucas, 7 de junio de 2001.—El Alcalde.

16787 RESOLUCIÓN de 20 de junio de 2001, del Ayunta-
miento de Alfacar (Granada), por la que se anuncia
la oferta de empleo público para 2001.

Provincia: Granada.
Corporación: Alfacar.
Número de código territorial: 18011.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2001,

aprobada por la Comisión de Gobierno de fecha 19 de julio
de 2001.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: B. Clasificación: Escala
de Administración Especial, subescala Técnica. Número de vacan-
tes: Una. Denominación: Arquitecto Técnico.

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: D. Clasificación: Escala
de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase
Personal de Oficios. Número de vacantes: Una. Denominación:
Oficial Electricista.

Alfacar, 20 de julio de 2001.—El Alcalde.

16788 RESOLUCIÓN de 4 de julio de 2001, del Ayuntamiento
de Picassent (Valencia), de corrección de errores en
la de 7 de mayo de 2001, por la que se anuncia la
oferta de empleo público de 2000.

En el «Boletín Oficial del Estado» número 149, de fecha 22
de junio de 2001, aparece insertada la Resolución de 7 de mayo
de 2001, del Ayuntamiento de Picassent, por la que se anuncia
la oferta de empleo público de 2000.

Advertidos errores en la citada Resolución, se procede a su
corrección:

Donde dice: «Personal laboral. Denominación del puesto: Con-
serje Colegios Públicos. Número de vacantes: Seis», debe decir:
«Número de vacantes: Tres».

Donde dice: «Denominación del puesto: Peón Polivalente Poli-
deportivo Municipal. Número de vacantes: Dos», debe decir: «Nú-
mero de vacantes: Una».

Omisión de los siguientes puestos:

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente.

Denominación: Peón Cementerio. Número de vacantes: Una.
Denominación: Peón Jardinero. Número de vacantes: Una.

Picassent, 4 de julio de 2001.—El Alcalde.

16789 RESOLUCIÓN de 10 de julio de 2001, del Ayunta-
miento de Manacor (Illes Balears), por la que se anun-
cia la oferta de empleo público para 2001.

Provincia: Illes Balears.
Corporación: Manacor.
Número de código territorial: 07033.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2001,

aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 10 de julio de 2001.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: A. Clasificación: Escala
de Administración General, subescala Técnica. Número de vacan-
tes: Una. Denominación: Técnico.

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: C. Clasificación: Escala
de Administración General, subescala Administrativa. Número de
vacantes: Tres. Denominación: Administrativo.

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: D. Clasificación: Escala
de Administración General, subescala Auxiliar. Número de vacan-
tes: 11. Denominación: Auxiliar.

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: A. Clasificación: Escala
de Administración Especial, subescala Técnica. Número de vacan-
tes: Una. Denominación: Arquitecto.

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: A. Clasificación: Escala
de Administración Especial, subescala Técnica. Número de vacan-
tes: Una. Denominación: Archivero.

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: A. Clasificación: Escala
de Administración Especial, subescala Técnica. Número de vacan-
tes: Una. Denominación: Normalizador Lingüístico.

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: A. Clasificación: Escala
de Administración Especial, subescala Técnica. Número de vacan-
tes: Una. Denominación: Técnico Medio Ambiente.

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: B. Clasificación: Escala
de Administración Especial, subescala Técnica. Número de vacan-
tes: Dos. Denominación: Aparejador.


