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100. Metodologias: BS 7799-1SO 14980.

101. Tarjetas inteligentes y sus implicaciones en la seguridad,
su arquitectura, sistemas operativos, programacion y fabricacion.

102. TeoriadelaInformacién: Principios Generales. Teorema
de Shannon. Teoria de la Complejidad algoritmica.

103. Criptologia: Sistemas de cifrado de clave secreta -Cifrado
en flujo. -Cifrado en bloque.

104. Criptologia: Sistemas de cifrado de clave publica:
Infraestructura de Clave Publica (PKI).

105. Criptologia: Sistemas de protecciéon publicos -PGP y
Kerberos.

106. Aplicaciones de la Criptologia: Autenticaciéon, Funcio-
nes Resumen y Firma electrénica: Seguridad de los sistemas basa-
dos en Certificados. Comercio Electrénico.

107. Ingenieria de software. Ciclos de vida de desarrollo soft-
ware. Herramientas CASE. Metodologias de Analisis de Requisitos
v Especificacién de Disefio y de Programacion de Software. Analisis
estructurado, Disefio estructurado, Analisis orientado a objetos,
Programacion visual.

108. Técnicas y contratécnicas de intrusion y penetracion en
sistemas operativos.

109. Técnicas y contratécnicas de intrusiéon y penetracion en
redes empresariales.

110. Técnicas y contratécnicas de intrusion y penetracién en
Internet y en la Web.

ANEXO I

Tribunales
Tribunal

Presidente: Don Eduardo Zamarripa Martinez, General de Bri-
gada del Cuerpo General del Ejército del Aire, Escala Superior.

Secretario: Don Alberto Pérez Esteban, Capitan del Cuerpo
Juridico Militar de la Defensa, Escala Superior de Oficiales.

Vocales: Don Bartolomé Marqués Balaguer, funcionario de
carrera de la Escala de Cientificos Especializados del INTA; don
Juan Pérez Mercader, funcionario de carrera de la Escala de Inves-
tigadores Cientificos del CSIC, y dofia Alicia Fernandez-Renau
Gonzalez-Anleo, funcionaria de carrera de la Escala de Cientificos
Superiores del INTA.

Tribunal suplente

Presidente: Don Angel Moratilla Ramos, funcionario de carrera
de la Escala de Cientificos Superiores del INTA.

Secretario: Don José Antonio Louro Rodriguez, Comandante
del Cuerpo de Intervencion de la Defensa, Escala Superior de
Oficiales.

Vocales: Don Luis Pablo Ruiz Calavera, funcionario de carrera
de la Escala de Cientificos Superiores del INTA; dofia Maria Dolo-
res Sabau Graziati, funcionaria de carrera de la Escala de Cien-
tificos Superiores del INTA, y don Manuel Losada Villasante, fun-
cionario del Cuerpo de Catedraticos de Universidad.

ANEXO IV

DoOon i e , con domicilio
=3 o con DNI/pasaporte ............. s
declara bajo juramento o promete, a efectos de ser nombrado
funcionario de carrera de la Escala de Cientificos Superiores del
INTA, que no ha sido separado del servicio en ninguna de las
Administraciones Publicas y que no se halla inhabilitado para el
ejercicio de funciones publicas.

En ............... a...... de ...l de 2001
ANEXO V
Don/dofia .........coiiiiiiiiiiiiiiiiann. , con domicilio
=1 s A vy documento de identidad o
pasaporte nimero .......... , declara bajo juramento o promesa,

a efectos de ser nombrado funcionario/a de carrera de la Escala
de Cientificos Superiores del INTA, que no ha sido sometido/a
a sancion disciplinaria o condena penal que impida, en su Estado,
el acceso a la funcién publica.

En ............... a...... de ............... de 2001

16680 ORDEN 432/38379/2001, de 3 de agosto, por la que
se convocan pruebas selectivas para el ingreso en el
Cuerpo de Ingenieros Técnicos de Arsenales de la
Armada.

En cumplimiento de lo dispuesto en el Real Decreto 119/2001,
de 9 de febrero, («Boletin Oficial del Estado» del 10) por el que se
aprueba la oferta de empleo publico para 2001 y con el fin de
atender las necesidades de personal de la Administracion Puablica,

Este Ministerio, en uso de las competencias que le estan atri-
buidas por el articulo 13.7 de la Ley 6/1997, de 14 de abril,
de Organizacion y Funcionamiento de la Administracion General
del Estado, previo informe favorable de la Direccién General de
la Funciéon Publica, acuerda convocar pruebas selectivas para
ingreso en el Cuerpo de Ingenieros Técnicos de Arsenales de la
Armada, con sujecién a las siguientes

Bases

1. Normas generales

1.1 Se convocan pruebas selectivas para cubrir tres plazas
en el Cuerpo de Ingenieros Técnicos de Arsenales de la Armada,
por el sistema general de acceso libre, segin la siguiente dis-
tribuciéon por areas de especializacion.

cpe Namero

Rama Especialidad de plazas
Informatica ................. Informatica ........... 1
Arquitecto Técnico .......... Ejecucion de Obras .... 1
Electrénica .................. Electrénica ............ 1
Total ... e 3

1.2 A las presentes pruebas selectivas les seran aplicables
la Ley 30/1984, de 2 de agosto, modificada por la Ley 23/1988
de 28 de julio; el Real Decreto 364/1995 de 10 de marzo, y lo
dispuesto en la presente convocatoria.

1.3 El proceso selectivo se llevara a cabo mediante el sistema
de oposicidon, con los ejercicios y puntuaciones que se especifican
en el anexo I.

1.4 El programa que ha de regir las pruebas selectivas es
el que figura en el anexo Il de esta convocatoria.

1.5 Las plazas se encuentran situadas en los centros de tra-
bajo que a continuacién se indican:

Informatica: Arsenal de Ferrol [Ferrol (A Coruia)].
Arquitecto Técnico: Arsenal de Las Palmas (Las Palmas).
Electronica: Arsenal de Ferrol [Ferrol (A Coruia)].

1.6 Las pruebas se iniciaran en el plazo de dos meses con-
tados desde la finalizacion del plazo de presentacion de solicitudes,
sin que el proceso de celebracion de los ejercicios pueda superar
el plazo maximo de tres meses.

2. Requisitos de los candidatos

2.1 Para ser admitidos a la realizacion de las pruebas selec-
tivas, los aspirantes deberan reunir los siguientes requisitos:

2.1.1 Ser espaiiol.

2.1.2 Tener cumplidos los dieciocho afnos.

2.1.3 Estar en posesion del titulo de Ingeniero Técnico, Diplo-
mado Universitario, Arquitecto Técnico, o equivalente.

2.1.4 No padecer enfermedad ni estar afectado por limitacién
fisica o psiquica que sea incompatible con el desempeiio de las
correspondientes funciones.

2.1.5 No haber sido separado, mediante expediente discipli-
nario, del servicio de cualquiera de las Administraciones Publicas
ni hallarse inhabilitado para el desempefio de las funciones publicas.

2.2 Todos los requisitos enumerados en la base 2.1 deberan
poseerse en el dia de finalizacion del plazo de presentacion de
solicitudes y mantenerlos hasta el momento de la toma de posesion
como funcionario de carrera.
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3. Solicitudes

3.1 La solicitud para tomar parte en estas pruebas selectivas
se ajustara al impreso oficial «<modelo 750», que sera facilitado
gratuitamente en las Delegaciones del Gobierno en las Comuni-
dades Auténomas, en las Subdelegaciones del Gobierno en las
provincias, en el Centro de Informacion Administrativa del Minis-
terio de Administraciones Publicas, en la Direcciéon General de
la Funcién Publica y en el Instituto Nacional de Administracion
Puablica, asi como en las representaciones diplomaticas o con-
sulares de Espafia en el extranjero. Este modelo consta de tres
copias: La primera para el 6rgano convocante, la segunda para
el interesado v la tercera para la entidad de depésito.

Ningiin aspirante podra concurrir a mas de un area de espe-
cializacion de las senaladas en la base 1.1 de esta convocatoria.

Las instrucciones para cumplimentar el impreso seran las que
se detallan a continuacién:

Intrucciones para el interesado:
A) Instrucciones generales:

Escribir solamente a maquina o con boligrafo sobre superficie
dura, utilizando mayuasculas de tipo imprenta.

Asegurarse de que los datos resultan claramente legibles en
todos los ejemplares.

Evitar doblar el papel y realizar correcciones, enmiendas o
tachaduras.

No escribir en los espacios sombreados o reservados.

No olvidar firmar el impreso.

B) Instrucciones para cumplimentar el encabezamiento:

En el recuadro correspondiente a Ministerio, consignar: Defen-
sa.

En el recuadro dedicado a Centro Gestor, consignar: Ministerio
vy Subsecretaria, codigo: 14001.

En el recuadro relativo a la tasa: Derechos de examen, con-
signar el codigo: 14.

En el recuadro donde figura el afio de la convocatoria indi-
car: 2001.

C) Instrucciones particulares:

En el recuadro 15, consignar: Cuerpo de Ingenieros Técnicos
de Arsenales de la Armada; cédigo: 0406.

En el recuadro 16, consignar la rama concreta a la que desea
presentarse. No es necesario indicar cédigo.

En el recuadro 17, referido a forma de acceso, consignar la
letra mayuscula «L» (libre/nuevo ingreso).

En el recuadro 18, consignar: Ministerio de Defensa. No es
necesario senalar cédigo.

El recuadro 20, referido a provincia de examen, no es necesario
su cumplimentaciéon.

En el recuadro 21, minusvalia: Indicar, si procede, el porcentaje
del grado de minusvalia segun el dictamen del 6rgano competente.

En el recuadro 23, indicar, en caso de minusvalia la adaptaciéon
que se solicita.

En el recuadro 24, se hara constar la titulacién que se posee
para participar en estas pruebas, de acuerdo con lo sefialado en
la base 2.1.3 de esta convocatoria.

3.2 La presentacion de solicitudes («ejemplar para la Admi-
nistracién»), una vez validado por la entidad colaboradora, se hara
en el Registro General del Ministerio de Defensa, paseo de la Cas-
tellana, nimero 109, 28071 Madrid, o en la forma establecida
en el articulo 38.4 de la Ley 30/1992 de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas vy del Proce-
dimiento Administrativo Comun, en el plazo de veinte dias natu-
rales a partir del siguiente al de la publicacion de esta convocatoria
en el «Boletin Oficial del Estado» y se dirigira al Director General
de Personal del Ministerio de Defensa. A la solicitud se acom-
paiiaran dos fotocopias del documento nacional de identidad.

Los aspirantes que presenten la instancia en el extranjero debe-
ran adjuntar a dicha solicitud comprobante bancario de haber
hecho el ingreso de la tasa por derechos de examen en la cuenta
corriente nimero 0182/2370/48/0201503641, abierta en el
«Banco Bilbao Vizcaya Argentaria, Sociedad Anénima», sucur-
sal 2370, con domicilio en calle Serrano, nimero 37, de Madrid,
con el titulo «Tesoro Publico. Ministerio de Defensa. Cuenta res-

tringida para la recaudacién de tasas en el extranjero». Tasa
14020. «Derechos de examenn». El ingreso podra efectuarse direc-
tamente en cualquier oficina del «<Banco Bilbao Vizcaya Argentaria,
Sociedad Anénima» o mediante transferencia desde cualquier enti-
dad bancaria, siendo preciso que quede claro ante la entidad des-
tinataria de la transferencia que el destino de la tasa es el pago
de los derechos de examen.

3.3 Los aspirantes con minusvalias deberan indicarlo en la
solicitud, para lo cual se utilizara el recuadro namero 21 de la
misma. Asimismo, deberan solicitar, expresandolo en el recuadro
numero 23, las posibles adaptaciones de tiempo y medios para
la realizacién de los ejercicios de las pruebas selectivas en que
esta adaptacién sea necesaria.

3.4 De conformidad con lo establecido en el apartado 7 del
articulo 18 de la Ley 66/1997, de 30 de diciembre, de Medidas
Fiscales, Administrativas y de Orden Social, modificado por la
Ley 55/199, de 29 de diciembre, la tasa por derechos de examen
sera de 3.000 pesetas (18,03 euros). Dicha cantidad se ingresara
mediante la presentaciéon de la solicitud para su validacion, en
cualquier Banco, Caja de Ahorros, o Cooperativa de Crédito de
las que actiian como entidades colaboradoras en la recaudacion
tributaria.

3.5 Segun lo dispuesto en el mencionado articulo 18, apar-
tado cinco de la Ley 66/1997, modificado por la Ley 55/1999,
de 29 de diciembre, estaran exentos del pago de la tasa:

a) Las personas con discapacidad igual o superior al 33
por 100, debiendo acompanar a la solicitud, a estos efectos, cer-
tificado acreditativo de tal condicion.

b) Las personas que figuraren como demandantes de empleo
durante el plazo, al menos, de un mes anterior a la fecha de publi-
cacion de la convocatoria.

En este caso sera requisito para el disfrute de la exencién que,
en el plazo de que se trate, no hubieren rechazado oferta de empleo
adecuado ni se hubiesen negado a participar, salvo causa jus-
tificada, en acciones de promocién, formacidén o reconversion pro-
fesionales y que, asimismo, carezcan de rentas superiores, en coOm-
puto mensual, al salario minimo interprofesional. La certificacién
relativa a la condicién de demandante de empleo, con los requisitos
previstos en la Ley, se solicitara en la correspondiente oficina
del INEM. En cuanto a la acreditacion de las rentas se efectuara
con una declaraciéon jurada o promesa escrita del solicitante;
ambos documentos se deberan acompaiiar a la solicitud.

En la solicitud debera figurar la acreditacion del pago de la
tasa correspondiente a los derechos de examen mediante certi-
ficacion mecanica o mediante el sello y firma autorizada de la
entidad colaboradora.

La falta de la justificacion del abono de los derechos de examen
determinara la exclusién del aspirante.

En ningln caso, la presentacién y pago en las oficinas bancarias
supondra la sustitucién del tramite de presentacién, en tiempo
y forma, de la solicitud ante el 6rgano expresado en la base 3.2.

3.6 Los errores materiales, aritméticos o de hecho que pudie-
ran advertirse, podran subsanarse en cualquier momento, de oficio
0 a peticion del interesado.

3.7 Los aspirantes quedan vinculados a los datos que hayan
hecho constar en sus solicitudes.

4. Admision de aspirantes

4.1 Expirado el plazo de presentacion de instancias, el Direc-
tor General de Personal del Ministerio de Defensa dictara reso-
lucién en el plazo maximo de un mes, declarando aprobada la
lista de admitidos y excluidos. En dicha resolucion, que debera
publicarse en el «Boletin Oficial del Estado», se indicaran los luga-
res en que se encuentra expuesta al publico la lista certificada
completa de aspirantes admitidos vy excluidos y se determinara
el lugar vy la fecha de realizacion del primer ejercicio. Dicha lista
debera ser expuesta, en todo caso, en el Ministerio de Defensa
v en los centros establecidos en el articulo 20 del Real Decre-
to 364/1995, de 10 de marzo («Boletin Oficial del Estado» de 10
de abril). En la lista deberan constar los apellidos, nombre, nimero
del documento nacional de identidad o pasaporte, asi como la
causa de la exclusion y plazo para subsanar los defectos.

4.2 Entodo caso, al objeto de evitar errores, y en el supuesto
de producirse, de posibilitar su subsanacién en tiempo y forma,
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los aspirantes comprobaran fehacientemente no sélo que no figu-
ran recogidos en la relacion de excluidos, sino, ademas, que sus
nombres constan en la pertinente relaciéon de admitidos.

4.3 Los aspirantes excluidos u omitidos de la relacion de admi-
tidos v excluidos, dispondran de un plazo de diez dias habiles
contados a partir del siguiente al de la publicaciéon de la resolucién,
para poder subsanar el defecto que haya motivado la exclusién
u omisioén de la citada relacién.

Los aspirantes que dentro del plazo sefialado no subsanaran
la exclusién o alegaran su omision, justificando su derecho a estar
incluidos en la relacion de admitidos seran definitivamente exclui-
dos de la realizacion de las pruebas.

Contra esta Resoluciéon que pone fin a la via administrativa,
podra interponerse recurso contencioso-administrativo en el plazo
de dos meses a contar desde el dia siguiente al de su publicacion,
ante la sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior
de Justicia de Madrid o de la Comunidad Auténoma donde tengan
su domicilio los interesados, a elecciéon de los mismos, de con-
formidad con lo dispuesto en la Ley Organica 6/1985, de 1 de
julio, del Poder Judicial, v en la Ley 29/1998, de 13 de julio,
reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

Igualmente sera potestativo del interesado interponer recurso
de reposicion previo al Contencioso-Administrativo, ante el mismo
6rgano que dicta este acto, en el plazo de un mes, de conformidad
con lo establecido en el art. 116 de la Ley 30/1992, segln redac-
cion dada por el articulo primero ntimeros 31 y 32 de la
Ley 4/1999, de 13 de enero.

4.4 De conformidad con lo establecido por el articulo 12 de
la Ley 8/1989, de 13 de abril, de Tasas y Precios Publicos, pro-
cedera la devolucién de las tasas que se hubieran exigido cuando
no se realice su hecho imponible por causas no imputables al
sujeto pasivo. Por tanto, no procedera devoluciéon alguna de los
derechos de examen en los supuestos de exclusion de las pruebas
selectivas por causa imputable al interesado.

5. Tribunales

5.1 El Tribunal calificador de estas pruebas es el que figura
como anexo lII a esta convocatoria.

5.2 Los miembros del Tribunal deberan abstenerse de inter-
venir, notificandolo al Director general de Personal del Ministerio
de Defensa, cuando concurran en ellos circunstancias de las pre-
vistas en el articulo 28 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Pro-
cedimiento Administrativo Comiin, o si hubiesen realizado tareas
de preparacion de aspirantes a pruebas selectivas en los cinco
afos anteriores a la publicaciéon de esta convocatoria.

El Presidente podra solicitar de los miembros del Tribunal decla-
racion expresa de no hallarse incursos en las circunstancias pre-
vistas en el articulo 28 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Pro-
cedimiento Administrativo Comun.

Asimismo, los aspirantes podran recusar a los miembros de
los Tribunales cuando concurran las circunstancias previstas en
la presente base.

5.3 Con anterioridad a la iniciacion de las pruebas selectivas,
la autoridad convocante publicara en el «Boletin Oficial del Estado»
Orden por la que se nombre a los nuevos miembros del Tribunal
que hayan de sustituir a los que hayan perdido su condicién por
alguna de las causas previstas en la base 5.2.

5.4 Previa convocatoria del Presidente, se constituira el Tri-
bunal con la presencia del Presidente y del Secretario o, en su
caso, de quienes les sustituyan, y con la mitad, al menos, de sus
miembros, titulares o suplentes. Celebrara su sesiéon de consti-
tucién en el plazo maximo de treinta dias a partir de su designaciéon
y como minimo diez dias antes de la realizaciéon del primer ejer-
cicio.

En dicha sesion, el Tribunal acordara todas las decisiones que
le correspondan en orden al correcto desarrollo de las pruebas
selectivas.

5.5 A partir de su constitucion, el Tribunal, para actuar vali-
damente, requerira la presencia del Presidente y del Secretario
o de quienes les sustituyan, y de la mitad, al menos, de sus miem-
bros titulares o suplentes.

5.6 Dentro de lafase de oposicion, el Tribunal resolvera todas
las dudas que pudieran surgir en la aplicacion de estas normas,
asi como lo que se deba hacer en los casos no previstos.

El procedimiento de actuacion del Tribunal se ajustara en todo
momento a lo dispuesto en la Ley de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun.

5.7 El Tribunal podra disponer la incorporacién a sus tareas
de asesores especialistas para las pruebas correspondientes de
los ejercicios que estime pertinentes, limitandose dichos asesores
a prestar su colaboracion en sus especialidades técnicas. La desig-
nacién de tales asesores debera comunicarse al Director General
de Personal del Ministerio de Defensa.

5.8 El Tribunal calificador adoptara las medidas precisas en
aquellos casos en que resulte necesario, de forma que los aspi-
rantes con minusvalias gocen de similares condiciones para la
realizacion de los ejercicios que el resto de los participantes. En
este sentido, se estableceran para las personas con minusvalias
que lo soliciten en el recuadro nimero 23 de la solicitud, las
adaptaciones posibles en tiempo y medios para su realizacion.

A tal efecto, el Tribunal podra requerir informe y, en su caso,
colaboracion de los 6rganos técnicos de la Administracion Laboral,
Sanitaria o de los 6rganos competentes del Ministerio de Trabajo
vy Asuntos Sociales.

5.9 A efectos de comunicaciones y demas incidencias el Tri-
bunal tendra su sede en la Direcciéon de Gestion de Personal, Cuar-
tel General de la Armada, calle Montalban, namero 2, 28071
Madrid. Teléfono 91 379 50 00, extension 4234 6 4233.

El Tribunal dispondra que en esta sede, al menos una persona,
miembro o no del Tribunal, atienda cuantas cuestiones sean plan-
teadas en relacion con estas pruebas selectivas.

5.10 El Tribunal que actiie en estas pruebas selectivas tendra
la categoria segunda de las recogidas en el anexo IV del Real
Decreto 236/1988, de 4 de marzo («Boletin Oficial del Estado»
del 19).

5.11 El Presidente del Tribunal adoptara las medidas opor-
tunas para garantizar que los ejercicios que sean escritos y no
deban ser leidos ante el Tribunal, sean corregidos sin que se conoz-
ca la identidad de los aspirantes, utilizando para ello los impresos
aprobados por la Orden del Ministerio de la Presidencia de 18
de febrero de 1985 («Boletin Oficial del Estado» del 22) o cua-
lesquiera otros equivalentes, previa aprobacion por la Secretaria
de Estado para la Administracion Puablica.

El Tribunal excluira a aquellos candidatos en cuyos ejercicios
figuren marcas o signos que permitan conocer la identidad del
opositor.

5.12 El Tribunal no podra aprobar ni declarar que han supe-
rado el proceso selectivo un niimero superior de aspirantes que
el de plazas convocadas.

6. Desarrollo de los ejercicios

6.1 El orden de actuacion de los opositores se iniciara alfa-
béticamente por el primero de la letra «N», de conformidad con
lo establecido en la Resolucion de la Secretaria de Estado para
la Administracion Pablica de 12 de marzo de 2001 («Boletin Oficial
del Estado» del 16), por la que se publica el resultado del sorteo
celebrado el dia 5 de marzo de 2001. En el supuesto de que
no exista ningn aspirante cuyo primer apellido comience por
la letra «N», el orden de actuacién se iniciara por aquellos otros
cuyo primer apellido comience por la letra «O» y asi sucesivamente.

6.2 En cualquier momento del proceso selectivo los aspirantes
podran ser requeridos por miembros del Tribunal con la finalidad
de acreditar su personalidad.

6.3 Los aspirantes seran convocados para cada ejercicio en
un Gnico llamamiento siendo excluidos de la oposiciéon quienes
no comparezcan, salvo en los casos de fuerza mayor, debidamente
justificados y apreciados por el Tribunal.

6.4 La publicacién de los sucesivos anuncios de celebraciéon
del segundo y restantes ejercicios se efectuara por el Tribunal
en los locales donde se haya celebrado el primero, asi como en
la sede del Tribunal sefialada en la base 5.9 y por cualesquiera
otros medios si se juzga conveniente para facilitar su maxima divul-
gacion, con al menos veinticuatro horas de antelacién a la seiialada
para la iniciaciéon de los mismos.

Cuando se trate del mismo ejercicio, el anuncio sera publicado
en los locales donde se haya celebrado, en la citada sede del
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Tribunal, v por cualquier otro medio que se juzgue conveniente
con al menos doce horas de antelacion.

Desde la total conclusién de un ejercicio o prueba, hasta el
comienzo del siguiente debera transcurrir un plazo minimo de
setenta y dos horas y maximo de cuarenta y cinco dias naturales.

6.5 En cualquier momento del proceso selectivo, si el Tribunal
tuviera conocimiento de que alguno de los aspirantes no cumple
uno o varios de los requisitos exigidos por la presente convo-
catoria, previa audiencia del interesado, debera proponer su exclu-
sion al Director general de Personal del Ministro de Defensa, comu-
nicaAndose, asimismo, las inexactitudes o falsedades formuladas
por el aspirante en la solicitud de admision a las pruebas selectivas,
a los efectos procedentes.

Contra la resolucion por la que se declare la exclusion del
aspirante, que pone fin a la via administrativa, podra interponerse
recurso contencioso-administrativo, en el plazo de dos meses, a
contar desde el siguiente al de su publicaciéon ante la Sala de
lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia
de Madrid o de la Comunidad Auténoma donde tenga su domicilio
el interesado, a eleccién del mismo, de conformidad con lo dis-
puesto en la Ley Organica 6/1985, de 1 dejulio, del Poder Judicial,
yen la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa.

Igualmente, sera potestativo del interesado interponer recurso
de reposicién previo al contencioso-administrativo, ante el mismo
organo que dicta este acto, en el plazo de un mes, de conformidad
con lo establecido en el art. 116 de la Ley 30/1992, segtin redac-
cion dada por el articulo primero nameros 31 y 32 de la
Ley 4/1999, de 13 de enero.

7. Lista de aprobados

Finalizadas las pruebas selectivas el Tribunal hara publica en
el lugar o lugares de celebracion del altimo ejercicio, asi como
en la sede del Tribunal senalada en la base 5.9 y en aquellos
otros que estime oportunos, la relacion de aspirantes aprobados
por cada area de especializacion, con indicacion de la puntuaciéon
alcanzada y de su Documento Nacional de Identidad.

El Presidente del Tribunal enviara copia certificada de la lista
de aprobados al Director General de Personal del Ministerio de
Defensa, para su publicaciéon en el «Boletin Oficial del Estado».
Asimismo remitira la lista de aprobados en cada uno de los ejer-
cicios.

8. Presentaciéon de documentos y nombramiento de funcionarios

8.1 En el plazo de veinte dias naturales, a contar desde el
dia siguiente a aquél en que se publique la lista de aprobados
en el «Boletin Oficial del Estado», los opositores aprobados deberan
presentar, en el Registro General del Ministerio de Defensa, paseo
de la Castellana, 109, 28071 Madrid, los siguientes documentos:

A) Fotocopia compulsada del titulo exigido en la base 2.1.3
o certificacién académica que acredite haber realizado todos los
estudios para la obtencion del titulo.

B) Declaracion jurada o promesa de no haber sido separado,
mediante expediente disciplinario, de ninguna Administracion
Publica, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de funciones
publicas, segin el modelo que figura como anexo IV a esta con-
vocatoria.

8.2 Quienes tuvieran la condicion de funcionarios de carrera
estaran exentos de justificar documentalmente las condiciones y
demas requisitos ya acreditados para obtener su anterior nom-
bramiento, debiendo presentar certificacion del Registro Central
de Personal o del Ministerio u organismo del que dependieren
para acreditar tal condiciéon, con expresion del nimero e importe
de trienios asi como la fecha de su cumplimiento.

8.3 Si dentro del plazo fijado y salvo los casos de fuerza
mayor, no presentaran la documentacion o del examen de la misma
se dedujera que carecen de alguno de los requisitos sefialados
en la base 2, no podran ser nombrados funcionarios y quedaran
anuladas sus actuaciones, sin perjuicio de la responsabilidad en
que hubieran incurrido por falsedad en la solicitud inicial.

8.4 Finalizado el proceso selectivo, quienes lo hubieran supe-
rado, cuyo nimero no podra exceder en ningun caso al de plazas
convocadas por cada area de especializacién, seran nombrados,

a propuesta del Director General de Personal, funcionarios de
carrera mediante Resolucion del Secretario de Estado para la Admi-
nistraciéon Publica que se publicara en el «Boletin Oficial del Esta-
do» con indicacién del destino adjudicado.

8.5 La toma de posesion de los aspirantes aprobados sera
efectuada en el plazo de un mes, contado desde la fecha de publi-
cacion de su nombramiento en el «Boletin Oficial del Estadon».

9. Norma final

La presente convocatoria y cuantos actos administrativos se
deriven de ella y de la actuaciéon del Tribunal podran ser impug-
nados en los casos y en la forma establecidos por la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Coman.

Asimismo, la Administraciéon podra, en su caso, proceder a
la revision de las resoluciones del Tribunal, conforme a lo previsto
en la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas
vy del Procedimiento Administrativo Comun.

Madrid, 3 de agosto de 2001.

TRILLO-FIGUEROA Y MARTINEZ-CONDE

ANEXO1

Proceso de seleccion y valoracion

1. Proceso de seleccion.—El proceso de seleccion se llevara
a cabo mediante el sistema de oposicion, el cual constara de tres
ejercicios obligatorios. El primero sera de caracter teérico, el
segundo de caracter practico y el tercero de conocimiento del
idioma inglés (puntuable pero no eliminatorio). La prueba de cono-
cimiento teérico y la de caracter practico seran eliminatorias.

Primer ejercicio: Consistira en contestar por escrito a un cues-
tionario de preguntas tipo test, a nivel de la titulacion exigida,
con una duracién de dos horas y treinta minutos.

Segundo ejercicio: Consistira en la resolucion de problemas
relacionados con la especialidad, con una duracién de tres horas.

Tercer ejercicio: Constara de una prueba de conocimiento del
idioma inglés, consistente en la traduccién directa de un texto
sin diccionario, para lo cual el aspirante dispondra de una hora
v en una practica de conversacion oral, para lo que se dispondra
de treinta minutos.

2. Valoraciéon.—Los ejercicios de la oposicion se calificaran
de la siguiente manera:

Primer ejercicio: Se otorgara una calificaciéon maxima de 30
puntos, siendo necesario obtener un minimo de 15 puntos para
acceder al ejercicio siguiente.

Segundo ejercicio: Se otorgara una calificacién maxima de 50
puntos, siendo necesario obtener un minimo de 25 puntos para
acceder al ejercicio siguiente.

Tercer ejercicio: Se otorgara una calificacion de cero a 20 pun-
tos, siendo necesario obtener un minimo de 10 puntos para que
este ejercicio sea puntuado.

El opositor que alcance el 60 por 100 de la puntuacién maxima
de alglin ejercicio obligatorio y no aprobara la fase de oposicién,
conservara dicha puntuacion y estara exento de realizar tales ejer-
cicios durante las inmediatamente siguientes pruebas selectivas,
siempre y cuando fuesen idénticos en contenido y puntuacion.

La calificacion final de la oposicién vendra determinada por
la suma total de las puntuaciones obtenidas en cada uno de los
ejercicios.

En caso de empate, el orden se establecera atendiendo a la
mayor puntuaciéon obtenida por los aspirantes en el segundo ejer-
cicio: caso de persistir el empate, a la mayor puntuacién obtenida
en el primer ejercicio, o en su caso, a la obtenida en el tercer
ejercicio.
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ANEXO II
Programa
INGENIEROS TECNICOS DE ARSENALES

Temario de caracter general para todas las areas
de especializacion

Organizacién y funcionamiento de la Administracién
General del Estado

Tema 1: La Administracion General del Estado, Organos supe-
riores de la Administracién General del Estado. Organos territo-
riales de la Administracion General del Estado.

Tema 2: El ordenamiento juridico administrativo. Fuentes. La
Constitucién. La Ley. Sus clases. Los tratados internacionales.

Tema 3: Los actos juridicos de la Administracién Pablica: Pabli-
cos y privados. El acto administrativo: concepto, elementos y
clases.

Tema 4: La eficacia de los actos administrativos. Su ejecu-
tividad. La ejecucion forzosa por la Administracion. Nulidad de
pleno derecho y anulabilidad.

Tema 5: El Procedimiento Administrativo. Concepto, natura-
leza y caracterizacion. El Procedimiento Administrativo Comun.
Sus clases.

Tema 6: Régimen juridico de los funcionarios publicos. Dere-
chos y deberes de los funcionarios publicos. Régimen de incom-
patibilidades.

Tema 7: La administracion institucional. Los organismos pabli-
cos. Los organismos autonomos. Las entidades publicas empre-
sariales. Régimen juridico. Entidades excluidas de la regulacion
general.

Tema 8: El control de las Administraciones Publicas. Principios
comunes. Requisitos necesarios para la celebraciéon de los con-
tratos. Perfeccion, formalizaciéon y extincion de los contratos.
Actuaciones administrativas. Formas de adjudicaciéon de los con-
tratos.

Tema 9: Los contratos regulados por la Ley de Contratos del
Estado. Tipos. Caracteristicas generales.

Temario por areas de especializacion

I: Informatica

Tema 1: El analisis de requisitos de los sistemas de informaciéon
de comunicaciones. Fases del analisis.

Tema 2: Analisis de datos: Modelo entidad/asociacion.

Tema 3: Analisis de procesos: Descomposiciéon funcional. Dia-
grama de flujo de datos.

Tema 4: Disefio de datos: Modelo légico relacional yv norma-
lizaci6on.

Tema 5: Lenguajes de manipulacion de datos. Elementos basi-
cos de SQL.

Tema 6: Disefio fisico de bases de datos. Conceptos de SGBD.

Tema 7: Bases de datos. Actualizaciones y transacciones.

Tema 8: Arquitectura Cliente-Servidor: Concepto y elementos
basicos.

Tema 9: Concepto de ciclo de vida y fases. Modelo en cascada
v modelo en espiral del ciclo de vida.

Tema 10: Disefio de funciones: Disefio de la estructura modular
v de la interfase de usuario. Especificacion de médulos y cuadernos
de carga.

Tema 11: Diccionarios de datos. Funcionalidad.

Tema 12: Uso de generadores de cédigo vy herramientas de 4.2
generacion en las fases.

Tema 13: La elaboracion de prototipos en el desarrollo de sis-
temas. Caracteristicas y finalidad.

Tema 14: Disefo de un plan de pruebas del sistema.

Tema 15: Introduccién a la metodologia meétrica 2. Fases,
modulos, actividades y tareas.

Tema 16: Conceptos basicos de orientacién a objetos. Objetos,
clases, herencia, métodos.

Tema 17: Planificacion del control de calidad: plan general
de garantia de calidad.

Tema 18: Tipos de sistemas informaticos: Grandes ordenado-
res, microordenadores, estaciones de trabajo y ordenadores per-
sonales.

Tema 19: Concepto de sistema operativo. Componentes: Pro-
gramas de control y programas de proceso.

Tema 20: Monitorizacién del uso del sistema operativo.

Tema 21: Administraciéon y gestion del sistema operativo vy
del soporte 16gico de base: Aplicacion de modificaciones.

Tema 22: Dispositivos de almacenamiento de la informacién.
Gestion de almacenamiento en disco.

Tema 23: Conceptos de bases de datos. Evolucion histérica
de los sistemas de gestion de base de datos.

Tema 24: Conceptos fundamentales del <hardware» de comu-
nicaciones: Medios de Transmision.

Tema 25: Politica de mantenimiento de equipos «hardware».

Tema 26: Mantenimiento de la infraestructura fisica del CPD.
Requerimientos del CPD. Equipos electrénicos.

Tema 27: Mantenimiento y perfeccionamiento de aplicaciones.

Tema 28: Gestion de la migraciéon de aplicaciones.

Tema 29: Estadisticas de ocupacién. Costes.

Tema 30: Conceptos de proceso distribuido y cliente servidor.

Tema 31: Actualizacion de software en un entorno distribuido.

Tema 32: Seguridad fisica y l6gica de un CPD. Seguridad peri-
metral. Control de acceso fisico al CPD o a periféricos. Niveles
de seguridad y acceso.

Tema 33: La legislacion de protecciéon de datos de caracter
personal: la LORTAD. La Directiva 95/46/CE.

Tema 34: Distribuciéon, control y mantenimiento de la docu-
mentacion.

Tema 35: Politica de salvaguarda/recuperacion de la informa-
cion. Plan de contingencias de una instalacion.

Tema 36: Organizacién del centro de proceso de datos: Areas
de Desarrollo y de Sistemas.

Tema 37: Responsabilidad y tareas asignadas al personal de
Produccién de informatica.

Tema 38: Reutilizacién de software y generacién de cédigo.

Tema 39: Componentes fundamentales del <hardware» de una
instalaciéon. Tipos de ordenadores y periféricos.

Tema 40: Control de la ejecuciéon de trabajos y rendimientos.
Técnicas aplicables.

Tema 41: Control de incidencias en el sistema. Plan de con-
tingencias: Objetivos basicos.

Tema 42: Conceptos de redes de comunicacion: Topologia y
«hardware» de redes.

Tema 43: Conceptos de sistemas de teleproceso. Control de
las aplicaciones y rendimientos en entornos de teleproceso.

Tema 44: Planificacion fisica de un centro de proceso de datos.

Tema 45: Criterios de presupuestacion y control del coste de
un proyecto.

Tema 46: Aplicaciones a medida frente a aplicaciones estandar.
Criterios de decision.

Tema 47: Conceptos de los lenguajes de control de trabajo
(JCL).

Tema 48: Planificacion de trabajos y los recursos necesarios.

Tema 49: Dimensionamiento de equipos. Factores a considerar.

Tema 50: Herramientas de ayuda a la produccién informatica:
Gestores de consola, de «spool», de cadenas.

Tema 51: Gestion de datos corporativos. Almacén de datos
(«data warehouse»). Arquitecturas OLAP. Mineria de datos.

Tema 52: Sistemas de preexplotacion y control de calidad.

Tema 53: Estandarizacion de redes. Modelo OSI.

Tema 54: Redes de area local: Sistemas operativos de red.
Servicios que proveen.

Tema 55: Administracion de redes de area local. Gestion de
datos y usuarios. Monitorizacion y control de trafico.

Tema 56: Proteccion y seguridad en redes de area local. Anti-
virus.

Tema 57: Introduccién a los protocolos de las redes puablicas
de datos: X25, RDSI, Frame Relay.

Tema 58: Protocolos de comunicaciones a través de Modem.
Configuracién y control de médem.

Tema 59: La red Internet: Evolucién, estado actual y tenden-
cias. Servicios en Internet: telnet, ftp, gopher, wais. La world wide
web.
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Tema 60: Nivel de enlace de datos: Protocolos de acceso y
tipologias. Nivel de red: Principios de interconexién.

Tema 61: Transporte de paquetes de informaciéon. Protocolos
de transporte.

Tema 62: Gestion de sistemas de comunicaciones.

Tema 63: Nivel de presentacion: Representacion de datos y
criptografia.

Tema 64: Nivel de aplicacion. Introduccién a los servicios.

Tema 65: Introducciéon a la administracion légica de redes.

Tema 66: Redes TCP/IP. Conceptos vy utilidades.

Tema 67: La seguridad en redes: Control de acceso y técnicas
criptograficas.

II: Ejecucion de obras

Tema 1: Redacciéon del estado de dimensiones. Criterios gene-
rales de redaccion.

Tema 2: Elaboraciéon del presupuesto. Cuadros de jornales.
Precios de materiales. Precios auxiliares. Precios descompuestos.
Presupuestos parciales y generales.

Tema 3: Estudios generales de cimentaciéon. Reconocimiento
de terrenos. Ensayos de terrenos. Entubaciones. Informes geo-
técnicos. Dosificaciones. Medicién.

Tema 4: Estructuras de hormigéon armado. Encofrados. Dosi-
ficaciones. Despieces y colocacion de armaduras. Comprobacion
de armaduras. Aceros a utilizar. Pruebas de carga. Normas de
obligado cumplimiento. Medicién.

Tema 5: Estructuras metalicas. Comprobacion de perfiles. Unio-
nes roblonadas, soldadas y atornilladas. Ensayos. Pinturas y pro-
tecciones. Su medicién.

Tema 6: Saneamiento. Replanteo horizontal y vertical. Su cons-
truccion. Ensayos de funcionamiento. Su medicion.

Tema 7: Albaiiileria. Fabricas de ladrillo. Fabricas de bloques.
Guarnecidos y enlucidos. Revocos. Enfoscados. Ejecuciéon. Mate-
riales. Medicion.

Tema 8: Revestimientos. Solados. Alicatados. Chapados. Sue-
los industriales. Suelos laminados. Suelos de piedra. Soleras.
Terrazos. Suelos de madera. Medicion.

Tema 9: Carpinteria de madera. Clases. Colocacién. Protec-
ciones. Mediciones.

Tema 10: Carpinteria metalica. Carpinteria aluminio. Carpin-
teria de PVC. Clases. Colocacion. Medicion.

Tema 11: Pinturas. Clases. Aplicaciéon. Mediciéon.

Tema 12: Alumbrado interior. Replanteo. Montaje. Normativa
de obligado cumplimiento. Pruebas de funcionamiento. Medi-
cion.

Tema 13: Alumbrado exterior. Replanteo. Montaje. Normativa
de obligado cumplimiento. Pruebas de funcionamiento. Medicién.

Tema 14: Instalaciones eléctricas industriales. Clases. Mate-
riales a utilizar. Pruebas de funcionamiento. Medicion.

Tema 15: Calefaccion. Tipos de instalacion. Normas oficiales
de instalaciones, segln tipo de combustible y categoria de la ins-
talacion. Pruebas de funcionamiento. Su medicion.

Tema 16: Aire acondicionado. Tipos de instalacion. Normas
de instalaciones. Pruebas de funcionamiento. Su medicién.

Tema 17: Urbanizaciéon, red viaria. Movimiento de tierras.
Seleccién de tierras y aridos. Rellenos. Compactaciones firmes.
Terminaciones y acabados. Ensayos diversos. Su medicion.

Tema 18: Jardineria. Analisis de tierras. Eleccion de especies
arboreas segun calidad del terreno. Tratamiento del suelo para
plantaciones. Su mediciéon.

Tema 19: Seguridad y salud en el trabajo. Protecciones indi-
viduales y colectivas. Sefalizacion. Presupuesto. Normativas de
obligado cumplimiento. Coordinador de seguridad y salud Real
Decreto 1627/1997.

Tema 20: Demoliciones de edificios. Tipos, condiciones de
seguridad, control de criterios de valoracion.

Tema 21: Acondicionamiento de terreno, desmontes, terraple-
nes, compactacion del terreno, taludes, condiciones generales de
ejecucion y de seguridad, criterios de valoracion.

Tema 22: Vidriera y traslacidos, tipos de vidrios, condiciones
de seguridad, control, criterios de medicién y valoracién.

Tema 23: Fachadas prefabricadas, muro cortina y paneles, ele-
mentos, funciéon control ejecuciéon, prueba de servicio, criterio de
medicion y valoracion, mantenimiento.

Tema 24: Azoteas, tipos: ajardinadas, no transitables, tran-
sitables, criterios de disefio, tipo de impermeabilizante, aislamien-
to térmico, formaciéon de cubiertas, control ejecucion, criterios
de valoracion y medicion.

Tema 25: Cubiertas inclinadas tipos: fibrocemento (elementos
constructivos, condiciones de seguridad, control de ejecucion,
prueba de servicio, criterios de medicion y valoracioén).

Tema 26: Cubierta chapa *NTE-QTG («Boletin Oficial del Esta-
do» 24/31-7-76).

Tema 27: Cubierta pizarra *NTE-QTP («Boletin Oficial del
Estado» 29-12-73).

Tema 28: Cubierta teja *NTE-QTT («Boletin Oficial del Esta-
do» 14/21-12-74).

Tema 29: Cubierta Zinc *NTE-QTZ («Boletin Oficial del Esta-
do» 18/25-10-75).

Tema 30: Estructura de madera, uniones, su mediciéon.

Tema 31: Fabricas de bloques *NTE-EF8 («Boletin Oficial del
Estado» 3/10-8-74).

Tema 32: Fabricas de mamposteria * NTE-EFP («Boletin Oficial
del Estado» 21-5-80) .

Tema 33: Guarnecidas vy enlucidos * NTE-RPG («Boletin Oficial
del Estado» 11-5-74).

Tema 34: Revocos *NTE-RPR («Boletin Oficial del Esta-
do» 7/14-2-76).

Tema 35: Enfoscados *NTE-RPE («Boletin Oficial del Esta-
do» 9/23-11-74).

Tema 36: Falsos techos *NTE-RTC («Boletin Oficial del Esta-
do» 19-5-73), NTE-RTP («Boletin Oficial del Estado» 11-8-73).

Tema 37: Suelos y escaleras NTE-RSC («Boletin Oficial del Esta-
do» 18-4-86), NTE-RSF («Boletin Oficial del Estado» 1-3-84),
NTE-RSR («Boletin Oficial del Estado» 29-2-84).

Tema 38: Soleras NTE-RSS («Boletin Oficial del Esta-
do» 13-10-73).

Tema 39: Chapados y alicatados *NTE-RPA («Boletin Oficial
del Estado» 2-6-73) y NTE-RPC («Boletin Oficial del Esta-
do» 16-6-73).

Tema 40: Cerrajeria *NTE-FCA («Boletin Oficial del Esta-
do» 2/9/16-2-74).

Tema 41: Instalaciones de telecomunicaciones *NTE-IAT («Bo-
letin Oficial del Estado» 3-3-73).

Tema 42: Instalaciones de elevaciéon y salva escaleras, regla-
mento de aparatos de elevacion y su manutencion, instrucciones
técnicas complementarias ITC-MIE-AEM1.

Tema 43: Medio ambiente. Impacto ambiental. Real Decreto-ley
1302/98 («Boletin Oficial del Estado» 30-6-86).

Tema 44: Organizacion, diagramas de Gantt, Pert, Camino cri-
tico.

Tema 45: Rehabilitacion de edificios, tipos de grietas, pato-
logia.

Tema 46: Mantenimiento de edificios, normativa vigente, libro
del edificio.

Tema 47: Instruccién de hormigén estructural (EHE) propie-
dades tecnolégicas de los materiales. Ejecucion control de calidad,
Real Decreto 2661/1998 de 11 de diciembre («Boletin Oficial del
Estado» nimero 11 de 13-1-99).

Tema 48: Normas sobre la supresion de las barras arquitec-
tonicas.

Tema 49: Ley del suelo Real Decreto Legislativo 1/1992,
de 26 de junio.

Tema 50: Normas sobre la redaccion de proyectos y direccion
de obras en la edificacion.

Tema 51: Norma basica de la edificacion * NBE-FL-90* muros
resistentes de fabrica de ladrillo Real Decreto 1723/1990, de 20
de diciembre («Boletin Oficial del Estado» 4-1-91). Ladrillos: tér-
minos y caracteristicas. Ladrillos: clases y designacion. Mortero:
condiciones, clases de muros. Documentos del proyecto.

Tema 52: Condiciones acusticas NBE-CA-88 Orden de 29
del 9/1988 («Boletin Oficial del Estado» 8-10-88). Directrices gene-
rales, condiciones exigibles, definiciones, fuentes de ruido.

Tema 53: Condiciones térmicas NBE-CT-79, coeficiente de
transmision térmica, otras conducciones térmicas.

Tema 54: Designaciéon del pliego de cemento RC-97, Real
Decreto 776/1997, de 30 de mayo («Boletin Oficial del Esta-
do» 141).

Tema 55: Pliego general de condiciones para recepcion de
yesos y escayolas en obras de construccion RI-85 BOE de 10 de
junio.
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Tema 56: Pliego de condiciones para la recepcion de ladrillos
ceramicos en las obras «RL-88» Real Decreto 1727/1990, de 20
diciembre.

Tema 57: Ley de Propiedad Horizontal LPH 49/1960 refor-
mada por la Ley 8/1999 («Boletin Oficial del Estado» 8-4).

Tema 58: Instruccién para la elaboraciéon de proyectos de obras
en el ambito del Ministerio de Defensa, Resolucion 78/1991,
de 31 de octubre de la Secretaria de Estado de la Defensa.

Tema 59: Norma MV 101-1962 «Acciones en la edificacion»
Decreto 195/1963 de 17 de enero, del Ministerio de la Vivienda
«Boletin Oficial del Estado» de 9 de febrero y modificaciéon parcial
MV 10/1962 cambiando su denominaciéon por *NBE-AE/88, Real
Decreto 1370/1988, de 11 de noviembre, del Ministerio de Obras
Publicas y Urbanismo («Boletin Oficial del Estado» del 17).

Tema 60: Forjados unidireccional (EF-96) Real Decreto
2608/1926, de 20 de diciembre («Boletin Oficial del Estado» name-
ro 19, de 22-1-97). Generalidades, condiciones generales del for-
jado, estado limite de deformacion, disposiciones constructivas,
ejecucion, control y documentacioén del forjado.

Tema 61: Normas sismo resistentes (NCSE-94); Real Decre-
to 2543/1994, de 29 de diciembre («Boletin Oficial del Esta-
do» 8-2-95). Generalidades, Reglas de disefio y prescripciones
constructivas en zonas sismicas, cumplimiento de las normas.

Tema 62: Proteccién contra incendios (NBE-CPI -96); Real
Decreto 2177/1996, de 4 de octubre («Boletin Oficial del Esta-
do» namero 24, de 29-10). Comportamiento ante el fuego de los
elementos constructivos y los materiales. Instalaciones de pro-
teccién, evacuacion, senalizacion e iluminacion, RF de muros y
tabiques de una hoja.

Tema 63: Instalaciones térmicas (RITE); Real Decreto
1751/1998, de 31 de julio («Boletin Oficial del Estado» namero
186). Generalidades, bienestar térmico (ITE 02). Mantenimiento
(ITE 08). .

Tema 64: Fontaneria (NTE-IFC-73 y NTE-IFF-73) Ordenes de
26-9-1973 («Boletin Oficial del Estado» de 6-10)y 7-6/97 («Boletin
Oficial del Estado» de 2-3). Criterios de disefio de la instalacién,
calculo de tuberias: agua fria v agua caliente, calculo de bomba
aceleradora.

Tema 65: Instalaciones eléctricas: baja tension (NTE-IEB-74)
Orden de 13-4-1974 («Boletin Oficial del Estado» del 20 al 27-4
vy 4-5). Criterio de disefno, dimensiéon de la instalaciéon, niveles
de electrificacion, calculo de lineas repartidoras.

Tema 66: Ley de la Ordenacion de la Edificacion, Ley 39/1999,
de 5 de noviembre («Boletin Oficial del Estado» namero 266). Ambi-
to de aplicacidén, exigencias técnicas v administrativa, agente de
la edificacion, responsabilidades y garantias.

III: Electrénica

: Estructura y comportamiento de los semiconductores.
: Analisis de circuitos.

Tema 3: Cuadripolos.

Tema 4:La union PN.

Tema 1
2
3
4
Tema 5: HL Diodo semiconductor.
6
7
8

Tema

Tema 6: Rectificadores monofasicos.

Tema 7: Filtros para unidades de alimentacion.

Tema 8: Resonancia.

Tema 9: Diodo Zener. Estabilizadores de tension.

Tema 10: Dispositivos optoelectrénicos.

Tema 11: El transistor de uniéon. Circuitos equivalentes en B. F.

Tema 12: El transistor de efecto de campo.

Tema 13: El rectificador de silicio controlado.

Tema 14: Formas de disparo y bloqueo del SCR.

Tema 15: Transistores bidireccionales.

Tema 16: Otros elementos semiconductores.

Tema 17: Tipos de amplificadores. Caracteristicas.

Tema 18: Amplificadores con transistores de efecto de campo.

Tema 19: Polarizaciéon y estabilizacion del punto de funcio-
namiento del transistor.

Tema 20: Analisis del transistor como Cuadripolos.

Tema 21: Analisis de un circuito amplificador con transistores
utilizando parametros hibridos.

Tema 22: Topologias amplificadoras basicas (EC, CC, BC).

Tema 23: Amplificadores de varias etapas.

Tema 24: Amplificadores de potencia.

Tema 25: Amplificadores diferencial.

Tema 26: Amplificador operacional. Caracteristicas y parame-
tros.

Tema 27: Aplicaciones lineales del amplificador operacional.

Tema 28: Aplicaciones no lineales del amplificador operacio-
nal.

Tema 29: Electrénica de potencia.

Tema 30: Convertidores.

Tema 31: Osciladores.

Tema 32: Tecnologias de fabricacion de componentes elec-
tronicos.

Tema 33: Régimen transitorio en circuitos.

Tema 34: Lineas de transmision.

Tema 35: Sistemas digitales. Codigos binarios.

Tema 36: Algebra de Boole.

Tema 37: Familia logica TTL.

Tema 38: Familia l6gica CMOS.

Tema 39: Funciones logicas.

Tema 40: Minimizacioén de funciones. Mapa de Karnaugh.

Tema 41: Circuitos combinacionales.

Tema 42: Decodificadores y codificadores.

Tema 43: Multiplexores.

Tema 44: Aritmética binaria.

Tema 45: Biestables RS.

Tema 46: Circuitos secuenciales mediante biestables RS.

Tema 47: Biestables sincronos.

Tema 48: Circuitos secuenciales sincronos.

Tema 49: Contadores.

Tema 50: Interruptores electronicos.

Tema 51: Conversores AD y DA.

Tema 52: Sistemas de control. Funciones de transferencia y
transformada de Laplace.

Tema 53: Algebra de los diagramas en bloque.

Tema 54: Algebra de las graficas de flujo de sefales.

Tema 55: Analisis y disefio de Nyquist.

Tema 56: Analisis y disefio del lugar de las raices.

Tema 57: Analisis y disefio de Bode.

Tema 58: Analisis y disefio con la carta de Nichols.

Tema 59: Microprocesadores. Estructura, funcionamiento y
disefio.

Tema 60: Sistemas operativos y lenguajes. Generalidades.

Tema 61: Aparatos de medida.

Tema 62: Medida de intensidades y tensiones. Ampliaciones
de escala. Transformadores de medida.

Tema 63: Medida de resistencia. Puentes de medida de CC.

Tema 64: Medida de inductancias y capacidades. Puentes de
medida de CA.

Tema 65: Calidad, normalizacién nacional e internacional.
Generalidades.

Tema 66: Manual de calidad. Objeto.

Tema 67: Organismos de normalizaciéon.
ANEXO Il
Ingenieros Técnicos de Arsenales

1. Organo de seleccion

Tribunal titular:

Presidente: Don Roberto Garcia Moreno, Coronel de Inten-
dencia.

Secretario: Don José Manuel Blanco Zarate, Capitan de Fragata
del Cuerpo de Ingenieros de la Armada.

Vocales: Dona Susana Lopez Canora, Funcionaria del Cuerpo
Superior de Sistemas y Tecnologia de la Informaciéon de la Admi-
nistraciéon del Estado; don Carlos Garcia Sillero, Funcionario del
Cuerpo de Ingenieros Técnicos de Arsenales de la Armada; don
Eduardo Ovies Canas, Funcionario del Cuerpo de Ingenieros Téc-
nicos de Arsenales de la Armada; don José Luis Espinosa Muiioz,
Capitan del Cuerpo de Especialistas del Ejército de Tierra, y don
José Manuel Gutiérrez del Alamo, Comandante Auditor.

Tribunal suplente:

Presidente: Don Acacio Rodriguez Diaz, Capitan de Navio del
Cuerpo de Ingenieros de la Armada.
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Secretario: Don Jests Jabalera Abad, Alférez de Fragata del
Cuerpo de Especialistas de la Armada.

Vocales: Doiia Isabel Bulnes Pino, Funcionaria del Cuerpo
Superior de Sistemas y Tecnologia de la Informaciéon de la Admi-
nistraciéon del Estado; don Felipe Pereira Roibal, Alférez de Navio
del Cuerpo de Ingenieros de la Armada; don Tomas Novo Serra,
Capitan de Corbeta del Cuerpo de Ingenieros de la Armada; don
Cristébal Colon Cémez, Comandante de Intendencia, y don Ricar-
do Galdén Brugarolas, Capitan Auditor.

ANEXO IV

| 5 2o s PP s
condomicilioen .......... ... il i
vy documento nacional de identidad nimero .....................
declara bajo juramento o promete, a efectos de ser nombrado
que no ha sido separado del servicio de ninguna de las Admi-
nistraciones Publicas y que no se halla inhabilitado para el ejercicio
de funciones publicas.

16681 ORDEN 432/38380/2001, de 3 de agosto, por la que

se convocan pruebas selectivas para el ingreso en el
Cuerpo de Oficiales de Arsenales de la Armada.

En cumplimiento de lo dispuesto en el Real Decreto 119/2001,
de 9 de febrero («Boletin Oficial del Estado» del dia 10) por el
que se aprueba la oferta de empleo publico para el afio 2001
y con el fin de atender las necesidades de personal de la Admi-
nistraciéon Publica,

Este Ministerio, en uso de las competencias que le estan atri-
buidas por el articulo 13.7 de la Ley 6/1997, de 14 de abril,
de Organizaciéon y Funcionamiento de la Administracion General
del Estado, previo informe favorable de la Direccion General de
la Funciéon Publica, acuerda convocar pruebas selectivas para
ingreso en el Cuerpo de Oficiales de Arsenales de la Armada,
con sujecion a las siguientes

Bases

1. Normas generales

1.1 Se convocan pruebas selectivas para cubrir 10 plazas por
el sistema general de acceso libre, segiin la siguiente distribucion
por areas de especializacion:

Rama Especialidad dliﬁ[;:]:;:s
Electrénica ...|Electrénico ........................... 6
Quimica ...... Quimico Laboratorio ................. 1
Metal ........ Construcciones Metalicas (Calderero) 1
Mecanica ..... Mecanico del Automévil .............. 2

Total ....coiiiiiiii i 10

Las plazas se encuentran situadas en los Centros de trabajo
que a continuacion se indican:

Electrénico: Cinco plazas en el Arsenal de Ferrol (Ferrol-A Coru-
fia) v una plaza en Instalaciones del Segundo Escalon de Man-
tenimiento en Rota (Rota-Cadiz).

Quimico Laboratorio: Arsenal de Cartagena (Cartagena- Mur-
cia).

Construcciones Metalicas Calderero: Arsenal de Las Palmas
(Las Palmas).

Mecanico del Automoévil: Base Naval de Rota (Rota-Cadiz).

1.2 A las presentes pruebas selectivas les seran aplicables
la Ley 30/1984, de 2 de agosto, (modificada por la Ley 23/1988
de 28 de julio), el Real Decreto 364/1995 de 10 de marzo, y
lo dispuesto en la presente convocatoria.

1.3 El proceso selectivo se llevara a cabo mediante el sistema
de oposicion, con los ejercicios y puntuaciones que se especifican
en el anexo I.

1.4 El programa que ha de regir la fase de oposicion de las
pruebas selectivas es el que figura en el anexo Il de esta con-
vocatoria.

1.5 La adjudicacion de las plazas de los aspirantes que supe-
ren el proceso selectivo se efectuara por areas de especializacion,
de acuerdo con la puntuacién total obtenida por éstos a lo largo
de todo el proceso.

1.6 Las pruebas se iniciaran en el plazo de dos meses con-
tados desde la finalizacion del plazo de presentacion de solicitudes,
sin que el proceso de celebracion de los ejercicios pueda superar
el plazo maximo de tres meses.

2. Requisitos de los candidatos

2.1 Para ser admitidos a la realizacion de las pruebas selec-
tivas, los aspirantes deberan reunir los siguientes requisitos:

2.1.1 Ser espaiiol.

2.1.2 Tener cumplidos los dieciocho afnos.

2.1.3 Estar en posesion del titulo de Técnico Auxiliar, Oficial
Industrial (Primer Grado de Formaciéon Profesional), Graduado
Escolar o equivalente. De acuerdo con lo dispuesto en la Orden
del Ministerio de Educaciéon y Ciencia de 4 de febrero de 1986,
se consideran equivalentes los titulos académicos oficiales de Gra-
duado Escolar y el de Certificado de Estudios Primarios expedido
con anterioridad a la finalizacién del afio académico 1975-1976.

2.1.4 No padecer enfermedad ni estar afectado por limitacién
fisica o psiquica que sea incompatible con el desempeiio de las
correspondientes funciones.

2.1.5 No haber sido separado, mediante expediente discipli-
nario, del servicio de cualquiera de las Administraciones Publicas
ni hallarse inhabilitado para el desempeiio de las funciones publi-
cas.

2.2 Todos los requisitos enumerados en la base 2.1 deberan
poseerse en el dia de finalizacién del plazo de presentacion de
solicitudes y mantenerlos hasta el momento de la toma de posesion
como funcionario de carrera.

3. Solicitudes

3.1 La solicitud para tomar parte en estas pruebas selectivas
se ajustara al impreso oficial «<Modelo 750», que sera facilitado
gratuitamente en las Delegaciones del Gobierno en las Comuni-
dades Auténomas, en las Subdelegaciones del Gobierno en las
provincias, en el Centro de Informacién Administrativa del Minis-
terio de Administraciones Publicas, en la Direccién General de
la Funcién Publica v en el Instituto Nacional de Administracion
Puablica, asi como en las representaciones diplomaticas o con-
sulares de Espafa en el extranjero. Este modelo consta de tres
copias: la primera para el 6rgano convocante, la segunda para
el interesado, v la tercera para la entidad de depésito.

Ningan aspirante podra concurrir a mas de un area de espe-
cializacion de las sefialadas en la base 1.1 de esta convocatoria.

Las instrucciones para cumplimentar el impreso seran las que
se detallan a continuacién:

Instrucciones para el interesado:
A) Instrucciones generales:

Escribir solamente a maquina o con boligrafo sobre superficie
dura, utilizando mayusculas de tipo imprenta.

Asegurarse de que los datos resultan claramente legibles en
todos los ejemplares.

Evitar doblar el papel y realizar correcciones, enmiendas o
tachaduras.

No escribir en los espacios sombreados o reservados.

No olvidar firmar el impreso.

B) Instrucciones para cumplimentar el encabezamiento:

En el recuadro correspondiente a Ministerio, consignar: Defen-
sa.

En el recuadro dedicado a Centro Gestor, consignar: Ministerio
v Subsecretaria, cédigo: 14001.



