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Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: B. Clasificación: Escala
Administración Especial, subescala Técnica. Número de vacantes:
Una. Denominación: Técnico de Informática.

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: D. Clasificación: Escala
Administración General, subescala Auxiliar. Número de vacantes:
Cuatro. Denominación: Auxiliar.

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: C. Clasificación: Escala
Administración General, subescala Administrativa. Número de
vacantes: Cuatro. Denominación: Administrativo.

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: D. Clasificación: Escala
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase
Policía Local. Número de vacantes: Cuatro. Denominación: Guar-
dia.

Personal laboral

Nivel de titulación: Superior. Armonía, Contrapunto, Instru-
mentación y Dirección de Orquesta. Denominación del puesto:
Director Banda de Música. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Superior. Denominación del puesto: Téc-
nico de Medio Ambiente. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Diplomado Fisioterapia. Denominación del
puesto: Fisioterapeuta. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Bachiller. Denominación del puesto: Edu-
cador familiar. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Bachiller. Denominación del puesto: Encar-
gado OMIC. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Formación Profesional de segundo grado
Jardín de Infancia o superior. Denominación del puesto: Técnico
CAI. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Formación Profesional de primer grado Jar-
dín de Infancia. Denominación del puesto: Auxiliar CAI. Número
de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del pues-
to: Profesor Academia de Música. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del pues-
to: Conserje. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del pues-
to: Jardinero-Capataz. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del pues-
to: Auxiliar Ciudades Saludables (Agente Medioambiental). Núme-
ro de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del pues-
to: Monitor Polideportivo. Número de vacantes: Diez.

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del pues-
to: Auxiliar administrativo (deportes). Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del pues-
to: Auxiliar administrativo OMIC. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del pues-
to: Auxiliar administrativo. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del pues-
to: Conductor. Número de vacantes: Tres.

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del pues-
to: Auxiliar administrativo UNED. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del pues-
to: Ayudante Delineación Oficina Técnica. Número de vacantes:
Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Conserje. Número de vacantes: Once.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Jardinero-Peón. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Albañil. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Operario Servicios Múltiples. Número de vacantes:
Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Ayudante Sepulturero. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Operario de Medioambiente. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Monitor Universidad Popular. Número de vacantes:
Siete.

Villarrobledo, 21 de junio de 2001.—El Alcalde.

16555 RESOLUCIÓN de 25 de junio de 2001, del Ayunta-
miento de Priego de Córdoba (Córdoba), por la que
se anuncia la oferta de empleo público para 2001.

Provincia: Córdoba.
Corporación: Priego de Córdoba.
Número de código territorial: 14055.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2001,

aprobada por la Comisión de Gobierno en sesión de fecha 22
de junio de 2001.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: B. Clasificación: Escala
Administración Especial, subescala Técnica. Número de vacantes:
Una. Denominación: Diplomado en Empresariales.

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: C. Clasificación: Escala
Administración General, subescala Administrativa. Número de
vacantes: Seis. Denominación: Administrativo.

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: D. Clasificación: Escala
Administración General, subescala Auxiliar. Número de vacantes:
Una. Denominación: Auxiliar.

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: D. Clasificación: Escala
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase
Policía local. Número de vacantes: Una. Denominación: Cabo de
la Policía local.

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: D. Clasificación: Escala
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase
Policía Local. Número de vacantes: Dos. Denominación: Policía
local.

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: D. Clasificación: Escala
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Per-
sonal de Oficios. Número de vacantes: Una. Denominación: Oficial
Electricista.

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: D. Clasificación: Escala
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Per-
sonal de Oficios. Número de vacantes: Una. Denominación: Ayu-
dante Fontanero-Lector de Contadores.

Personal laboral

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Traba-
jador social. Número de vacantes: Tres.

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Arqui-
tecto técnico. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Técnico
de Turismo. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional
de primer grado o equivalente. Denominación del puesto: Inspec-
tor de Obras. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional
de primer grado o equivalente. Denominación del puesto: Con-
ductor de Obras. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente.
Denominación del puesto: Peón Limpieza Viaria. Número de
vacantes: Cuatro.

Priego de Córdoba, 25 de junio de 2001.—El Alcalde.

16556 RESOLUCIÓN de 2 de julio de 2001, del Ayuntamiento
de Rotglá i Corberá (Valencia), por la que se anuncia
la oferta de empleo público para 2001.

Provincia: Valencia.
Corporación: Rotglá i Corberá.
Número de código territorial: 46217.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2001,

aprobada por Resolución de Alcaldía, de fecha 2 de julio de 2001.

Funcionarios de carrera

Grupos según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasifi-
cación: Escala de Administración General, subescala Auxiliar.
Número de vacantes: Una. Denominación: Auxiliar.
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Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Admiistración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Una. Denominación:
Auxiliar de Policía local.

Rotglá i Corberá, 2 de julio de 2001.—La Alcaldesa.

16557 RESOLUCIÓN de 6 de julio de 2001, de la Diputación
Provincial de Tarragona, por la que se amplía la oferta
de empleo público para 2001.

Provincia: Tarragona.
Corporación: Diputación Provincial.
Número de código territorial: 43000.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2001,

aprobada por la Comisión de Gobierno en sesión de fecha 6 de
julio de 2001.

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Administrativa.
Número de vacantes: Una. Denominación: Administrativo.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales.
Número de vacantes: Tres. Denominación: Técnico especialista
(Vigilante de Carreteras).

Tarragona, 6 de julio de 2001.—El Presidente.

16558 RESOLUCIÓN de 6 de julio de 2001, del Ayuntamiento
de Felanitx (Illes Balears), por la que se amplía la
oferta de empleo público para 2001.

Provincia: Illes Balears.
Corporación: Felanitx.
Número de código territortial: 07022.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2001,

aprobada por la Comisión de Gobierno, de fecha 20 de junio
de 2001.

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Doce. Denominación:
Policía local.

Felanitx, 6 de julio de 2001.—El primer Teniente Alcalde.

16559 RESOLUCIÓN de 10 de julio de 2001, del Ayunta-
miento de Campos (Illes Balears), referente a la con-
vocatoria para proveer varias plazas.

En el «Boletín Oficial de las Illes Balears» número 76, de 26
de junio de 2001, se publican íntegramente las bases que rigen
la convocatoria para proveer diversas plazas vacantes en la plan-
tilla de personal del Ayuntamiento de Campos. En uso de las facul-
tades que me confiere la legislación vigente, se convocan las prue-
bas selectivas para cubrir las vacantes siguientes:

Una plaza de Archivero-Asesor Lingüístico, mediante concur-
so-oposición, de Administración Especial, subescala Técnica.

Una plaza de Trabajador Social, mediante concurso-oposición,
de Administración Especial, subescala Técnica.

Una plaza de Bibliotecario, personal laboral fijo, mediante con-
curso-oposición libre.

El plazo de presentación de solicitudes será de veinte días natu-
rales a partir del siguiente al de la publicación de este anuncio
en el «Boletín Oficial del Estado». Los sucesivos anuncios rela-
cionados con esta convocatoria se publicarán en el tablón de anun-
cios de este Ayuntamiento y en el «Boletín Oficial de las Illes
Balears».

Campos, 10 de julio de 2001.—El Alcalde, Andrés Prohens
Vicens.

16560 RESOLUCIÓN de 13 de julio de 2001, del Ayunta-
miento de Albal (Valencia), por la que se amplía la
oferta de empleo público para 2001.

Provincia: Valencia.
Corporación: Albal.
Número de código territorial: 46007.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2001,

aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 3 de julio de 2001.

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Número de
vacantes: Cuatro. Denominación: Auxiliar.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración general, subescala Administrativa.
Número de vacantes: Una. Denominación: Administrativo.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Dos. Denominación: Poli-
cía local.

Albal, 13 de julio de 2001.—El Alcalde.

16561 RESOLUCIÓN de 16 de julio de 2001, del Ayunta-
miento de Manzanares (Ciudad Real), de corrección
de errores en la de 9 de marzo de 2001, por la que
se anuncia la oferta de empleo público para 2001.

En el «Boletín Oficial del Estado» número 75, de fecha 28 de
marzo de 2001, aparece insertada la Resolución de 9 de marzo
de 2001, del Ayuntamiento de Manzanares, por la que se anuncia
la oferta de empleo público para 2001.

Advertidos errores en la citada Resolución, se procede a su
corrección:

Donde dice:

«Personal laboral

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F.P. 1 o equivalente.
Denominación: Conserje Servicios Varios. Número de vacantes:
Tres.», debe decir: «Nivel de titulación: Certificado de Escolari-
dad.».

Manzanares, 16 de julio de 2001.—El Alcalde accidental.

16562 RESOLUCIÓN de 17 de julio de 2001, de la Diputación
Provincial de Cuenca, por la que se modifica la oferta
de empleo público para 2001.

Provincia: Cuenca.
Corporación: Diputación Provincial.
Número de código territorial: 16000.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2001,

aprobada por Resolución de Presidencia de fecha 10 de julio
de 2001.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación:
Escala Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Personal de Oficios (supresión de una plaza de Albañil, cla-
sificada como personal funcionario). Número de vacantes: Dos.
Denominación: Peón Mantenimiento.

Cuenca, 17 de julio de 2001.—El Presidente.

16563 RESOLUCIÓN de 17 de julio de 2001, del Ayunta-
miento de Canena (Jaén), por la que se anuncia la
oferta de empleo público para 2001.

Provincia: Jaén.
Corporación: Canena.


