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extractos en el «Diario Oficial de la Generalidad Valenciana» y
tablón municipal de anuncios de este Ayuntamiento.

Crevillent, 10 de julio de 2001.—El Alcalde, César A. Asencio
Adsuar.

14921 RESOLUCIÓN de 12 de julio de 2001, del Ayunta-
miento de Orihuela (Alicante), referente a la convo-
catoria para proveer dos plazas de Delineante.

En el «Boletín Oficial de la Provincia de Alicante» número 130
de 8 de junio de 2001, y en el «Diario Oficial de la Generalidad
Valenciana número 4040, de fecha 11 de julio de 2001, aparecen
publicadas las bases y el extracto de la convocatoria, respecti-
vamente, del concurso-oposición libre convocado para la provi-
sión, en propiedad, de dos plazas de Delineante vacantes en la
plantilla de funcionarios de este Ayuntamiento, encuadrada en
la Escala de Administración Especial, subescala Técnica, clase
Técnico Auxiliar.

El plazo de presentación de instancias será de veinte días natu-
rales, contados a partir del siguiente al de la publicación de este
anuncio en el «Boletín Oficial del Estado».

Los restantes anuncios relacionados con esta convocatoria se
publicarán en el «Boletín Oficial de la Provincia de Alicante».

Lo que se hace público para general conocimiento.
Orihuela, 12 de julio de 2001.—El Alcalde, José M. Medina

Cañizares.

14922 RESOLUCIÓN de 12 de julio de 2001, del Ayunta-
miento de Orihuela (Alicante), referente a la convo-
catoria para proveer una plaza de Técnico en Infor-
mática.

En el «Boletín Oficial de la Provincia de Alicante» número 130,
de 8 de junio de 2001, y en el «Diario Oficial de la Generalidad
Valenciana» número 4040, de fecha 11 de julio de 2001, aparecen
publicadas las bases y el extracto de la convocatoria, respecti-
vamente, del concurso-oposición libre convocado para la provi-
sión, en propiedad, de una plaza de Técnico en Informática, grupo
C, vacante en la plantilla de funcionarios de este Ayuntamiento.
La plaza convocada está encuadrada en la Escala de Adminis-
tración Especial, subescala Servicios Especiales, clase plaza de
Cometidos Especiales.

El plazo de presentación de instancias será de veinte días natu-
rales contados a partir del siguiente al de la publicación de este
anuncio en el «Boletín Oficial del Estado».

Los restantes anuncios relacionados con esta convocatoria se
publicarán en el «Boletín Oficial de la Provincia de Alicante».

Lo que se hace público para general conocimiento.
Orihuela, 12 de julio de 2001.—El Alcalde, José M. Medina

Cañizares.

14923 RESOLUCIÓN de 13 de julio de 2001, del Ayunta-
miento de Legazpi (Guipúzcoa), referente a la con-
vocatoria para proveer una plaza de Encargado de
Biblioteca.

En el «Boletín Oficial de Gipuzkoa» de fecha 1 de julio de 2001,
aparecen publicadas las bases para la provisión, en propiedad,
de un puesto de encargado de Biblioteca, encuadrado en la Escala
de Administración Especial, clase Técnicos Medios, vacante en
la plantilla de funcionarios, mediante selección libre y por el pro-
cedimiento de concurso-oposición.

El plazo de presentación de instancias será de veinte días natu-
rales desde la publicación del extracto de la convocatoria en el
«Boletín Oficial del Estado».

Las sucesivas publicaciones se efectuarán en el «Boletín Oficial
de Gipuzkoa».

Legazpi, 13 de julio de 2001.—El Alcalde, Juan Ramón Larra-
ñaga Mercero.

14924 RESOLUCIÓN de 16 de julio de 2001, del Ayunta-
miento de Córdoba, referente a la convocatoria para
proveer varias plazas.

En el «Boletín Oficial de la Junta de Andalucía» y de la provincia
de Córdoba que se citan a continuación, se publican las bases
de convocatoria para cubrir las siguientes plazas:

«Boletín Oficial de la Junta de Andalucía» número 78, de 10
de julio de 2001, y «Boletín Oficial de la Provincia de Córdoba»
número 111, de 11 de junio de 2001, se publican las bases de
convocatoria para cubrir las siguientes plazas:

Una plaza de Licenciado/a en Derecho, perteneciente a la plan-
tilla funcionarial (grupo A), Escala de Administración Especial,
subescala Técnica, clase Técnicos/as Superiores, mediante el sis-
tema de concurso-oposición, en turno libre.

«Boletín Oficial de la Junta de Andalucía» número 68, de 16
de junio de 2001 y «Boletín Oficial de la Provincia de Córdoba»
número 111, de 11 de junio de 2001, se publican las bases de
convocatoria para cubrir las siguientes plazas:

Ocho plazas de Auxiliar de Biblioteca, pertenecientes a la plan-
tilla funcionarial (grupo D), Escala de Administración Especial,
subescala Servicios Especiales, clase de Cometidos Especiales,
mediante el sistema de concurso-oposición.

Del número total de plazas existentes, el 50 por 100 se pro-
veerán en turno de promoción interna y el otro 50 por 100 en
turno libre.

Las plazas no cubiertas mediante promoción interna se acu-
mularán a las del turno libre.

El plazo de presentación de instancias será de veinte días natu-
rales contados a partir del siguiente al de la publicación de este
anuncio en el «Boletín Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios relativos a estas convocatorias se publi-
carán en el «Boletín Oficial de la Provincia de Córdoba» y tablón
de anuncios de este Ayuntamiento.

Córdoba, 16 de julio de 2001.—El Teniente Alcalde de Per-
sonal, Hacienda y S.G.I.—P. D., el Concejal Delegado de Educación
e Infancia, Félix Ortega Osuna.

14925 RESOLUCIÓN de 16 de julio de 2001, del Ayunta-
miento de Oviedo (Asturias), referente a la convoca-
toria para proveer una plaza de Abogado Consistorial.

En el «Boletín Oficial del Principado de Asturias» de 11 de
julio de 2001, número 160, aparece publicada, íntegramente, la
convocatoria unitaria para selección de personal a efectos de pro-
visión libre de plazas de la oferta de empleo público del Ayun-
tamiento de Oviedo para el año 2001, de la plantilla de funcio-
narios y personal laboral, así como las bases de la convocatoria
para provisión libre de una plaza de Abogado Consistorial de la
plantilla de funcionarios del Ayuntamiento de Oviedo, Escala de
Administración Especial, subescala Técnicos Superiores, clase
Abogado Consistorial, grupo A, aprobadas por Resolución del Con-
cejal Delegado de Personal número 631, de 22 de junio de 2001.

Las instancias para participar en el citado concurso-oposición,
se habrán de presentar en el Registro General de la Corporación,
a partir de la publicación de este anuncio, en las condiciones
y plazos estipulados en las citadas bases.

La lista de admitidos y excluidos será publicada en el tablón
de edictos de este Ayuntamiento.

Oviedo, 16 de julio de 2001.—El Concejal Delegado de Per-
sonal, José Agustín Cuervas-Mons.

14926 RESOLUCIÓN de 16 de julio de 2001, del Ayunta-
miento de Soria, referente a la convocatoria para pro-
veer varias plazas de personal laboral.

En el «Boletín Oficial de la Provincia de Soria» número 71,
de fecha 20 de junio de 2001, y en el «Boletín Oficial de Castilla
y León» número 122, de 25 de junio de 2001, se publican, ínte-
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gramente, las bases de convocatoria para la provisión, en pro-
piedad, de plazas vacantes en la plantilla laboral de este Ayun-
tamiento (un Ayudante Cantero turno libre y un Oficial Electricista
turno libre).

Las solicitudes para tomar parte en la convocatoria, dirigidas
a la ilustrísima señora Alcaldesa-Presidenta, se facilitarán y se
presentarán en el Registro General de la Corporación o a través
del procedimiento establecido en el artículo 38.4 de la Ley de
Régimen Jurídico de las Administraciones Públicas y del Proce-
dimiento Administrativo Común, durante el plazo de veinte días
naturales, contados a partir del siguiente a la publicación de este
extracto de la convocatoria en el «Boletín Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios relacionados con esta convocatoria se
publicarán, únicamente, en el «Boletín Oficial» de la provincia y
tablón de anuncios de la Corporación.

Soria, 16 de julio de 2001.—La Alcaldesa, Eloísa Álvarez Oteo.

14927 RESOLUCIÓN de 18 de julio de 2001, del Ayunta-
miento de Banyoles (Girona), referente a la convo-
catoria para proveer varias plazas.

Por Resolución de la Alcaldía número 1114, de 2 de julio de
2001, han sido convocadas, para su provisión en propiedad, las
plazas que a continuación se relacionan:

Personal laboral fijo

A) Número de vacantes: Una. Descripción de la plaza: Cate-
goría: Técnico de grado medio. Denominación: Arquitecto técnico.
Titulación: Arquitectura Técnica. Grupo: B. Acceso: Libre. Sistema
de selección: Concurso-oposición. Nivel de CD: 19.

B) Número de vacantes: Una. Descripción de la plaza: Cate-
goría: Técnico de grado medio. Denominación: Profesor Escuela
de Adultos. Titulación: Diplomatura de Maestro. Grupo: B. Acceso:
Libre. Sistema de selección: Concurso-oposición. Nivel de CD: 19.

C) Número de vacantes: Una. Descripción de la plaza: Cate-
goría: Técnico de grado medio. Denominación: Bibliotecario/a.
Titulación: Diplomado en Biblioteconomía. Grupo: B. Acceso:
Libre. Sistema de selección: Concurso-oposición. Nivel de CD: 18.

D) Número de vacantes: Una. Descripción de la plaza: Cate-
goría: Técnico especialista. Denominación: Técnico especialista
Cultura. Titulación: Bachiller, Formación Profesional de segundo
grado o equivalente. Grupo: C. Acceso: Libre. Sistema de selec-
ción: Concurso-oposición. Nivel de CD: 19.

E) Número de vacantes: Dos. Descripción de la plaza: Cate-
goría: Auxiliares técnicos. Denominación: Auxiliar Radio. Titu-
lación: Graduado Escolar, Formación Profesional de primer grado
o equivalente. Grupo: D. Acceso: Libre. Sistema de selección: Con-
curso-oposición. Nivel de CD: 17.

F) Número de vacantes: Una. Descripción de la plaza: Cate-
goría: Técnico Turismo. Denominación: Técnico Oficina Turismo.
Titulación: Bachiller, Formación Profesional de segundo grado o
equivalente. Grupo: C. Acceso: Libre. Sistema de selección: Con-
curso-oposición. Nivel de CD: 19.

G) Número de vacantes: Una. Descripción de la plaza: Cate-
goría: Auxiliar. Denominación: Auxiliar administrativo/a. Titula-
ción: Graduado Escolar, Formación Profesional de primer grado
o equivalente. Grupo: D. Acceso: Libre. Sistema de selección: Con-
curso-oposición. Nivel de CD: 17.

H) Número de vacantes: Una. Descripción de la plaza: Cate-
goría: Personal de Oficios. Denominación: Oficial 1.a Titulación:
Graduado Escolar, Formación Profesional de primer grado o equi-
valente. Grupo: D. Acceso: Libre. Sistema de selección: Concur-
so-oposición. Nivel de CD: 14.

I) Número de vacantes: Una. Descripción de la plaza: Cate-
goría: Personal de Oficios. Denominación: Conserje Escuela. Titu-
lación: Certificado de Escolaridad. Grupo: E. Acceso: Libre. Sis-
tema de selección: Concurso-oposición. Nivel de CD: 12.

J) Número de vacantes: Una. Descripción de la plaza: Cate-
goría: Personal de Oficios. Denominación: Conserje Ayuntamien-
to. Titulación: Certificado de Escolaridad. Grupo: E. Acceso: Libre.
Sistema de selección: Concurso-oposición. Nivel de CD: 12.

El texto íntegro de las bases que regirán la convocatoria de
estas plazas ha sido publicado en el «Boletín Oficial de la Provincia

de Girona» número 127, de 2 de julio de 2001, en el «Diario
Oficial de la Generalidad de Cataluña» número 3420, de 29 de
junio de 2001, y al tablón de anuncios de la Casa Consistorial.

El plazo de presentación de solicitudes es de veinte días natu-
rales, contados a partir del día siguiente al de la última publicación
de este anuncio en el «Diario Oficial de la Generalidad de Cata-
luña», en el «Boletín Oficial de la Provincia de Girona» o en el
«Boletín Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios relacionados con la presente convo-
catoria se publicarán en el tablón de anuncios de la Casa Con-
sistorial.

Banyoles, 18 de julio de 2001.—El Alcalde, Pere Bosch Cuenca.

14928 RESOLUCIÓN de 19 de julio de 2001, del Ayunta-
miento de Jimena de la Frontera (Cádiz), referente
a la convocatoria para proveer cuatro plazas de Policía
Local.

En el «Boletín Oficial de la Provincia de Cádiz» número 126,
de 2 de junio de 2001, y en el número 136 del día 14 de junio
de 2001, así como en el «Boletín Oficial de la Junta de Andalucía»
número 81, de 17 de julio de 2001, se publican las bases de
selección para proveer, por el sistema de oposición libre, cuatro
plazas de Policía Local vacantes en la plantilla de funcionarios
de este Ayuntamiento, Escala de Administración Especial, subes-
cala Servicios Especiales.

El plazo de presentación de solicitudes para tomar parte en
el proceso selectivo será de veinte días naturales a contar desde
el siguiente al de publicación del presente anuncio en el «Boletín
Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios se publicarán en el tablón de anuncios
del Ayuntamiento.

Jimena de la Frontera, 19 de julio de 2001.—El Alcalde, Ilde-
fonso S. Gómez Ramos.

14929 RESOLUCIÓN de 20 de julio de 2001, del Ayunta-
miento de Benalmádena (Málaga), referente a la con-
vocatoria para proveer ocho plazas de Guardias de
la Policía Local.

En el «Boletín Oficial de la Junta de Andalucía número 82,
de 19 de julio de 2001, se publican íntegramente las bases para
proveer, en propiedad, ocho plazas de Guardias de la Escala de
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase
Policía Local, vacantes en la plantilla de funcionarios, mediante
oposición libre.

El plazo de presentación de solicitudes será de veinte días natu-
rales contados a partir del siguiente al de la publicación de este
anuncio en el «Boletín Oficial del Estado».

Lo que se hace público para general conocimiento.
Benalmádena, 20 de julio de 2001.—El Alcalde, Enrique Bolín

Pérez-Argemí.

UNIVERSIDADES

14930 RESOLUCIÓN de 25 de junio de 2001, de la Univer-
sidad «Rey Juan Carlos I», por la que se convocan
a concurso ordinario plazas de Cuerpos Docentes Uni-
versitarios.

Haciendo uso de las atribuciones conferidas por la Ley Orgánica
11/1983, de 25 de agosto, y el artículo 2.4 del Real Decreto
1888/1984, de 26 de septiembre,

El Rector-Presidente de la Universidad «Rey Juan Carlos», con
el fin de dar cumplimiento al correspondiente acuerdo de la Comi-


