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MINISTERIO
DE CIENCIA Y TECNOLOGÍA

14907 ORDEN de 19 de julio de 2001 por la que se declara
el mes de agosto como inhábil a efectos de plazos
en las pruebas selectivas convocadas por este Minis-
terio para proveer plazas de personal laboral fijo con
la categoría de ordenanza en el marco del proceso
de consolidación de empleo temporal.

Por Orden de 24 de mayo de 2001 («Boletín Oficial del Estado»
de 28 de junio), se convocaron pruebas selectivas para proveer
plazas de personal laboral fijo con la categoría de ordenanza en
el marco del proceso de consolidación de empleo temporal en
este Ministerio, estableciéndose en la base 4.1, el plazo máximo
de un mes contado a partir de la fecha de terminación del plazo
de presentación de solicitudes para publicar en el «Boletín Oficial
del Estado» resolución declarando aprobada la lista provisional
de aspirantes admitidos y excluidos a dichas pruebas, e indicando
el lugar donde se encuentran expuestas las citadas listas así como
el lugar, fecha y hora de la realización de las mismas.

A la vista de la dificultad que entraña el mes de agosto para
el normal cumplimiento de este requisito, que implica la impo-
sibilidad de la estricta observancia del plazo establecido,

Este Ministerio, resuelve declarar inhábil el mes de agosto,
a efectos del cómputo del plazo anteriormente indicado en la con-
vocatoria de las pruebas selectivas para proveer plazas de personal
laboral fijo con la categoría de ordenanza, en el marco del proceso
de consolidación de empleo temporal.

Lo que le comunico a V. I. para su conocimiento y efectos.
Madrid, 19 de julio de 2001.—La Ministra, P. D. (Orden de 30
de noviembre de 2000, «Boletín Oficial del Estado» de 5 de diciem-
bre), el Subsecretario, Carlos González-Bueno Catalán de Ocón.

Ilmo. Sr. Subsecretario del Departamento.

ADMINISTRACIÓN LOCAL
14908 RESOLUCIÓN de 15 de mayo de 2001, del Ayunta-

miento de Premiá de Dalt (Barcelona), por la que se
anuncia la oferta de empleo público para 2001.

Provincia: Barcelona.

Corporación: Premiá de Dalt.

Número de código territorial: 08230.

Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2001
(aprobada por la Comisión de Gobierno en sesión de fecha 15 de
mayo de 2001).

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Dos. Denominación: Arquitecto.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Economista.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Letrado.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Arquitecto técnico.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Tres. Denominación:
Agente Policía Local.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Una. Denomi-
nación: Peón de Obras.

Personal laboral

Nivel de titulación: Doctor o Licenciado en Derecho. Deno-
minación del puesto: Técnico-Letrado. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional
de primer grado o equivalente. Denominación del puesto: Auxiliar
administrativo. Número de vacantes: Cuatro.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional
de primer grado o equivalente. Denominación del puesto: Auxiliar
Dinamizador cultural. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional
de primer grado o equivalente. Denominación del puesto: Auxiliar
administrativo Juventud. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Oficial 1.a Brigada de Obras. Número de vacantes:
Dos.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Oficial 2.a Brigada de Obras. Número de vacantes:
Dos.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Peón Brigada de Obras. Número de vacantes: Tres.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Encargado Brigada. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Trabajadora familiar. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Conserje. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Peón Limpieza y Mantenimiento. Número de vacantes:
Dos.

Nivel de titulación: Técnico Grado Medio. Denominación del
puesto: Técnico Promoción Ocupacional. Número de vacantes:
Una.

Nivel de titulación: Diplomada en Trabajo Social. Denomina-
ción del puesto: Asistente social. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Licenciado. Denominación del puesto: Psi-
cólogo. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Diplomatura. Denominación del puesto:
Profesor Preescolar. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Diplomatura. Denominación del puesto:
Técnico de Inserción Laboral. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Bachiller, Formación Profesional de segun-
do grado o equivalente. Denominación del puesto: Coordinador
de Deportes. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Bachiller, Formación Profesional de segun-
do grado o equivalente. Denominación del puesto: Encargado
Ludoteca-Juventud. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Bachiller, Formación Profesional de segun-
do grado o equivalente. Denominación del puesto: Delineante.
Número de vacantes: Una.

De duración determinada y/o dedicación parcial

Nivel de titulación: Ingeniería de Caminos, Canales y Puertos.
Denominación del puesto: Ingeniero. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Licenciado o Doctor. Denominación del
puesto: Director Casa de Cultura. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Licenciado/a. Denominación del puesto:
Técnico Formación. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Diplomatura. Denominación del puesto:
Profesor/a. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Diplomatura. Denominación del puesto:
Profesor/a Preescolar. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Diplomatura. Denominación del puesto:
Bibliotecario/a. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Grado Superior de Enseñanza Musical o
equivalente. Denominación del puesto: Profesor de Música. Núme-
ro de vacantes: Nueve.

Nivel de titulación: Grado Superior de Enseñanza de Danza.
Denominación del puesto: Profesor/a de Danza. Número de vacan-
tes: Una.
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Nivel de titulación: Formación Profesional de segundo grado
o equivalente. Denominación del puesto: Auxiliar de Ludoteca.
Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional
de primer grado o equivalente. Denominación del puesto: Auxiliar
administrativo/a. Número de vacantes: Tres.

Premiá de Dalt, 15 de mayo de 2001.—El Alcalde.

14909 RESOLUCIÓN de 24 de mayo de 2001, del Ayunta-
miento de Yunquera (Málaga), por la que se anuncia
la oferta de empleo público para 2001.

Provincia: Málaga.
Corporación: Yunquera.
Número de código territorial: 29100.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2001

(aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 16 de mayo
de 2001).

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Administrativa.
Número de vacantes: Una. Denominación: Administrativo.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Una. Denomi-
nación: Personal de Oficios.

Personal laboral

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Encargado Cementerio y funciones subalternas. Núme-
ro de vacantes: Una.

Yunquera, 24 de mayo de 2001.—El Alcalde.

14910 RESOLUCIÓN de 15 de junio de 2001, del Ayunta-
miento de Avinyonet del Penedés (Barcelona), por la
que se anuncia la oferta de empleo público para 2001.

Provincia: Barcelona.
Corporación: Avinyonet del Penedés.
Número de código territorial: 08013.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2001

(aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 21 de mayo
de 2001).

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Administrativa.
Número de vacantes: Dos. Denominación: Administrativo.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Número de
vacantes: Una. Denominación: Auxiliar.

Avinyonet del Penedés, 15 de junio de 2001.—El Alcalde.

14911 RESOLUCIÓN de 15 de junio de 2001, del Ayunta-
miento de Cadalso (Cáceres), por la que se anuncia
la oferta de empleo público para 2001.

Provincia: Cáceres.
Corporación: Cadalso.
Número de código territorial: 10039.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2001

(aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 15 de junio
de 2001).

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Administrativa.
Número de vacantes: Una. Denominación: Administrativo.

Cadalso, 15 de junio de 2001.—El Alcalde.

14912 RESOLUCIÓN de 19 de junio de 2001, del Ayunta-
miento de Llinars del Vallés (Barcelona), por la que
se anuncia la oferta de empleo público para 2001.

Provincia: Barcelona.
Corporación: Llinars del Vallés.
Número de código territorial: 08106.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2001

(aprobada por Decreto de Alcaldía de fecha 13 de junio de 2001).

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Administrativa.
Número de vacantes: Cuatro. Denominación: Administrativo.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Número de
vacantes: Dos. Denominación: Auxiliar.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Arquitecto.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Ingeniero Administración Espe-
cial.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Ingeniero Industrial.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Arquitecto Técnico.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Una. Denominación: Ins-
pector Policía Local.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Cuatro. Denominación:
Agente Policía Local.

Personal laboral

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Asistente
social. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Educa-
dora social. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Jefe Bri-
gada de Obras. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Agente
de Inserción Laboral. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Técnico
Medio de Cultura, Juventud y Deportes. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Bachiller, Formación Profesional de segun-
do grado o equivalente. Denominación del puesto: Delineante.
Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Bachiller, Formación Profesional de segun-
do grado o equivalente. Denominación del puesto: Agente de
Desarrollo Local. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional
de primer grado o equivalente. Denominación del puesto: Tra-
bajadora familiar. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional
de primer grado o equivalente. Denominación del puesto: Vigilante
de Obras y Mantenimiento. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional
de primer grado o equivalente. Denominación del puesto: Oficial
1.a Electricista. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional
de primer grado o equivalente. Denominación del puesto: Oficial
2.a Electricista. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional
de primer grado o equivalente. Denominación del puesto: Oficial
1.a Construcción. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional
de primer grado o equivalente. Denominación del puesto: Oficial
2.a Construcción. Número de vacantes: Una.


