27442

Jueves 26 julio 2001

BOE nim. 178

14598 RESOLUCION de 6 de julio de 2001, del Ayuntamiento
de Santiago de Compostela (A Coruna), referente a
la convocatoria para proveer varias plazas.

En el «Boletin Oficial de la Provincia de A Corufia» namero
167, de 21 de julio de 2000, se publican las bases generales
de la convocatoria de plazas de este Ayuntamiento del anno 2000,
v en los Boletines Oficiales de la provincia namero 125, de 2
de junio de 2001, y nimero 135, del dia 14 siguiente (con correc-
cion de errores en el nimero 154, de 6 de julio del afio 2001),
las bases especificas que han de regir la provisiéon en propiedad
de las plazas de dicha oferta que a continuaciéon se relacionan:

Personal funcionario de carrera

Escala de Administraciéon Especial. Subescala Técnica. Namero
de vacantes: Una. Denominacién: Técnico Superior en Medio
Ambiente. Sistema: Oposicion libre.

Escala de Administracion Especial. Subescala Técnica. Namero
de vacantes: Una. Denominaciéon: Técnico de Gestion Tributaria.
Sistema: Oposicion libre.

Escala de Administracion General. Subescala Auxiliar. Namero
de vacantes: Tres. Denominacion: Auxiliar Administrativo. Siste-
ma: Oposicién libre.

Escala de Administraciéon Especial. Subescala Servicios Espe-
ciales. Clase: Banda de Musica. Nimero de vacantes: Siete. Deno-
minacion: Musicos. Sistema: Oposicion libre.

Escala de Administracion Especial. Subescala Servicios Espe-
ciales. Clase: Servicio de Extincion de Incendios. Nimero de vacan-
tes: Cuatro. Denominaciéon: Bombero-Conductor. Sistema: Opo-
sicion libre.

Escala de Administraciéon Especial. Subescala Servicios Espe-
ciales. Clase: Policia Local. Namero de vacantes: Cinco. Deno-
minacion: Guardias. Sistema: Oposicion libre.

Escala de Administracion General. Subescala Administrativa
(promocién interna). Namero de vacantes: Cinco. Denominacion:
Administrativos. Sistema: Concurso-oposicion.

Escala de Administracion General. Subescala Subalterna (pro-
mocion interna). Nimero de vacantes: Dos. Denominaciéon: Con-
serjes. Sistema: Concurso-oposicion.

Escala de Administracion Especial. Subescala Servicios Espe-
ciales. Clase: Banda de Musica (promociéon interna). Nimero de
vacantes: Cuatro. Denominacion: Musicos. Sistema: Concurso-
oposicion.

Escala de Administracién Especial. Subescala Servicios Espe-
ciales. Clase: Banda de Musica (promocién interna). Nimero de
vacantes: Una. Denominacién: Musico. Sistema: Concurso-opo-
sicion.

Escala de Administraciéon Especial. Subescala Servicios Espe-
ciales. Clase: Servicio de Extincién de Incendios. (promocién inter-
na). Numero de vacantes: Dos. Denominacién: Cabo. Sistema:
Concurso-oposicion.

Escala de Administracién Especial. Subescala Servicios Espe-
ciales. Clase: Policia Local (promocion interna). Nimero de vacan-
tes: Una. Denominacién: Suboficial. Sistema: Concurso.

Personal laboral fijo

Denominacion del puesto: Técnico Educacion y Juventud.
Nuamero de vacantes: Una. Sistema: Concurso-oposicion.

Denominacion del puesto: Médico Unidad Municipal de Aten-
cién a Drogodependientes. Numero de vacantes: Una. Sistema:
Concurso-oposicion.

Denominacién del puesto: Técnico en Programaciéon y Anima-
cién Sociocultural. Nimero de vacantes: Una. Sistema: Concur-
so-oposicion.

Denominaciéon del puesto: Psicologo de la Unidad Municipal
de Atencién a Drogodependientes. Numero de vacantes: Una. Sis-
tema: Concurso-oposicion.

Denominaciéon del puesto: Abogado del Departamento de la
Mujer y Servicios Sociales. Nimero de vacantes: Una. Sistema:
Concurso-oposicion.

Denominacion del puesto: Asistente Social. Numero de vacan-
tes: Cuatro. Sistema: Concurso-oposicion.

Denominacién del puesto: Animador Sociocultural. Namero de
vacantes: Dos. Sistema: Concurso-oposicion.

Denominaciéon del puesto: Auxiliar Administrativo UMAD.
Nuamero de vacantes: Una. Sistema: Concurso-oposicion.

Denominaciéon del puesto: Auxiliar Administrativo Servicios
Sociales. Nimero de vacantes: Una. Sistema: Concurso-oposicion.

Denominaciéon del puesto: Mecanico-Conductor. Namero de
vacantes: Una. Sistema: Concurso-oposicion.

Denominaciéon del puesto: Conductor-Palista. Numero de
vacantes: Una. Sistema: Concurso-oposicion.

Denominacién del puesto: Monitor Ocupacional. Numero de
vacantes: Una. Sistema: Concurso-oposicion.

El plazo de presentacion de solicitudes sera de veinte dias natu-
rales, a contar desde el siguiente al de la publicacion de este
anuncio en el «Boletin Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios relacionados con esta convocatoria se
publicaran en el «Boletin Oficial de la Provincia de A Coruiia»
vy en el tablon de anuncios del Ayuntamiento de Santiago de
Compostela.

Santiago de Compostela, 6 de julio de 2001.—EIl Alcalde.

14599 RESOLUCION de 9 de julio de 2001, del Ayuntamiento
de Hondarribia (Guiptzcoa), referente a la convoca-
toria para proveer una plaza de Técnico Medio de
Hacienda.

En el «Boletin Oficial de Gipuzkoa» ntimero 98, de fecha 23
de mayo de 2001, figuran publicadas, integramente, las bases
del concurso-oposicion restringido convocado por este Ayunta-
miento, para la provision de una plaza de Técnico Medio de Hacien-
da, Administraciéon Especial, subescala Técnica, clase Técnicos
Medios, vy en el «Boletin Oficial de Gipuzkoa» nimero 124, de
fecha 28 de junio de 2001, correccién de errores.

El plazo de presentaciéon de instancias es de veinte dias natu-
rales, contados a partir del siguiente a la publicacién del presente
anuncio en el «Boletin Oficial del Estado».

Hondarribia, 9 de julio de 2001.—EIl Primer Teniente de Alcal-
de, por delegacién, José Manuel Nogueras Muifioz.

14600 RESOLUCION de 10 de julio de 2001, del Ayunta-
miento de Almonte (Huelva), referente a la convoca-
toria para proveer dos plazas de Administrativo.

En el «Boletin Oficial de la Provincia de Huelva» niimero 130,
de fecha 7 de junio de 2001, se publicaron integramente las bases
generales para cubrir en propiedad dos plazas de Administrativos
por el sistema de concurso-oposicion libre, perteneciente a la Esca-
la de Administraciéon General, subescala Administrativa.

Las instancias para tomar parte en las pruebas podran pre-
sentarse en el Registro General de este Ayuntamiento en el plazo
de veinte dias naturales, contados a partir del siguiente a la publi-
cacion de este anuncio en el «Boletin Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios de esta convocatoria se publicaran en
el «Boletin Oficial» de la provincia y en el tablon de edictos de
este Ayuntamiento.

Almonte, 10 de julio de 2001.—El Alcalde, Francisco Bella
Galan.

14601 RESOLUCION de 10 de julio de 2001, del Ayunta-

miento de San Roque (Cadiz), referente a la convo-
catoria para proveer una plaza de Suboficial de la
Policia Local.

En el Boletin Oficial de la Provincia de Cadiz» nimero 155,
de fecha 6 de julio de 2001, se publica anuncio de convocatoria
para proveer en propiedad, por el sistema de concurso-oposicién
libre, una plaza de Suboficial de la Policia Local, perteneciente
al Grupo de Administracion Especial, subescala Servicios Espe-
ciales, categoria Suboficial de la Policia Local.

El plazo de presentacion de instancias sera de veinte dias natu-
rales, contados desde el siguiente dia al de la publicacion de este
anuncio en el «Boletin Oficial del Estado».



