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12463 RESOLUCIÓN de 9 de mayo de 2001, del Ayunta-
miento de El Álamo (Madrid), por la que se anuncia
la oferta de empleo público para 2001.

Provincia: Madrid.
Corporación: El Álamo.
Número de código territorial: 28004.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 2001,

aprobada por la Comisión en sesión de fecha 4 de mayo de 2001.

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Administración
Especial, clase Policía Local. Número de vacantes: Cinco. Deno-
minación: Agente de la Policía local.

El Álamo, 9 de mayo de 2001.—El Alcalde.

12464 RESOLUCIÓN de 14 de mayo de 2001, del Ayunta-
miento de Canet de Mar (Barcelona), por la que se
anuncia la oferta de empleo público para 2001.

Provincia: Barcelona.
Corporación: Canet de Mar.
Número de código territorial: 08040.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 2001,

aprobada por el Pleno en sesión de fecha 27 de abril de 2001.

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Dos. Denominación:
Cabo.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Número de
vacantes: Una. Denominación: Auxiliar.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Administrativa.
Número de vacantes: Cinco. Denominación: Administrativo.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Cometidos Especiales. Número de vacantes: Una. Denomi-
nación: Jefe de Obras y Servicios.

Personal laboral

Nivel de titulación: Superior. Denominación del puesto: Coor-
dinador de Área de Juventud, Cultura y Enseñanza. Número de
vacantes: Una.

Nivel de titulación: Diplomado. Denominación del puesto:
Maestro de adultos. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Diplomado o equivalente. Denominación
del puesto: Director de radio. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Bachiller o equivalente. Denominación del
puesto: Responsable del servicio de autoempresa. Número de
vacantes: Una.

Nivel de titulación: Formación Profesional de segundo grado
o equivalente. Denominación del puesto: Delineante. Número de
vacantes: Una.

Nivel de titulación: Formación Profesional de primer grado o
equivalente. Denominación del puesto: Auxiliar Administrativo.
Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Educación General Básica o equivalente.
Denominación del puesto: Oficial de carpintería. Número de vacan-
tes: Una.

Nivel de titulación: Educación General Básica o equivalente.
Denominación del puesto: Peón de carpintería. Número de vacan-
tes: Una.

Nivel de titulación: Educación General Básica o equivalente.
Denominación del puesto: Operario Pintor. Número de vacan-
tes: Una.

Nivel de titulación: Educación General Básica o equivalente.
Denominación del puesto: Peón de servicios. Número de vacan-
tes: Una.

Nivel de titulación: Educación General Básica o equivalente.
Denominación del puesto: Peón de jardinería. Número de vacan-
tes: Una.

Canet de Mar, 14 de mayo de 2001.—La Alcaldesa.

12465 RESOLUCIÓN de 18 de mayo de 2001, del Ayunta-
miento de Sant Jaume d’Enveja (Tarragona), por la
que se anuncia la oferta de empleo público para 2001.

Provincia: Tarragona.
Corporación: Sant Jaume d’Enveja.
Número de código territorial: 43902.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2001,

aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 11 de mayo
de 2001).

Personal laboral

Nivel de titulación: Graduado Escolar o equivalente. Denomi-
nación del puesto: Peón de Cementerio. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar o equivalente. Denomi-
nación del puesto: Administrativo. Número de vacantes: Una.

Sant Jaume d’Enveja, 18 de mayo de 2001.—El Alcalde.

12466 RESOLUCIÓN de 21 de mayo de 2001, del Ayunta-
miento de Baza (Granada), por la que se anuncia la
oferta de empleo público para 2001.

Provincia: Granada.
Corporación: Baza.
Número de código territorial: 18023.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2001,

aprobada por la Comisión de Gobierno en sesión de fecha 21
de mayo de 2001.

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Técnico medio de Bibliotecas
y Archivos.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Auxiliar Delineante.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Administrativa.
Número de vacantes: Una. Denominación: Administrativo.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Servicio Extinción de Incendios. Número de vacantes: Una.
Denominación: Sargento Jefe de Bomberos.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Servicio Extinción de Incendios. Número de vacantes: Nueve.
Denominación: Bombero.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Una. Denominación: Sar-
gento Jefe de la Policía Local.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Cinco. Denominación:
Policía Local.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Número de
vacantes: Cuatro. Denominación: Auxiliar.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,


