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Los sucesivos anuncios relacionados con esta convocatoria se
publicarán únicamente en el «Boletín Oficial de la Provincia de
Córdoba» y en el tablón de anuncios de este Ayuntamiento de
Zuheros.

Zuheros, 13 de junio de 2001.—El Alcalde, Jesús Poyato
Poyato.

12375 RESOLUCIÓN de 14 de junio de 2001, del Ayunta-
miento de Terrassa (Barcelona), referente a la con-
vocatoria para proveer una plaza de Técnico de Admi-
nistración.

Han sido publicadas en el «Boletín Oficial de la Provincia de
Barcelona» número 142, de fecha 14 de junio de 2001, las bases
íntegras que han de regir el concurso oposición para cubrir, en
propiedad, una plaza vacante de personal funcionario:

Número de plazas: Una.
Clasificación por subescalas: Escala de Administración Gene-

ral, subescala Técnica.

El plazo de presentación de instancias será de veinte días natu-
rales a partir del día siguiente al de la publicación de este anuncio
en el «Boletín Oficial del Estado», publicándose los sucesivos anun-
cios en el tablón de edictos del Patronato Municipal de Educación.

Terrassa, 14 de junio de 2001.—La Concejala de Educación,
M. Dolors Puig Gasol.

12376 RESOLUCIÓN de 14 de junio de 2001, del Ayunta-
miento de Valdemoro (Madrid), referente a la con-
vocatoria para proveer dos plazas de Cabo de la Poli-
cía Local.

En el «Boletín Oficial de la Comunidad de Madrid» número 138,
de 12 de junio de 2001, se han publicado las bases que rigen
la convocatoria de oposición para provisión de dos plazas de Cabo,
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Cabo, por promoción interna.

Simultáneamente, se ha convocado dicha oposición. El plazo
de presentación de instancias es de veinte días naturales, a contar
del día siguiente al de la publicación de esta Resolución en el
«Boletín Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios referentes a esta oposición se publi-
carán únicamente en el «Boletín Oficial de la Comunidad de
Madrid» y en el tablón de anuncios de la Casa Consistorial.

Valdemoro, 14 de junio de 2001.—El Alcalde, Francisco Gra-
nados Lerena.

12377 RESOLUCIÓN de 14 de junio de 2001, de la Junta
Administrativa de Legutiano (Álava), referente a la
convocatoria para proveer varias plazas.

En el «Boletín Oficial del Territorio Histórico de Álava» núme-
ro 67, de 13 de junio de 2001, se publican íntegramente las bases
de la convocatoria para proveer, mediante el sistema de concurso
restringido, una plaza de Operario Servicios Varios-Alguacil, Esca-
la de Administración Especial, subescala Operario, clase Operario,
y otra plaza de Administrativo, Escala Administración General,
subescala Administrativo, clase Administrativo, cubiertas ambas
por personal laboral indefinido en la plantilla de funcionarios de
la Junta Administrativa de Legutiano.

Las instancias solicitando tomar parte en el procedimiento
selectivo citado se presentarán en el Registro General del Ayun-
tamiento de Legutiano, dirigidas al Regidor-Presidente de la Junta
Administrativa de Legutiano, en el plazo de veinte días naturales,
contados a partir del siguiente al de la publicación del presente
extracto de la convocatoria en el «Boletín Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios relacionados con esta plaza se publi-
carán en el «Boletín Oficial del Territorio Histórico de Álava» y
tablón de edictos del Ayuntamiento de Legutiano.

Legutiano, 14 de junio de 2001.—El Regidor-Presidente, Fer-
nando Ortiz de Zárate Isasi.

12378 RESOLUCIÓN de 15 de junio de 2001, del Ayunta-
miento de Valencia, referente a la convocatoria para
proveer varias plazas.

En el «Boletín Oficial de la Provincia de Valencia» de fechas
que a continuación se indican, así como extractos en el «Diario
Oficial de la Generalidad Valenciana», aparecen publicados los
anuncios de las bases y de las convocatorias para proveer en pro-
piedad las plazas que a continuación se detallan:

Ciento diecisiete plazas de Auxiliar Administrativo, Escala de
Administración General, subescala Auxiliares, clase Auxiliares
Administrativos, grupo de titulación D; de las cuales se reservan
cinco para personas con minusvalía con un grado de discapacidad
igual o superior al 33 por 100, y 46 para promoción interna;
«Boletín Oficial» de la provincia de fecha 24 de abril de 2001,
modificación de fecha 5 de junio de 2001, «Diario Oficial de la
Generalidad Valenciana» de fecha 14 de junio de 2001. El sistema
selectivo será de concurso-oposición.

Once plazas de Auxiliar de Oficios, Escala de Administración
Especial, subescala Servicios Especiales, clase Personal de Oficios
grupo de titulación E; las cuales se reservan dos para personas
con minusvalía con un grado de discapacidad igual o superior
al 33 por 100; «Boletín Oficial» de la provincia de fecha 24 de
abril de 2001, «Diario Oficial de la Generalidad Valenciana» de
fecha 14 de junio de 2001. El sistema selectivo será de concur-
so-oposición.

Tres plazas de Informático, Escala de Administración Especial,
subescala Técnica, clase Técnicos Superiores, grupo de titula-
ción A; de las cuales se reserva una para promoción interna, «Bo-
letín Oficial» de la provincia de fecha 20 de abril de 2001, «Diario
Oficial de la Generalidad Valenciana» de fecha 14 de junio de 2001.
El sistema selectivo será de concurso-oposición.

Trece plazas de Psicólogo (funcionarización), por el turno de
plazas ofertadas por el artículo 15 de la Ley de Medidas de Reforma
de la Función Pública, Escala de Administración Especial, subes-
cala Técnica, clase Técnicos Superiores, grupo de titulación A;
«Boletín Oficial» de la provincia de fecha 8 de mayo de 2001,
«Diario Oficial de la Generalidad Valenciana» de fecha 12 de junio
de 2001. El sistema selectivo será de concurso-oposición.

Dos plazas de Pedagogo (funcionarización), por el turno de
plazas ofertadas por el artículo 15 de la Ley de Medidas de Reforma
de la Función Pública, Escala de Administración Especial, subes-
cala Técnica, clase Técnicos Superiores, grupo de titulación A;
«Boletín Oficial» de la provincia de fecha 8 de mayo de 2001,
«Diario Oficial de la Generalidad Valenciana» de fecha 12 de junio
de 2001. El sistema selectivo será de concurso-oposición.

Tres plazas de Médico (funcionarización), por el turno de plazas
ofertadas por el artículo 15 de la Ley de Medidas de Reforma
de la Función Pública, Escala de Administración Especial, subes-
cala Técnica, clase Técnicos Superiores, grupo de titulación A;
«Boletín Oficial» de la provincia de fecha 8 de mayo de 2001,
«Diario Oficial de la Generalidad Valenciana» de fecha 12 de junio
de 2001. El sistema selectivo será de concurso-oposición.

El plazo de presentación de instancias común para cada una
de las citadas convocatorias será de veinte días hábiles contados
a partir del siguiente al de la publicación del presente anuncio
en el «Boletín Oficial del Estado».

Las instancias se podrán presentar según la forma establecida
en el artículo 38.4 de la Ley 4/1999, de modificación de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Jurídico de las
Administraciones Públicas y del Procedimiento Administrativo
Común.

Valencia, 15 de junio de 2001.—La Alcaldesa, P. D. (Resolución
de Alcaldía número 4.766, de 18 de septiembre de 1998), el Secre-
tario adjunto.

12379 RESOLUCIÓN de 19 de junio de 2001, de la Dipu-
tación Provincial de Granada, referente a la convo-
catoria para proveer varias plazas.

Las convocatorias y bases para la provisión, en propiedad, de
plazas fueron aprobadas por Resoluciones del Diputado delegado
de Recursos Humanos, Contratación y Patrimonio.

Han sido publicadas en el «Boletín Oficial de la Provincia de
de Granada» número 50, de 3 de marzo de 2001, en el «Boletín
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Oficial de la Junta de Andalucía» número 54, de 12 de mayo
de 2001.

Por el presente, se anuncia la convocatoria para la provisión,
en propiedad, de las siguientes plazas:

Funcionarios de carrera

Sistema de provisión:
a) Oposición libre:
Una plaza de Técnico. Escala de Administración General, subes-

cala Técnica.
Tres plazas de Auxiliar (dos de ellas reservadas a personas

con minusvalía). Escala de Administración General, subescala
Auxiliar.

b) Concurso-oposición libre:
Una plaza de Titulado Superior. Escala de Administración Espe-

cial, subescala Técnica, clase Técnicos Superiores.
Dos plazas de Oficial Letrado. Escala de Administración Espe-

cial, subescala Técnica, clase Técnicos Superiores.
Dos plazas de Técnico Superior de Desarrollo. Escala de Admi-

nistración Especial, subescala Técnica, clase Técnicos Superiores.
Una plaza de Técnico de Servicios Culturales. Escala de Admi-

nistración Especial, subescala Técnica, clase Técnicos Superiores.
Dos plazas de Médico. Escala de Administración Especial,

subescala Técnica, clase Técnicos Superiores.
Una plaza de Psicólogo (tiempo parcial). Escala de Adminis-

tración Especial, subescala Técnica, clase Técnicos Superiores.
Una plaza de Técnico medio de Servicios Culturales. Escala

de Administración Especial, subescala Técnica, clase Técnicos
Medios.

Una plaza de Bibliotecónomo. Escala de Administración Espe-
cial, subescala Técnica, clase Técnicos Medios.

Una plaza de Ayudante Técnico Sanitario. Escala de Adminis-
tración Especial, subescala Técnica, clase Técnicos Medios.

Seis plazas de Trabajador social (una de ellas reservada a per-
sonas con minusvalía. Escala de Administración Especial, subes-
cala Técnica, clase Técnicos Medios.

Siete plazas de Educador (una de ellas reservada a personas
con minusvalía). Escala de Administración Especial, subescala Téc-
nica, clase Técnicos Medios.

Una plaza de Fisioterapeuta. Escala de Administración Especial,
subescala Técnica, clase Técnicos Medios.

Una plaza de Arquitecto técnico. Escala de Administración
Especial, subescala Técnica, clase Técnicos Medios.

Una plaza de Monitor. Escala de Administración Especial,
subescala Servicios Especiales, clase Personal de Oficios.

Una plaza de Educador de deficientes. Escala de Administración
Especial, subescala Técnica, clase Técnicos Auxiliares.

Una plaza de Educador. Escala de Administración Especial,
subescala Técnica, clase Técnicos Auxiliares.

Tres plazas de Auxiliar de Informática. Escala de Administra-
ción Especial, subescala Servicios Especiales, clase plaza Come-
tidos Especiales.

Tres plazas de Auxiliar de Deportes. Escala de Administración
Especial, subescala Servicios Especiales, clase plaza Cometidos
Especiales.

Una plaza de Oficial de Servicios Múltiples. Escala de Admi-
nistración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Personal
de Oficios.

Cuatro plazas de Auxiliar de Enfermería. Escala de Adminis-
tración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Personal
de Oficios.

Siete plazas de Operario. Escala de Administración Especial,
subescala Servicios Especiales, clase Personal de Oficios.

c) Promoción interna mediante concurso-oposición:
Dos plazas de Técnico. Escala de Administración General,

subescala Técnica.
Una plaza de Oficial Letrado. Escala de Administración Espe-

cial, subescala Técnica, clase Técnicos Superiores.
Dos plazas de Técnico de Servicios Culturales. Escala de Admi-

nistración Especial, subescala Técnica, clase Técnicos Superiores.
Una plaza de Trabajador social. Escala de Administración Espe-

cial, subescala Técnica, clase Técnicos Medios.
Una plaza de Educador. Escala de Administración Especial,

subescala Técnica, clase Técnicos Medios.

Dos plazas de Administrativo. Escala de Administración Gene-
ral, subescala Administrativa.

Una plaza de Monitor. Escala de Administración Especial,
subescala Servicios Especiales, clase Personal de Oficios.

Una plaza de Educador. Escala de Administración Especial,
subescala Técnica, clase Técnicos Auxiliares.

Una plaza de Animador cultural. Escala de Administración Espe-
cial, subescala Técnica, clase Técnicos Auxiliares.

Cinco plazas de Auxiliar. Escala de Administración Especial,
subescala Auxiliar.

Dos plazas de Auxiliar de Informática. Escala de Administración
Especial, subescala Servicios Especiales, clase plaza Cometidos
Especiales.

Una plaza de Oficial de Servicios Múltiples. Escala de Admi-
nistración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Personal
de Oficios.

Una plaza de Oficial de Mantenimiento. Escala de Adminis-
tración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Personal
de Oficios.

Una plaza de Auxiliar de Enfermería. Escala de Administración
Especial, subescala Servicios Especiales, clase Personal de Oficios.

Una plaza de Vigilante de Obra. Escala de Administración Espe-
cial, subescala Servicios Especiales, clase Personal de Oficios.

Dos plazas de Subalterno. Escala de Administración General,
subescala Subalterna.

Personal en régimen laboral

Sistema de provisión:

Concurso-oposición libre:

Una plaza de Ingeniero técnico topógrafo.
Una plaza de Auxiliar Administrativo (reservada a personas con

minusvalía).

El plazo de presentación de solicitudes es de veinte días natu-
rales, contados a partir del día siguiente al de la publicación de
este anuncio en el «Boletín Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios se publicarán en el «Boletín Oficial»
de la provincia y en el tablón de anuncios de la Corporación,
de conformidad con lo previsto en las correspondientes bases
reguladoras.

Granada, 19 de junio de 2001.—La Diputada delegada del Área
de Recursos Humanos, Elvira Ramón Utrabo.

UNIVERSIDADES
12380 CORRECCIÓN de erratas de la Resolución de 7 de

junio de 2001, de la Secretaría General del Consejo
de Universidades, por la que se señalan lugar, día
y hora para la celebración de sorteos para designar
los Vocales titular y suplente de las Comisiones que
deben juzgar los concursos para provisión de plazas
vinculadas de Cuerpos Docentes Universitarios y
Facultativos Especialistas de Área de Instituciones
Sanitarias, para el día 5 de julio de 2001.

Advertida errata en la inserción de la Resolución de 7 de junio
de 2001, de la Secretaría General del Consejo de Universidades,
por la que se señalan lugar, día y hora para la celebración de
sorteos para designar los Vocales titular y suplente de las Comi-
siones que deban juzgar los concursos para provisión de plazas
vinculadas de Cuerpos Docentes Universitarios y Facultativos
Especialistas de Área de Instituciones Sanitarias, para el día 5
de julio de 2001, publicada en el «Boletín Oficial del Estado» núme-
ro 149, del 22, se transcribe a continuación la oportuna recti-
ficación:

En la página 22327, segunda columna, séptimo párrafo, donde
dice: «En los concursos en los que existan suficientes Profesores
del Cuerpo...», debe decir: «En los concursos en los que no existan
suficientes Profesores del Cuerpo...».


