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12125 RESOLUCIÓN de 18 de mayo de 2001, del Ayunta-
miento de Alcázar de San Juan (Ciudad Real), de
corrección de errores en la de 9 de marzo de 2001
por la que se anuncia la oferta de empleo público
para 2001.

En el «Boletín Oficial del Estado» número 95, de fecha 20 de
abril de 2001, aparece insertada la Resolución de 9 de marzo
de 2001, del Ayuntamiento de Alcázar de San Juan (Ciudad Real),
por la que se anuncia la oferta de empleo público para el
año 2001.

Advertidos errores en la citada Resolución se procede a su
corrección:

Donde dice: «Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C.
Denominación: Guardia. Número de vacantes: Cinco.», debe decir:
«Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Denominación:
Guardia. Número de vacantes: Cinco».

Alcázar de San Juan, 18 de mayo de 2001.—El Alcalde.

12126 RESOLUCIÓN de 18 de mayo de 2001, del Ayun-
tamiento de Cadalso de los Vidrios (Madrid), por la
que se anuncia la oferta de empleo público para 2001.

Provincia: Madrid.
Corporación: Cadalso de los Vidrios.
Número de código territorial: 28031.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2001,

aprobada por el Pleno en sesión de fecha 17 de mayo de 2001.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Una. Denominación: Poli-
cía Local.

Cadalso de los Vidrios, 18 de mayo de 2001.—El Alcalde.

12127 RESOLUCIÓN de 18 de mayo de 2001, del Ayunta-
miento de Sant Felíu de Guixols (Girona) por la que
se anuncia la oferta de empleo público para 2001.

Provincia: Girona.
Corporación: Sant Felíu de Guixols.
Número de Código Territorial: 17160.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2001

(aprobada por la Comisión de Gobierno en sesión de fecha 14
de mayo de 2001).

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Técnica. Número de
vacantes: Una. Denominación: Técnico.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Administrativa.
Número de vacantes: Una. Denominación: Administrativo.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Técnico Medio Ambiente.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Técnico de Vía Pública, Seg.
Vial y Protección Civil.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Delineante.

Personal laboral

Nivel de titulación: Superior. Denominación del puesto: Geren-
te de la Agencia de Desarrollo Local. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Educa-
dora centro 0-3 años. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Técnico
Informático. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Técnico
de Medio Ambiente. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Bachiller, FP 2 o equivalente. Denominación
del puesto: Administrativo. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Bachiller, FP 2 o equivalente. Denominación
del puesto: Delegado de Prensa. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Bachiller, FP 2 o equivalente. Denominación
del puesto: Técnico de Deportes. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP 1 o equivalente.
Denominación del puesto: Auxiliar ADL (a tiempo parcial). Número
de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP 1 o equivalente.
Denominación del puesto: Auxiliar de Actividades. Número de
vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP 1 o equivalente.
Denominación del puesto: Técnico de Luz y Sonido. Número de
vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP 1 o equivalente.
Denominación del puesto: Chófer. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP 1 o equivalente.
Denominación del puesto: Pintor. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP 1 o equivalente.
Denominación del puesto: Albañil. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Conserje. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Conserje (a tiempo parcial). Número de vacantes: Una.

Sant Felíu de Guixols, 18 de mayo de 2001.—El Alcalde.

12128 RESOLUCIÓN de 21 de mayo de 2001, del Ayun-
tamiento de Ciudad Rodrigo (Salamanca), por la que
se anuncia la oferta de empleo público para 2001.

Provincia: Salamanca.
Corporación: Ciudad Rodrigo.
Número de código territorial: 37107.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2001

(aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 17 de mayo
de 2001).

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Dos. Denominación: Poli-
cía Local.

Personal laboral

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Operario de Mantenimiento. Numero de vacantes: Una.

Ciudad Rodrigo, 21 de mayo de 2001.—El Alcalde.

12129 RESOLUCIÓN de 21 de mayo de 2001, del Ayun-
tamiento de Congosto de Valdavia (Palencia), por la
que se anuncia la oferta de empleo público para 2001.

Provincia: Palencia.
Corporación: Congosto de Valdavia.
Número de código territorial: 34062.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2001

(aprobada por el Pleno en sesión de fecha 14 de mayo de 2001).


