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d) Emitir informe sobre los Planes Agrupados Sectoriales de Forma-
cion, asi como sobre las medidas complementarias y de acompanamiento
que afecten a mas de una Comunidad Auténoma, en el ambito de su Con-
venio o Acuerdo Estatal de referencia, elevandolos a la Fundacién Tri-
partita para que ésta elabore la propuesta de resolucion.

e) Trasladar a la Fundacion Tripartita informe sobre los planes de
empresa amparados por Convenio Colectivo o Acuerdo especifico estatal
de referencia en los plazos y condiciones establecidos en la correspondiente
convocatoria.

f) Emitir informe en relacién con los permisos individuales de for-
macién cuando el Convenio Colectivo aplicable al solicitante sea de empre-
sa de ambito estatal y contemple esta competencia.

¢) Atender y dar cumplimiento a las solicitudes y requerimientos que
le puedan ser trasladados por la Fundacion Tripartita.

h) Elaborar estudios e investigaciones. A tal efecto, se tendra en cuen-
ta la informacion disponible tanto en el Ministerio de Trabajo y Asuntos
Sociales, como en el Ministerio de Educaciéon y Cultura, y especialmente
los estudios sectoriales que sobre formacién profesional hayan podido
elaborarse.

i) Aprobar su reglamento de funcionamiento, que debera adecuarse
a lo dispuesto en el IIT Acuerdo Nacional de Formaciéon Continua.

j) Intervenir en el supuesto de discrepancias surgidas en relacion
con lo dispuesto en el articulo 14.2 del III Acuerdo Nacional de Formacion
Continua.

k) Formular propuestas en relacion con el establecimiento de niveles
de formacion continua a efectos de su correspondencia con las modalidades
de certificacion que determine el Sistema Nacional de Cualificaciones.

1) Realizar una Memoria anual de la aplicaciéon del Acuerdo, asi como
de evaluacion de las acciones formativas desarrolladas en su Ambito corres-
pondiente.

m) LaComision Paritaria podra requerir informacién complementaria
a las empresas y solicitantes en los términos que esta Comisi6on Paritaria
Sectorial regule y disponga.

CAPITULO VII

Infracciones y sanciones. Incompatibilidades y financiacion

Articulo 14. Infracciones y sanciones.

Las infracciones y sanciones derivadas de la aplicacion de este Acuerdo
seran objeto de tratamiento, de conformidad con lo establecido en el Real
Decreto Legislativo 5/2000, de 4 de agosto, por el que se aprueba el texto
refundido de la Ley sobre Infracciones y Sanciones en el orden social,
asi como en la normativa especifica que se apruebe a tal efecto.

Disposicion adicional primera.

Las decisiones que adopte la Comision Paritaria relativas al estable-
cimiento de criterios orientativos para la elaboracion de los planes de
formacion del sector, a que se refiere el articulo 12.3.b) anterior, se tras-
ladara a las partes firmantes del presente Acuerdo para su posterior tra-
mitaciéon y aprobaciéon conforme al articulo 83.3 del Estatuto de los Tra-
bajadores. E1 Acuerdo complementario asi suscrito tendra la misma eficacia
y vigencia que el presente, a cuyo fin se remitira a la autoridad laboral
para su aplicacion y publicacion.

Disposicion adicional segunda.

Las competencias profesionales adquiridas y/o reconocidas por la for-
macion profesional continua recibida al amparo de este acuerdo, podran
tener, en su caso, correspondencia a lo establecido en el Convenio Nacional
de Manipulado, Envasado, Comercio y Explotacion de Citricos y Productos
Hortofruticolas y en otros Convenios Colectivos provinciales y regionales,
siempre que exista acuerdo entre las organizaciones firmantes de los men-
cionados Convenios.

Disposicion adicional tercera.

Las organizaciones empresariales y las organizaciones sindicales fir-
mantes de este Acuerdo se comprometen a estudiar y, en su caso, con-
sensuar, durante el periodo de vigencia de este Acuerdo, un sistema de
reconocimiento mutuo de las competencias profesionales y de la formacién
profesional continua que se imparte en el sector, en conexion con el futuro
sistema nacional de certificacion de las cualificaciones.

Disposicion final tnica.

En todo lo no previsto en este Acuerdo, se estard a lo que dispongan
el III Acuerdo Nacional de Formaciéon Continua y las decisiones de la
Comision Tripartita de Formacién Continua.

11785 0rRDEN de 22 de mayo de 2001 por la que se clasifica la
Fundacion «Lealtad 2001» como de asistencia social y coo-
peracion al desarrollo, y dispone su inscripcion en el Regis-
tro de Fundaciones Asistenciales.

Por Orden se clasifica y registra la Fundacién «Lealtad 2001».
Vista la escritura de constitucién de la Fundacion «Lealtad 2001», ins-
tituida en Madrid.

Antecedentes de hecho

Primero: Por el Patronato de la Fundacién fue solicitada la inscripcion
de la Institucion en el Registro de Fundaciones.

Segundo: La Fundacién fue constituida mediante escritura publica, otor-
gada ante el Notario de Madrid, don Antonio Morenés Giles, el 22 de
febrero de 2001, con el nimero 54 de su protocolo, subsanada mediante
otra, otorgada el 13 de marzo de 2001, con el nimero 100 de protocolo,
por don Salvador Garcia-Atance Lafuente y don Ignacio Garralda Ruiz
de Velasco.

Tercero: La dotacién inicial de 1a Fundacion es de un millén trescientas
doce (1.000.312) pesetas, cantidad que ha sido aportada por los fundadores
y depositada en una entidad bancaria a nombre de la Fundacion.

Cuarto: El Patronato de la Fundacion esta constituido por los siguientes
miembros, con aceptacién de sus cargos:

Presidentes: Don Salvador Garcia-Atance Lafuente y don Ignacio Garral-
da Ruiz de Velasco.

Patronos: Don Pedro Guerrero Guerrero, don Juan de la Mota Gémez-A-
cebo; don Ignacio de Miguel Anasagasti; don Joaquin Garralda Ruiz de Velas-
co; dona Pilar Sudrez-Carreno Lueje y don Francisco Rodriguez Guanter.

Asimismo, se nombra Secretaria, no patrono, a dona Maria de las Angus-
tias Ortega Jaramillo de Contreras.

Quinto: El domicilio de la entidad, segin consta en el articulo 4 de
los Estatutos, radica en la plaza de la Lealtad, nimero 3, de Madrid.

Sexto: El objeto de la Fundaciéon queda determinado en el parrafo
primero del articulo 6 de los Estatutos, en la forma siguiente:

«El fin perseguido por la fundacién es fomentar la solidaridad de par-
ticulares y empresas con asociaciones y fundaciones que cumplan fines
de asistencia social o de cooperacion al desarrollo.»

Séptimo: Todo lo relativo al gobierno y gestion de la Fundacion, queda
recogido en los Estatutos por los que se rige, constando expresamente
el caracter gratuito de los cargos del Patronato, estando dicho 6rgano
de gobierno obligado a la rendiciéon de cuentas y presentaciéon de pre-
supuestos al Protectorado.

Vistos la Constitucién Espanola, la Ley 30/1994, de 24 de noviembre;
los Reales Decretos 316/96, de 23 de febrero; 384/1996, de 1 de marzo;
758/1996, de 5 de mayo; 839/1996, de 10 de mayo; 1.888/1996, de 2 de
agosto y 140/1997, de 31 de enero.

Fundamentos de Derecho

Primero: La Administracion General del Estado-Ministerio de Trabajo
y Asuntos Sociales es competente para ejercer el Protectorado del Gobierno
sobre las fundaciones de asistencia social, respecto de aquellas de com-
petencia estatal, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 32 de
la Ley 30/1994, 24 de noviembre, de Fundaciones y de Incentivos Fiscales
a la Participacion Privada en Actividades de Interés General, en relacion,
con el Real Decreto 758/1996, de 5 de mayo, y con el Real Decreto 557/2000,
de 27 de abril, de Reestructuracion de Departamentos Ministeriales (ar-
ticulo 6), con el Real Decreto 839/1996, de 10 de mayo, por el que se
establece la estructura organica béasica, entre otros, del Ministerio de Tra-
bajo y Asuntos Sociales (articulo 6), y con el Real Decreto 1888/1996,
de 2 de agosto, modificado por el Real Decreto 140/1997, de 31 de enero,
y por el Real Decreto 2288/1988, de 23 de febrero, por el que se determina
la estructura organica basica del Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales
(articulos 10y 11).

La Orden Ministerial de 21 de mayo de 1996, sobre delegacion del
ejercicio de competencias en los 6rganos administrativos del Ministerio
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de Trabajo y Asuntos Sociales («Boletin Oficial del Estado» del dia 27),
corregida por la Orden Ministerial de 25 de junio de 1996 («Boletin Oficial
del Estado» del dia 27), dispone la delegacion del ejercicio de las com-
petencias, relativos al Protectorado sobre las fundaciones de asistencia
social, en la Secretaria General de Asuntos Sociales.

Por ultimo, el Reglamento de Fundaciones de Competencia Estatal,
aprobado mediante el Real Decreto 316/1996, de 23 de febrero, atribuye
al Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales (Ministerio de Trabajo y Segu-
ridad Social y Ministerio de Asuntos Sociales, segin lo dispuesto en el
mismo), el ejercicio del Protectorado de las fundaciones cuyos fines se
vinculen mas directamente con las atribuciones conferidas a los mismos.

Segundo: El Reglamento de Fundaciones de Competencia Estatal, apro-
bado por Real Decreto 316/1996, de 23 de febrero («Boletin Oficial del
Estado» nimero 57), en desarrollo del Titulo I y disposiciones concordantes
de la Ley 30/1994, de 24 de noviembre, de Fundaciones y de Incentivos
Fiscales a la Participacion Privada en Actividades de Interés General, en
su articulo 22.3, establece que son funciones del Protectorado, entre otras,
el asegurar la legalidad en la constitucion de la fundacion y elaborar el
informe previo a la inscripcion de la misma en el Registro de Fundaciones,
con relacion a los fines y suficiencia de la dotacion.

Tercero: La documentacion aportada reune los requisitos exigidos en
los articulos 8.2, 9.° y 10 de la Ley 30/1994, de 24 de noviembre.

Cuarto: El Reglamento del Registro de Fundaciones de competencia
estatal, aprobado por Real Decreto 384/1996, de 1 de marzo («Boletin Oficial
del Estado» nimero 77), en desarrollo de los articulos 36 y 37 de la Ley
30/1994, de 24 de noviembre, en su articulo 3, establece que se inscribiran
en el Registro, entre otros actos, la constitucion de la fundacién y el nom-
bramiento, revocacion, sustitucion, suspension y cese, por cualquier causa,
de los miembros del patronato y otros 6rganos creados por los Estatutos.
Asimismo, la disposicion transitoria tunica del citado Real Decreto
384/1996, establece que, en tanto no entre en funcionamiento el Registro
de Fundaciones de competencia estatal, subsistiran los Registros actual-
mente existentes.

Quinto: La Fundacién persigue fines de interés general, conforme al
articulo 2.° de la Ley 30/1994, de 24 de noviembre.

Sexto: La dotacion de la Fundacion, descrita en el antecedente de hecho
tercero de la presente Orden, se considera inicialmente suficiente para
el cumplimiento de sus fines.

Por cuanto antecede, este Ministerio, visto el informe del Abogado
del Estado en el Departamento, ha dispuesto:

Primero: Clasificar a la Fundacion «Lealtad 2001», instituida en Madrid,
cuyos fines de interés general son predominantemente de asistencia social
y de cooperacion para el desarrollo.

Segundo: Ordenar su inscripcion en el Registro de Fundaciones Asis-
tenciales, bajo el nimero 28/1.193.

Tercero: Inscribir en el Registro de Fundaciones el nombramiento de
los miembros del Patronato, relacionados en el antecedente de hecho cuarto
de la presente Orden, asi como su aceptacion del cargo.

Cuarto: Que de esta Orden se den los traslados reglamentarios.

Madrid, 22 de mayo de 2001.—P. D. (Orden de 21 de mayo de 1996),
la Secretaria general de Asuntos Sociales, Maria Concepcién Dancausa
Trevifo.

11 786 ORDEN de 22 de mayo de 2001 por la que se clasifica la
Fundacion del Jamon Serrano como de Fomento de la Eco-
nomia, y dispone su inscripcion en el Registro de Fun-
dactones Asistenciales.

Por Orden se clasifica y registra la Fundacion del Jamoén Serrano.
Vista la escritura de constitucion de la Fundacién del Jamoén Serrano,
instituida en Madrid.

Antecedentes de hecho

Primero.—Por el Patronato de la Fundacion fue solicitada la inscripcion
de la Institucién en el Registro de Fundaciones.

Segundo.—La Fundacion fue constituida mediante escritura publica,
otorgada ante el Notario de Madrid, don Carlos Ruiz-Rivas Hernando, el
9 de octubre de 2000, con el nimero 2.567 de su protocolo, subsanada
mediante otra otorgada ante el mismo Notario de Madrid, el 30 de abril
de 2001, con el nimero 1.154 de protocolo, por la Confederacion de Orga-
nizaciones Empresariales del Sector Carnico de Espana.

Tercero.—La dotacién inicial de la Fundacion es de un millén de pesetas
(1.000.000, de pesetas), cantidad que ha sido aportada por la fundadora
y depositada en una entidad bancaria a nombre de la Fundacion.

Cuarto.—El Patronato de la Fundacion esta constituido por los siguien-
tes miembros, con aceptacion de sus cargos:

Don Antonio Arroyo Sanchez, don Joaquin Boadas Bech de Careda,
don Francesc Espuna Peracaula, don Manuel Geli Costa, don Juan Vicente
Olmos Llorente, don Alfonso Pena Gutiérrez, don Vicens Pont Oms, don
Francisco Robador Pena, don Josep Sala Albalate, don Jaume Subirats
i Vilaseca y don Fidel Sanchez Roman.

Quinto.—El domicilio de la entidad, segin consta en el articulo 4 de
los Estatutos, radica en la calle General Rodrigo, nimero 6, de Madrid.

Sexto.—El objeto de la Fundacién queda determinado en el articulo
6 de los Estatutos, en la forma siguiente:

«Constituyen los fines de la Fundacion los siguientes:

a) Promocion, fomento, investigacion y desarrollo del Sector empre-
sarial del Jamoén Serrano.

b) Adopcion de iniciativas que favorezcan una mejor informacion y
conocimiento general del producto y su proyecciéon nacional e interna-
cional.

c) Asistencia a las personas que prestan sus servicios en el Sector.

d) Impulso a la mayor capacitacion profesional y técnica de los tra-
bajadores y directivos de las empresas del Sector, facilitando su superior
formacion.

e) Promocion y fomento de la contramarca de la Fundacion.

f) Fomento de la economia social y mejora de la renta de los par-
ticipantes en la cadena de valor, es decir, produccion, sacrificio y trans-
formacion.»

Séptimo.—Todo lo relativo al gobierno y gestion de la Fundacion, queda
recogido en los Estatutos por los que se rige, constando expresamente
el caracter gratuito de los cargos del Patronato, estando dicho 6rgano
de gobierno obligado a la rendicion de cuentas y presentacion de pre-
supuestos al Protectorado.

Vistos la Constitucién Espanola, la Ley 30/1994, de 24 de noviembre;
los Reales Decretos 316/96, de 23 de febrero; 384/1996, de 1 de marzo;
758/1996, de 5 de mayo; 839/1996, de 10 de mayo; 1888/1996, de 2 de
agosto y 140/1997, de 31 de enero.

Fundamentos de Derecho

Primero: La Administracion General del Estado-Ministerio de Trabajo
y Asuntos Sociales es competente para ejercer el Protectorado del Gobierno
sobre las fundaciones de asistencia social, respecto de aquellas de com-
petencia estatal, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 32 de
la Ley 30/1994, 24 de noviembre, de Fundaciones y de Incentivos Fiscales
a la Participacion Privada en Actividades de Interés General, en relacion,
con el Real Decreto 758/1996, de 5 de mayo, y con el Real Decreto 557/2000,
de 27 de abril, de Reestructuracion de Departamentos Ministeriales (ar-
ticulo 6), con el Real Decreto 839/1996, de 10 de mayo, por el que se
establece la estructura organica basica, entre otros, del Ministerio de Tra-
bajo y Asuntos Sociales (articulo 6), y con el Real Decreto 1888/1996,
de 2 de agosto, modificado por el Real Decreto 140/1997, de 31 de enero,
y por el Real Decreto 2288/1988, de 23 de febrero, por el que se determina
la estructura organica basica del Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales
(articulo 10y 11).

La Orden de 21 de mayo de 1996, sobre delegacion del ejercicio de
competencias en los 6rganos administrativos del Ministerio de Trabajo
y Asuntos Sociales («Boletin Oficial del Estado» del dia 27 de mayo), corre-
gida por la Orden de 25 de junio de 1996 («Boletin Oficial del Estado»del
dia 27 de junio), dispone la delegacion del ejercicio de las competencias,
relativos al Protectorado sobre las fundaciones de asistencia social, en
la Secretaria General de Asuntos Sociales.

Por ultimo, el Reglamento de Fundaciones de Competencia Estatal,
aprobado mediante el Real Decreto 316/1996, de 23 de febrero, atribuye
al Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales (Ministerio de Trabajo y Segu-
ridad Social y Ministerio de Asuntos Sociales, segin lo dispuesto en el
mismo), el ejercicio del Protectorado de las fundaciones cuyos fines se
vinculen mas directamente con las atribuciones conferidas a los mismos.

Segundo.—El Reglamento de Fundaciones de Competencia Estatal; apro-
bado por Real Decreto 316/1996, de 23 de febrero («Boletin Oficial del
Estado» nimero 57), en desarrollo del Titulo I y disposiciones concordantes
de la Ley 30/1994, de 24 de noviembre, de Fundaciones y de Incentivos
Fiscales a la Participacion Privada en Actividades de Interés General; en
su articulo 22.3, establece que son funciones del Protectorado, entre otras,



