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Categoria: Auxiliar administrativo/a. Escala y Subescala: Admi-
nistracién General. Auxiliar. Vacantes: Una. Sistema seleccion:
Concurso-oposicion libre.

Categoria: Auxiliar técnico/a informatico/a. Escala y Subes-
cala: Administracion Especial. Técnica. Auxiliar técnico. Vacantes:
Una. Sistema seleccion: Concurso oposicion libre.

Categoria: Caporal/a. Escala y Subescala: Administracion
Especial. Servicios Especiales. Policia local. Vacantes: Una. Sis-
tema seleccion: Concurso-oposiciéon promocién interna.

Categoria: Sargento/a. Escala y Subescala: Administracion
Especial. Servicios Especiales, Policia local. Vacantes: Una. Sis-
tema seleccion: Concurso-oposiciéon promocién interna.

Categoria: Técnico/a de Administracion Especial. Escala y
Subescala: Administracion Especial. Técnica. Titulados superio-
res. Vacantes: Una. Sistema seleccion: Concurso-oposicion fun-
cionarizacion.

Categoria: Técnico/a de Administracion Especial. Escala y
Subescala: Administracion Especial. Técnica. Titulados superio-
res. Vacantes: Una. Sistema seleccion: Concurso-oposicion fun-
cionarizacion.

Categoria: Técnico/a de Administracion General. Escala y
Subescala: Administracion General. Técnica. Vacantes: Una. Sis-
tema seleccion: Concurso-oposicioén funcionarizacién.

Categoria: Técnico/a de Educacion. Escala y Subescala: Admi-
nistracion Especial. Técnica. Técnico de grado medio. Vacantes:
Una. Sistema selecciéon: Concurso-oposiciéon funcionarizacion.

Categoria: Técnico/a de grado medio. Escala y Subescala:
Administraciéon Especial. Técnica. Técnico de grado medio. Vacan-
tes: Una. Sistema seleccion: Concurso-oposiciéon promocién inter-
na.

Categoria: Técnico/a de grado medio. Escala y Subescala:
Administraciéon Especial. Técnica. Técnico de grado medio. Vacan-
tes: Una. Sistema seleccion: Concurso-oposiciéon promocién inter-
na.

B. Personal laboral

B.1. Ayuntamiento de Igualada

Categoria: Ayudante de Ordenanza. Vacantes: Una. Sistema
seleccion: Concurso-oposicion libre.

Categoria: Conserje. Vacantes: Una. Sistema seleccion: Con-
curso-oposicion libre.

Categoria: Conserje-Vigilante. Vacantes: Una. Sistema selec-
cion: Concurso-oposicion libre.

Categoria: Limpiadora. Vacantes: Una. Sistema seleccion: Con-
curso-oposicion libre.

Categoria: Oficial de segunda Electricista. Vacantes: Una. Sis-
tema seleccion: Concurso-oposicion libre.

Categoria: Peén jardinero. Vacantes: Una. Sistema seleccion:
Concurso-oposicion libre.

Categoria: Peon Paleta. Vacantes: Dos. Sistema seleccion: Con-
curso-oposicion libre.

Categoria: Profesor/a Licenciado/a. Vacantes: Una. Sistema
seleccion: Concurso-oposicion libre.

B.2. F. M. Residencia para las Personas Mayores «Pare Josep
M. Vilaseca».

Categoria: Limpiador/a. Vacantes: Una. Sistema seleccion:
Concurso-oposicion libre.

Categoria: Limpiador/a. Vacantes: Una. Sistema seleccion:
Concurso-oposicion libre.

Categoria: Pe6n Mantenimiento y Transporte. Vacantes: Una.
Sistema selecciéon: Concurso-oposicion libre.

Categoria: Trabajador/a familiar. Vacantes: Una. Sistema selec-
cion: Concurso-oposicion libre.

B.3. O. A. Municipal de Enseflanzas Musicales de Igualada.

Categoria: Conserje-Vigilante. Vacantes: Una. Sistema selec-
ciéon: Concurso-oposicion libre.

B.4. F.P. Patronato Municipal de Deportes.

Categoria: Monitor/a de Mantenimiento. Vacantes: Una. Sis-
tema selecciéon: Concurso-oposicion libre.

Categoria: Monitor/a de Natacion. Vacantes: Una. Sistema
seleccion: Concurso-oposicion libre.

Categoria: Monitor/a de Natacion. Vacantes: Dos. Sistema
seleccion: Concurso-oposicion libre.

B.5. O. A. Instituto Municipal de Cultura.

Categoria: Acomodador/a. Vacantes: Dos. Sistema seleccion:
Concurso-oposicion libre.

Categoria: Auxiliar administrativo/a. Vacantes: Una. Sistema
seleccion: Concurso-oposicion libre.

Categoria: Auxiliar de Biblioteca. Vacantes: Dos. Sistema selec-
cion: Concurso-oposicion libre.

Categoria: Pedon de Tramoya. Vacantes: Una. Sistema selec-
cion: Concurso-oposicion libre.

Categoria: Conserje. Vacantes: Una. Sistema seleccion: Con-
curso-oposicion libre.

Categoria: Conserje-Vigilante. Vacantes: Una. Sistema selec-
cion: Concurso-oposicion libre.

Categoria: Pe6n de Tramoya. Vacantes: Dos. Sistema selec-
ciéon: Concurso-oposicion libre.

Igualada, 12 de junio de 2001.—El Alcalde, Jordi Aymami i
Roca.

11599 CORRECCION de errores de la Resolucién de 7 de
febrero de 2001, del Ayuntamiento de Frigiliana (Ma-
laga), por la que se anuncia la oferta de empleo ptblico
de 2000.

En el «Boletin Oficial del Estado» nimero 62, de 13 de marzo
de 2001, aparece insertada la Resolucion de 7 de febrero de 2001,
del Ayuntamiento de Frigiliana, por la que se anuncia la oferta
de empleo pablico de 2000.

Advertido error en la citada Resolucion se procede a su correc-
cion:

Omisiéon de dos plazas de Policia Local. Grupo, segun
articulo 25 dela Ley 30/1984: D. Escala: Administracion Especial,
subescala Servicios Especiales, clase Policia Local.

UNIVERSIDADES

11600 RESOLUCION de 4 de mayo de 2001, de la Univer-
sidad Auténoma de Barcelona, por la que se declara
concluido el procedimiento y desierta una plaza

correspondiente a la convocatoria de plazas docentes
de esta Universidad de 18 de mayo de 2000.

En virtud de la Resoluciéon de esta Universidad Autéonoma de
Barcelona de 18 de mayo de 2001 («Boletin Oficial del Estado»
de 9 de junio) por la que se convocan concursos para la provision
de plazas de profesorado universitario, y en cumplimiento de la
Resolucion de la Junta de Gobierno de 4 de mayo de 2001,

Este Rectorado ha resuelto declarar concluido el procedimiento
y desierta la plaza, en aplicacion del articulo 13.1 del Real Decre-
to 1888/1984, de 26 de septiembre, que regula los concursos
para la provision de plazas de Cuerpos Docentes Universitarios,
que a continuacién se relaciona:

Una plaza de Profesor titular de Universidad del area de cono-
cimiento «Fisica Teoérica». Perfil docente: Fisica Teérica. Depar-
tamento de Fisica. Referencia de la plaza: B.a.1/2657.

Bellaterra (Cerdanyola del Vallés), 4 de mayo de 2001.—El
Rector, Carles Sola i Ferrando.



