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Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala Administración General, subescala Administrativa. Número
de vacantes: Una. Denominación: Administrativo.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Cinco. Denominación:
Agente.

Personal laboral

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Peón. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Auxiliar de Apoyo Domiciliario. Número de vacantes:
Dos.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Limpiadora (50 por 100 dedicación). Número de vacan-
tes: Tres.

Foios, 11 de abril de 2001.—El Alcalde.

10976 RESOLUCIÓN de 23 de abril de 2001, del Ayun-
tamiento de Manresa (Barcelona), por la que se anun-
cia la oferta de empleo público para 2001.

Provincia: Barcelona.
Corporación: Manresa.
Número de código territorial: 08114.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2001,

aprobada por Decreto de Alcaldía de fecha 30 de marzo de 2001.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala Administración General, subescala Técnica. Número de
vacantes: Dos. Denominación: Técnico.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala Administración General, subescala Auxiliar. Número de
vacantes: 14. Denominación: Auxiliar.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala Administración Especial, subescala Técnica. Número de
vacantes: Dos. Denominación: Arquitecto superior.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala Administración Especial, subescala Técnica. Número de
vacantes: Dos. Denominación: Trabajador Social.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala Administración Especial, subescala Técnica. Número de
vacantes: Dos. Denominación: Delineante.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Una. Denominación:
Sargento.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Seis. Denominación:
Agente.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Cometidos Especiales. Número de vacantes: Tres. Denomi-
nación: Técnico superior.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Cometidos Especiales. Número de vacantes: Siete. Deno-
minación: Técnico grado medio de Gestión.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Cometidos Especial. Número de vacantes: Tres. Denomi-
nación: Técnico Especialista de Gestión Especializada.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Servicios Especiales. Número de vacantes: Una. Denomi-
nación: Auxiliar técnico.

Personal laboral

Nivel de titulación: Licenciatura. Denominación del puesto: Psi-
cólogo/a. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del pues-
to: Monitor comedor y actividades complementarias. Número de
vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del pues-
to: Oficial primera Paleta. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Subalterno/a. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Peón. Número de vacantes: Cuatro.

Dedicación parcial

Nivel de titulación: Licenciatura. Denominación del puesto: Pro-
fesor Superior Conservatorio. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Licenciatura. Denominación del puesto: Pro-
fesor Superior Escuela de Arte. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Licenciatura. Denominación del puesto: Psi-
cólogo/a. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Bachiller. Denominación del puesto: Téc-
nico Especialista Instalaciones Deportivas. Número de vacantes:
Una.

Nivel de titulación: Bachiller. Denominación del puesto: Pro-
fesor Adjunto Escuela de Arte. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del pues-
to: Monitor de Artes Plásticas. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Subalterno. Número de vacantes: Una.

Manresa, 23 de abril de 2001.—El Alcalde.

10977 RESOLUCIÓN de 23 de abril de 2001, del Ayun-
tamiento de Santurtzi (Vizcaya), por la que se anuncia
la oferta de empleo público de 2000.

Provincia: Vizcaya.
Corporación: Santurtzi.
Número de código territorial: 48082.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2000,

aprobada por la Comisión de Gobierno en sesión de fecha 5 de
marzo de 2001.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala Administración General, subescala Administrativa. Número
de vacantes: Cuatro. Denominación: Administrativo.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala Administración General, subescala Auxiliar. Número de
vacantes: Ocho. Denominación: Auxiliar.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala Administración Especial, subescala Técnica. Número de
vacantes: Una. Denominación: Letrado.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala Administración Especial, subescala Técnica. Número de
vacantes: Una. Denominación: Técnico Superior.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala Administración Especial, subescala Técnico. Número de
vacantes: Una. Denominación: Técnico Medio.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala Administración Especial, subescala Técnica. Número de
vacantes: Dos. Denominación: Trabajador Social.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala Administración Especial, subescala Técnica. Número de
vacantes: Dos. Denominación: Técnico Auxiliar.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala Administración Especial, subescala Técnica. Número de
vacantes: Cinco. Denominación: Ayudante de Biblioteca.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Tres. Denominación:
Agente primero.
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Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Cometidos Especiales. Número de vacantes: Una. Denomi-
nación: Inspector Coordinador.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación:
Escala Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Cometidos Especiales. Número de vacantes: Una. Denomi-
nación: Ordenanza-Notificador.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Dos. Denomina-
ción: Oficial Conductor.

Personal laboral

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Profesor
de Música. Número de vacantes: Una.

Santurtzi, 23 de abril de 2001.—El Alcalde.

10978 RESOLUCIÓN de 24 de abril de 2001, del Ayun-
tamiento de Monturque (Córdoba), por la que se anun-
cia la oferta de empleo público para 2001.

Provincia: Córdoba.
Corporación: Monturque.
Número de código territorial: 14044.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2001,

aprobada por la Comisión de Gobierno de fecha 20 de abril
de 2001.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala Administración General, subescala Auxiliar. Número de
vacantes: Una. Denominación: Auxiliar.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación:
Escala Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local y sus Auxiliares. Número de vacantes: Una.
Denominación: Auxiliar de Policía Local.

Monturque, 24 de abril de 2001.—El Alcalde.

10979 RESOLUCIÓN de 24 de abril de 2001, de la Man-
comunidad de Municipios Alto Jiloca por la que se
anuncia la oferta de empleo público para 2001.

Provincia: Teruel.
Corporación: Mancomunidad de Municipios «Alto Jiloca».
Número de Código Territorial:
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 2001,

aprobada por la Junta de la Mancomunidad en sesión de fecha 10
de abril de 2001.

Personal laboral

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Operario-Conductor del Parque de Maquinaria. Núme-
ro de vacantes: Una.

Santa Eulalia del Campo, 24 de abril de 2001.—El Presidente.

10980 RESOLUCIÓN de 25 de abril de 2001, del Ayunta-
miento de Villamuriel de Cerrato (Palencia), por la
que se anuncia la oferta de empleo público para 2001.

Provincia: Palencia.
Corporación: Villamuriel de Cerrato.
Número de Código Territorial: 34225.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2001,

aprobada por la Comisión de Gobierno en sesión de fecha 24
de abril de 2001.

Funcionarios de carrera

Grupo, según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Una. Denominación:
Agente de Policía Local.

Personal laboral

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Peón de Labores Múltiples. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional
de primer grado o equivalente. Denominación del puesto: Auxiliar
de Biblioteca (media jornada). Número de vacantes: Una.

Villamuriel de Cerrato, 25 de abril de 2001.—El Alcalde.

10981 RESOLUCIÓN de 27 de abril de 2001, del Ayunta-
miento de Bigastro (Alicante), por la que se anuncia
la oferta de empleo público para 2001.

Provincia: Alicante.
Corporación: Bigastro.
Número de Código Territorial: 03044.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2001,

aprobada por el Pleno en sesión de fecha 26 de marzo de 2001.

Funcionarios de carrera

Grupo, según el artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Una. Denomi-
nación: Personal de Oficio.

Grupo, según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Número de
vacantes: Tres. Denominación: Auxiliar.

Grupo, según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Cometidos Especiales. Número de vacantes: Una. Denomi-
nación: Administrativo de Biblioteca.

Grupo, según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Una. Denominación:
Guarda Rural.

Personal laboral

Nivel de titulación: Diplomado. Denominación del puesto:
Agente de Desarrollo Local. Número de vacantes: Una.

Bigastro, 27 de abril de 2001.—El Alcalde.

10982 RESOLUCIÓN de 30 de abril de 2001, del Ayunta-
miento de Alcolea de Calatrava (Ciudad Real), por
la que se anuncia la oferta de empleo público
para 2001.

Provincia: Ciudad Real.
Corporación: Alcolea de Calatrava.
Número de Código Territorial: 13007.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2001,

aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 30 de abril de 2001.

Funcionarios de carrera

Grupo, según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Servicios Especiales,
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Dos. Denomina-
ción: Oficial de Primera de Mantenimiento.

Alcolea de Calatrava, 30 de abril de 2001.—El Alcalde.


