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tres plazas de Policias locales, mas las vacantes que se produzcan
hasta la fecha de celebracién de las pruebas, de la Escala de Admi-
nistracion Especial, subescala Servicios Especiales, con el caracter
de personal funcionario, por el sistema de oposicién libre, en el
Ayuntamiento de Teror.

Las instancias solicitando participar en dicha convocatoria se
presentaran dentro del plazo de veinte dias naturales siguientes
al de la publicaciéon del extracto de anuncio en el «Boletin Oficial
del Estado».

Los sucesivos anuncios correspondientes a esta convocatoria
se publicaran en el «Boletin Oficial de la Provincia de Las Palmas».

Teror, 3 de mayo de 2001.—El Alcalde-Presidente.

10423 RESOLUCION de 4 de mayo de 2001, del Ayunta-
miento de Montblanc (Tarragona), referente a la con-
vocatoria para proveer dos plazas de Guardia de la
Policia Local.

Por Resolucion de la Comision de Gobierno, se aprobaron las
bases que han de regir la convocatoria de pruebas selectivas para
la selecciéon, mediante el sistema de concurso oposiciéon, de dos
plazas de la Policia Local vacantes en el Ayuntamiento de Mont-
blanc, encuadradas en la Escala de Administraciéon Especial, subes-
cala de Servicios Especiales, acordandose también realizar dicha
convocatoria, de acuerdo con las bases publicadas en el «Diario
Oficial de la Generalidad de Catalufia» namero 3.375, de 5 de
abril, y en el «Boletin Oficial de la Provincia de Tarragona» namero
94, de 25 de abril.

El plazo de presentacion de instancias es de veinte dias natu-
rales, a partir del dia siguiente al de la publicacién de este anuncio.

Montblanc, 4 de mayo de 2001.—El Alcalde, Josep Maria
Borras i Vidal.

10424 RESOLUCION de 4 de mayo de 2001, del Ayunta-
miento de Perdiguera (Zaragoza), por la que se anuncia
la oferta de empleo publico para 2001.

Provincia: Zaragoza.

Corporaciéon: Perdiguera.

Numero de codigo territorial: 50206.

Oferta de empleo puablico correspondiente al ejercicio de 2001,
aprobada por el Pleno en sesion de fecha 26 de abril de 2001.

Funcionarios de carrera

Grupo segun articulo 25 Ley 30/1984: C. Clasificacion: Escala
Administracion General, subescala Administrativa. Namero de
vacantes: Una. Denominacién: Administrativo.

Personal laboral

Nivel de titulacion: Certificado de Escolaridad. Denominacion
del puesto: Socorrista para la piscina municipal. Namero de vacan-
tes: Una.

Nivel de titulacion: Certificado de Escolaridad. Denominacion
del puesto: Pe6én Servicios Miltiples. Numero de vacantes: Una.

Perdiguera, 4 de mayo de 2001.—La Alcaldesa.

10425 RESOLUCION de 7 de mayo de 2001, del Ayun-
tamiento de Burgos, referente al concurso para pro-
veer una plaza de Agente de la Gerencia de Urbanismo,
por el procedimiento de libre designacion.

Por acuerdo de la Comisién Municipal de Gobierno de fecha
28 de marzo de 2001, se aprobaron las bases de la convocatoria
para la provision, mediante libre designacion, de un puesto de
Gerente de la Gerencia de Urbanismo del excelentisimo Ayun-
tamiento de Burgos.

Retribuciones brutas anuales: 9.554.400 pesetas, incluidas
pagas extraordinarias.

Condiciones generales: Ser funcionario de carrera de cualquier
Administracion Puablica, perteneciente al grupo A de titulacién.

Dichas bases han sido publicadas en el «Boletin Oficial» de
la provincia nimero 72, de fecha 11 de abril de 2001, y en el
«Boletin Oficial de Castilla y Leé6n» nimero 82, de fecha 27 de
abril de 2001, siendo el plazo de presentaciéon de instancias el
de veinte dias naturales, contados a partir del siguiente al en que
aparezca el presente anuncio en el «Boletin Oficial del Estado».

Burgos, 7 de mayo de 2001.—El Alcalde, Angel Olivares Rami-
rez.

10426 RESOLUCION de 7 de mayo de 2001, del Ayunta-
miento de Gijon (Asturias), referente al concurso para
proveer una plaza de Ayudante de la Oficina de la
Mujer, por el procedimiento de libre designacién.

En el «Boletin Oficial del Principado de Asturias» de 5 de mayo
de 2001, aparecen publicadas las bases de la convocatoria para
la provision, entre funcionarios de la Administracién del Estado,
de las Comunidades Auténomas y de la Administracién Local,
del puesto de trabajo vacante en el Ayuntamiento de Gijon que
se cita a continuacion, por el procedimiento de libre designacién:

1. Ayudante de la Oficina de la Mujer. Nivel 18. Grupo C.

De conformidad con las bases de la convocatoria, las instancias
solicitando tomar parte en el mencionado proceso de provision,
junto con el resto de documentaciéon requerida, se dirigiran a la
ilustrisima sefiora Alcaldesa del Ayuntamiento de Gijon, conforme
al modelo publicado, y habran de presentarse en el Registro Gene-
ral del Ayuntamiento, dentro de los quince dias habiles siguientes
al de la publicaciéon del presente anuncio de convocatoria en el
«Boletin Oficial del Estado», haciendo constar en las mismas los
datos personales, plaza de la que sean titulares en su Adminis-
tracion de procedencia y destino actual del solicitante.

Gijon, 7 de mayo de 2001.—La Alcaldesa, Paz Fernandez Fel-
gueroso.

10427 RESOLUCION de 7 de mayo de 2001, de la Entidad
Local Menor de Bembrive (Pontevedra), referente a
la convocatoria para proveer una plaza de Peén.

En el «Boletin Oficial de la Provincia de Pontevedra» nimero
51, de fecha 13 de marzo de 2001, se publican, integramente,
las bases de la convocatoria para cubrir, mediante el sistema de
concurso-oposicion libre, una plaza de Peén para la Brigada de
Obras y Servicios de la Entidad Local Menor de Bembrive, mediante
contrato laboral de duracién indefinida.

El plazo de presentacion de solicitudes sera de veinte dias natu-
rales, a contar del siguiente al de la publicacién de este anuncio
en el «Boletin Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios relacionados con esta convocatoria se
publicaran Gnicamente en el citado «Boletin Oficial» y en el tablén
de anuncios de la Entidad Local Menor.

Bembrive, 7 de mayo de 2001.—El Alcalde pedaneo, Carlos
Comesafia Abalde.

10428 RESOLUCION de 16 de mayo de 2001, del Ayunta-
miento de Azuqueca de Henares (Guadalajara), refe-
rente a la convocatoria para proveer varias plazas.

En el «Boletin Oficial de la Provincia de Guadalajara» namero
56, de fecha 9 de mayo de 2001, se publican las convocatorias
vy las bases para la provision de las siguientes plazas vacantes
en la plantilla de personal del Ayuntamiento:

Dos plazas de Administrativo de Administracion General, fun-
cionarios, mediante concurso-oposicion de promocién interna.

Cuatro plazas de Conserjes de Edificios e Instalaciones Muni-
cipales, personal laboral, mediante concurso-oposicion libre.
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El plazo de presentacion de solicitudes es de veinte dias natu-
rales, a partir de la publicaciéon de este anuncio en el «Boletin
Oficial del Estado».

Azuqueca de Henares, 16 de mayo de 2001.—El Alcalde, Flo-
rentino Garcia Bonilla.

10429 RESOLUCION de 16 de mayo de 2001, del Ayun-
tamiento de Bilbao (Vizcaya), referente a la convo-
catoria para proveer once plazas de Bomberos.

En el «Boletin Oficial de Vizcaya» de fecha 14 de mayo de
2001 aparecen publicadas las bases del proceso convocado
mediante el sistema general de acceso libre, mediante concur-
so-oposicion, para la provisién de once plazas de Bombero, per-
tenecientes a la Escala de Administraciéon Especial, subescala de
Servicios Especiales, Servicio de Extinciéon de Incendios.

En dicho «Boletin» se publicaran asimismo anuncios, en su
momento, que comprenderan la relacion de aspirantes admitidos
a dicho proceso selectivo, asi como el lugar y fecha de celebracion.

El plazo de presentaciéon de instancias para tomar parte en
el referido concurso-oposiciéon es de veinte dias naturales, con-
tados a partir del siguiente al de la publicacién del presente anun-
cio.

Bilbao, 16 de mayo de 2001.—El Concejal delegado del Servicio
de Recursos Humanos.

10430 RESOLUCION de 16 de mayo de 2001, del Ayunta-
miento de Bilbao (Vizcaya), referente a la convocatoria
para proveer tres plazas de Veterinario.

En el «Boletin Oficial de Vizcaya» de fecha 15 de mayo de
2001, aparecen publicadas las bases del proceso convocado
mediante el sistema general de acceso libre, mediante concur-
so-oposicion, para la provision de tres plazas de Veterinario, per-
tenecientes a la Escala de Administracion Especial, subescala Téc-
nica, clase Técnicos Superiores.

En dicho «Boletin» se publicaran asimismo anuncios, en su
momento, que comprenderan la relacion de aspirantes admitidos
a dicho proceso selectivo, asi como el lugar y fecha de celebracion.

El plazo de presentaciéon de instancias para tomar parte en
el referido concurso-oposicion es de veinte dias naturales, con-
tados a partir del siguiente al de la publicacion del presente anun-
cio.

Bilbao, 16 de mayo de 2001.—EIl Concejal delegado del Servicio
de Recursos Humanos.

10431 RESOLUCION de 16 de mayo de 2001, del Ayunta-
miento de Torell6 (Barcelona), referente a la convo-
catoria para proveer varias plazas.

En el «Boletin Oficial de la Provincia de Barcelona» namero
104, de fecha 1 de mayo de 2001, se publican las bases de las
siguientes convocatorias:

Personal funcionario de carrera sin habilitacién nacional

Denominacion: Administrativo/a. Namero de plazas: Cinco.
Escala: Administracion General. Subescala: Administrativa. Cate-
goria: Administrativo/a. Grupo: C. Nivel: 14. Modalidad de selec-
cion: Concurso-oposicion de promocién interna.

Denominaciéon: Cabo de la Policia Local. Numero de plazas:
Dos. Escala: Administracion Especial. Subescala: Servicios Espe-
ciales. Categoria: Cabo. Grupo: D. Nivel: 10. Modalidad de selec-
cion: Concurso-oposicion restringido.

Denominaciéon: Agente. Nimero de plazas: Una (no obstante,
si en el momento de la fecha de finalizacién de presentacion de
las instancias hubiera mas plazas de la misma naturaleza vacantes,
se procedera a cubrir en este mismo proceso selectivo). Escala:
Administracion Especial. Subescala: Servicios Especiales. Cate-
goria: Policia Local. Grupo: D. Nivel: 9. Modalidad de seleccion:
Concurso-oposicion libre.

Denominaciéon: Técnico en Economia y Desarrollo Local. Name-
ro de plazas: Una. Escala: Administracion Especial. Subescala:
Servicios Especiales. Categoria: Técnico en Economia y Desarrollo
Local. Grupo: B. Nivel: 16. Modalidad de seleccién: Concurso-
oposicion libre.

El plazo de presentacion de instancias finalizara transcurridos
veinte dias naturales contados a partir del siguiente al de la publi-
cacion del extracto de la convocatoria en el «Boletin Oficial del
Estado».

Los restantes anuncios relacionados con estos procesos selec-
tivos se publicaran en el «Boletin Oficial de la Provincia de Bar-
celona» y en el tablén de anuncios del Ayuntamiento.

Torell6, 16 de mayo de 2001.—El Alcalde, Miquel Franch i
Ferrés.

10432 RESOLUCION de 17 de mayo de 2001, del Ayun-
tamiento de Mataré (Barcelona), referente a la con-
vocatoria para proveer tres plazas de Cabo de la Poli-
cia Local.

La Comision de Gobierno del Ayuntamiento de Mataré ha
resuelto convocar concurso-oposicion para proveer tres plazas de
Cabo de la Policia Local, mas las vacantes que se puedan producir
hasta el inicio de las pruebas, con nombramiento de funcionario
de carrera y modalidad de acceso por promocién interna, de Admi-
nistraciéon Especial, Servicios Especiales.

Las bases de seleccion, convocatoria y composicion del Tri-
bunal calificador estan publicadas en el «Boletin Oficial de la Pro-
vincia de Barcelona» (BOP) namero 118, de 17 de mayo de 2001.

Las instancias para participar en el proceso de seleccion ten-
dran que presentarse en el plazo de veinte dias naturales, a partir
del dia siguiente al de la publicacion del presente anuncio en
el «Diario Oficial de la Generalidad de Catalufia» (DOGC).

Los sucesivos anuncios se publicaran en el «Boletin Oficial de
la Provincia de Barcelona.

Matar6, 17 de mayo de 2001.—El Alcalde, Manuel Mas i Estela.

10433 RESOLUCION de 17 de mayo de 2001, del Ayun-
tamiento de Mataré (Barcelona), referente a la con-
vocatoria para proveer nueve plazas de Agente de la
Policia Local.

La Comision de Gobierno del Ayuntamiento de Matar6é ha
resuelto convocar concurso de méritos para proveer nueve plazas
de Agente de la Policia Local, mas las vacantes que se puedan
producir hasta el inicio de las pruebas, con nombramiento de fun-
cionario de carrera y modalidad de acceso por movilidad inte-
radministrativa, de Administraciéon Especial, Servicios Especiales.

Las bases de seleccion, convocatoria y composicion del Tri-
bunal calificador estan publicadas en el «Boletin Oficial de la Pro-
vincia de Barcelona» (BOP) nimero 118, de 17 de mayo de 2001.

Las instancias para participar en el proceso de seleccion ten-
dran que presentarse en el plazo de veinte dias naturales, a partir
del dia siguiente al de la publicacion del presente anuncio en
el «Diario Oficial de la Generalidad de Catalufia» (DOGC).

Los sucesivos anuncios se publicaran en el «Boletin Oficial de
la Provincia de Barcelona».

Mataro6, 17 de mayo de 2001.—El Alcalde, Manuel Mas i Estela.

10434 RESOLUCION de 17 de mayo de 2001, del Ayun-
tamiento de Olmedo (Valladolid), referente a la con-
vocatoria para proveer varias plazas.

En el «Boletin Oficial de la Provincia de Valladolid» namero
110, de 16 de mayo de 2001, se publican la convocatoria y bases
para el acceso a la condicion de funcionario de carrera del personal
laboral del Ayuntamiento de Olmedo, por turno de plazas afectadas
por el articulo 15 de la Ley de Medidas para la Reforma de la
Funcion Publica, para las plazas de Encargado/a de Biblioteca,
Escala de Administracion Especial, subescala Servicios Especiales,



