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Nivel de titulacion: Graduado Escolar o equivalente. Denomi-
nacioén del puesto: Auxiliar de Biblioteca. Namero de vacantes:
Una.

Nivel de titulacion: Graduado Escolar o equivalente. Denomi-
nacién del puesto: Mecanico. Niumero de vacantes: Una.

Nivel de titulaciéon: Graduado Escolar o equivalente. Denomi-
nacién del puesto: Oficial primera. Numero de vacantes: Tres.

Nivel de titulaciéon: Graduado Escolar o equivalente. Denomi-
nacién del puesto: Jefe Equipo Mantenimiento Especialista Depu-
racion Agua. Namero de vacantes: Una.

Nivel de titulaciéon: Graduado Escolar o equivalente. Denomi-
nacion del puesto: Socorrista Entrenador. Namero de vacantes:
Dos.

Nivel de titulacion: Estudios Primarios. Denominacioén del pues-
to: Limpiadora. Nimero de vacantes: Una.

Nivel de titulacion: Estudios Primarios. Denominacion del pues-
to: Conserje C. P. Namero de vacantes: Dos.

Nivel de titulacion: Estudios Primarios. Denominacion del pues-
to: Conserje Mantenimiento. Nimero de vacantes: Dos.

Nivel de titulacion: Estudios Primarios. Denominacion del pues-
to: Auxiliar de Instalaciones. Numero de vacantes: 18.

Nivel de titulaciéon: Estudios Primarios. Denominacion del pues-
to: Conductor. Nimero de vacantes: Una.

Nivel de titulaciéon: Estudios Primarios. Denominacién del pues-
to: Oficial segunda. Nimero de vacantes: Una.

Nivel de titulaciéon: Estudios Primarios. Denominacién del pues-
to: Especialista. Namero de vacantes: Tres.

Nivel de titulaciéon: Estudios Primarios. Denominacién del pues-
to: Especialista Jardinero. Nimero de vacantes: Cuatro.

Nivel de titulaciéon: Estudios Primarios. Denominacién del pues-
to: Pe6n Albaiiil. Namero de vacantes: Una.

Nivel de titulacion: Estudios Primarios. Denominacién del pues-
to: Peon Alcantarillado. Numero de vacantes: Dos.

Nivel de titulacion: Estudios Primarios. Denominacién del pues-
to: Peon Cementerio. Nimero de vacantes: Dos.

Nivel de titulacion: Estudios Primarios. Denominacién del pues-
to: Peon Jardinero. Nimero de vacantes: Dos.

Coslada, 24 de abril de 2001.—El Alcalde.

10418 RESOLUCION de 25 de abril de 2001, del Ayunta-
miento de Jimena (Jaén), por la que se anuncia la
oferta de empleo publico para 2001.

Provincia: Jaén.

Corporacién: Jimena.

Numero de codigo territorial: 23052.

Oferta de empleo publico correspondiente al ejercicio de 2001,
aprobada por Resoluciéon de Alcaldia de fecha 14 de marzo de
2001.

Funcionarios de carrera

Grupo segtn el articulo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificacion:
Escala de Administracion General, subescala Auxiliar. Namero de
vacantes: Una. Denominacién: Auxiliar.

Jimena, 25 de abril de 2001.—El Alcalde.

10419 RESOLUCION de 27 de abril de 2001, del Ayunta-
miento de Madrigueras (Albacete), por la que se anun-
cia la oferta de empleo publico para 2001.

Provincia: Albacete.

Corporacion: Madrigueras.

Numero de cédigo territorial: 02045.

Oferta de empleo puablico correspondiente al ejercicio de 2001,
aprobada por el Pleno en sesion de fecha 25 de abril de 2001.

Funcionarios de carrera

Grupo segtn el articulo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificacion:
Escala de Administracion Especial, subescala Servicios Especiales,

clase Policia Local. Nimero de vacantes: Una. Denominacién: Poli-
cia Local.

Madrigueras, 27 de abril de 2001.—La Alcaldesa.

10420 RESOLUCION de 2 de mayo de 2001, del Ayunta-
miento de Santa Cruz de la Palma (Santa Cruz de
Tenerife), por la que se anuncia la oferta de empleo
publico para 2001.

Provincia: Santa Cruz de Tenerife.

Corporacioén: Santa Cruz de la Palma.

Nuamero de Coédigo Territorial: 38037.

Oferta de empleo pablico correspondiente al ejercicio de 2001,
aprobada por Decreto de Alcaldia de fecha 2 de mayo de 2001.

Funcionarios de carrera

Grupo segn articulo 25 Ley 30/1984: D. Clasificaciéon: Escala
de Administraciéon General, subescala Auxiliar. Namero de vacan-
tes: Tres. Denominaciéon: Auxiliar.

Grupo segun articulo 25 Ley 30/1984: D. Clasificacion: Escala
de Administraciéon Especial, subescala Servicios Especiales, clase
Policia Local. Nimero de vacantes: Dos. Denominacién: Policia
Local.

Personal laboral

Nivel de titulaciéon: Graduado Escolar, PF 1 o equivalente.
Denominacién del puesto: Oficial de Primera. Namero de vacantes:
Una.

Nivel de titulacion: Graduado Escolar, FP 1 o equivalente.
Denominacion del puesto: Animador/a. Nimero de vacantes: Dos.

Nivel de titulacion: Graduado Escolar, FP 1 o equivalente.
Denominacién del puesto: Auxiliar Administrativo. Namero de
vacantes: Una.

Nivel de titulacion: Certificado de Escolaridad. Denominacién
del puesto: Conserje. Nimero de vacantes: Una.

Nivel de titulacion: Certificado de Escolaridad. Denominacién
del puesto: Limpiador/a. Nimero de vacantes: Una.

Santa Cruz de la Palma, 2 de mayo de 2001.—El Alcalde.

10421 RESOLUCION de 3 de mayo de 2001, del Ayunta-
miento de Cubas de la Sagra (Madrid), por la que
se anuncia la oferta de empleo publico para 2001.

Provincia: Madrid.

Corporacion: Cubas de la Sagra.

Numero de Codigo Territorial: 28050.

Oferta de empleo publico correspondiente al ejercicio de 2001,
aprobada por el Pleno en sesion de fecha 6 de abril de 2001.

Personal laboral

Nivel de titulaciéon: Graduado Escolar, Formacion Profesional
de primer grado o equivalente. Denominacién del puesto: Auxiliar
de Biblioteca. Numero de vacantes: Una.

Nivel de titulacion: Certificado de Escolaridad. Denominacién
del puesto: Operario Servicios Multiples. Nimero de vacantes:
Una.

Cubas de la Sagra, 3 de mayo de 2001.—El Alcalde.

10422 RESOLUCION de 3 de mayo de 2001, del Ayunta-
miento de Teror (Las Palmas), referente a la convo-
catoria para proveer tres plazas de Guardia de la Poli-
cia Local.

En el «Boletin Oficial de la Provincia de Las Palmas» namero
40, de fecha 2 de abril de 2001, correcciéon de errores en los
nameros 47 y 53, de fechas 18 de abril y 2 de mayo de 2001,
se hace publica la convocatoria y bases para cubrir en propiedad
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tres plazas de Policias locales, mas las vacantes que se produzcan
hasta la fecha de celebracién de las pruebas, de la Escala de Admi-
nistracion Especial, subescala Servicios Especiales, con el caracter
de personal funcionario, por el sistema de oposicién libre, en el
Ayuntamiento de Teror.

Las instancias solicitando participar en dicha convocatoria se
presentaran dentro del plazo de veinte dias naturales siguientes
al de la publicaciéon del extracto de anuncio en el «Boletin Oficial
del Estado».

Los sucesivos anuncios correspondientes a esta convocatoria
se publicaran en el «Boletin Oficial de la Provincia de Las Palmas».

Teror, 3 de mayo de 2001.—El Alcalde-Presidente.

10423 RESOLUCION de 4 de mayo de 2001, del Ayunta-
miento de Montblanc (Tarragona), referente a la con-
vocatoria para proveer dos plazas de Guardia de la
Policia Local.

Por Resolucion de la Comision de Gobierno, se aprobaron las
bases que han de regir la convocatoria de pruebas selectivas para
la selecciéon, mediante el sistema de concurso oposiciéon, de dos
plazas de la Policia Local vacantes en el Ayuntamiento de Mont-
blanc, encuadradas en la Escala de Administraciéon Especial, subes-
cala de Servicios Especiales, acordandose también realizar dicha
convocatoria, de acuerdo con las bases publicadas en el «Diario
Oficial de la Generalidad de Catalufia» naimero 3.375, de 5 de
abril, y en el «Boletin Oficial de la Provincia de Tarragona» namero
94, de 25 de abril.

El plazo de presentacion de instancias es de veinte dias natu-
rales, a partir del dia siguiente al de la publicacién de este anuncio.

Montblanc, 4 de mayo de 2001.—El Alcalde, Josep Maria
Borras i Vidal.

10424 RESOLUCION de 4 de mayo de 2001, del Ayunta-
miento de Perdiguera (Zaragoza), por la que se anuncia
la oferta de empleo publico para 2001.

Provincia: Zaragoza.

Corporaciéon: Perdiguera.

Numero de codigo territorial: 50206.

Oferta de empleo puablico correspondiente al ejercicio de 2001,
aprobada por el Pleno en sesion de fecha 26 de abril de 2001.

Funcionarios de carrera

Grupo segun articulo 25 Ley 30/1984: C. Clasificacion: Escala
Administracion General, subescala Administrativa. Namero de
vacantes: Una. Denominacién: Administrativo.

Personal laboral

Nivel de titulacion: Certificado de Escolaridad. Denominacion
del puesto: Socorrista para la piscina municipal. Namero de vacan-
tes: Una.

Nivel de titulacion: Certificado de Escolaridad. Denominacion
del puesto: Pedén Servicios Miltiples. Niumero de vacantes: Una.

Perdiguera, 4 de mayo de 2001.—La Alcaldesa.

10425 RESOLUCION de 7 de mayo de 2001, del Ayun-
tamiento de Burgos, referente al concurso para pro-
veer una plaza de Agente de la Gerencia de Urbanismo,
por el procedimiento de libre designacion.

Por acuerdo de la Comisién Municipal de Gobierno de fecha
28 de marzo de 2001, se aprobaron las bases de la convocatoria
para la provision, mediante libre designacion, de un puesto de
Gerente de la Gerencia de Urbanismo del excelentisimo Ayun-
tamiento de Burgos.

Retribuciones brutas anuales: 9.554.400 pesetas, incluidas
pagas extraordinarias.

Condiciones generales: Ser funcionario de carrera de cualquier
Administracion Puablica, perteneciente al grupo A de titulacién.

Dichas bases han sido publicadas en el «Boletin Oficial» de
la provincia nimero 72, de fecha 11 de abril de 2001, y en el
«Boletin Oficial de Castilla y Leé6n» nimero 82, de fecha 27 de
abril de 2001, siendo el plazo de presentaciéon de instancias el
de veinte dias naturales, contados a partir del siguiente al en que
aparezca el presente anuncio en el «Boletin Oficial del Estado».

Burgos, 7 de mayo de 2001.—El Alcalde, Angel Olivares Rami-
rez.

10426 RESOLUCION de 7 de mayo de 2001, del Ayunta-
miento de Gijon (Asturias), referente al concurso para
proveer una plaza de Ayudante de la Oficina de la
Mujer, por el procedimiento de libre designacién.

En el «Boletin Oficial del Principado de Asturias» de 5 de mayo
de 2001, aparecen publicadas las bases de la convocatoria para
la provision, entre funcionarios de la Administracién del Estado,
de las Comunidades Auténomas y de la Administraciéon Local,
del puesto de trabajo vacante en el Ayuntamiento de Gijon que
se cita a continuacién, por el procedimiento de libre designacién:

1. Ayudante de la Oficina de la Mujer. Nivel 18. Grupo C.

De conformidad con las bases de la convocatoria, las instancias
solicitando tomar parte en el mencionado proceso de provision,
junto con el resto de documentaciéon requerida, se dirigiran a la
ilustrisima sefiora Alcaldesa del Ayuntamiento de Gijon, conforme
al modelo publicado, y habran de presentarse en el Registro Gene-
ral del Ayuntamiento, dentro de los quince dias habiles siguientes
al de la publicaciéon del presente anuncio de convocatoria en el
«Boletin Oficial del Estado», haciendo constar en las mismas los
datos personales, plaza de la que sean titulares en su Adminis-
tracion de procedencia y destino actual del solicitante.

Gijon, 7 de mayo de 2001.—La Alcaldesa, Paz Fernandez Fel-
gueroso.

10427 RESOLUCION de 7 de mayo de 2001, de la Entidad
Local Menor de Bembrive (Pontevedra), referente a
la convocatoria para proveer una plaza de Peén.

En el «Boletin Oficial de la Provincia de Pontevedra» niimero
51, de fecha 13 de marzo de 2001, se publican, integramente,
las bases de la convocatoria para cubrir, mediante el sistema de
concurso-oposicion libre, una plaza de Peén para la Brigada de
Obras y Servicios de la Entidad Local Menor de Bembrive, mediante
contrato laboral de duracién indefinida.

El plazo de presentacion de solicitudes sera de veinte dias natu-
rales, a contar del siguiente al de la publicacién de este anuncio
en el «Boletin Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios relacionados con esta convocatoria se
publicaran Ginicamente en el citado «Boletin Oficial» y en el tablén
de anuncios de la Entidad Local Menor.

Bembrive, 7 de mayo de 2001.—El Alcalde pedaneo, Carlos
Comesarfia Abalde.

10428 RESOLUCION de 16 de mayo de 2001, del Ayunta-
miento de Azuqueca de Henares (Guadalajara), refe-
rente a la convocatoria para proveer varias plazas.

En el «Boletin Oficial de la Provincia de Guadalajara» namero
56, de fecha 9 de mayo de 2001, se publican las convocatorias
vy las bases para la provision de las siguientes plazas vacantes
en la plantilla de personal del Ayuntamiento:

Dos plazas de Administrativo de Administracion General, fun-
cionarios, mediante concurso-oposiciéon de promocién interna.

Cuatro plazas de Conserjes de Edificios e Instalaciones Muni-
cipales, personal laboral, mediante concurso-oposicion libre.



