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Cuatro plazas de Ayudante de Instalaciones Deportivas. Cla-
sificación: Escala de Administración Especial. Subescala de
Servicios Especiales. Clase: Personal de Oficios. Procedimiento
de selección: Concurso-oposición libre.

Una plaza de Ayudante de Jardines con reserva para minusvalía.
Clasificación: Escala de Administración Especial. Subescala de
Servicios Especiales. Clase: Personal de Oficios. Procedimiento
de selección: Concurso-oposición libre.

Dos plazas de Ayudante de la estación de autobuses con reserva
para minusvalía. Clasificación: Escala de Administración Especial.
Subescala de Servicios Especiales. Clase: Personal de Oficios. Pro-
cedimiento de selección: Concurso-oposición libre.

Una plaza de Ayudante de la Carpintería. Clasificación: Escala
de Administración Especial. Subescala de Servicios Especiales.
Clase: Personal de Oficios. Procedimiento de selección: Concur-
so-oposición libre.

Cuatro plazas de Operario de Cometidos Varios. Clasificación:
Escala de Administración Especial. Subescala de Servicios Espe-
ciales. Clase: Personal de Oficios. Procedimiento de selección:
Concurso-oposición libre.

Cuatro plazas de Porteros de Colegio. Clasificación: Escala de
Administración Especial. Subescala de Servicios Especiales. Clase:
Personal de Oficios. Procedimiento de selección: Concurso-opo-
sición libre.

Dos plazas de Peón Albañil. Clasificación: Escala de Admi-
nistración Especial. Subescala de Servicios Especiales. Clase: Per-
sonal de Oficios. Procedimiento de selección: Concurso-oposición
libre.

Segovia, 10 de mayo de 2001.—El Alcalde.

10104 RESOLUCIÓN de 11 de mayo de 2001, del Ayunta-
miento de Teruel, referente a la convocatoria para
proveer varias plazas.

En el «Boletín Oficial de la Provincia de Teruel» número 78,
de fecha 25 de abril de 2001, y «Boletín Oficial de Aragón» núme-
ro 44, de fecha 16 de abril de 2001, se publican las bases de
carácter unitario para la selección como funcionarios de carrera,
de plazas vacantes en la plantilla municipal de funcionarios, siendo
su número, denominación y características de dichas plazas las
siguientes:

Número de plazas: Dos. Denominación: Administrativo. Escala
de Administración General, subescala Administrativa. Sistema de
provisión: Concurso-oposición de promoción interna.

Número de plazas: Cuatro. Denominación: Auxiliar Adminis-
trativo. Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Sis-
tema de provisión: Oposición libre.

Número de plazas: Una. Denominación: Intendente. Escala de
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase
Policía Local. Sistema de provisión: Concurso-oposición libre.

Número de plazas: Una. Denominación: Policía Local. Escala
de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase
Policía Local y sus Auxiliares. Sistema de provisión: Oposición
libre.

Número de plazas: Una. Denominación: Oficial adscrito a la
Brigada de Electricidad. Escala de Administración Especial, subes-
cala Servicios Especiales, clase Personal de Oficios. Sistema de
provisión: Oposición libre.

Número de plazas: Una. Denominación: Oficial adscrito a la
Brigada de Obras. Escala de Administración Especial, subescala
Servicios Especiales, clase Personal de Oficios. Sistema de pro-
visión: Oposición libre.

El plazo de presentación de solicitudes de participación en los
presentes procesos selectivos será de veinte días naturales a contar
a partir del día siguiente al de la publicación del presente extracto
en el «Boletín Oficial del Estado».

Teruel, 11 de mayo de 2001.—El Alcalde, Manuel Blasco
Marqués.

10105 RESOLUCIÓN de 14 de mayo de 2001, del Ayunta-
miento de Coín (Málaga), referente a la convocatoria
para proveer cinco plazas de Administrativo.

En el «Boletín Oficial» de la provincia número 88, de fecha
9 de mayo de 2001, y en el «Boletín Oficial de la Junta de Andalu-
cía» número 50, de fecha 3 de mayo de 2001, se publican ínte-
gramente las bases de la convocatoria realizada por el Ayunta-
miento de Coín para proveer, mediante concurso-oposición, cinco
plazas de la Escala de Administración General, subescala Admi-
nistrativa, vacantes en la plantilla de funcionarios.

De las plazas de Administrativos, se reservan a promoción inter-
na cuatro.

El plazo de presentación de solicitudes será de veinte días natu-
rales, contados a partir del siguiente al de la publicación de este
anuncio en el «Boletín Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios relacionados con esta convocatoria se
publicarán únicamente en el citado «Boletín Oficial de la Provincia
de Málaga» y en el tablón de anuncios del Ayuntamiento.

Coín, 14 de mayo de 2001.—El Alcalde-Presidente, Juan José
Rodríguez Osorio.

10106 RESOLUCIÓN de 14 de mayo de 2001, del Ayunta-
miento de Vic (Barcelona), referente a la convocatoria
para proveer una plaza de Cabo de la Policía Local.

En el «Boletín Oficial de la Provincia de Barcelona» núme-
ro 80, de fecha 3 de abril de 2001, están publicadas las bases
generales que regirán los procesos de selección de personal fun-
cionario de este Ayuntamiento, y en el «Boletín Oficial» de la pro-
vincia números 77, de fecha 30 de marzo, y 110, de fecha 8
de mayo de 2001, están publicadas las bases específicas del con-
curso-oposición de promoción interna de una plaza de Cabo de
la Policía Local, de Administración Especial, Servicios Especiales.

El plazo de presentación de instancias para esta plaza será
de veinte días naturales a contar desde el siguiente día hábil a
la última publicación de esta Resolución en el «Boletín Oficial
del Estado» o en el «Diario Oficial» de la Generalidad.

Los anuncios sucesivos se publicarán en el «Boletín Oficial»
de la provincia.

Vic, 14 de mayo de 2001.—El Alcalde, Jacint Codina Pujols.

10107 RESOLUCIÓN de 15 de mayo de 2001, del Ayunta-
miento de Xinzo de Limia (Ourense), referente a la
convocatoria para proveer una plaza de Cabo de la
Policía Local.

Se anuncia concurso para proveer, por el sistema de promoción
interna, un puesto de Cabo de la Policía Local, vacante en el
cuadro de funcionarios de este Ayuntamiento.

1. Número de plazas: Una.
2. Características de la plaza: Pertenece a la Escala de Admi-

nistración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Cabo
de la Policía Local.

En el «Boletín Oficial de la Provincia de Ourense» número 19,
de 24 de enero de 2001, se publican íntegramente las bases de
este concurso, que fueron objeto de corrección de errores mediante
anuncio insertado en el número 82, de 9 de abril siguiente, del
mismo boletín oficial.

También fueron publicadas dichas bases, cumpliendo con lo
dispuesto en el Real Decreto 896/1991, de 7 de junio, y en el
número 89, de 9 de mayo de 2001, del «Diario Oficial da Galicia».

El plazo para presentar las instancias de participación en este
proceso selectivo es de veinte días naturales a contar desde el
siguiente a aquel en que el presente anuncio aparezca publicado
en el «Boletín Oficial del Estado».

Xinzo de Limia, 15 de mayo de 2001.—El Alcalde-Presidente,
Gonzalo Igesias Sueiro.


