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10097 RESOLUCIÓN de 8 de mayo de 2001, del Ayunta-
miento de Torrejón del Rey (Guadalajara), referente
a la convocatoria para proveer una plaza de Auxiliar
de la Policía Local.

En el «Boletín Oficial de la Provincia de Guadalajara» número
55, de 7 de mayo de 2001, se publica íntegramente la convocatoria
y bases de una plaza de Auxiliar de Policía Local, con denomi-
nación de Agente, vacante en la plantilla de Personal y de este
Ayuntamiento, mediante el sistema de oposición libre, de Admi-
nistración Especial, Servicios Especiales.

El plazo de presentación de solicitudes será de veinte días natu-
rales, contados a partir del siguiente al de la publicación de este
anuncio en el «Boletín Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios relacionados con esta convocatoria,
únicamente se publicarán en el «Boletín Oficial de la Provincia
de Guadalajara» y en el tablón de anuncios de este Ayuntamiento.

Torrejón del Rey, 8 de mayo de 2001.—El Alcalde, Vicente
Cid Bayo.

10098 RESOLUCIÓN de 9 de mayo de 2001, del Ayunta-
miento de Irún (Guipúzcoa), referente a la convoca-
toria para proveer varias plazas.

En el «Boletín Oficial de Guipuzcoa» número 88, de 9 de mayo
de 2001, se publica el texto íntegro de las bases reguladoras de
las convocatorias para provisión de:

Dos puestos de Agente de Información y Tramitación del
Servicio de Atención al Ciudadano (Escala de Administración Espe-
cial, subescala Servicios Especiales, Técnico de Administración
Especial), concurso-oposición libre.

Un puesto de Director de la Banda de Txistularis (Escala de
administración Especial, plaza de Cometidos Especiales), concur-
so-oposición libre.

El plazo de presentación de solicitudes será de veinte días hábi-
les, contados a partir del siguiente al de la publicacion de este
anuncio en el «Boletín Oficial de Estado».

Los sucesivos anuncios referentes a estas convocatorias se
publicarán únicamente en el «Boletín Oficial de Guipuzcoa» y en
el tablón de anuncios de la Corporación.

Irún, 9 de mayo de 2001.—El Alcalde.

10099 RESOLUCIÓN de 9 de mayo de 2001, del Ayunta-
miento de Elche (Alicante), referente a la convocatoria
para proveer cuatro plazas de Técnico de Adminis-
tración.

En el «Boletín Oficial de la Provincia de Alicante» número 72,
de 28 de marzo de 2001, y en el «Diario Oficial de la Generalidad
Valenciana» número 3.988, de 27 de abril de 2001, se publican
anuncios relativos a la convocatoria de la oposición para la pro-
visión, en propiedad, de cuatro plazas de Técnico de Adminis-
tración General, subescala A), Técnicos.

De las cuatro plazas convocadas, dos se cubrirán por el pro-
cedimiento general de acceso libre; una se reserva a persona con
minusvalía igual o superior al 33 por 100, que no presenten incom-
patibilidad con las funciones del puesto, y una se destinará a pro-
moción interna.

Las instancias, solicitando tomar pare en la convocatoria, se
presentarán dentro del plazo de veinte días naturales, contados
a partir del siguiente a la inserción de este edicto en el «Boletín
Oficial del Estado», en el Registro General de este Ayuntamiento.

Los sucesivos anuncios correspondientes a esta oposición se
publicarán en el «Boletín Oficial de la Provincia de Alicante».

Elche, 9 de mayo de 2001.—El Alcalde.

10100 RESOLUCIÓN de 10 de mayo de 2001, del Ayunta-
miento de Bellreguard (Valencia), referente a la con-
vocatoria para proveer varias plazas.

Resolución de 10 de mayo de 2001, del Ayuntamiento de Bell-
reguard (Valencia), referente a la convocatoria para proveer una
plaza de Vigilante Instalaciones y una plaza de Mantenimiento
Sepulturero, por el procedimiento de oposición libre, personal
laboral.

En el «Boletín Oficial» de la provincia número 102, de 1 de
mayo de 2001, y en el «Diario Oficial de la Generalidad Valenciana»
número 3994, de fecha 8 de mayo de 2001, se publicaron ínte-
gramente las bases de la convocatoria realizada por el Ayunta-
miento de Bellreguard para proveer, mediante oposición libre, una
plaza de Vigilante Instalaciones y una plaza de Mantenimiento
Sepulturero.

El plazo de presentación de solicitudes será de veinte días natu-
rales a contar desde el día siguiente al de la publicación de este
anuncio en el «Boletín Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios relacionados con esta convocatoria se
publicarán únicamente en el citado boletín de la provincia y en
el tablón de anuncios del Ayuntamiento.

Bellreguard, 10 de mayo de 2001.—El Alcalde, Francesc Avar-
gues Gadea.

10101 RESOLUCIÓN de 10 de mayo de 2001, de la Dipu-
tación Provincial de Pontevedra, referente a la con-
vocatoria para proveer varias plazas.

En el «Boletín Oficial» de la provincia número 90, de fecha 10
de mayo de 2001, se publicaron las bases generales y específicas
de procesos selectivos convocados para cubrir las plazas vacantes
en esta Diputación Provincial.

La presentación de solicitudes podrá hacerse en el Registro
General de la Diputación Provincial de Pontevedra, en el plazo
de veinte días naturales, contados a partir del siguiente a la publi-
cación en el «Boletín Oficial del Estado».

Pontevedra, 10 de mayo de 2001.—El Presidente, Manuel Abe-
ledo López.

ANEXO

Número de plazas: Una. Denominación: Psicólogo. Clasifica-
ción: Escala de Administración Especial, subescala Técnica, clase
Técnico superior, concurso-oposición libre.

Número de plazas: Una. Denominación: Técnico de Relaciones
Públicas. Clasificación: Escala de Administración Especial, subes-
cala Técnica, clase Técnico superior, concurso-oposición libre.

Número de plazas: Dos. Denominación: Técnico superior en
Filología. Clasificación: Escala de Administración Especial, subes-
cala Técnica, clase Técnico superior, concurso-oposición libre.

Número de plazas: Una. Denominación: Médico. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica, clase Téc-
nico superior, concurso-oposición libre.

Número de plazas: Una. Denominación: Controlador laboral.
Clasificación: Escala de Administración Especial, subescala Téc-
nica, clase Técnico superior, concurso-oposición libre.

Número de plazas: Una. Denominación: Técnico de Actividades
Culturales. Clasificación: Escala de Administración Especial,
subescala Técnica, clase Técnico medio, concurso-oposición libre.

Número de plazas: Una. Denominación: Técnico medio de Con-
tabilidad e Inmovilizado. Clasificación: Escala de Administración
Especial, subescala Técnica, clase Técnico medio, concurso-
oposición libre.

Número de plazas: Una. Denominación: Técnico medio de
Archivo y Biblioteca. Clasificación: Escala de Administración Espe-
cial, subescala Técnica, clase Técnico medio, concurso-oposición
libre.
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Número de plazas: Una. Denominación: Diplomado universi-
tario en Enfermería. Clasificación: Escala de Administración Espe-
cial, subescala Técnica, clase Técnico medio, concurso-oposición
libre.

Número de plazas: Tres. Denominación: Técnico medio Edu-
cador. Clasificación: Escala de Administración Especial, subescala
Técnica, clase Técnico medio, concurso-oposición libre.

Número de plazas: Una. Denominación: Administrativo. Cla-
sificación: Escala de Administración General, subescala Adminis-
trativa, clase Administrativos, concurso-oposición promoción
interna.

Número de plazas: Dos. Denominación: Técnico FP-2, rama
Sanitaria. Clasificación: Escala de Administración Especial, subes-
cala Técnica, clase Técnico Auxiliar, concurso-oposición libre.

Número de plazas: Cinco. Denominación: Técnicos Especia-
listas en Educación Nocturna. Clasificación: Escala de Adminis-
tración Especial, subescala Técnica, clase Técnico Auxiliar, con-
curso-oposición, tres libres, dos de promoción interna.

Número de plazas: Una. Denominación: Informático Operador.
Clasificación: Escala de Administración Especial, subescala Téc-
nica, clase Técnico Auxiliar, concurso-oposición, promoción inter-
na.

Número de plazas: Una. Denominación: Corrector de pruebas.
Clasificación: Escala de Administración Especial, subescala
Servicios Especiales, clase Cometidos Especiales, concurso-opo-
sición libre.

Número de plazas: Una. Denominación: Técnico Auxiliar de
Archivo y Biblioteca. Clasificación: Escala de Administración Espe-
cial, subescala Técnica, clase Técnico Auxiliar, concurso-oposi-
ción libre.

Número de plazas: Cinco. Denominación: Auxiliares de Admi-
nistración. Clasificación: Escala de Administración General, subes-
cala Auxiliar, clase Auxiliar, concurso-oposición, cuatro libre, una
promoción interna.

Número de plazas: Cuatro. Denominación: Auxiliar Educativo.
Clasificación: Escala de Administración Especial, subescala
Servicios Especiales, clase Personal de Oficios, concurso-oposi-
ción libre.

Número de plazas: Cinco. Denominación: Auxiliar Educativo
Nocturno. Clasificación: Escala de Administración Especial, subes-
cala Servicios Especiales, clase Personal de Oficios, concurso-
oposición libre.

Número de plazas: Una. Denominación: Oficial de Cafetería.
Clasificación: Escala de Administración Especial, subescala
Servicios Especiales, clase Personal de Oficios, concurso-oposi-
ción libre.

Número de plazas: Cinco. Denominación: Conductor Maqui-
nista. Clasificación: Escala de Administración Especial, subescala
Servicios Especiales, clase Personal de Oficios, concurso-oposi-
ción libre.

Número de plazas: Una. Denominación: Oficial Fontanero Cale-
factor. Clasificación: Escala de Administración Especial, subescala
Servicios Especiales, clase Personal de Oficios, concurso-oposi-
ción libre.

Número de plazas: Una. Denominación: Oficial Sanitario. Cla-
sificación: Escala de Administración Especial, subescala Servicios
Especiales, clase Personal de Oficios, concurso-oposición libre.

Número de plazas: Tres. Denominación: Auxiliar de Compo-
sición-Edición. Clasificación: Escala de Administración Especial,
subescala Servicios Especiales, clase Cometidos Especiales, con-
curso-oposición libre.

Número de plazas: Tres. Denominación: Ayudante de Control
y Vigilancia. Clasificación: Escala de Administración Especial,
subescala Servicios Especiales, clase Personal de Oficios, con-
curso-oposición libre.

Número de plazas: Tres. Denominación: Ayudante de Cocina.
Clasificación: Escala de Administración Especial, subescala
Servicios Especiales, clase Personal de Oficios, concurso-oposi-
ción libre.

Número de plazas: Dos. Denominación: Operario de Servicios
Varios. Clasificación: Escala de Administración Especial, subes-
cala Servicios Especiales, clase Personal de Oficios, concurso-
oposición libre.

Número de plazas: Ocho. Denominación: Operario Especia-
lista. Clasificación: Escala de Administración Especial, subescala
Servicios Especiales, clase Personal de Oficios, concurso-oposi-
ción libre.

Número de plazas: Dos. Denominación: Ordenanza. Clasifica-
ción: Escala de Administración General, subescala Subalterna, cla-
se Subalternos, concurso-oposición libre.

10102 RESOLUCIÓN de 10 de mayo de 2001, del Ayunta-
miento de Los Silos (Santa Cruz de Tenerife), referente
a la convocatoria para proveer dos plazas de Guardia
de la Policía Local.

En el «Diario Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife»
número 55, de 7 de mayo de 2001, se publicaron íntegramente
las bases de provisión de dos plazas de Policía Local de la Escala
de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, del
Ayuntamiento de Los Silos, sistema de oposición libre. Se abre
un período de veinte días naturales, a partir del siguiente al de
la publicación de este edicto en el «Boletín Oficial del Estado»,
para la presentación de instancias para tomar parte en dicha opo-
sición. Se hace constar que los sucesivos anuncios que se deriven
de esta convocatoria serán publicados en el «Boletín Oficial de
la Provincia de Santa Cruz de Tenerife» y en el tablón de edictos
de la Corporación.

Los Silos, 10 de mayo de 2001.—El Alcalde.

10103 RESOLUCIÓN de 10 de mayo de 2001, del Ayunta-
miento de Segovia, referente a la convocatoria para
proveer varias plazas.

En el «Boletín Oficial de la Provincia de Segovia» de 7 de mayo
y en el «Boletín Oficial de la Comunidad Autónoma de Castilla
y León» de 8 de mayo, ambos del corriente año, se publicaron
la convocatoria unitaria y bases que han de regir la cobertura,
en propiedad, de diversas plazas vacantes existentes en la plantilla
de esta Corporación.

El plazo de presentación de instancias es de veinte días natu-
rales, contados a partir del siguiente al de la publicación de este
extracto en el «Boletín Oficial del Estado», y se dirigirán al ilus-
trísimo señor Alcalde del Ayuntamiento de Segovia.

Dichas instancias se presentarán en el Registro General de la
Corporación.

Los demás anuncios relativos a esta convocatoria se publicarán
únicamente en el «Boletín Oficial» de la provincia y en el tablón
de anuncios de la Corporación.

Plazas que se convocan

Funcionarios:

Una plaza de Arquitecto. Clasificación: Escala de Administra-
ción Especial. Subescala de Técnicos superiores. Procedimiento
de selección: Concurso-oposición libre.

Una plaza de Trabajador Social. Clasificación: Escala de Admi-
nistración Especial. Subescala de Técnicos Medios. Procedimiento
de selección: Concurso-oposición libre.

Una plaza de Oficial Fontanero. Clasificación: Escala de Admi-
nistración Especial. Subescala de Servicios Especiales. Clase: Per-
sonal de Oficios. Procedimiento de selección: Concurso-oposición
libre.

Una plaza de Oficial Albañil. Clasificación: Escala de Admi-
nistración Especial. Subescala de Servicios Especiales. Clase: Per-
sonal de Oficios. Procedimiento de selección: Concurso-oposición
libre.

Una plaza de Oficial Albañil. Clasificación: Escala de Admi-
nistración Especial. Subescala de Servicios Especiales. Clase: Per-
sonal de Oficios. Procedimiento de selección: Concurso-oposición
promoción interna.

Tres plazas de Ayudante de Pintor. Clasificación: Escala de
Administración Especial. Subescala de Servicios Especiales. Clase:
Personal de Oficios. Procedimiento de selección: Concurso-opo-
sición libre.


