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9802 RESOLUCIÓN de 9 de abril de 2001, del Ayuntamiento
de Puerto del Rosario (Las Palmas), por la que se
anuncia la oferta de empleo público para 2001.

Provincia: Las Palmas.
Corporación: Puerto del Rosario.
Número de código territorial: 35017.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2001,

aprobada por Resolución de la Concejalía de Personal de fecha
16 de marzo de 2001.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Técnica. Número de
vacantes: Una. Denominación: Técnico.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Administrativa.
Número de vacantes: Tres. Denominación: Administrativo.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Número de
vacantes: 12. Denominación: Auxiliar.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Subalterna. Número
de vacantes: Dos. Denominación: Subalterno.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Técnico de Cultura.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Aparejador-Arquitecto Técnico.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Delineante.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales.
Clase: Servicio Extinción Incendios. Número de vacantes: Una.
Denominación: Cabo de Bomberos.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales.
Clase: Servicio Extinción Incendios. Número de vacantes: Ocho.
Denominación: Bombero.

Personal laboral

Nivel de titulación: Licenciado universitario. Denominación del
puesto: Psicólogo. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Diplomado universitario. Denominación del
puesto: Asistente social. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del pues-
to: Animador sociocultural. Número de vacantes: Tres.

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del pues-
to: Auxiliar ayuda a domicilio. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Bachiller o equivalente. Denominación del
puesto: Coordinador cultural. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de escolaridad. Denominación
del puesto: Limpiadora. Número de vacantes: Una.

Puerto del Rosario, 9 de abril de 2001.—El Alcalde.

9803 RESOLUCIÓN de 10 de abril de 2001, del Ayunta-
miento de San Martín de la Vega (Madrid), de correc-
ción de errores en la de 24 de enero de 2001 por
la que se anuncia la oferta de empleo público para
2001.

En el «Boletín Oficial del Estado» número 47, de fecha 23 de
febrero de 2001, aparece insertada la Resolución de 24 de enero
de 2001, del Ayuntamiento de San Martín de la Vega (Madrid),
por la que se anuncia la oferta de empleo público para el año
2001.

Advertidos errores en la citada Resolución, se procede a su
corrección:

Donde dice: «Personal laboral. Denominación del puesto: Peón.
Número de vacantes: Cuatro», debe decir: «Número de vacantes:
Dos».

San Martín de la Vega, 10 de abril de 2001.—El Alcalde.

9804 RESOLUCIÓN de 16 de abril de 2001, del Ayunta-
miento de Alcorcón, Patronato Deportivo Municipal
(Madrid), que modifica la de 8 de marzo de 2000 por
la que se anuncia la oferta de empleo público de 2000.

Se modifica la oferta de empleo público para el 2000, publicada
en el «Boletín Oficial del Estado» número 113, de 11 de mayo
de 2000.

Personal laboral

Donde dice: «Socorrista. Número de vacantes: 18», debe decir:
«Número de vacantes: 17».

Donde dice: «Socorrista (quince horas/semana, fijo discontinuo).
Número de vacantes: 18», debe decir: «Número de vacantes: 17».

Donde dice: «Médico, fijo discontinuo. Número de vacantes:
Siete», debe decir: «Número de vacantes: Seis».

Donde dice: «Taquillero (fijo discontinuo). Número de vacantes:
Cinco», debe decir: «Número de vacantes: Cuatro».

Donde dice: «Peón de Mantenimiento (veintiocho horas/semana
fijo discontinuo). Número de vacantes: 10», debe decir: «Número
de vacantes: Nueve».

Donde dice: «Peón de Mantenimiento (veintiuna horas/semana,
fijo discontinuo). Número de vacantes: 15», debe decir: «Número
de vacantes: 14».

Donde dice: «DUE o ATS (fijo discontinuo). Número de vacan-
tes: Cuatro», debe decir: «Número de vacantes: Tres».

Alcorcón, 16 de abril de 2001.—El Vicepresidente.

9805 RESOLUCIÓN de 17 de abril de 2001, del Ayunta-
miento de Leganés (Madrid), por la que se anuncia
la oferta de empleo público para 2001.

Provincia: Madrid.
Corporación: Leganés.
Número de código territorial: 28074.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2001,

aprobada por Comisión de Gobierno de fecha 27 de marzo
de 2001.

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Una. Denominación: Ofi-
cial de la Policía Local.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala del Administración Especial, subescala Servicios Especia-
les, clase Policía Local. Número de vacantes: Dos. Denominación:
Suboficial de la Policía Local.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Dos. Denominación: Sar-
gento de la Policía Local.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Cuatro. Denominación:
Policía local.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Número de
vacantes: Seis. Denominación: Auxiliar.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Perito o Ingeniero Técnico
Industrial.

Personal laboral

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Técnico
de Grado Medio. Número de vacantes: Dos.
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Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Profesor
de Música. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Ayudante
Técnico Sanitario. Número de vacantes: Tres.

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del pues-
to: Oficial. Número de vacantes: Cuatro.

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del pues-
to: Educador Deportivo. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Ayudante. Número de vacantes: Una.

Nivel del titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Operario-Peón. Número de vacantes: 15.

Leganés, 17 de abril de 2001.—El Alcalde.

9806 RESOLUCIÓN de 18 de abril de 2001, del Ayunta-
miento de San Andrés del Rabanedo (León), por la
que se anuncia la oferta de empleo público para 2001.

Provincia: León.
Corporación: San Andrés del Rabanedo.
Número de código territorial: 24142.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2001,

aprobada por la Comisión de Gobierno en sesión de fecha 28
de marzo de 2001.

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Técnica. Número de
vacantes: Una. Denominación: Técnico.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Administrativa.
Número de vacantes: Cuatro. Denominación: Administrativo.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Número de
vacantes: Cinco. Denominación: Auxiliar.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Una. Denominación: Ins-
pector de la Policía Local.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Una. Denominación:
Subinspector de la Policía.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Tres. Denominación:
Policía local.

Personal laboral

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del pues-
to: Oficial Pintor. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Peón del Servicio de Obras. Número de vacantes: Una.

De duración determinada

Nivel de titulación: Diplomado Universitario o equivalente.
Denominación del puesto: Profesor de Música (a tiempo parcial).
Número de vacantes: Seis.

Nivel de titulación: Bachiller o equivalente. Denominación del
puesto: Encargado del Plan Municipal de Drogodependencias.
Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Bachiller o equivalente. Denominación del
puesto: Director del Aula Menor. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del pues-
to: Auxiliar Técnico de Centro UNED. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Auxiliar de Ayuda a Domicilio. Número de vacantes:
Tres.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Peón de Vertedero Barrerón. Número de vacantes:
Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Conserje de Centro UNED. Número de vacantes: Una.

San Andrés del Rabanedo, 18 de abril de 2001.—El Alcalde.

9807 RESOLUCIÓN de 19 de abril de 2001, del Ayunta-
miento de San Vicente de Alcántara (Badajoz), por
la que se anuncia la oferta de empleo público para
2001.

Provincia: Badajoz.
Corporación: San Vicente de Alcántara.
Número de código territorial: 06123.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2001,

aprobada por Resolución de la Alcaldía de fecha 18 de abril
de 2001.

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Gestor Cultural.

Personal laboral

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Electricista. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Auxiliar Club Ancianos con Piso Tutelado. Número
de vacantes: Dos.

San Vicente de Alcántara, 19 de abril de 2001.—El Alcalde.

9808 RESOLUCIÓN de 25 de abril de 2001, del Ayunta-
miento de Nombela (Toledo), referente a la convoca-
toria para proveer una plaza de Guardia de la Policía
Local.

En el «Boletín Oficial de la Provincia de Toledo» número 92,
de fecha 21 de abril de 2001, se publican íntegramente las bases
de la convocatoria realizada por el Ayuntamiento de Nombela (To-
ledo) para proveer, mediante oposición libre, una plaza de la Escala
de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase
Guardia de la Policía Local, vacante en la plantilla de funcionarios.

El plazo de presentación de solicitudes será de veinte días natu-
rales a contar del siguiente al de la publicación de este anuncio
en el «Boletín Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios relacionados con esta convocatoria se
publicarán únicamente en el citado «Boletín Oficial de la Provincia
de Toledo» y en el tablón de anuncios del Ayuntamiento.

Nombela, 25 de abril de 2001.—El Alcalde.

9809 RESOLUCIÓN de 3 de mayo de 2001, del Ayunta-
miento de Lorquí (Murcia), referente a la convocatoria
para proveer varias plazas.

En el «Boletín Oficial de la Región de Murcia» número 92, de
21 de abril de 2001, se publican íntegramente las bases para
la provisión de las plazas que se mencionan, por concurso-opo-
sición:

Tres plazas de Administrativo de Administración General, turno
de promoción interna.

De Administración Especial, Servicios Especiales, Personal de
Oficios:

Una plaza de Oficial de Fontanería, turno de promoción interna.
Una plaza de Oficial de Electricidad, turno de promoción interna.
Una plaza de Operario de Cometidos Varios, turno libre.

El plazo de presentación de instancias es de veinte días natu-
rales contados desde el día siguiente al de la inserción de este
anuncio en el «Boletín Oficial del Estado».

Los anuncios relacionados con estas convocatorias se publi-
carán en el «Boletín Oficial de la Región de Murcia» y en el tablón
de edictos de la Casa Consistorial.

Lorquí, 3 de mayo de 2001.—La Alcaldesa, Resurrección García
Carbonell.


