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9721 RESOLUCIÓN de 9 de abril de 2001, de la Manco-
munidad de Las Bajas Cinco Villas (Zaragoza), por
la que se anuncia la oferta de empleo público para
2001.

Provincia: Zaragoza.
Corporación: Mancomunidad de Las Bajas Cinco Villas.
Número de código territorial:
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2001,

aprobada por la Junta de la Mancomunidad de fecha 26 de enero
de 2001.

Personal laboral

Nivel de titulación: Diplomado universitario. Denominación del
puesto: Técnico Control Servicios y Gestión Medio-Ambiental.
Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del pues-
to: Oficial primera Maquinista. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado Escolar. Denominación del pues-
to: Operario Servicios Múltiples (Peón). Número de vacantes: Una.

Ejea de los Caballeros, 9 de abril de 2001.—El Presidente.

9722 RESOLUCIÓN de 10 de abril de 2001, del Ayunta-
miento de Blanes (Girona), por la que se anuncia la
oferta de empleo público para 2001.

Provincia: Girona.
Corporación: Blanes.
Número de código territorial: 17023.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2001

(aprobada por la Comisión de Gobierno de fecha 5 de abril
de 2001).

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Técnica. Número de
vacantes: Dos. Denominación: Técnico.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Administrativa.
Número de vacantes: Ocho. Denominación: Administrativo.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Número de
vacantes: Nueve. Denominación: Auxiliar.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Ingeniero.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Arquitecto Técnico.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Asistente Social.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Bibliotecario.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Una. Denominación:
Inspector.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Una. Denominación:
Sargento.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Una. Denominación:
Cabo.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Cinco. Denominación:
Agente.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Cinco. Denominación:
Agente, interino.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Cometidos Especiales. Número de vacantes: Una. Denomi-
nación: Inspector Financiero Tributario.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Cometidos Especiales. Número de vacantes: Dos. Denomi-
nación: Técnico Auxiliar Biblioteca.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Cometidos Especiales. Número de vacantes: Dos. Denomi-
nación: Inspector Fiscal.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Cometidos Especiales. Número de vacantes: Una. Denomi-
nación: Notificador Inspector Mercados.

Personal laboral

Nivel de titulación: Bachiller, FP 2 o equivalente. Denominación
del puesto: Administrativo. Número de vacantes: Cuatro.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Conserje Mantenedor. Número de vacantes: Cuatro.

Patronato Municipal de Turismo:

Nivel de titulación: Superior. Denominación del puesto: Direc-
tor Técnico. Número de vacantes: Una.

Blanes, 10 de abril de 2001.—El Alcalde.

9723 RESOLUCIÓN de 10 de abril de 2001, del Ayun-
tamiento de Burgos, referente a la convocatoria para
proveer cinco plazas de Animador Juvenil.

Por acuerdo de la Comisión Municipal de Gobierno se apro-
baron las bases de la convocatoria para la provisión, mediante
oposición libre, de cinco plazas vacantes de Animador Juvenil,
dentro de la plantilla de personal funcionario de esta Corporación,
encuadradas en la Escala de Administración Especial, subescala
B), Servicios Especiales, clase c) de Cometidos Especiales.

Dichas bases han sido publicadas en el «Boletín Oficial» de
la provincia, número 55, de fecha 19 de marzo de 2001, y en
el «Boletín Oficial de Castilla y León» número 53, de fecha 15
de marzo de 2001, siendo el plazo de presentación de instancias
el de veinte días naturales, contados a partir del siguiente en que
aparezca el presente anuncio en el «Boletín Oficial del Estado».

Burgos, 10 de abril de 2001.—El Alcalde, Ángel Olivares Ramírez.

9724 RESOLUCIÓN de 30 de abril de 2001, del Ayunta-
miento de Guía de Isora (Santa Cruz de Tenerife),
referente a la convocatoria para proveer una plaza
de Guardia de la Policía Local.

En el «Boletín Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife»,
de fecha 25 de abril de 2001, número 50, aparece publicado
en Decreto de Alcaldía por el que se convoca una plaza de Guardia
de la Policía Local, perteneciente a la Escala de Administración
Especial, subescala Servicios Especiales, clase Servicio de Policía
Local, vacante en la plantilla de personal funcionario de carrera
del Ayuntamiento de Guía de Isora.

Las bases que regirán para la presente convocatoria serán las
aprobadas por Decreto de Alcaldía («Boletín Oficial» de la provincia
número 90, de 28 de julio de 2000), las cuales fueron rectificadas
por Decreto de Alcaldía («Boletín Oficial» de la provincia número
132, de 3 de noviembre de 2000), y a su vez rectificadas por
Decreto de Alcaldía («Boletín Oficial» de la provincia número 50,
de 25 de abril de 2001).

Las instancias solicitando tomar parte en las expresadas prue-
bas selectivas se presentarán en el Registro General de esta Cor-


