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Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP 1 o equivalente.
Denominación del puesto: Oficial primera Carpintero. Número de
vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Oficial Jardinero. Número de vacantes: Seis.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Ayudante Electricista. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Ayudante Montador de R.T.V. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Redactor. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Auxiliar de Radio. Número de vacantes: Tres.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Conserje de Centro Escolar. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Peón de Mantenimiento. Número de vacantes: Nueve.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Operario de Recogida de Basura. Número de vacantes:
Cuatro.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Operario de Limpieza Viaria. Número de vacantes:
Ocho.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Ayudante Social. Número de vacantes: Tres.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Operario de Limpieza de Playa. Número de vacantes:
Dieciséis.

Manilva, 2 de abril de 2001.—El Alcalde en funciones.

9584 RESOLUCIÓN de 2 de abril de 2001, del Ayuntamiento
de Miño (A Coruña), por la que se amplía la oferta
de empleo público para 2001.

Provincia: A Coruña.
Corporación: Miño.
Número de código territorial: 15048.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2001,

aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 2 de abril de 2001.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Número de
vacantes: Una. Denominación: Auxiliar.

Miño, 2 de abril de 2001.—El Alcalde accidental.

9585 RESOLUCIÓN de 2 de abril de 2001, del Ayuntamiento
de Sant Josep (Illes Balears), por la que se anuncia
la oferta de empleo público para 2001.

Provincia: Illes Balears.
Corporación: Sant Josep.
Número de código territorial: 07048.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 2001,

aprobada por la Comisión de Gobierno en sesión de fecha 22
de marzo de 2001.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Técnica. Número de
vacantes: Una. Denominación: Técnico.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Administrativa.
Número de vacantes: Dos. Denominación: Administrativo.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Número de
vacantes: Cuatro. Denominación: Auxiliar.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Arquitecto.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Técnico de Recaudación.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Delineante.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Una. Denominación:
Sargento.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Siete. Denominación:
Policía local.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Doce. Denominación:
Auxiliar Policía local, temporada estival.

Personal laboral

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Monitor de Deportes. Número de vacantes:
Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Monitor de Actividades de Tiempo Libre.
Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Monitor de Piscina. Número de vacantes:
Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Auxiliar de Caja. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Diplomatura en Trabajo Social. Denomi-
nación del puesto: Asistente Social. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Diplomatura en Educador Social. Deno-
minación del puesto: Educador de Calle. Número de vacantes:
Una.

Nivel de titulación: Diplomatura en Biblioteconomía. Denomi-
nación del puesto: Bibliotecario/Archivero. Número de vacantes:
Una.

Nivel de titulación: Diplomatura en Biblioteconomía. Denomi-
nación del puesto: Encargado de Oficina/Biblioteca Municipal.
Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del pues-
to: Auxiliar de Biblioteca (de duración determinada). Número de
vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Estudios Primarios. Deno-
minación del puesto: Limpiadora (de duración determinada).
Número de vacantes: Una.

Sant Josep, 2 de abril de 2001.—El Alcalde.

9586 RESOLUCIÓN de 3 de abril de 2001, del Ayuntamiento
de Valencia, por la que se anuncia la oferta de empleo
público para 2001.

Provincia: Valencia.
Corporación: Ayuntamiento.
Número de Código Territorial: 46250.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2001,

aprobada por la Comisión de Gobierno en sesión de fecha 30
de marzo de 2001.

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Técnica. Número de
vacantes: 62. Denominación: Técnico.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Administrativa.
Número de vacantes: 45. Denominación: Administrativo.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Número de
vacantes: 25. Denominación: Auxiliar.


