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lIl. Autoridades y personal

B. OPOSICIONES Y CONCURSOS

MINISTERIO DE HACIENDA

RESOLUCION de 9 de mayo de 2001, de la Agencia
Estatal de Administracion Tributaria, por la que se
aprueba la relacién definitiva de aspirantes admitidos
v excluidos a las pruebas selectivas para ingreso en
el Cuerpo General Administrativo de la Administra-
cion del Estado, especialidad de Agentes de la Hacien-
da Publica, por el sistema previsto en el articulo 22.1
de la Ley 30/1984, de 2 de agosto.

9555

Por Resoluciéon de 28 de marzo de 2001 («Boletin Oficial del
Estado» de 6 de abril) se aprobaron e hicieron publicas las rela-
ciones provisionales de admitidos y excluidos a las pruebas selec-
tivas para ingreso en el Cuerpo General Administrativo de la Admi-
nistracion del Estado, especialidad de Agentes de la Hacienda
Puablica, por el sistema previsto en el articulo 22.1 de la Ley
30/1984, de 2 de agosto, convocadas por Resolucién de 4 de
diciembre de 2000 («Boletin Oficial del Estado» del 14).

Expirado el plazo de reclamaciones y hechas las rectificaciones
oportunas, se aprueban las relaciones definitivas de aspirantes
admitidos y excluidos, que se encontraran expuestas en el Centro
de Informaciéon Administrativa del Ministerio de Administraciones
Publicas, en los Servicios Centrales de la Agencia Estatal de Admi-
nistraciéon Tributaria, calle San Enrique, 26, 28020 Madrid, y sus
Delegaciones, en la Direccién General de la Funcién Puablica, en
las Delegaciones del Gobierno en las Comunidades Auténomas
y Subdelegaciones del Gobierno y en la Escuela de Hacienda Publi-
ca del Instituto de Estudios Fiscales.

Contra la presente Resoluciéon podra interponerse potestati-
vamente recurso de reposicion, en el plazo de un mes a partir
del dia siguiente al de su publicacién en el «Boletin Oficial del
Estado», ante el Director general de la Agencia Estatal de Admi-
nistracion Tributaria, o recurso contencioso-administrativo, en el
plazo de dos meses a partir del dia siguiente al de su publicaciéon
en el «Boletin Oficial del Estado», ante la Sala de lo Contencio-
so-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Madrid o
de la Comunidad Auténoma de residencia del recurrente, no
pudiendo interponerse simultaneamente ambos recursos.

Madrid, 9 de mayo de 2001.—P. D. (Resoluciéon de 24 de junio
de 1999, «Boletin Oficial del Estado» de 9 de julio), el Director
general, Ignacio Ruiz-Jarabo Colomer.

MINISTERIO DE EDUCACION,
CULTURA'Y DEPORTE

ORDEN de 7 de mayo de 2001 por la que se convocan
pruebas selectivas para ingreso en los Cuerpos de Pro-
fesores de Artes Plasticas y Diseio v Maestros de
Taller de Artes Plasticas y Disefno y procedimiento
para que los funcionarios de carrera de los mencio-
nados Cuerpos puedan adquirir nuevas especialida-
des.
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La disposiciéon adicional novena, apartado 3, de la Ley Organi-
ca 1/1990, de 3 de octubre, de Ordenaciéon General del Sistema

Educativo, y el Real Decreto 850/1993, de 4 de junio («Boletin
Oficial del Estado» del 30), establecen que el sistema de ingreso
en la funcién puablica docente sera el de concurso-oposiciéon, dis-
poniendo el articulo 5 de esta Gltima disposicién que las Admi-
nistraciones educativas, una vez publicadas sus respectivas ofertas
de empleo, procederan a realizar la convocatoria para la provision
de plazas autorizadas en dichas ofertas de empleo.

Por su parte, el articulo 39 del Real Decreto 850/1993, de
4 de junio, establece que las Administraciones educativas deter-
minaran mediante las oportunas convocatorias, las especialidades
que dentro del Cuerpo de pertenencia pueden adquirirse mediante
el procedimiento descrito en el titulo Il de la norma reglamentaria.

De conformidad con lo dispuesto en el Real Decreto 119/2001,
de 9 de febrero («Boletin Oficial del Estado» del 10), por el que
se aprueba la oferta de empleo puablico para 2001, este Ministerio,
en uso de las competencias que tiene atribuidas por el Real Decre-
to 1084/1990, de 31 de agosto, previo informe favorable de la
Direccion General de la Funcién Publica, acuerda convocar pro-
cedimientos selectivos de ingreso a plazas situadas en la ciudad
de Melilla en los Cuerpos de Profesores y Maestros de Taller de
Artes Plasticas y Diseio, asi como procedimiento para la adqui-
sicion de nuevas especialidades por los funcionarios de carrera
de los mencionados Cuerpos, con arreglo a las siguientes bases:

TITULO I
Procedimiento de ingreso
1. Normas generales

1.1 Se convocan pruebas selectivas para cubrir dos plazas
de la Escuela de Arte, de la Ciudad de Melilla, cuyo desglose
por Cuerpos es el siguiente:

Cédigo Cuerpo Total

0595 |Profesores de Artes Plasticas y Disefio .......... 1
0596 |Maestros de Taller de Artes Plasticas y Disefo.| 1

La distribuciéon de las plazas convocadas por especialidades
se encuentra recogida en el anexo 1.

1.2 Alos presentes procedimientos selectivos les sera de apli-
cacion: La Ley Organica 1/1990, de 3 de octubre, de Ordenaciéon
General del Sistema Educativo; la Ley 17/1993, de 23 de diciem-
bre, sobre el acceso a determinados sectores de la funcién pablica
de los nacionales de los demas Estados miembros de la Unién
Europea, en su redacciéon dada por la Ley 55/1999, de 20 de
diciembre, de Medidas Fiscales, Administrativa y del Orden Social;
la Ley 66/1997, de 30 de diciembre, de Medidas Fiscales, Admi-
nistrativas v del Orden Social; el Real Decreto 850/1993, de 4
de junio, por el que se regula el ingreso y la adquisicion de espe-
cialidades en los Cuerpos de funcionarios docentes; en lo no pre-
visto en las normas anteriores y en tanto resulte de aplicacion,
el Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba
el Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio de la
Administracion General del Estado y de Provisién de Puestos de
Trabajo y Promociéon Profesional de los Funcionarios Civiles de
la Administracion General del Estado, las demas disposiciones
de general aplicacion asi como lo dispuesto en la presente con-
vocatoria.

1.3 El procedimiento selectivo que por la presente se convoca
se celebrara en la ciudad de Melilla. El nimero de solicitantes
en cada una de las especialidades condicionara el de Tribunales
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y Comisiones de Seleccion que hayan de designarse para juzgar
a los aspirantes en cada una de ellas.

La duraciéon de las pruebas correspondientes a los procedi-
mientos selectivos convocados por la presente Orden no excedera
de seis meses contados a partir de la fecha de inicio de las mismas.

2. Requisitos de los candidatos

Para ser admitidos a los procedimientos selectivos los aspi-
rantes deberan reunir los siguientes requisitos:

2.1 Requisitos generales:

A) Ser espaifiol o nacional de un Estado miembro de la Uni6én
Europea, nacional del Reino de Noruega o nacional de la Republica
de Islandia. También podran participar el conyuge, descendientes
vy descendientes del conyuge, de los espaiioles y de los nacionales
de paises miembros de la Unién Europea, de Noruega o de Islandia,
siempre que no estén separados de derecho, menores de veintian
afos o mayores de dicha edad que vivan a sus expensas.

B) Tener cumplidos los dieciocho afios y no exceder de la
edad establecida para la jubilacion.

C) Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las
tareas habituales del Cuerpo al que se opta.

D) No haber sido separado mediante expediente disciplinario
del servicio de cualquiera de las Administraciones Publicas, ni
hallarse inhabilitado para el desempefio de funciones publicas.

Los aspirantes a que se refiere el punto A) de este apartado
cuya nacionalidad no sea la espanola deberan acreditar, igual-
mente, no estar sometidos a sancién disciplinaria o condena penal
que impida, en su Estado, el acceso a la funcién pablica.

E) No ser funcionario de carrera o en practicas del mismo
Cuerpo al que se pretende ingresar.

2.2 Requisitos especificos para participar por el procedimien-
to de ingreso libre: Podran participar por este procedimiento los
aspirantes que ademas de reunir los requisitos generales exigidos
para el ingreso al Cuerpo por el que opten, que se detallan en
el apartado 2.1 de esta base, retinan ademas los siguientes:

2.2.1 Para ingreso en el Cuerpo de Profesores de Artes Plas-
ticas y Disefio: Estar en posesion o en condiciones de obtener
el titulo de Doctor, Licenciado, Ingeniero, Arquitecto o equivalente
a efectos de docencia.

2.2.2 Para ingreso en el Cuerpo de Maestros de Taller de
Artes Plasticas y Diseno: Estar en posesion o en condiciones de
obtener el titulo de Diplomado Universitario, Ingeniero Técnico,
Arquitecto Técnico o equivalente a efectos de docencia. Quienes
aleguen las titulaciones que se detallan en el anexo VII como
equivalentes a efectos de docencia, deberan acreditar, en el
momento de presentacion de la solicitud, la documentacién jus-
tificativa de la experiencia profesional de al menos dos afnos en
un campo laboral relacionado con la especialidad a la que se
aspire.

En el caso de que las titulaciones a que se refieren los apartados
2.2.1 y 2.2.2 se hayan obtenido en el extranjero, debera haberse
concedido la correspondiente homologaciéon, de conformidad con
lo dispuesto en los Reales Decretos 86/1987, de 16 de enero,
y 104/1988, de 29 de enero, o su reconocimiento al amparo
de lo establecido por la Directiva 89/48/CEE, y el Real Decre-
to 1665/1991, de 25 de octubre, en cuanto sean de aplicaciéon.

Todos los requisitos enumerados en la presente base deberan
poseerse en el dia de finalizacion del plazo de presentacién de
solicitudes y mantenerse hasta el momento de la toma de posesiéon
como funcionario de carrera.

3. Solicitudes

3.1 Forma: Quienes deseen tomar parte en el presente pro-
ceso selectivo deberan hacerlo constar en la solicitud de admisién,
conforme al modelo oficial, que le sera facilitada gratuitamente
en las Subdelegaciones del Gobierno o, en su caso, en las Dele-
gaciones del Gobierno, en el Centro de Informacion Administrativa
del Ministerio de Administraciones Puablicas, en la Direccién Gene-
ral de la Funciéon Publica, en el Instituto Nacional de Adminis-
tracion Publica, asi como en las Direcciones Provinciales del Minis-
terio de Educacion, Cultura y Deporte en las ciudades de Ceuta

y Melilla, en el Centro de Informacién y Atencién al Ciudadano
del Departamento, calle Alcala, 36, y en las representaciones diplo-
maticas o consulares de Espafa en el extranjero.

Al cumplimentar dicha solicitud tendran en cuenta los aspi-
rantes las instrucciones que figuran al dorso del ejemplar 3 de
la misma. Los apartados en los que se remita a la convocatoria
se cumplimentaran con los datos que figuran a continuacioén:

Instrucciones para cumplimentar el encabezamiento:

En el recuadro correspondiente a «Ministerio» consigne Minis-
terio de Educacion, Cultura y Deporte.

En el recuadro dedicado a «Centro gestor», consigne Direccién
General de Programacion Econémica, Personal y Servicios, codi-
go 18005.

En el recuadro relativo a la «Tasa: Derechos de examen», con-
signar el cédigo 18.

En el recuadro donde figura el afio de convocatoria sefale el 01.

Instrucciones particulares:

Cuerpo y cédigo: En el recuadro niimero 15 de la solicitud
los aspirantes deberan consignar el Cuerpo de Profesores de Artes
Plasticas y Diseiio (codigo 0595) o el Cuerpo de Maestros de Taller
de Artes Plasticas y Disefio (codigo 0596), segiin corresponda.

Especialidad: En el recuadro niimero 16 de la solicitud todos
los aspirantes deberan consignar el literal y el cédigo de la espe-
cialidad por la que participen, segiin se recoge en el anexo I.

Forma de acceso: En el recuadro nimero 17 todos los aspi-
rantes deberan consignar la letra L.

En el recuadro nimero 20 de la solicitud destinado a «Provincia
de examen», haran constar la ciudad de Melilla (co6digo 052).

Los aspirantes con minusvalia deberan indicarlo en la solicitud,
para lo cual se utilizara el recuadro 21 de la misma. Asimismo,
deberan solicitar, expresandolo en el recuadro niimero 23, las
posibles adaptaciones de tiempo y medios para la realizacion de
los ejercicios en que esta adaptacion sea necesaria.

Los aspirantes de nacionalidad distinta a la espanola deberan
consignar en el recuadro 1 «NIF/DNI» el namero correspondiente
a la tarjeta de identidad de su pais o el nimero de su pasaporte.
Asimismo, deberan indicar en el nimero 25, letra B, la nacio-
nalidad que poseen y caso de estar en posesion del Diploma Supe-
rior de Espaiiol como lengua extranjera o del Certificado de Aptitud
de Espaiiol para extranjeros expedido por las Escuelas Oficiales
de Idiomas, o el titulo de Licenciado en Filologia Hispanica o
Romanica, deberan consignar el literal «exento de prueba de cas-
tellano».

3.2 Documentacion
3.2.1 De caracter general:

Los aspirantes acompaiiaran a su solicitud toda la documen-
tacion justificativa para la valoracion de los méritos a que se hace
referencia en el baremo que como anexo Il se acompana a la
presente, entendiéndose que solamente se tomaran en conside-
racion aquellos méritos debidamente justificados a través de la
documentaciéon que se determina en la presente convocatoria
durante el plazo de presentaciéon de instancias.

A los efectos de valoracién del expediente académico del titulo
alegado, los aspirantes cuyo titulo haya sido obtenido en el extran-
jero, v que deberan presentar en el plazo indicado en el parrafo
anterior, tendran un plazo adicional de veinte dias naturales, a
partir de que expire el de presentacion de instancias, para aportar
certificacién expedida por la Administracion educativa del pais
en que se obtuvo el titulo que indique la nota media deducida
de las calificaciones obtenidas en toda la carrera y exprese, ade-
mas, la calificaciébn maxima obtenible de acuerdo con el sistema
académico correspondiente, a efectos de determinar su equiva-
lencia con las espaiiolas.

3.2.2 De caracter especifico:

a) Paralos de nacionalidad espafiola: Dos fotocopias del docu-
mento nacional de identidad.
b) Para los aspirantes de otra nacionalidad:

1. Los aspirantes extranjeros que residan en Espafia deberan
presentar dos fotocopias compulsadas del correspondiente docu-
mento de identidad o pasaporte y de la tarjeta de residente comu-
nitario o de familiar de residente comunitario en vigor o, en su
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caso, de la tarjeta temporal de residente comunitario o de tra-
bajador comunitario fronterizo en vigor.

Los aspirantes que sean nacionales de la Uniéon Europea o
de Noruega o Islandia y que no residan en Espana, bien por residir
en el extranjero o por encontrarse en Espafia en régimen de estan-
cia, deberan presentar dos fotocopias compulsadas del documento
de identidad o pasaporte.

Los familiares de los anteriores deberan presentar dos foto-
copias compulsadas del pasaporte, del visado y, en su caso, del
resguardo de haber solicitado la correspondiente tarjeta o del res-
guardo de haber solicitado la exenciéon del visado y la corres-
pondiente tarjeta. De no haberse solicitado estos documentos
deberan presentar los documentos expedidos por las autoridades
competentes que acrediten el vinculo de parentesco y una decla-
racion jurada o promesa del espaiiol o del nacional de la Union
Europea, de Noruega o de Islandia con el que existe este vinculo
de que no esta separado de derecho de su cényuge vy, en su caso,
del hecho de que el aspirante vive a sus expensas o esta a su
cargo.

2. Para los aspirantes exentos de la prueba de conocimiento
del castellano, fotocopia compulsada del Diploma Superior de
Espaiiol como Lengua Extranjera establecido por el Real Decre-
to 826/1988, de 20 de julio, modificado y completado por el
Real Decreto 1/1992, de 10 de enero, o del Certificado de Aptitud
de Espaiiol para Extranjeros expedido por las Escuelas Oficiales
de Idiomas o certificacion académica que acredite haber realizado
todos los estudios para la obtencién de los mencionados diplomas,
o el titulo de Licenciado en Filologia Hispanica o Romanica.

3.3. Organo a quien se dirige.—Las solicitudes se dirigiran
a la Directora general de Programacion Econémica, Personal y
Servicios del Ministerio de Educacién, Cultura y Deporte.

3.4 Lugar de presentacion.—La presentaciéon de solicitudes
(ejemplar namero 1, «ejemplar para la Administraciéon del modelo
de solicitud»), se hara en la Direccion Provincial del Ministerio
de Educacién, Cultura y Deporte de la ciudad que corresponda
con la consignada en el recuadro niumero 20 de la instancia.

Asimismo, podran presentarse en las oficinas a que se refiere
el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régi-
men Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun. Estas oficinas vienen obligadas, dentro de
las veinticuatro horas a partir de su presentacién, a cursar las
instancias recibidas a la Direcciéon Provincial del Ministerio de
Educacioén, Cultura y Deporte de la ciudad consignada por el inte-
resado en el recuadro «Provincia de examen» de la solicitud.

En el caso de que se opte por presentar la solicitud ante una
oficina de Correos, se hara en sobre abierto, para que la instancia
sea fechada vy sellada por el funcionario de Correos antes de ser
certificada.

Las solicitudes suscritas en el extranjero podran cursarse, en
el plazo sefialado en el nimero siguiente, a través de las repre-
sentaciones diplomaticas u oficinas consulares espafiolas corres-
pondientes, quienes las remitiran seguidamente al organismo com-
petente. El interesado adjuntara a la solicitud comprobante ban-
cario de haber satisfecho los derechos de examen.

3.5 Plazo de presentacion.—El plazo de presentacién de soli-
citudes sera de veinte dias naturales, contados a partir del siguiente
al de la publicacién de esta convocatoria en el «Boletin Oficial
del Estado».

3.6 Tasas:

Importe

Cuerpo de la tasa

Aspirantes que concurran por el procedimien-
to de ingreso al Cuerpo de Profesores de
Artes Plasticas y Disefio .................. 4.000 pesetas

(24,04 euros)

Aspirantes que concurran por el procedimien-
to de ingreso al Cuerpo de Maestros de
Taller de Artes Plasticas y Disefio ......... 3.000 pesetas

(18,03 euros)

El pago de la tasa se realizarda mediante ingreso en efectivo
en cualquier Banco, Caja de Ahorros o Cooperativa de Crédito
de las que actiian como entidades colaboradoras en la recaudacion
tributaria, a nombre de «Procedimiento selectivo de ingreso en
el Cuerpo de Profesores de Artes Plasticas y Disefio» o «Proce-
dimiento selectivo de ingreso en el Cuerpo de Maestros de Taller

de Artes Plasticas y Disefio», segiin corresponda, presentando la
solicitud de admisiéon cumplimentada de acuerdo con los datos
que figuran en esta convocatoria.

En el caso de las solicitudes presentadas en el extranjero, el
ingreso sera efectuado en las sucursales del Banco Exterior de
Espafia en la cuenta restringida 0104-0301-28-0302037799, titu-
lada «Tesoro Publico. Ministerio de Educacién, Cultura y Deporte.
Cuenta restringida para la recaudacion de tasas en el extranjero».
En este caso, el interesado adjuntara a dicha solicitud comprobante
bancario de haber satisfecho los derechos de examen.

Estaran exentos del pago de la tasa:

A) Las personas con grado de discapacidad igual o superior
al 33 por 100, debiendo, en tal caso, acompanar a la solicitud
certificado acreditativo de dicha condicién expedido por los 6rga-
nos competentes del Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales
v, en su caso, de la Comunidad Auténoma competente.

B) Las personas que figuraren como demandantes de empleo
durante el plazo, al menos, de un mes anterior a la fecha de con-
vocatoria. Seran requisitos para el disfrute de la exencion que,
en el plazo referido, no hubieren rechazado oferta de empleo ade-
cuado ni se hubiesen negado a participar, salvo causa justificada,
en acciones de promocién, formacién o reconversion profesionales
v que, asimismo, carezcan de rentas superiores, en co6mputo men-
sual, al salario minimo interprofesional.

Debiendo, en tal caso, acompanar a la solicitud documentacién
acreditativa de las circunstancias descritas. En este sentido, la
certificacion relativa a la condicion de demandante de empleo,
con los requisitos previstos en la Ley, se solicitara en la corres-
pondiente oficina de los Servicios Pablicos de Empleo.

En cuanto a la acreditacion de las rentas, se efectuara mediante
una declaracién jurada o promesa escrita del solicitante.

La falta de justificacion de abono de los derechos de examen
determinara la exclusion del aspirante. En ningiin caso el pago
de los derechos de examen supondra sustitucion del tramite de
presentacion, en tiempo y forma, de la solicitud ante el 6rgano
expresado en esta base.

Los errores materiales de hecho o aritméticos que pudieran
advertirse podran subsanarse en cualquier momento, de oficio o
a peticion del interesado, conforme determina el articulo 105.2
de la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas
y del Procedimiento Administrativo Comun.

4. Admision de aspirantes

4.1 Lista de admitidos y excluidos.—Finalizado el plazo de
presentacion de solicitudes, el 6rgano convocante dictara Reso-
lucién en el plazo de un mes declarando aprobada la lista pro-
visional de admitidos y excluidos. En dicha Resoluciéon, que debera
publicarse en el «Boletin Oficial del Estado», se indicaran los luga-
res en que se encuentren expuestas al publico las listas certificadas
completas de aspirantes admitidos y excluidos. Dichas listas se
pondran de manifiesto, en todo caso, en la Direccion General
de la Funcién Publica, en el Centro de Informaciéon Administrativa
del Ministerio de Administraciones Publicas, en las Subdelega-
ciones del Gobierno o, en su caso, en las Delegaciones del Gobier-
no, en las Direcciones Provinciales del Departamento en Ceuta
y Melillay en la sede del Ministerio de Educacion, Cultura y Deporte
en Madrid, calle Alcala, 36. En la lista deberan constar los ape-
llidos, nombre, nimero de documento nacional de identidad, o
analogo para los de nacionalidad extranjera, indicacién de los
aspirantes que habran de realizar la prueba a la que se alude
en el apartado 7.2. de la presente convocatoria, asi como, en
el supuesto de exclusién, la causa de la misma.

Los aspirantes excluidos u omitidos dispondran de un plazo
de diez dias habiles, contados a partir del siguiente al de la publi-
cacion de la Resolucion, para poder subsanar el defecto que haya
motivado la exclusiéon u omisién. Asimismo, aquellos aspirantes
que hayan detectado errores en la consignaciéon de sus datos per-
sonales podran manifestarlo en el mismo plazo. Las reclamaciones
se dirigiran al Ministerio de Educacién, Cultura y Deporte, Direc-
cion General de Programacion Econémica, Personal y Servicios,
de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 76.2 de la Ley de Reégi-
men Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comin, y se presentaran en el mismo lugar de
presentacion de la instancia o en cualquiera de los lugares pre-
vistos en el nimero 3.4 de la base 3.
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Las reclamaciones presentadas seran aceptadas o denegadas
por Resolucion expresa, publicada en los mismos lugares en que
se hizo la publicacion de las listas anteriores de admitidos y exclui-
dos.

Contra dicha Resolucién, que pone fin a la via administrativa,
conforme dispone el articulo 109 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas
v del Procedimiento Administrativo Comn, podra interponerse
recurso potestativo de reposiciéon ante la Ministra en el plazo de
un mes, de conformidad con lo establecido en los articulos 116
y 117 de la citada Ley, o directamente recurso contencioso-ad-
ministrativo en los plazos y forma establecidos en la Ley reguladora
de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

El hecho de figurar en la relacion de admitidos no prejuzga
que se reconozca a los interesados la posesion de los requisitos
exigidos en el concurso-oposicion que se convoca mediante la
presente Orden. Cuando del examen de la documentacién, que
de acuerdo con la base 9 de esta convocatoria debe presentarse
en el caso de ser seleccionado, se desprenda que no poseen alguno
de los requisitos, los interesados decaeran de todos los derechos
que pudieran derivarse de su participaciéon en este procedimiento.

4.2 De conformidad con lo establecido por el articulo 12 de
la Ley 8/1989, de 13 de abril, de Tasas y Precios Publicos, no
procedera la devolucion de las tasas por derechos de examen a
aquellos aspirantes excluidos definitivamente por causas impu-
tables a los interesados.

5. Organos de seleccién

5.1 La seleccion de los participantes en este procedimiento
selectivo sera realizada por los Tribunales y las Comisiones de
Seleccién, que seran designados por el Ministerio de Educacion,
Cultura y Deporte, y nombrados al efecto, sin perjuicio de lo pre-
visto en la presente Orden respecto a los Tribunales que han de
valorar la prueba previa de conocimiento del castellano. La Orden
por la que se nombre a los Tribunales sera objeto de publicacion
en el «Boletin Oficial del Estado».

El nimero de solicitantes en cada una de las especialidades
condicionara el de Tribunales titulares o suplentes que hayan de
designarse para juzgar a los aspirantes en cada una de ellas.

5.2 Composicion de los Tribunales.

5.2.1 Deacuerdo con lo que dispone el articulo 7, puntos 3, 4
v 5, del Real Decreto 850/1993, de 4 de junio, los Tribunales
estaran compuestos por funcionarios de carrera en activo de los
Cuerpos docentes o del Cuerpo de Inspectores al Servicio de la
Administraciéon Educativa, en nimero impar no inferior a cinco.
5.2.2 Los Tribunales estaran integrados por:

Un Presidente designado directamente por el Ministerio de Edu-
cacion, Cultura y Deporte.

Cuatro Vocales, que seran designados entre funcionarios de
carrera en activo de los Cuerpos de Profesores o Maestros de
Taller de Artes Plasticas y Disefio de la misma especialidad. De
no resultar posible por inexistencia de Profesores o Maestros de
la misma especialidad, o cuando las caracteristicas de la espe-
cialidad asi lo aconseje, el Ministerio de Educaciéon, Cultura y
Deporte designara de oficio los Vocales entre funcionarios de carre-
ra de otros Cuerpos docentes o de otras especialidades, pudiendo
nombrarse en este caso asesores especialistas.

En cualquier caso, tanto el Presidente como los Vocales seran
funcionarios de carrera en activo de los Cuerpos docentes o del
Cuerpo de Inspectores al Servicio de la Administracion Educativa,
y pertenecientes todos a Cuerpos de igual o superior grupo de
clasificaciéon que el Cuerpo al que optan los aspirantes.

Actuara como Secretario el Vocal con menor antigiiedad en
el Cuerpo, salvo que el Tribunal acuerde determinarlo de otra
manera.

5.2.3 Para cada Tribunal se designara, por igual procedimien-
to, un Tribunal suplente.

5.3 Composicion de las Comisiones de Seleccion.—En el caso
de que se nombre a mas de un Tribunal para alguno o algunos
de los Cuerpos o especialidades convocados, se podran constituir
Comisiones de Seleccion para cada Cuerpo y especialidad afectado
por esta circunstancia, para el cumplimiento de las funciones esta-

blecidas en el articulo 8 del Real Decreto 850/1993, de 4 de
junio. Estas Comisiones estaran formadas por los Presidentes de
los Tribunales de la especialidad en nimero no inferior a cinco,
y si el niimero de Presidentes fuera menor a dicha cifra por Vocales
de dichos Tribunales hasta completarla. Actuara como Presidente
de esta Comision, en todo caso, el Presidente del Tribunal niime-
ro 1 y como Secretario el funcionario con menor antigiiedad en
el Cuerpo de entre los miembros que forman parte de la Comisién,
salvo que la Comisién acuerde determinarlo de otra manera.

5.4 La participacion en los 6rganos de seleccion tendra carac-
ter obligatorio de conformidad con lo dispuesto en el articulo 11
del Real Decreto 850/1993, de 4 de junio.

5.5 Los miembros de los 6rganos de seleccion deberan abs-
tenerse de intervenir, notificandolo a la Direccién General de Pro-
gramacion Econémica, Personal y Servicios del Departamento,
cuando concurran en ellos circunstancias de las previstas en el
articulo 28 de la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comtn, o si hubiesen
realizado tareas de preparacion de aspirantes a pruebas selectivas
en los cinco afios anteriores a la publicacion de esta convocatoria.

Los Presidentes solicitaran de los miembros de los 6rganos
de seleccion declaracion expresa de no hallarse incursos en las
circunstancias previstas en el parrafo anterior.

El plazo para manifestar la abstencion sera de diez dias natu-
rales contados a partir de la publicaciéon en el «Boletin Oficial
del Estado» del nombramiento de los 6rganos de seleccion.

Asimismo, los aspirantes podran recusar a los miembros del
Tribunal o de la Comision de Selecciéon cuando concurra alguna
de las circunstancias previstas en el articulo 29 de la Ley de Régi-
men Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comn.

Con anterioridad a la iniciacién de las pruebas selectivas, el
Ministerio de Educacién, Cultura y Deporte publicara en el «<Boletin
Oficial del Estado» la Orden por la que se nombre a los nuevos
miembros de los 6rganos de seleccion que hayan de sustituir a
los que hayan perdido su condicion por alguna de las causas pre-
vistas en este apartado o por causa de fuerza mayor.

5.6 Previa convocatoria de los Presidentes, se constituiran
los Tribunales y las Comisiones de Selecciéon, con asistencia del
Presidente y el Secretario o, en su caso, de quienes les sustituyan
v la de la mitad al menos de sus miembros.

Salvo que concurran circunstancias excepcionales, cuya apre-
ciaciéon correspondera a la Direccion General de Programacion
Econdémica, Personal y Servicios, una vez constituidos los 6rganos
de seleccion, para actuar validamente se requerira la presencia
del Presidente y el Secretario o, en su caso, de quienes les sus-
tituyan y la de la mitad al menos de sus miembros.

La suplencia de los Presidentes de los Tribunales se autorizara
por la Direccién General de Programaciéon Econémica, Personal
v Servicios; la de los Vocales, por el Presidente del Tribunal en
que haya de actuar, debiendo recaer sobre alguno de los Vocales
suplentes que figure en la disposicién que los haya nombrado.
Si esto, no obstante, llegado el momento de actuaciéon de los
Tribunales, éstos no hubieran podido constituirse pese a haberse
acudido al procedimiento previsto, la Direccion General de Pro-
gramacion Econémica, Personal y Servicios adoptara las medidas
oportunas necesarias a fin de garantizar el derecho de los aspi-
rantes a su participacion en el proceso selectivo.

5.7 Funciones de los 6rganos de seleccion.

5.7.1 Funciones de las Comisiones de Seleccion.—Correspon-
dera a estas Comisiones:

La coordinacion de los Tribunales.

La determinacion de los criterios de actuacion de los Tribunales
v homogeneizacion de la misma.

La agregacion de las puntuaciones correspondientes a las dis-
tintas fases de los procedimientos selectivos, ordenacién de los
aspirantes y declaracion de los que hayan superado el mismo.

La elaboracién y publicaciéon de las listas de aspirantes selec-
cionados, asi como elevacién de las mismas al 6rgano convocante.

La valoraciéon de los méritos recogidos en el apartado 3.4 del
anexo II.

A lo largo del desarrollo de los procedimientos selectivos, las
Comisiones de Seleccion resolveran todas las dudas que pudieran
surgir en aplicaciéon de estas normas asi como lo que se debe
hacer en los casos no previstos.
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5.7.2 Funciones de los Tribunales.—Corresponde a los Tri-
bunales:

La calificacion de las distintas pruebas.
Desarrollo del procedimiento selectivo de acuerdo con lo que
dispone la presente convocatoria.

5.7.3 Los Tribunales o, en su caso, las Comisiones de Selec-
ci6on, podran proponer la incorporaciéon de asesores especialistas
a sus trabajos asi como de ayudantes para la realizacién de fun-
ciones técnicas de apoyo, limitandose éstos a prestar su cola-
boraciéon en sus especialidades técnicas. Su designacién corres-
pondera al Ministerio de Educaciéon, Cultura y Deporte.

5.7.4 Funciones encomendadas a otros 6rganos de la Admi-
nistracion.—La asignacion de la puntuacién que corresponda a
los aspirantes, segin el baremo recogido como anexo II a la pre-
sente convocatoria, sera realizada por las Unidades de la Direccion
Provincial del Departamento de la ciudad de Melilla, a excepcion
de los méritos recogidos en el apartado 3.4 del anexo II, que
seran valorados por la Comisiéon de Seleccion, tal como se recoge
en el apartado 5.7.1 de esta convocatoria.

5.7.5 El procedimiento de actuaciéon de los 6rganos de selec-
cién se ajustara en todo momento a lo dispuesto en la Ley de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Proce-
dimiento Administrativo Comun.

5.8 Los 6rganos de seleccion adoptaran las medidas precisas
en aquellos casos que resulte necesario, de forma que los aspi-
rantes con minusvalias gocen de similares oportunidades para la
realizacion de los ejercicios que el resto de los participantes. En
este sentido, se estableceran para las personas con minusvalias
que lo soliciten, en la forma prevista en el apartado 3.1 de esta
convocatoria, las adaptaciones posibles en tiempo y medios para
su realizacion, siempre que éstas no sean incompatibles con el
normal desempefio de la funcién docente y sin que en ningan
momento suponga desnaturalizaciéon del contenido de la prueba.

5.9 En ningin caso las Comisiones de Selecciéon o los Tri-
bunales, cuando por ser Tribunales Gnicos actiien como Comisiéon
de Selecciéon, podran declarar que han superado el proceso selec-
tivo un nimero superior de aspirantes al de plazas que les ha
correspondido. Cualquier propuesta de aprobados que contraven-
ga lo anteriormente establecido sera nula de pleno derecho.

5.10 Los miembros de los 6rganos de seleccién que actaen
en estos procedimientos tendran derecho a la indemnizacién por
razén del servicio prevista en el Real Decreto 236/1988, de 4
de marzo («Boletin Oficial del Estado» del 19), en funcién de las
categorias que se senala en el anexo IV del citado Real Decreto.
Los miembros de los 6rganos de seleccion del Cuerpo de Profesores
de Artes Plasticas y Disefio tendran la categoria primera. Los miem-
bros de los 6rganos de seleccion del Cuerpo de Maestros de Taller
de Artes Plasticas y Disefo tendran la categoria segunda.

6. Comienzo y desarrollo de las pruebas

6.1 Comienzo.—Estas pruebas selectivas no comenzaran
antes del dia 20 de junio de 2001, determinandose en la Orden
de nombramiento de los 6rganos de seleccion la fecha exacta de
comienzo de las mismas, sin perjuicio de lo dispuesto en el apar-
tado 7.2.1 de esta Orden en relaciéon con la prueba de acreditacion
del conocimiento del castellano.

La citacion a las pruebas se realizara para todos los aspirantes
cuando la prueba deba realizarse en acto colectivo.

Los aspirantes seran convocados para sus actuaciones ante
los Tribunales en Gnico llamamiento, siendo excluidos de los pro-
cedimientos selectivos quienes no comparezcan, salvo en los casos
de fuerza mayor debidamente justificados y apreciados por el Tri-
bunal. A estos efectos, los convocados para un ejercicio colectivo
deberan hacer su presentaciéon ante el Tribunal en el lugar, fecha
v hora fijados en las citaciones. En el caso de pruebas individuales,
los aspirantes convocados para cada dia deberan estar presentes
a la hora fijada por el Tribunal como hora de inicio de las actua-
ciones.

Una vez comenzadas las actuaciones ante el Tribunal los suce-
sivos llamamientos de los aspirantes deberan hacerse publicos
por los Tribunales en los locales donde se estén celebrando las
pruebas con veinticuatro horas, al menos, de antelacion al comien-
zo de las mismas.

6.2 Desarrollo.—El orden de actuaciéon de los aspirantes se
iniciara alfabéticamente por el primero de la letra N que ha resul-
tado del sorteo celebrado por la Secretaria de Estado para la Admi-
nistracién Publica, de conformidad con lo dispuesto en el Real
Decreto 364/1995, de 10 de marzo, y publicado por Resoluciéon
de 12 de marzo de 2001 («Boletin Oficial del Estado» del 16).
Los Tribunales que no cuenten con aspirantes cuyo primer apellido
comience por la referida letra iniciaran el orden de actuacién con
la letra o letras siguientes.

En cualquier momento los Tribunales podran requerir a los
aspirantes para que acrediten su identidad.

Asimismo, si los Tribunales tuvieren conocimiento de que algu-
no de los aspirantes no posee la totalidad de los requisitos exigidos
por la presente convocatoria, previa audiencia del interesado,
deberan proponer su exclusiéon al 6rgano convocante, comuni-
candole, asimismo, las inexactitudes o falsedades en que hubiera
incurrido el aspirante en la solicitud de admisién a los proce-
dimientos selectivos, a los efectos procedentes. En este caso, hasta
tanto se emita la resoluciéon correspondiente, el aspirante podra
seguir participando condicionalmente en el proceso selectivo.

Contra la resolucién definitiva de exclusion del aspirante podra
interponerse recurso potestativo de reposicion ante la Ministra
en el plazo de un mes, de conformidad con lo establecido en los
articulos 116 y 117 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Pro-
cedimiento Administrativo Comiin, o directamente recurso con-
tencioso-administrativo en los plazos y forma establecidos en la
Ley reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

7. Sistema de seleccion

El sistema selectivo sera el de concurso-oposicion. Existira una
fase de practicas que formara parte del proceso selectivo.
Consistira en lo siguiente:

Fase de concurso: En esta fase se valoraran los méritos de
los candidatos incluidos en el anexo II.

Fase de oposicion: En esta fase se valoraran los conocimientos
especificos de los candidatos necesarios para impartir la docencia,
su aptitud pedagégica y su dominio de las técnicas para el ejercicio
docente. La valoraciéon de estos conocimientos se llevara a cabo
a través de la realizacion por el aspirante ante el Tribunal de
las pruebas descritas en la base 7.3.

Fase de practicas: La fase de practicas tuteladas forma parte
del procedimiento selectivo y tendra por objeto comprobar la apti-
tud para la docencia de los candidatos seleccionados. Se describe
en la base 11.

Con caracter previo a la realizaciéon de las pruebas de la fase
de oposicion, los aspirantes que no posean la nacionalidad espa-
fiola, y su conocimiento de dicha lengua no se deduzca de su
origen, deberan acreditar el conocimiento del castellano mediante
la realizacion de una prueba en la que se comprobara que poseen
un nivel adecuado de compresion y expresion oral y escrita en
esta lengua.

7.1 De la fase de concurso.—A efectos de valoracion de los
meéritos conforme al baremo que se une como anexo Il a la presente
convocatoria, los aspirantes adjuntaran a la solicitud de parti-
cipacién los documentos justificativos que se indican en dicho
baremo, entendiéndose que solamente se valoraran aquellos méri-
tos que, dentro del plazo de presentaciéon de solicitudes, se aleguen
y aporten debidamente justificados a través de la documentacién
que se determina en el citado anexo.

La recuperacion de la documentacién presentada podran rea-
lizarla los aspirantes en el lugar y plazo que se determine, salvo
la documentacién necesaria para su nombramiento como funcio-
nario, siempre y cuando no exista recurso por parte de algan
aspirante, en cuyo caso podran ser retenidas a efectos de com-
probacién o prueba. Caso de no ser retirada en el plazo senalado
se entendera que el aspirante renuncia a su recuperacioén, deca-
yendo, por tanto, en su derecho a ello.

La asignacion de la puntuacién que corresponda a los aspi-
rantes, segin el baremo recogido en el anexo Il de la presente
convocatoria, se llevara a efecto por las Unidades de la Direccion
Provincial del Departamento en la ciudad de Melilla, quienes rea-
lizaran esta valoracion en nombre de los 6rganos de seleccién,
aportando a los mismos los resultados que obtengan, a excepcion
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de los méritos del apartado 3.4 del anexo II, que seran valorados
por las Comisiones de Seleccion.

La puntuacién obtenida por esta valoracion de meéritos se publi-
cara en los tablones de anuncios de la Direccién Provincial del
Departamento en la ciudad de Melilla, en la fecha que se determine
por la Direccion General de Programacion Econémica, Personal
v Servicios, pudiendo los interesados presentar contra las mismas,
en el plazo de diez dias habiles a partir de su exposicion, escrito
de reclamacién dirigido a la Direccién Provincial del Departamento
en la ciudad de Melilla, a quien corresponde su estudio y reso-
lucién.

Vistas y atendidas las reclamaciones presentadas, las listas con
las puntuaciones definitivas alcanzadas en la fase de concurso
se haran puablicas en los mismos lugares y en la fecha que asi
se determine en la Resoluciéon de la Direccion General de Pro-
gramacion Econémica, Personal y Servicios por la que se anuncie
la exposicion de las listas de seleccionados en los procedimientos
selectivos. Contra la misma podra interponerse recurso de alzada
ante la Ministra en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente
a su publicacién, de conformidad con lo dispuesto en los articu-
los 114 y 115 de la Ley 30/1992 de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun.

7.2 Prueba de acreditacion del conocimiento del castellano
para los aspirantes que no posean la nacionalidad espafiola y
su conocimiento de dicha lengua no se deduzca de su origen.

7.2.1 De conformidad con lo previsto en el articulo 26 del
Real Decreto 850/1993, de 4 de junio, con caracter previo a
la realizacion de las pruebas a que se refieren los apartados 6.1
y 7.3 de la presente Orden, los aspirantes que no posean la nacio-
nalidad espafiola, y su conocimiento de dicha lengua no se deduzca
de su origen, deberan acreditar el conocimiento del castellano
mediante la realizacién de una prueba en la que se comprobara
que poseen un nivel adecuado de comprension y expresion oral
y escrita en esta lengua. En la Orden de nombramiento de Tri-
bunales se determinaran el lugar y fecha de la misma, que, en
todo caso, dara comienzo a partir del dia 1 de junio de 2001.

Estan exentos de la realizacion de la prueba a que se refiere
el apartado anterior quienes estén en posesion del Diploma Supe-
rior de Espaifiol como Lengua Extranjera establecido por el Real
Decreto 826/1988, de 20 de julio, modificado y completado por
el Real Decreto 1/1992, de 10 de enero, o en posesion del Cer-
tificado de Aptitud de Espaiol para Extranjeros expedido por las
Escuelas Oficiales de Idiomas, o en posesiéon del titulo de Licen-
ciado en Filologia Hispanica o Filologia Romanica.

7.2.2 El contenido de la prueba de acreditaciéon del cono-
cimiento del castellano sera determinado por los Tribunales en
la convocatoria a los aspirantes, tomando como referencia lo dis-
puesto en el Real Decreto 826/1988, de 20 de julio, por el que
se establecen diplomas acreditativos del conocimiento del Espafiol
como Lengua Extranjera.

7.2.3 Tribunales de Valoraciéon: La valoracion de la prueba
a que se refiere el apartado anterior se realizara por Tribunales
compuestos por un Presidente y cuatro Vocales designados por
Orden ministerial entre funcionarios en activo del Cuerpo de Pro-
fesores de Escuelas Oficiales de Idiomas de la especialidad de
Espaiiol para Extranjeros. Excepcionalmente, cuando esto no
resulte posible, la Direccion General de Programacion Econémica,
Personal y Servicios podra designar directamente a los Vocales
entre funcionarios de otras especialidades, pudiendo nombrarse
en este caso asesores especialistas en los términos previstos en
el apartado 5.7.3 de esta convocatoria. El nombramiento de estos
Tribunales se realizara mediante Orden que debera publicarse en
el «Boletin Oficial del Estado».

Para cada Tribunal se designara, por el mismo procedimiento,
un Tribunal suplente.

Se nombraran tantos Tribunales como resulte preciso en fun-
cion del numero de aspirantes que deban realizar esta prueba.

Sin perjuicio de lo dispuesto en este apartado sobre su com-
posicion y funciones, a los miembros de estos Tribunales les sera
de aplicacion lo dispuesto para los 6rganos de selecciéon en la
base 5 de la presente convocatoria.

7.2.4 Los Tribunales calificaran esta prueba de «apto» o «no
apto», siendo necesario obtener la valoracién de apto para poder
realizar las restantes pruebas.

Una vez concluida y calificada la prueba se expondran en el
lugar de examen los resultados obtenidos en la misma.

7.3 Dela fase de oposicion.

7.3.1 En esta fase se valoraran los conocimientos especificos
de los candidatos necesarios para impartir docencia, su aptitud
pedagodgica y sudominio de las técnicas necesarias para el ejercicio
docente.

7.3.2 La valoracion de estos conocimientos se llevara a cabo
a través de la realizacion por el aspirante ante el Tribunal de
las siguientes pruebas:

a) Prueba consistente en el desarrollo por escrito de dos
temas. El primero de los temas sera elegido por el candidato de
entre dos, extraidos al azar por el Tribunal, de los correspondientes
a la parte A del temario. El segundo tema sera extraido al azar
por el Tribunal de los correspondientes a la parte B del temario.

Para el desarrollo de estos ejercicios los aspirantes dispondran
de cuatro horas: Dos horas para cada uno de los temas.

Los Tribunales calificaran esta prueba de 0 a 10 puntos. La
distribucién de la puntuaciéon se realizara en las siguientes pro-
porciones: Tema de la parte A, 80 por 100; tema de la parte B,
20 por 100. Para la superacion de esta prueba los candidatos
deberan obtener una puntuaciéon igual o superior a cinco puntos.
Finalizada esta prueba, los Tribunales expondran en los tablones
de anuncios de los locales donde se hubiera realizado la misma
las puntuaciones obtenidas por los aspirantes que la hayan supe-
rado.

b) Prueba de contenido de caracter practico para el proce-
dimiento selectivo de ingreso en el Cuerpo de Maestros de Taller
de Artes Plasticas y Disefio, que se ajustara a lo dispuesto en
el anexo IlII. El tiempo asignado para la realizacion de esta prueba
sera el que establezca el Tribunal en la convocatoria a los opo-
sitores.

El Tribunal calificara esta prueba de 0 a 10 puntos. Para su
superacion los candidatos deberan obtener una puntuacién igual
o superior a cinco puntos. Finalizada esta prueba, el Tribunal
expondra en el tablon de anuncios del local donde se hubiera
realizado la misma la puntuacién obtenida por los aspirantes que
la hayan superado.

c) Prueba consistente en la exposicion oral de un tema elegido
por el candidato entre dos extraidos al azar por el mismo de la
parte A del temario de la especialidad. La exposicion tendra dos
partes, la primera de éstas versara sobre los aspectos cientificos
o de contenido del tema. En la segunda, el aspirante debera hacer
referencia a la relacion del tema con el curriculo establecido por
el Ministerio de Educacioén, Cultura y Deporte para las ensefianzas
correspondientes y el tratamiento didactico del mismo. El trata-
miento didactico consistira en la programacion didactica del tema
elegido, o de una unidad didactica o de trabajo extraida de él
indicando, en cualquier caso, los objetivos, capacidades, conte-
nidos, actividades de ensefianza y aprendizaje de evaluacion, asi
como los recursos necesarios para el desarrollo de los mismos.

Finalizada la exposicién, el Tribunal podra debatir con el can-
didato sobre el contenido de su intervencion.

La exposiciéon y debate precitados tendran una duracién maxi-
ma, respectivamente, de una hora treinta minutos. El opositor
dispondra de dos horas para su preparacion, pudiendo utilizar
en ella el material que estime oportuno.

Los Tribunales calificaran diferenciadamente cada una de las
dos partes de las que consta la exposicion oral del tema elegido.
La primera parte se calificara de cero a seis puntos y la segunda
de cero a cuatro puntos.

Para superar la prueba los aspirantes deberan obtener una pun-
tuacion igual o superior a cinco puntos obtenida de la suma de
las puntuaciones de las dos partes de que consta la exposicion
oral del tema.

Finalizada esta prueba, los Tribunales facilitaran a la Comisiéon
de Seleccién los resultados obtenidos por los aspirantes que han
superado todas las pruebas, a fin de que la misma proceda a
la obtenciéon de la calificacién correspondiente a la fase de opo-
sicion. La calificacion correspondiente a esta fase sera la media
aritmética de las puntuaciones obtenidas en las pruebas integran-
tes de la misma cuando todas ellas hayan sido superadas.

Unicamente a aquellos aspirantes que hayan superado las prue-
bas correspondientes a la fase de oposicion se les sumara la pun-
tuacion obtenida en la fase de concurso, a fin de obtener la pun-
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tuacion global a que se refiere el apartado 8.1 de la presente
Orden.

7.4 En cada una de las pruebas de la fase de oposicion, la
puntuacion de cada aspirante sera la media aritmética de las cali-
ficaciones asignadas por todos los miembros presentes en el Tri-
bunal. Cuando entre las puntuaciones otorgadas por los miembros
del Tribunal exista una diferencia de tres o mas enteros seran
automaticamente excluidas las calificaciones maxima y minima,
hallandose la puntuacién media entre las calificaciones restantes.

7.5 Los temarios correspondientes que regiran para la rea-
lizacion de las pruebas seran los indicados en el anexo IV de
la presente Orden.

7.6 En aquellas pruebas que no consistan en una exposicion
oral ante el Tribunal, los candidatos leeran los ejercicios en sesi6on
publica ante el Tribunal, excepto en aquellos casos en los que
por la naturaleza de los ejercicios los Tribunales dispongan otra
cosa.

7.7 Conforme determina el Real Decreto 182/1993, de 5 de
febrero («Boletin Oficial del Estado» del 23), los aspirantes que
tengan la condicién de funcionarios de organismos internacionales
vy posean la nacionalidad espafiola quedaran exentos de la rea-
lizacion de aquellas pruebas que la Comision Permanente de
Homologacién que se crea en el mencionado Real Decreto con-
sidere que tienen por objeto acreditar conocimientos va exigidos
para el desempeiio de sus puestos de origen en el organismo inter-
nacional correspondiente.

A tal fin, habra de presentarse la certificacién de homologaciéon
prevista en el articulo 7 del Real Decreto 182/1993, adjuntandola
a la solicitud por la que el aspirante solicita tomar parte en el
proceso selectivo y, con caracter excepcional, al Tribunal al que
corresponda enjuiciar los méritos y la capacidad de todos los aspi-
rantes, con antelacion a la celebraciéon de las correspondientes
pruebas.

En los ejercicios de los que se exime a los aspirantes se otorgara
la calificaciobn minima exigida en la convocatoria para la supe-
racion de los mismos.

Los interesados podran renunciar a tal calificacion y participar
en las pruebas de las que han sido eximidos en igualdad de con-
diciones que el resto de los aspirantes. Tal renuncia debera llevarse
a cabo con anterioridad al inicio de las pruebas de seleccion.

8. Superacion del procedimiento selectivo

8.1 Procedimientos de ingreso libre.—Superaran estos pro-
cedimientos y, por tanto, se declarara que han superado el proceso
selectivo aquellos aspirantes que, ordenados segiin la puntuaciéon
global asignada de conformidad con lo dispuesto en el articu-
lo 31 del Real Decreto 850/1993, de 4 de junio, les corresponda
un numero de orden igual o inferior al nimero de plazas con-
vocadas.

Para la obtencién de la puntuaciéon global, la Comisiéon pon-
derara en dos tercios la puntuaciéon obtenida en la fase de oposicion
y en un tercio la puntuaciéon obtenida en la fase de concurso,
resultando la puntuacién global de la suma de ambas fases una
vez realizadas las ponderaciones mencionadas.

8.2 Actuacion de las Comisiones y publicacion de las listas
de aspirantes seleccionados.—De conformidad con lo establecido
en el apartado 5.7.1 de la presente convocatoria, corresponde
a las Comisiones de Seleccion la agregacion y, en su caso, pon-
deracion de las puntuaciones correspondientes a las distintas fases
de los procedimientos selectivos, la ordenaciéon de los aspirantes
de acuerdo con las puntuaciones totales alcanzadas, la declaracion
de los que hayan superado estos procedimientos. De estas actua-
ciones levantaran acta, que uniran a las listas a que se refiere
el parrafo anterior.

A estos efectos, las Comisiones se atendran a lo que se dispone
en los siguientes apartados:

8.2.1 Las Comisiones de Seleccion, una vez recibidas las pun-
tuaciones otorgadas por los Tribunales, agregaran, una vez pon-
deradas, si asi procede, las puntuaciones de la fase de concurso
a aquellos aspirantes que hayan alcanzado las puntuaciones mini-
mas exigidas en cada procedimiento, los ordenaran segin las pun-
tuaciones totales obtenidas y determinaran los aspirantes que han
superado los correspondientes procesos.

8.2.2 En el caso de que al proceder a la ordenaciéon de los
aspirantes se produjesen empates, éstos se resolveran atendiendo
sucesivamente a los siguientes criterios:

1. Mayor puntuacién en la fase de oposicion.

2. Mayor puntuacién en cada uno de los ejercicios de la opo-
sicion por el orden en que éstos se hayan realizado.

3. Mayor puntuacioén en los apartados del baremo de méritos
por el orden en que éstos aparezcan en la convocatoria.

4. Mayor puntuacion en los subapartados del baremo de méri-
tos por el orden en que éstos aparezcan en la convocatoria.

8.2.3 En ningn caso podra declararse que han superado el
procedimiento selectivo mayor nimero de aspirantes que el nime-
ro de plazas convocadas.

8.2.4 Las Comisiones de Seleccién, finalizadas las actuacio-
nes a que se refieren los apartados anteriores, elaboraran la lista
de aspirantes seleccionados.

8.2.5 Mediante Resolucion de la Direccion General de Pro-
gramacion Econémica, Personal y Servicios, que se hara puablica
en el «Boletin Oficial del Estado», se establecera la fecha en que
las Comisiones de Selecciéon expondran en los tablones de anun-
cios de la Direcciéon Provincial de la Ciudad de Melilla las listas
de aspirantes seleccionados.

Contra estas listas, los interesados podran interponer recurso
de alzada ante la Ministra, en el plazo de un mes a contar desde
el dia siguiente a la fecha de exposicion de las mismas en el tablon
de anuncios correspondiente, de conformidad con lo dispuesto
en los articulos 59.5.b), 114y 115delalLey 30/1 992, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comn.

Un ejemplar de estas listas se elevara al 6rgano convocante
quedando el resto de la documentacién bajo Custodia de la Direc-
ciéon Provincial del Departamento de la Ciudad de Melilla.

8.2.6 Los aspirantes que concurran y superen el concurso-
oposiciéon en convocatorias correspondientes a distintas Adminis-
traciones educativas deberan, en el plazo de diez dias habiles,
contados a partir de la exposicion de las listas de aprobados,
optar por una de ellas, mediante instancia dirigida a la Direcciéon
General de Programacion Econémica, Personal y Servicios, renun-
ciando a todos los derechos que pudieran corresponderles por
su participacion en las restantes. De no realizar esta opcién, la
aceptacion del primer nombramiento se entendera como renuncia
tacita a los restantes.

8.2.7 La renuncia a los derechos derivados del concurso-
oposiciéon no supondra modificacion de las plazas asignadas al
resto de aspirantes.

Las Comisiones, para la realizacion de las actuaciones a que
se refiere la presente base, contaran con los sistemas informaticos
habilitados al efecto en la Direccién Provincial del Departamento
en la ciudad de Melilla.

9. Presentacion de documentos por los aspirantes
que han superado los procedimientos selectivos

9.1 En el plazo de veinte dias naturales, a contar desde el
dia siguiente a aquel en que se hicieran publicas las listas de
aspirantes que han superado el concurso oposicion, éstos deberan
presentar, ante la Direcciéon Provincial del Ministerio de Educacion,
Cultura y Deporte de la Ciudad de Melilla, por cualquiera de los
medios sefialados en el articulo 38.4 de la Ley de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Adminis-
trativo Comun, los documentos siguientes:

A) Fotocopia compulsada del titulo exigido para el ingreso
en el Cuerpo o certificacion académica original o fotocopia com-
pulsada de la misma que acredite haber realizado todos los estu-
dios para la obtencién del titulo. En el supuesto de que la fecha
del titulo o de la certificacién académica sea posterior al dia en
que expir6 el plazo de presentacion de solicitudes fijado en la
convocatoria, debera hacerse constar la fecha de terminacion de
los estudios. En el caso de titulaciones obtenidas en el extranjero,
debera presentarse fotocopia compulsada del titulo alegado para
participar en el concurso-oposiciéon o certificaciéon sustitutoria
expedida por el Rector de la Universidad correspondiente, junto
con la credencial de su homologacién. Se exceptiian de esto a
aquellos aspirantes que va lo hubieran presentado para su valo-
racién como meérito.
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B) Fotocopia del nimero de identificacion fiscal.

C) Declaracién jurada o promesa de no haber sido separado,
mediante expediente disciplinario, del servicio de ninguna Admi-
nistracién publica, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de
funciones publicas, segun el modelo que figura como anexo V, a),
a esta convocatoria.

Los aspirantes que no posean la nacionalidad espafola deberan
presentar, ademas de la declaracion relativa al Estado espaiiol,
declaracion jurada o promesa de no estar sometido a sancion dis-
ciplinaria o condena penal que impida en su Estado el acceso
a la funcién pablica, segiin el modelo que figura como anexo V, b),
a esta convocatoria.

Los aspirantes que no posean la nacionalidad espafola que
no residan en Espafia deberan presentar fotocopia compulsada
del resguardo de haber solicitado la tarjeta de residencia comu-
nitaria, en el caso de que no la hubiesen tenido que aportar en
el momento de presentar la solicitud de participacion.

D) Los aspirantes que tuvieran la condiciéon de funcionarios
publicos de carrera estaran exentos de justificar documentalmente
las condiciones y requisitos ya demostrados para obtener su ante-
rior nombramiento, debiendo presentar en tal caso una certifi-
cacion u hoja de servicios del Registro Central de Personal, de
la Direccion General de la Funcion Publica o del Ministerio u orga-
nismo del que dependan, para acreditar tal condicion. En esta
certificacion deberan figurar de modo expreso los siguientes datos:

a) Indicacion del Cuerpo, area o especialidad al que perte-
necen, naumero de Registro de Personal y si se encuentran en
servicio activo.

b) Numero de afios como funcionario de carrera.

c) Lugar vy fecha de nacimiento.

d) Titulo académico que poseen y fecha de expedicion.

Si en las certificaciones no puede hacerse constar alguno de
los requisitos exigidos para el ingreso en los Cuerpos de Profesores
de Artes Plasticas y Disefio o Maestros de Taller de Artes Plasticas
vy Diseno, segiin corresponda, por no obrar en los expedientes
personales de los interesados, éstos deberan remitir separadamen-
te los documentos que los acrediten.

E) Los aspirantes que hayan resultado seleccionados en el
Cuerpo de Maestros de Taller de Artes Plasticas y Disefio y hayan
alegado algunas de las titulaciones declaradas equivalentes, a efec-
tos de docencia en el anexo VII, deberan acreditar, ademas, una
experiencia profesional durante, al menos, dos afios en un campo
laboral relacionado con la especialidad por la que han superado
el procedimiento selectivo, mediante la presentacion del certifi-
cado, expedido por el 6rgano competente, que acredite la coti-
zacion a la Seguridad Social.

9.2 Los candidatos que, habiendo superado los procedimien-
tos selectivos, estuvieran prestando servicios remunerados en la
Administraciéon como funcionarios de carrera, interinos o como
personal laboral, sin perjuicio de la situacién administrativa o labo-
ral que, de acuerdo con la normativa vigente, les corresponda,
deberan formular opciéon para la percepcion de las remuneraciones
durante su condiciéon de funcionarios en practicas, de conformidad
con lo previsto en el Real Decreto 456/1986, de 10 de febrero
(«Boletin Oficial del Estado» de 6 de marzo).

9.3 Los aspirantes seleccionados que acrediten haber pres-
tado servicios al menos durante un curso escolar como funcio-
narios docentes de carrera, y que estarian exentos de la realizacion
de la fase de practicas, podran, no obstante, optar por ser nom-
brados funcionarios en practicas incorporandose al destino obte-
nido, estando exentos de la evaluacion de las mismas, perma-
neciendo en esta situaciéon hasta su nombramiento como funcio-
narios de carrera. Los aspirantes a que se refiere este parrafo
que no opten por ser nombrados funcionarios en practicas per-
maneceran en sus Cuerpos de origen hasta que se les nombre
funcionarios de carrera.

Las opciones a que se refiere el presente apartado deberan
realizarse por escrito, mediante instancia dirigida a la Direccion
General de Programacién Econémica, Personal y Servicios.

La exenciéon de la fase de practicas, la obtenciéon de préorroga
para la realizacion de la misma o la renuncia a los derechos deri-
vados del procedimiento selectivo no supondra modificacién en
las plazas asignadas al resto de aspirantes.

9.4 Quienes dentro del plazo fijado, salvo los casos de fuerza
mayor, no presentaran la documentacién, o del examen de la mis-
ma se dedujera que carecen de alguno de los requisitos seiialados
en la base 2, decaeran de todos sus derechos a ser nombrados
funcionarios de carrera, sin perjuicio de la responsabilidad en que
hubieran incurrido por falsedad en la solicitud inicial.

10. Nombramiento de funcionarios en practicas

10.1 Por el Ministerio de Educacién, Cultura y Deporte se
procedera a nombrar funcionarios en practicas, a lo largo del curso
escolar, a los aspirantes seleccionados que no estén exentos de
su realizacién, o que, estando exentos, hayan optado por incor-
porarse a las mismas. Estos aspirantes deberan efectuar las prac-
ticas en los destinos adjudicados, entendiéndose que renuncian
al procedimiento selectivo aquellos aspirantes que no se incor-
poren para su realizaciéon en el plazo de cinco dias habiles a partir
de la comunicacion de sus destinos.

10.2 Desde el momento del nombramiento de funcionario en
practicas hasta el nombramiento como funcionario de carrera, el
régimen juridico-administrativo que les correspondera sera el de
funcionarios en practicas, siempre que estuvieran desempenando
un puesto docente.

10.3 Los destinos obtenidos para la realizaciéon del periodo
de practicas tendran caracter provisional. Tanto los aspirantes
seleccionados que han sido nombrados funcionarios en practicas
como aquellos otros aspirantes que, estando exentos de la rea-
lizacion de la fase de practicas, han optado por permanecer en
sus Cuerpos de origen, quedan obligados a participar en los suce-
sivos concursos de provision de plazas que se convoquen hasta
la obtenciéon de un destino definitivo en centros directamente ges-
tionados por el Ministerio de Educaciéon, Cultura y Deporte de
la ciudad por la que hayan participado.

11. Fase de practicas

11.1 La fase de practicas tiene como finalidad comprobar la
aptitud para la docencia de los candidatos seleccionados. La dura-
cion de la fase de practicas sera de seis meses de actividad docente
v su desarrollo sera regulado por Resolucién de la Direccion Gene-
ral de Programaciéon Econémica, Personal y Servicios, a propuesta
de la Secretaria General de Educacion y Formaciéon Profesional.

Esta fase comenzara con el inicio del curso escolar 2001/2002,
salvo en aquellos casos en los que las necesidades docentes no
lo requieran, pudiendo entonces la Administracion acordar la
incorporaciéon a las mismas como maximo en el comienzo del
segundo trimestre del curso escolar.

Podra realizarse en puestos o sustituciones de profesorado
correspondientes a su especialidad o especialidades analogas que
demande el servicio docente, siempre que exista un periodo de
permanencia en el mismo centro de tres meses como minimo.

11.2 La fase de practicas sera tutelada por quienes designe
la Comision calificadora. La composicion de esta Comision se
determinara en la Resoluciéon que regule la fase de practicas.

11.3 La fase de practicas incluira actividades de insercion
en el puesto de trabajo y formacién programadas por las Comi-
siones calificadoras. Asimismo, estas Comisiones podran recabar
de los candidatos un informe final en el que éstos valoren las
dificultades encontradas y los apoyos recibidos.

11.4 Al término de la fase de practicas se evaluara a cada
aspirante en términos de apto o no apto. La Comisién calificadora
sera la encargada de esta evaluacion con arreglo a los criterios
que establezca la Resolucién antes citada. En todo caso, la eva-
luacién tomara en consideraciéon los informes del Profesor-tutor
del Director del centro en que se haya desarrollado la fase de
practicas v de los responsables de las actividades de formacién
programadas. Aquellos aspirantes que resulten declarados no
aptos podran repetir por una sola vez la fase de practicas. Quienes
no se incorporen o sean declarados no aptos por segunda vez
perderan el derecho a ser nombrados funcionarios de carrera. La
pérdida de este derecho sera declarada por la autoridad convo-
cante mediante resoluciéon motivada.

Aquellos que necesiten aplazamiento de incorporaciéon por
encontrarse cumpliendo el servicio militar o la prestaciéon social
sustitutoria, por gestacion o por otras causas, debidamente jus-
tificadas y apreciadas por este Ministerio, deberan solicitarlo por
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escrito en el plazo de veinte dias naturales, contados a partir de
la exposiciéon por las Comisiones de Seleccion de las listas de
aspirantes seleccionados, a la Direccién General de Programacion
Econémica, Personal y Servicios, acompanando los documentos
justificativos.

12. Nombramiento de funcionarios de carrera

El Ministerio de Educacién, Cultura y Deporte procedera a
publicar en el «Boletin Oficial del Estado», una vez comprobada
la documentacién, el nombramiento como funcionarios de carrera
del Cuerpo en el que hayan superado el procedimiento selectivo
de los aspirantes que hubieran superado la fase de practicas, asi
como de aquéllos exentos de su realizacion.

TITULO 11

Procedimiento de adquisicion de nuevas especialidades

Se convoca procedimiento para que los funcionarios de carrera
de los Cuerpos de Profesores y Maestros de Taller de Artes Plas-
ticas y Disefio puedan adquirir nueva especialidad, de conformidad
con lo establecido en las siguientes bases:

13. Normas generales

Las especialidades que podran adquirirse, mediante el proce-
dimiento regulado en este titulo, seran las mismas que las con-
vocadas para el procedimiento de ingreso libre.

A estos procedimientos les seran de aplicacién las disposiciones
que se recogen en el apartado 1.2 de la presente Orden, asi como
las restantes bases del titulo I que no se opongan a lo dispuesto
en este titulo.

El procedimiento para la adquisicion de nuevas especialidades
tendra lugar en la Ciudad de Melilla.

14. Requisitos de los candidatos

Para poder participar en este procedimiento, los candidatos
deberan reunir los siguientes requisitos:

A) Ser funcionario de carrera de los Cuerpos de Profesores y
Maestros de Taller de Artes Plasticas y Disefio con destino en el
ambito de gestion del Ministerio de Educacion, Cultura y Deporte.

En el caso de funcionarios en situacion de excedencia voluntaria
o analogos, el cumplimiento de este requisito se entendera referido
al ultimo centro de destino inmediatamente anterior.

B) Reunir los requisitos que se exigen para el ingreso libre
en la especialidad que se pretenda adquirir.

Estos requisitos deberan poseerse en el dia de finalizacion del
plazo de presentacion de solicitudes.

15. Solicitudes

15.1 Forma.—Quienes deseen tomar parte en el presente pro-
ceso selectivo, deberan hacerlo constar en la solicitud de admision,
conforme al modelo oficial, que le sera facilitada gratuitamente
en las Subdelegaciones del Gobierno o, en su caso, Delegaciones
del Gobierno, en el Centro de Informaciéon Administrativa del
Ministerio de Administraciones Publicas, en la Direccién General
de la Funcién Publica y en el Instituto Nacional de Administracion
Puablica, asi como en las Direcciones Provinciales del Departa-
mento en Ceuta y Melilla, y en el Centro de Informaciéon y Atencién
al Ciudadano del Ministerio de Educacién, Cultura y Deporte (calle
Alcala, 36), vy en las representaciones diplomaticas o consulares
de Espaiia en el extranjero.

Al cumplimentar dicha solicitud, tendran en cuenta los aspi-
rantes las instrucciones que figuran al dorso del ejemplar 3 de
la misma. Los apartados en los que se remita a la convocatoria
se cumplimentaran con los datos que figuran a continuaciéon:

Instrucciones para cumplimentar el encabezamiento:

En el recuadro correspondiente a «Ministerio», consignar el
Ministerio de Educacion, Cultura y Deporte.

En el recuadro dedicado a «Centro gestor», consignar Direcciéon
General de Programacion Econémica, Personal y Servicios
(codigo 18005).

En el recuadro donde figura el afio de convocatoria senale el 01.

Instrucciones particulares:

«Cuerpo y codigo»: En el recuadro 15 de la solicitud los aspi-
rantes deberan consignar el Cuerpo de Profesores de Artes Plas-
ticas y Disefio (c6digo 0595) o el Cuerpo de Maestros de Taller
de Artes Plasticas y Disefio (c6digo 0596), segiin corresponda.

«Especialidad»: En el recuadro 16 de la solicitud todos los aspi-
rantes deberan consignar el literal y el coédigo de la especialidad
por la que participen, segin se recoge en el anexo I.

«Forma de acceso»: En el recuadro 17 de la solicitud todos
los aspirantes deberan consignar la letra «H».

En el recuadro niimero 20 de la solicitud destinado a «Provincia
de examen», haran constar aquélla en la que prestan servicios.

Para los casos de excedencia en sus diversas modalidades o
casos analogos, la correspondiente al Gltimo destino donde presté
servicios.

Los aspirantes con minusvalia deberan indicarlo en la solicitud,
para lo cual se utilizara el recuadro 21 de la misma. Asimismo,
deberan solicitar, expresandolo en el recuadro niimero 23, las
posibles adaptaciones de tiempo y medios para la realizacion de
los ejercicios en que esta adaptacion sea necesaria.

Los candidatos acompafaran a sus solicitudes una fotocopia
del documento nacional de identidad.

Los Profesores en situacion de excedencia deberan presentar
hoja de servicios certificada por la Direccion Provincial del altimo
destino servido.

15.2 Organo a quien se dirige.—Las solicitudes se dirigiran
a la Directora general de Programacion Econémica, Personal y
Servicios del Ministerio de Educacién, Cultura y Deporte.

15.3 Lugar de presentacion.—La presentacion de solicitudes
(ejemplar nimero 1, Ejemplar para la Administraciéon del modelo
de solicitud), se hara en la Direcciéon Provincial del Ministerio
de Educacién, Cultura y Deporte de la ciudad que se corresponda
con la consignada en el recuadro niimero 20 de la misma.

Asimismo, podran presentarse en las oficinas a que se refiere
el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régi-
men Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun. Estas oficinas vienen obligadas, dentro de
las veinticuatro horas a partir de su presentaciéon, a cursar las
instancias recibidas a la Direcciéon Provincial del Ministerio de
Educacion, Cultura y Deporte de la ciudad consignada en el recua-
dro nimero 20 de la instancia.

En el caso de que se opte por presentar la solicitud ante una
oficina de Correos se hara en sobre abierto, para que la instancia
sea fechada y sellada por el funcionario de Correos antes de ser
certificada.

Las solicitudes suscritas en el extranjero podran cursarse, en
el plazo senalado en el namero 4 de la presente base, a través
de las representaciones diplomaticas o consulares espafolas
correspondientes, quienes las remitiran seguidamente al organis-
mo competente.

15.4 Plazo de presentacion.—El plazo de presentacion sera
de veinte dias naturales, contados a partir del siguiente al de la
publicacién de esta convocatoria en el «Boletin Oficial del Estado».

15.5 Tasas.—Los aspirantes que participen por este proce-
dimiento estan exentos del pago de la tasa correspondiente.

15.6 Errores en las solicitudes.—Los errores materiales, de
hecho o aritméticos, que pudieran advertirse podran subsanarse
en cualquier momento, de oficio o a peticion del interesado, con-
forme determina el articulo 105.2 de la Ley de Régimen dJuridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Adminis-
trativo Comun.

16. Lista de admitidos y excluidos

A este respecto es de aplicacion a esta convocatoria de adqui-
sicion de nuevas especialidades la base 4 de la presente Orden.

17. Organos de seleccion

Los 6rganos de seleccion para este procedimiento seran los
mismos a que se refiere la base 5 de la presente convocatoria,
y ejerceran respecto de este procedimiento las mismas funciones
que se enumeran en la mencionada base.
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18. Comienzo y desarrollo de las pruebas

El comienzo y desarrollo de las pruebas se realizara de con-
formidad con lo dispuesto en la base 6 de la presente convocatoria.

19. Adquisicién de nuevas especialidades

19.1 La prueba consistira en la exposicion oral por el aspi-
rante ante el Tribunal de un tema de la especialidad a la que
se opta, elegido por el candidato entre seis extraidos al azar de
los que componen la parte A del temario. La exposiciéon tendra
dos partes, la primera de ellas versara sobre los aspectos cientificos
del tema; en la segunda, el opositor debera hacer referencia a
la relacion del tema con el curriculo oficial del Ministerio de Edu-
caciéon, Cultura y Deporte para las enseiianzas correspondientes
y al tratamiento didactico del mismo en un determinado curso,
previamente establecido por él.

El tratamiento didactico consistira en la programacion didactica
del tema elegido, o de una unidad didactica extraida de él, indi-
cando, en cualquier caso, los objetivos, contenidos, actividades
de ensenanza y aprendizaje y de evaluacion, asi como los recursos
necesarios para el desarrollo de los mismos. Finalizada la expo-
sicion, el Tribunal podra realizar un debate con el candidato sobre
el contenido de su intervenciéon.

19.2 La exposicion y el debate a que se refiere el apartado
anterior tendra un duraciéon maxima, respectivamente, de una hora
treinta minutos. El aspirante dispondra, al menos, de dos horas
para su preparacion, pudiendo utilizar en ella el material que esti-
me oportuno.

19.3 Para la especialidad correspondiente al Cuerpo de Maes-
tros de Taller, Artes Plasticas y Disefno, la prueba incorporara
contenidos de caracter practico, que se ajustaran a lo dispuesto
en el anexo IIl de esta convocatoria, y sera propuesta por los
Tribunales. Para su realizacion, los candidatos dispondran del
tiempo que el Tribunal establezca en la convocatoria de aspirantes.

20. Calificacion

20.1 Los Tribunales calificaran la prueba a que se refiere la
base anterior de apto o no apto, y obtendran la nueva especialidad
Gnicamente los aspirantes que hayan sido calificados con apto.

20.2 Las Comisiones de Seleccién, una vez recibidas de los
Tribunales las listas de aspirantes que han obtenido la calificacién
de apto, elevaran un ejemplar de las mismas al 6rgano convocante,
quedando el resto de la documentaciéon bajo custodia de la Direc-
cion Provincial del Departamento en la Ciudad de Melilla.

20.3 Una vez comprobado por el 6rgano convocante que los
aspirantes que han obtenido la calificacion de apto retinen los
requisitos exigidos en la base 14 de esta convocatoria, el Ministerio
de Educacién, Cultura y Deporte publicara en el «Boletin Oficial
del Estado» la Orden por la que se declara apto a los aspirantes,
con indicaciéon de la nueva especialidad adquirida.

Contra dicha Orden, que pone fin a la via administrativa, podra
interponerse recurso potestativo de reposicion, de conformidad
con lo establecido en los articulos 116 yv 117 de la citada Ley,
o directamente recurso contencioso-administrativo en los plazos
y forma establecidos en la Ley Reguladora de la Jurisdiccién
Contencioso-Administrativa.

Publicada la citada lista, la Direccién Provincial expedira a
los interesados la credencial de habilitacion.

20.4 Quienes adquieran una nueva especialidad por este pro-
cedimiento estaran exentos de la fase de practicas.

20.5 La adquisicion de una nueva especialidad no supone
la pérdida de la anterior o anteriores que se pudieran poseer.
Quienes tengan adquirida mas de una especialidad podran acceder
a plazas correspondientes a cualquiera de ellas, a través de los
mecanismos establecidos para la provision de puestos de trabajo
de los funcionarios docentes. Cualquiera que sea la especialidad
de las que posee a que corresponda el puesto de que sea titular,
se mantendran todos los derechos que pudieran corresponder a
los funcionarios docentes segin la fecha efectiva de su ingreso
en el Cuerpo.

21. Norma final

Las presentes convocatorias, y cuantos actos administrativos
se deriven de ellas y de la actuacion de los Tribunales, podran
ser impugnados en los casos y en la forma establecidos por la
Ley de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comuan.

Madrid, 7 de mayo de 2001.—P. D. (Orden de 1 de febrero
de 2001, «Boletin Oficial del Estado» del 9), la Directora general
de Programacién Econémica, Personal y Servicios, Engracia Hidal-
go Tena.

Direccion General de Programacion Econémica, Personal y Servicios.

ANEXO1

Distribuciéon por Especialidades

Codigo Especialidades driﬁ;:::s
(0595) Cuerpo de Profesores de Artes Plasticas
v Diserio
013 |HistoriadelArte ............ccoiiiiiiia... 1
(0596) Cuerpo de Maestros de Taller de Artes
Plasticas y Diseno
028 |Fotografia y Procesos de Reproduccién ...... 1

ANEXO 11

Baremo para la valoracion de meritos para el ingreso a los Cuerpos de Profesores y Maestros de Taller de Artes Plasticas
v Disefio por el turno libre

Meéritos

Puntos

Documentos justificativos

I. Formacién académica (maximo cuatro puntos)

1.1 Expediente académico en el titulo alegado:

Se valorara exclusivamente la nota media del expediente aca-
démico del titulo exigido con caracter general y alegado para
ingreso en el Cuerpo del modo que a continuacién se indica:

Desde 6,01 y hasta 7,50.
Desde 7,51 y hasta 10.

1.2 Doctorado y premios extraordinarios:

1.2.1 Por poseer el titulo de Doctor en la titulacion alegada
para ingreso al Cuerpo.

1,000
1,500

2,000

Certificacion académica personal original o fotocopia compul-
sada en la que consten las puntuaciones obtenidas en todas
las asignaturas y cursos exigidos para la obtencion del titulo
alegado.

Certificacion académica o fotocopia compulsada del titulo de
Doctor o, en su caso, certificacién del abono de los derechos
de su expedicion, conforme a la Orden de 8 de julio de 1988
(«Boletin Oficial del Estado» del 13).
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Meéritos

Puntos

Documentos justificativos

1.2.2 Por haber obtenido premio extraordinario en el doc-
torado.
Por haber obtenido premio extraordinario en la titula-

cion alegada para ingreso en el Cuerpo.

1.2.3

1.3 Otras titulaciones universitarias de caracter oficial.
1.3.1 Titulaciones de primer ciclo:

Por cada Diplomatura, Ingenieria Técnica, Arquitectura Técnica
o titulo declarados legalmente equivalentes y por los estudios
correspondientes al primer ciclo de una Licenciatura, Arqui-
tectura o Ingenieria.

Cuerpo de Maestros de Taller de Artes Plasticas y Disefo: Por
este apartado no se valoraran, en ningan caso, el primer titulo
o estudios de esta naturaleza que posea el candidato.

Cuerpo de Profesores de Artes Plasticas y Disefio: Por este apar-
tado no se valoraran, en ningln caso, los estudios que haya
sido necesario superar (primer ciclo, segundo ciclo o, en su
caso, ensefianzas complementarias) para la obtencién del pri-
mer titulo que se posea de Licenciado, Arquitecto superior
o Ingeniero superior.

1.3.2 Titulaciones de segundo ciclo:

Por los estudios correspondientes al segundo ciclo de Licen-
ciaturas, Ingenierias, Arquitecturas o titulos declarados legal-
mente equivalentes.

Cuerpo de Profesores de Artes Plasticas y Disefio: Por este apar-
tado no se valoraran, en ningln caso, los estudios que haya
sido necesario superar (primer ciclo, segundo ciclo o, en su
caso, ensefianzas complementarias) para la obtencién del pri-
mer titulo que se posea de Licenciado, Arquitecto superior
o Ingeniero superior.

1.3.3 Por titulaciones de ensefianzas de régimen especial:

Las titulaciones de las ensefianzas de régimen especial otor-
gadas por las Escuelas Oficiales de Idiomas y Conservatorios
Profesionales y Superiores de Musica:

a) Miusica y Danza: Grado medio.
b) Ensefianza de idiomas:

1. Ciclo medio.
2. Ciclo superior.

1.4 Titulo de especializacion didactica (segun lo dispuesto en
el apartado 1.5 del anexo I del Real Decreto 850/1993,
de 4 de junio, modificado por el Real Decreto 1692/1995,
de 20 de octubre, y modificado, a su vez, por el Real
Decreto 321/2000, de 3 de marzo).

II. Experiencia docente (maximo cuatro puntos)

A los efectos de este apartado no podran acumularse las pun-
tuaciones cuando los servicios se hayan prestado simulta-
neamente en mas de un centro docente.

2.1 Por cada afio de experiencia docente en el mismo nivel
educativo y especialidad a la que opta el aspirante, en
centros publicos (por cada mes/fraccion de afio se suma-

ran 0,033 puntos).

2.2 Por cada afio de experiencia docente en el mismo nivel
educativo y especialidad a la que opta el aspirante, en
otros centros (por cada mes/fracciéon de afo se sumaran
0,016 puntos).

Por cada afio de experiencia docente en distinto nivel edu-
cativo o diferente especialidad a la que opta el aspirante,
en centros publicos (por cada mes/fraccion de afo se
sumaran 0,016 puntos).

2.3

0,500
0,500

1,000

1,000

0,500

0,500
0,500

1,000

0,400

0,200

0,200

Documento justificativo.

Documento justificativo.

Certificacion académica o fotocopia compulsada del titulo que
posea o, en su caso, certificacion del abono de los derechos
de expediciéon, conforme a la Orden de 8 de julio de 1988
(«Boletin Oficial del Estado» del 13).

En el caso de estudios correspondientes al primer ciclo, cer-
tificaciéon académica en la que se acredite la superacion de
los mismos.

Certificacion académica o fotocopia compulsada del titulo que
posea o, en su caso, certificacion del abono de los derechos
de expedicion, conforme a la Orden de 8 de julio de 1988
(«Boletin Oficial del Estado» del 13).

Certificacion académica o fotocopia compulsada del titulo que
posea o, en su caso, certificacion del abono de los derechos
de expedicién, conforme a laa Orden de 8 de julio de 1988
(«Boletin Oficial del Estado» del 13).

Documento que lo justifique.

Hoja de servicios, segiin anexo VI, certificada por el Secretario
del Centro, con el visto bueno del Director en que debe constar
la fecha de toma de posesion y cese y la especialidad. En
su defecto, los documentos justificativos del nombramiento
o fotocopia compulsada de los mismos en las que conste la
toma de posesion y cese y la especialidad.

Certificacion del Director del Centro, con el visto bueno del
Servicio de Inspecciéon Provincial de Educacion, en la que
conste fecha de toma de posesion y cese y la especialidad.

Hoja de servicios, segiin anexo VI, certificada por el Secretario
del Centro, con el visto bueno del Director en que debe constar
la fecha de toma de posesion y cese y la especialidad, en
su defecto, documentos justificativos del nombramiento o
fotocopia compulsada de los mismos en las que conste la
toma de posesion y cese y la especialidad.
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Méritos Puntos Documentos justificativos

2.4 Por cada afo de experiencia docente en distinto nivel edu-| 0,100 | Certificacion del Director del Centro, con el visto bueno del
cativo o diferente especialidad a la que opta el aspirante, Servicio de Inspeccion de Educacion, en la que conste fecha
entre otros centros (por cada mes/fraccion de afio se suma- de toma de posesion y cese y la especialidad.
ran 0,008 puntos).

Los servicios prestados en el extranjero se acreditaran mediante
certificados expedidos por los Ministerios de Educacion de
los respectivos paises, en los que deberan constar el tiempo
de prestacion de servicios y el caracter de centro publico o
privado, el nivel educativo y la materia impartida. Cuando
no se acredite la materia impartida o la misma no coincida
con alguna de las especialidades de los Cuerpos de Profesores
y Maestros de Taller de Artes Plasticas y Disefio, los servicios
se entenderan prestados en distinta especialidad a la que se
opta, segun corresponda. Dichos certificados deberan pre-
sentarse traducidos al castellano.

Para la experiencia docente se tendran en cuenta un méaximo
de diez afnos, cada uno de los cuales debera ser valorado
en uno solo de los apartados anteriores.

IlI. Otros méritos (maximo dos puntos)

3.1 Por cada curso de formaciéon o perfeccionamiento supe- Certificacion de las mismas en la que conste de modo expreso
rado, convocado por las Administraciones Educativas, las el nimero de horas de duraciéon del curso. De no aportarse
Universidades, o las Instituciones sin animo de lucro que dicha certificacibn no se obtendra puntuacién por este
tengan firmados Convenios de Colaboracién con la Admi- apartado.

nistraciéon Educativa relacionado con la especialidad a la
que se opta o con la organizaciéon escolar, las nuevas tec-
nologias aplicadas a la Educacién, la Didactica, la Psi-
copedagogia y la Sociologia de la Educacion:

3.1.1 De treinta o mas horas (a estos efectos seran acumu-| 0,200
lables los cursos no inferiores a veinte horas que hayan
sido realizados en los Centros de Profesores y relacio-
nados con la misma materia).

3.1.2 De cien o mas horas. 0,400

En ninglin caso seran valorados por este apartado aquellos «cur-
sos» cuya finalidad sea la obtencion de un titulo académico.

3.2 Por otras actividades de formacidén o perfeccionamiento, | Hasta | Certificado de las mismas.
que no reuniendo los requisitos del apartado 3.1, estén| 0,500
relacionadas con la actividad docente, incluido el haber
realizado con aprovechamiento las actividades objeto de
las becas de investigacion convocadas por los 6rganos
dependientes de la Secretaria General de Educaciéon y For-
macion Profesional del Ministerio de Educacién, Cultura
vy Deporte, siendo los criterios para baremar estos méritos
los que al efecto se determinen por los 6rganos encargados
de su valoracion.

3.3 Meéritos artisticos relacionados con la especialidad a la | Hasta 2 | Programas, ejemplares, criticas, publicaciones, etc.
que se aspire (por premios en exposiciones, festivales o
en concursos de ambito nacional e internacional).

Notas:

Primera.—Unicamente seran baremados aquellos méritos perfeccionados hasta la fecha de finalizacién del plazo de presentacién
de solicitudes.

Segunda.—Para la obtenciéon de la nota media del expediente académico en los casos en que no figure la expresion numérica
concreta, se aplicaran las siguientes equivalencias:

Aprobado: 5 puntos.

Notable: 7 puntos.
Sobresaliente: 9 puntos.
Matricula de honor: 10 puntos.

Aquellas calificaciones que contengan la expresion literal «bien», se consideraran equivalentes a 6 puntos y las de «apto» o «con-
validadas» a 5 puntos, salvo que en el caso de las «convalidadas» se aporte certificaciéon en la que se acredite la calificaciéon que
dio origen a la convalidaciéon, considerandose en este caso la calificacion originaria.

En ningiin caso se tomaran en consideraciéon para obtener la nota media del expediente académico las calificaciones correspondientes
a materias complementarias, proyectos de fin de carrera, tesinas o analogos.

Tercera.—Para la valoracion del mérito aludido en el apartado 1.3.3.b), se tendran en cuenta las convalidaciones de las ensefianzas
de idiomas de las Escuelas Oficiales de Idiomas, aprobadas por Orden de 16 de mayo de 1990.

Cuarta.—Por los apartados 3.1 y 3.2 podra considerarse a efectos de su valoracion, las actividades de formacion y perfeccionamiento
indicadas en el mismo, atin cuando hayan sido realizados con anterioridad a la obtenciéon del titulo exigido para ingreso en el Cuerpo.

Quinta.—De conformidad con lo dispuesto en el articulo 36.2 de la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas
v del Procedimiento Administrativo Comuin, deberan traducirse al castellano los documentos que redactados en lengua oficial de una
Comunidad Auténoma, deban surtir efectos fuera del territorio de esa Comunidad.
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ANEXO Il

CARACTERISTICAS DE LA PRUEBA DE CONTENIDO PRACTICO

Cuerpo de Maestros de Taller de Artes Plasticas y Diseno

Fotografia y Procesos de Reproduccién

1. Tomas fotograficas con distintos formatos y medios téc-
nicos.

2. Procesamiento de negativos y positivos en blanco y negro
y en color.

3. Preparacion de originales y obtenciéon de fotolitos mediante
procedimientos digitales y tradicionales para su reproducciéon por
diferentes sistemas.

4. Preparacion de matrices para los diferentes sistemas de
impresion (relieve, hueco, plano, serigrafia). Procesado de plan-
chas y tirada de pruebas «offset» y fotograbado.

5. Analisis de materiales impresos.

ANEXO IV

Temarios de las Especialidades

(0595) Cuerpo de Profesores de Artes Plasticas y Disefio

Cédigo Especialidades Temarios

Parte «A»

013 |Historia del Arte.|OM 4-3-1992.
«BOE» 27-3-1992.

Parte «B»

OM 20-4-1994.
«BOE» 28-4-1992.

(0596) Cuerpo de Maestros de Taller de Artes Plasticas y Disefio

Cédigo Especialidades Temarios

Parte «A»

OM 30- 3-1985.

«BOE» 9- 4-1985.
028 |Fotografia y Procesos de Reproduccion.
Parte «B»

OM 20- 4-1994.
«BOE» 28- 4-1994.

ANEXO V.a)

Don/dofia ....coviiiiiii e , con domicilio
=) o W , v con documento nacional
de identidad nimero ............... , declara bajo juramen-
to o promesa, a efectos de ser nombrado funcionario del Cuer-
PO teeet e , que no ha sido separado del ser-

vicio de ninguna de las Administraciones Publicas v que no se
halla inhabilitado para el ejercicio de funciones publicas.

En ............ a...... de ............ de 2001.
(Firma)
ANEXO V.b)
Don/dofia ..........cciiiiiiiiiiiiiiiiaan.. , con domicilio
25§ N , y con documento nacional
de identidad nimero ............... , declara bajo juramen-
to o promesa, a efectos de ser nombrado funcionario del Cuer-
PO  teii e , que no esta sometido a sancién

disciplinaria o condena penal que impida, en su Estado, el acceso
a la funcién puablica.

En ............ a...... de ............ de 2001.

(Firma)
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ANEXO VI
Hoja de servicios
Procedimiento selectivo para ingreso al Cuerpo de: ... ...ttt ittt ettt a e e ettt e,
| SR Y=ol = | T E: Vo
Apellidos: ... e Nombre: .................... Documento nacional de identidad: ....................

(Baremo anexo II)

1. Procedimiento de ingreso libre.

| 2074 5 2 Secretario/adel ....... ... ...
........................................... de oo e

CERTIFICO:

Que los datos que constan a continuacién en esta hoja de servicios, en la que no aparecen enmiendas ni raspaduras, concuerdan
con los documentos presentados ante mi pordon/dofia ............iiiiiiiiiii it e i e , que participa en los procesos
selectivos para ingreso libreenel Cuerpode ........... ittt , Especialidadde ........................

2. Experiencia docente previa.

Fecha de toma de posesion Fecha de cese Total
Apartados Destino
Dia Mes Afo Dia Mes Ano Anos Meses Dias
2.1 Afos de experiencia docente en centros publicos en el mismo nivel
educativo y especialidad a la que se opta.
2.3 Anos de experiencia docente en centros publicos en distinto nivel edu-
cativo o diferente especialidad a la que opta el aspirante.

Y para que conste extiendo la presente certificacion, cuyos datos quedan cerrados a la fecha de finalizacion del plazo de presentacion

de solicitudes,en ............... a...... de ............... de 2001.

o o
el \l;.ireBc.tor El Secretario,

Sello del centro

2. Otros meritos aludidos en el anexo ............ de la convocatoria.

APellidos Y nOmIDre . ... e e,
(@1 T=) 5 Yo Y] I o L =TT =K o] o) - YA
Especialidad ........... ... i e

Apartado Meéritos
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ANEXO VII

Titulaciones declaradas equivalentes

Maestros de Taller de Artes Plasticas y Disefio

Especialidad Titulacion declarada equivalente a efectos de docencia

Fotografia y Procesos de|Graduado en Artes Aplicadas en las
Reproduccién. Especialidades de:

Carteles.

Disefio Grafico.

Estampacion Calcografica.
Fotograbado Artistico.

Fotografia Artistica.

Grabado.

Grabado y Técnicas de Estampacion.
Impresion.

Litografia.

Serigrafia.

Técnico Superior de Artes Plasticas y
Disefio en:

Fotografia Artistica, Ilustraciéon y Gra-
fica Publicitaria. Real Decreto
1456/1995, de 1 de septiembre («Bo-
letin Oficial del Estado» de 16 de
octubre).

Grabado y Técnicas de Estampacion.
Real Decreto 1386/1995, de 4 de
agosto («Boletin Oficial del Estado»
de 18 de septiembre).

UNIVERSIDADES

9557  RESOLUCION de 16 de abril de 2001, de la Univer-

sidad de Castilla-La Mancha, por la que se hacen publi-
cas las Comisiones que han de resolver concursos para
la provisién de plazas de Cuerpos Docentes Univer-
sitarios.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 6.8 del Real
Decreto 1888/1984, de 26 de septiembre, modificado por el Real
Decreto 1427/1986, de 13 de junio, y una vez designados los
Presidentes y Vocales Secretarios por esta Universidad y celebrado
el sorteo establecido en el articulo 6.6 del mencionado Real Decre-
to, mediante el que fueron designados por el Consejo de Uni-
versidades los Vocales correspondientes,

Este Rectorado ha resuelto, hacer pablica la composicion de
las Comisiones correspondientes a las plazas convocadas por
Resolucion de 1 de diciembre de 2000 («Boletin Oficial del Estado»
de 2 de enero de 2001) y que se detallan en el anexo adjunto.

Dichas Comisiones deberan constituirse en un plazo no superior
a cuatro meses, desde la publicaciéon de la presente Resolucion
en el «Boletin Oficial del Estado».

Contra la presente Resolucion, los interesados podran presen-
tar reclamacion ante el Rector, en el plazo de quince dias habiles
a partir del dia siguiente al de su publicacion en el «Boletin Oficial
del Estado».

Ciudad Real, 16 de abril de 2001.—El Rector, Luis Alberto
Arroyo Zapatero.

ANEXO

Cuerpo al que pertenecen las plazas: Catedraticos de Universidad

AREA DE CONOCIMIENTO: «CIENCIA DE LOS MATERIALES E INGENIERIA
METALURGICA»

Concurso namero: C.U. 9/00

Comision titular:

Presidente: Don Manuel Elices Calafat, Catedratico de la Uni-
versidad Politécnica de Madrid.

Secretario: Don Vicente Sanchez Galvez, Catedratico de la Uni-
versidad Politécnica de Madrid.

Vocal primero: Don Francisco Javier Llorca Martinez, Cate-
dratico de la Universidad Politécnica de Madrid.

Vocal segundo: Don Pedro Pages Figueras, Catedratico de la
Universidad Politécnica de Cataluna.

Vocal tercero: Don Manuel Federico Lépez Aparicio, Catedra-
tico de la Universidad de Valladolid.

Comision suplente:

Presidente: Don Jaime Planas Rosell6, Catedratico de la Uni-
versidad Politécnica de Madrid.

Secretario: Don Andrés Valiente Cancho, Catedratico de la Uni-
versidad Politécnica de Madrid.

Vocal primero: Don Juan José Saura Barreda, Catedratico de
la Universidad «Jaume I», de Castell6n.

Vocal segundo: Don Pedro Merino Gémez, Catedratico de la
Universidad de Vigo.

Vocal tercero: Don Pere Roura Grabulosa, Catedratico de la
Universidad de Girona.

AREA DE CONOCIMIENTO: «DIBUJO»

Concurso namero: C.U. 12/00

Comision titular:

Presidente: Don Francisco Banos Martos, Catedratico de la Uni-
versidad Politécnica de Valencia.

Secretario: Don Alvaro Paricio Latasa, Catedratico de la Uni-
versidad Complutense de Madrid.

Vocal primero: Don José Ramén Rua Rodriguez, Catedratico
de la Universidad de Vigo.

Vocal segundo: Don Antonio Tomas Sanmartin, Catedratico
de la Universidad Politécnica de Valencia.

Vocal tercero: Don José Rosell6 Valle, Catedratico de la Uni-
versidad de Vigo.

Comision suplente:

Presidente: Don Carlos Plasencia Climent, Catedratico de la
Universidad Politécnica de Valencia.

Secretario: Don Manuel Sanchez Arcenegui, Catedratico de la
Universidad de Sevilla.

Vocal primero: Don Ramén Diaz Padilla, Catedratico de la Uni-
versidad Complutense de Madrid.

Vocal segundo: Don Miguel Ruiz Massip, Catedratico de la Uni-
versidad Complutense de Madrid.

Vocal tercero: Don Francisco Borras Verdera, Catedratico de
la Universidad de Sevilla.

AREA DE CONOCIMIENTO: «BIOLOGIA VEGETAL»

Concurso numero: C.U. 3/01

Comision titular:

Presidente: Don Salvador Rivas Martinez, Catedratico de la
Universidad Complutense de Madrid.

Secretario: Don Manuel Costa Talens, Catedratico de la Uni-
versidad de Valencia.

Vocal primero: Don Pedro Maria Aparicio Tejo, Catedratico
de la Universidad Publica de Navarra.

Vocal segundo: Dofia M.? Jesis Cornejo Martin, Catedratica
de la Universidad de Valencia.

Vocal tercero: Don Francisco Manuel Amich Garcia, Catedra-
tico de la Universidad de Salamanca.



