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Plazo de presentación de solicitudes: Veinte días naturales,
contados a partir del día siguiente en que aparezca el extracto
del anuncio en el «Boletín Oficial del Estado». Las instancias, soli-
citando ser admitidos a la realización de las pruebas selectivas
se presentarán en el Registro General de este Ayuntamiento.

La Resolución, declarando aprobada la relación de admitidos
y excluidos, composición del Tribunal y lugar, fecha y hora de
realización del primer ejercicio, se publicarán únicamente en el
«Boletín Oficial de la Comunidad de Madrid».

Los sucesivos anuncios se publicarán únicamente en el tablón
de edictos de este Ayuntamiento.

Collado Villalba, 25 de abril de 2001.—El Alcalde, José Pablo
González Durán.

9143 RESOLUCIÓN de 25 de abril de 2001, del Ayunta-
miento de Els Poblets (Alicante), referente a la con-
vocatoria para proveer una plaza de Auxiliar de Admi-
nistración.

En el «Boletín Oficial de la Provincia de Alicante» de 21 de
abril de 2001, se publican las bases de la convocatoria para la
provisión de la siguiente plaza:

Escala de Administración General, subescala Auxiliar Admi-
nistrativo. Número de vacantes: Una. Denominación: Auxiliar
Administrativo. Procedimiento de acceso: Oposición libre.

Las instancias se presentarán durante el plazo de veinte días
hábiles, a partir de la publicación de este anuncio en el «Boletín
Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios de esta convocatoria se publicarán
exclusivamente en el tablón de anuncios del Ayuntamiento y en
el «Boletín Oficial de la Provincia de Alicante».

Els Poblets, 25 de abril de 2001.—El Alcalde, Salvador Sendra
i Gasquet.

9144 RESOLUCIÓN de 25 de abril de 2001, del Ayunta-
miento de La Rinconada (Sevilla), referente a la con-
vocatoria para proveer varias plazas.

En el «Boletín Oficial» de la provincia número 90, de fecha
20 de abril de 2001, se publican las bases íntegras de las pruebas
selectivas convocadas para la provisión, en propiedad, de las pla-
zas vacantes que a continuación se relacionan:

Funcionarios de carrera

Clasificación: Escala de Administración Especial, subescala de
Servicios Especiales, clase de Personal de Oficio. Categoría: Ope-
rario. Denominación: Operario de Limpieza. Número de vacantes:
Tres. Una de estas plazas se reserva a personal de minusvalía
en grado igual o superior al 33 por 100. En caso de que dicha
plaza quedase desierta, la misma incrementará las ofertadas con
carácter general en el presente anexo. Sistema de selección: Opo-
sición libre.

Clasificación: Escala de Administración Especial, subescala de
Servicios Especiales, clase de Personal de Oficio. Categoría: Ope-
rario. Denominación: Operario de Jardinero. Número de vacantes:
Una. Sistema de selección: Oposición libre.

Clasificación: Escala de Administración Especial, subescala de
Servicios Especiales, clase de Personal de Oficio. Categoría: Ofi-
cial. Denominación: Oficial Electricista. Número de vacantes: Una.
Sistema de selección: Concurso-oposición por promoción interna.

Clasificación: Escala de Administración Especial, subescala de
Servicios Especiales, clase de Policía Local. Categoría: Agente
de la Policía Local. Denominación: Policía local. Número de vacan-
tes: Tres. Sistema de selección: Oposición libre.

Personal laboral

Categoría profesional: Peón. Número de vacantes: Cuatro. Una
de estas plazas se reserva a personal con minusvalía en grado
igual o superior al 33 por 100. En caso de que dicha plaza quedase

desierta, la misma incrementará las ofertadas con carácter general
en el presente anexo. Sistema de selección: Oposición libre.

Categoría profesional: Limpiador/a. Número de vacantes: Cin-
co. Sistema de selección: Oposición libre.

La Rinconada, 25 de abril de 2001.—El Alcalde.

9145 RESOLUCIÓN de 25 de abril de 2001, del Ayunta-
miento de Valencia, referente a la convocatoria para
proveer varias plazas.

En el «Boletín Oficial de la Provincia de Valencia» de fecha
28 de marzo de 2001, así como extractos en el «Diario Oficial
de la Generalitat Valenciana» de fecha 11 de abril de 2001,
aparecen publicados los anuncios de las bases y de las convo-
catorias para proveer, en propiedad, las plazas que a continuación
se detallan:

Dos plazas de Pedagogo, Escala: Administración Especial;
subescala: Técnica; clase: Técnicos superiores, de las cuales se
reserva una para promoción interna. El sistema selectivo será de
concurso-oposición.

Una plaza de Traductor de Valenciano; Escala: Administración
Especial; subescala: Técnica; clase: Técnicos. El sistema selectivo
será de concurso-oposición.

Diecinueve plazas de Arquitecto técnico; Escala: Administra-
ción Especial; subescala: Técnica; clase: Medios, de las cuales
se reserva nueve para promoción interna y una para personas
con minusvalía con un grado de discapacidad igual o superior
al 33 por 100. El sistema selectivo será de concurso-oposición.

Una plaza de Profesor de Música; especialidad Armonía; Escala:
Administración Especial; subescala: Técnica; clase: Técnicos supe-
riores. El sistema selectivo será de concurso-oposición.

Dos plazas de Profesor de Música; especialidad Cámara; Escala:
Administración Especial; subescala: Técnica; clase; Técnicos supe-
riores. El sistema selectivo será de concurso-oposición.

Dos plazas de Profesor de Música; especialidad Piano; Escala:
Administración Especial; subescala: Técnica; clase: Técnicos supe-
riores. El sistema selectivo será de concurso-oposición.

El plazo de presentación de instancias común para cada una
de las citadas convocatorias será de veinte días hábiles, contados
a partir del siguiente al de la publicación del presente anuncio
en el «Boletín Oficial del Estado».

Valencia, 25 de abril de 2001.—La Alcaldesa, P. D. (Resolución
de la Alcaldía número 4.766, de 18 de septiembre de 1998), el
Secretario adjunto.

9146 RESOLUCIÓN de 26 de abril de 2001, del Ayuntamiento
de Llucmajor (Illes Balears), referente a la convocatoria
para proveer dos plazas de Oficial de segunda.

En el «Boletín Oficial de las Islas Baleares» número 6.477, de 3
de abril de 2001, se publican íntegramente las bases de la con-
vocatoria realizada por el Ayuntamiento de Llucmajor para proveer
con personal laboral del Ayuntamiento de Llucmajor.

El plazo de presentación de solicitudes será de veinte días natu-
rales, a contar desde el siguiente al de la publicación de este
anuncio en el «Boletín Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios relacionados con esta convocatoria se
publicarán en el citado «Boletín Oficial» de la provincia y en el
tablón de anuncios del Ayuntamiento.

Llucmajor, 26 de abril de 2001.—El Alcalde, Lluc Tomás Munar.

9147 RESOLUCIÓN de 26 de abril de 2001, del Ayunta-
miento de Vigo (Pontevedra), referente a la convo-
catoria para proveer varias plazas.

En el «Boletín Oficial de la Provincia de Pontevedra» de 20
de marzo de 2001 y en el «Diario Oficial de Galicia» de 6 de
abril de 2001 se inserta anuncio conteniendo las bases generales
y específicas que han de regir las siguientes convocatorias:
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a) Personal funcionario

Plaza: Técnico de Administración General. Número de plazas:
Una. Escala de Administración General, subescala Técnica, clase
Superior. Sistema de provisión: Oposición libre.

Plaza: Administrativo de Administración General. Número de
plazas: Una. Escala de Administración General, subescala Admi-
nistrativa. Sistema de provisión: Concurso-oposición. Se reserva
para promoción interna.

Plaza: Auxiliar de Administración General. Número de plazas:
Una. Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Sis-
tema de provisión: Oposición libre.

Plaza: Técnico Medio de Bibliotecas. Número de plazas: Una.
Escala de Administración Especial, subescala Técnica, clase
Media. Sistema de provisión: Oposición libre.

Plaza: Técnico de Prevención de Riesgos Laborales. Número
de plazas: Una. Escala de Administración Especial, subescala de
Servicios Especiales, clase de Cometidos Especiales. Sistema de
provisión: Concurso-oposición libre.

Plaza: Técnico Medio de Servicios Económicos. Número de pla-
zas: Una. Escala de Administración Especial, subescala de Ser-
vicios Especiales, clase Cometidos Especiales. Sistema de pro-
visión: Oposición libre.

Plaza: Operador de Informática. Número de plazas: Dos. Escala
de Administración Especial, subescala de Servicios Especiales, cla-
se Cometidos Especiales. Sistema de provisión: Concurso-oposi-
ción. Se reservan para promoción interna.

Plaza: Guardia de la Policía Local. Número de plazas: Treinta.
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Sistema de provisión: Oposición libre.

Plaza: Bombero. Número de plazas: Cinco. Escala de Admi-
nistración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Servicio
de Extinción de Incendios. Sistema de provisión: Oposición libre.

Plaza: Conductor-Bombero. Número de plazas: Tres. Escala
de Administración Especial, subescala de Servicios Especiales, cla-
se de Servicio de Extinción de Incendios. Sistema de provisión:
Concurso-oposición libre.

b) Personal laboral

Oficial Mecánico. Un puesto. Sistema de provisión: Concur-
so-oposición libre.

Ayudante de Oficios. Un puesto. Sistema de provisión: Con-
curso-oposición libre.

El plazo de presentación de solicitudes para tomar parte en
dichas convocatorias será de veinte días naturales, a partir del
siguiente a la publicación de este anuncio en el «Boletín Oficial
del Estado».

Los sucesivos anuncios referentes a esta convocatoria solamen-
te se harán públicos en el «Boletín Oficial de la Provincia de Pon-
tevedra» y en el tablón de edictos de la Corporación.

Vigo, 26 de abril de 2001.—El Alcalde, Lois Pérez Castrillo.

9148 RESOLUCIÓN de 26 de abril de 2001, del Ayunta-
miento de Villacañas (Toledo), referente a la convo-
catoria para proveer dos plazas de Auxiliar de Admi-
nistración.

En el «Boletín Oficial de la Provincia de Toledo» número 67,
de 21 de marzo de 2001, se han publicado íntegramente las bases
que regirán las pruebas selectivas para cubrir, mediante concur-

so-oposición libre, dos plazas de la Escala de Administración Gene-
ral, subescala Auxiliar, vacantes en la plantilla de funcionarios
de este Ayuntamiento.

El plazo de presentación de solicitudes para tomar parte en
el proceso selectivo será de veinte días naturales, contados a partir
del día siguiente a la publicación del presente anuncio en el «Bo-
letín Oficial del Estado».

Villacañas, 26 de abril de 2001.—El Alcalde, Alejandro Infantes
Santos.

9149 RESOLUCIÓN de 27 de abril de 2001, del Ayunta-
miento de Alcoy (Alicante), referente a la convocatoria
para proveer varias plazas.

En el «Boletín Oficial de la Provincia de Alicante» número 92,
de 23 de abril de 2001, se publicaron las bases para la provisión,
en propiedad, de varias plazas, vacantes en la plantilla de fun-
cionarios de este Ayuntamiento:

Una plaza de Técnico Informático por oposición libre. Escala
de Administración Especial, subescala Técnica y clase Media.

Una plaza de Conserje por oposición libre. Escala de Admi-
nistración Especial, subescala de Servicios Especiales y clase de
Trabajos Especiales.

Tres plazas de Auxiliar administrativo por oposición libre. Tres
plazas de Auxiliar administrativo, de promoción interna, por con-
curso-oposición. Escala de Administración General y subescala
Auxiliar. Una plaza de Delineante, por oposición libre. Escala de
Administración Especial, subescala Técnica y clase Auxiliar.

Las instancias podrán presentarse durante el plazo de veinte
días naturales, contados a partir del siguiente al de la inserción
de este extracto en el «Boletín Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios relacionados con la presente convo-
catoria se publicarán únicamente en el «Boletín Oficial de la Pro-
vincia de Alicante» y en el tablón de anuncios del Ayuntamiento.

Alcoy, 27 de abril de 2001.—El Alcalde, Miguel I. Peralta Viñes.

UNIVERSIDADES

9150 CORRECCIÓN de erratas de la Resolución de 27 de
marzo de 2001, de la Universidad Pública de Navarra,
por la que se efectúa la convocatoria para la provisión,
por el sistema de libre designación, del puesto de Jefe
de Sección de Comunicaciones.

Advertida errata en la inserción de la Resolución de 27 de
marzo de 2001, de la Universidad Pública de Navarra, por la que
se efectúa la convocatoria para la provisión, por el sistema de
libre designación, del puesto de Jefe de Sección de Comunica-
ciones, publicada en el «Boletín Oficial del Estado» número 91,
de fecha 16 de abril de 2001, se transcribe a continuación la
oportuna rectificación:

En la página 13849, segunda columna, anexo I, donde dice:
«...nivel 28,...», debe decir: «...nivel 26,...».


