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7906 RESOLUCIÓN de 14 de marzo de 2001, del Ayunta-
miento de La Línea de la Concepción (Cádiz), por la
que se anuncia la oferta de empleo público para 2001.

Provincia: Cádiz.
Corporación: La Línea de la Concepción.
Número de código territorial: 11022.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2001,

aprobada por el Pleno en sesión de fecha 12 de enero de 2001.

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Una. Denominación:
Subinspector.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Una. Denominación:
Suboficial.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Una. Denominación:
Sargento.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Nueve. Denominación:
Cabo.

La Línea de la Concepción, 14 de marzo de 2001.—El Alcalde.

7907 RESOLUCIÓN de 15 de marzo de 2001, del Ayun-
tamiento de Cigales (Valladolid), por la que se anuncia
la oferta de empleo público para 2001.

Provincia: Valladolid. Corporación: Cigales. Número de código
territorial: 47050. Oferta de empleo público correspondiente al
ejercicio de 2001 (aprobada por el Pleno en sesión de fecha 28
de diciembre de 2000).

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Número de
vacantes: Dos. Denominación: Auxiliar.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Subalterna. Número
de vacantes: Una. Denominación: Alguacil Servicios Múltiples.

Cigales, 15 de marzo de 2001.—El Alcalde acctal.

7908 RESOLUCIÓN de 15 de marzo de 2001, del Ayun-
tamiento de Vila-Seca (Tarragona), por la que se anun-
cia la oferta de empleo público para 2001.

Provincia: Tarragona. Corporación: Vila-Seca. Número de códi-
go territorial: 43171. Oferta de empleo público correspondiente
al ejercicio de 2001 (aprobada por la Comisión de Gobierno de
fecha 12 de marzo de 2001).

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Seis. Denominación:
Agente de la Policía Local, interinos.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Administrativa.
Número de vacantes: Dos. Denominación: Administrativo.

Personal laboral

Nivel de titulación: B.U.P., F.P. 2 o equivalente. Denominación
del puesto: Técnico auxiliar de Deportes. Número de vacantes:
Una.

Vila-Seca, 15 de marzo de 2001.—El Alcalde.

7909 RESOLUCIÓN de 16 de marzo de 2001, del Ayun-
tamiento de Gijón (Asturias), por la que se anuncia
la oferta de empleo público para 2001.

Provincia: Asturias. Corporación: Gijón. Número de código
territorial: 33024. Oferta de empleo público correspondiente al
ejercicio de 2001 (aprobada por el Pleno en sesión de fecha 9
de marzo de 2001).

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Biólogo.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Dos. Denominación: Arquitecto.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Ingeniero Técnico Industria.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Ayudante de Archivo.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Arquitecto Técnico.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Técnico Auxiliar de Inspección.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Administrativa.
Número de vacantes: Cuatro. Denominación: Administrativo.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Cinco. Denominación: Auxiliar de Servicios.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
Clase de Servicio de Extinción de Incendios. Número de vacantes:
Cinco. Denominación: Bombero.

Personal laboral

Nivel de titulación: F.P. 2 o equivalente. Denominación del
puesto: Técnico Auxiliar de Inspección. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Superior. Denominación del puesto: Direc-
tor de Programas. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Técnico
Medio. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: F.P. 2 o equivalente. Denominación del
puesto: Operador/a Ordenador. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Estudios Primarios o Certificado de Esco-
laridad. Denominación del puesto: Subalterno. Número de vacan-
tes: Dos.

Fundaciones y Patronatos Municipales dependientes
del Ayuntamiento

Nivel de titulación: Superior. Denominación del puesto: Direc-
tor de Programas. Número de vacantes: Seis.

Nivel de titulación: Medio en Trabajo Social o equivalente.
Denominación del puesto: Responsable de U.T.S. Número de
vacantes: Una.

Nivel de titulación: Técnico especialista Jardín de Infancia.
Denominación del puesto: Técnico Jardín de Infancia. Número
de vacantes: Tres.

Nivel de titulación: Bachiller o equivalente. Denominación del
puesto: Técnico Auxiliar Biblioteca. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Bachiller o equivalente. Denominación del
puesto: Animador Socio Cultural. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: F.P. 2 o equivalente. Denominación del
puesto: Oficial Instalaciones Deportivas. Número de vacantes:
Tres.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F.P. 1 o equivalente.
Denominación del puesto: Auxiliar de Servicios. Número de vacan-
tes: Dos.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente.
Denominación del puesto: Subalterno. Número de vacantes: Tres.

Gijón, 16 de marzo de 2001.—La Alcaldesa.


