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7155 RESOLUCIÓN de 8 de marzo de 2001, del Consorcio
Hospitalario de Burgos, de corrección de errores en
la de 20 de febrero de 2001, por la que se anuncia
la oferta de empleo público para 2001.

En el «Boletín Oficial del Estado» número 57, de 7 de marzo
de 2001, aparece insertada la Resolución de 20 de febrero de
2001, del Consorcio Hospitalario de Burgos, por la que se anuncia
la oferta de empleo público para el año 2000.

Advertidos errores en la citada Resolución se procede a su
corrección:

Donde dice: «Personal laboral. Denominación del puesto: Auxi-
liar Administrativo. Número de vacantes: Cuatro».

Debe decir: «Número de vacantes: Cinco».

Burgos, 8 de marzo de 2001.—El Presidente.

7156 RESOLUCIÓN de 12 de marzo de 2001, del Ayun-
tamiento de Benamocarra (Málaga), por la que se
amplía la oferta de empleo público de 2000.

Provincia: Málaga.
Corporación: Benamocarra.
Número de código territorial: 29027.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2000,

aprobada por el Pleno en sesión de fecha 19 de julio de 2000.

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Administrativa.
Número de vacantes: Dos. Denominación: Administrativo.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala Administración General, subescala Auxiliar. Número de
vacantes: Una. Denominación: Auxiliar.

Benamocarra, 12 de marzo de 2001.—El Alcalde.

7157 RESOLUCIÓN de 12 de marzo de 2001, del Ayun-
tamiento de Hellín (Albacete), por la que se anuncia
la oferta de empleo público para 2001.

Provincia: Albacete.
Corporación: Hellín.
Número de código territorial: 02037.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2001,

aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 9 de marzo de 2001.

Funcionarios de carrera

rupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación:
Escala de Administración General, Subescala Subalterna. Número
de vacantes: Una. Denominación: Conserje notificador.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración Especial, Subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Delineante.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, Subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Inspector de obras auxiliar.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación:
Escala de Administración Especial, Subescala Servicios Especiales,
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Una. Denomi-
nación: Auxiliar de obras.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación:
Escala de Administración Especial, Subescala Servicios Especiales,
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Una. Denomi-
nación: Auxiliar electricista.

Personal laboral

Nivel de titulación: Bachiller o equivalente. Denominación del
puesto: Animador juvenil. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar o equivalente. Denomi-
nación del puesto: Lacero-Vigilante medioambiental. Número de
vacantes: Una.

Hellín, 12 de marzo de 2001.—El Alcalde.

7158 RESOLUCIÓN de 12 de marzo de 2001, del Ayun-
tamiento de Juneda (Lleida), por la que se anuncia
la oferta de empleo público para 2001.

Provincia: Lleida.
Corporación: Juneda.
Número de código territorial: 25119.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2001,

aprobada por Decreto de Alcaldía de fecha 12 demarzo de 2001.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Técnica. Número de
vacantes: Una. Denominación: Técnico Medio.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Una. Denomi-
nación: Peón de Obras y Servicios Municipales.

Personal laboral

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional
de primer grado o equivalente. Denominación del puesto: Auxiliar
Administrativo (media jornada). Número de vacantes: Una.

Juneda, 12 de marzo de 2001.—El Alcalde.

7159 RESOLUCIÓN de 12 de marzo de 2001, del Ayun-
tamiento de Monzón (Huesca), por la que se anuncia
la oferta de empleo público para 2001.

Provincia: Huesca.
Corporación: Monzón.
Número de Código Territorial: 22158.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2001,

aprobada por Decreto de Alcaldía de fecha 9 de marzo de 2001.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Técnica. Número de
vacantes: Una. Denominación: Técnico.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Una. Denomi-
nación: Jardinero.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Dos. Denomina-
ción: Conductor.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Una. Denomi-
nación: Conserje.

Personal laboral

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional
de primer grado o equivalente. Denominación del puesto: Auxiliar
Administrativo (a tiempo parcial). Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional
de primer grado o equivalente. Denominación del puesto: Ofi-
cial 1.a Albañil. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional
de primer grado o equivalente. Denominación del puesto: Ofi-
cial 1.a Fontanero. Número de vacantes: Una.
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Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional
de primer grado o equivalente. Denominación del puesto: Ofi-
cial 1.a Electricista. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional
de primer grado o equivalente. Denominación del puesto: Ofi-
cial 1.a Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional
de primer grado o equivalente. Denominación del puesto: Ofi-
cial 1.a Mecánico. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional
de primer grado o equivalente. Denominación del puesto: Con-
ductor. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Limpiadora. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Peón. Número de vacantes: Seis.

De duración determinada

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Peón servicio de basuras. Número de vacantes: Una.

Patronato Municipal de Cultura

(De duración determinada)

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional
de primer grado o equivalente. Denominación del puesto: Auxiliar
Administrativo. Número de vacantes: Una.

Patronato Municipal Residencia de Ancianos «Riosol»»

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Director
Gerente. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Cuidador Gerontólogo. Número de vacantes: Veintiuna.

Patronato Municipal de Deportes

(De duración determinada)

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Peón. Número de vacantes: Cuatro.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Peón (a tiempo parcial). Número de vacantes: Tres.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional
de primer grado o equivalente. Denominación del puesto: Monitor
Socorrista-Acuático. Número de vacantes: Dos.

Patronato Municipal de la Institución Ferial

(De duración determinada)

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional
de primer grado o equivalente. Denominación del puesto: Auxiliar
Administrativo (a tiempo parcial). Número de vacantes: Una.

Monzón, 12 de marzo de 2001.—El Alcalde.

7160 RESOLUCIÓN de 14 de marzo de 2001, del Ayun-
tamiento de Llagostera (Girona), por la que se anuncia
la oferta de empleo público para 2001.

Provincia: Girona.
Corporación: Llagostera.
Número de código territorial: 17089.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2001,

aprobada por la Comisión de Gobierno en sesión de fecha 13
de marzo de 2001.

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Una. Denominación:
Agente de la Policía Local.

Personal laboral

Nivel de titulación: Bachiller, Formación Profesional de segun-
do grado o equivalente. Denominación del puesto: Administrativo.
Número de vacantes: Una.

Llagostera, 14 de marzo de 2001.—El Alcalde.

7161 RESOLUCIÓN de 14 de marzo de 2001, del Ayun-
tamiento de Zamudio (Vizcaya), por la que se anuncia
la oferta de empleo público para 2001.

Provincia: Vizcaya.
Corporación: Zamudio.
Número de código territorial: 48905.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2001,

aprobada por Decreto de Alcaldía de fecha 14 de marzo de 2001.

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local y sus Auxiliares. Número de vacantes: Una.
Denominación: Auxiliar de Policía Local (Alguacil).

Zamudio, 14 de marzo de 2001.—El Alcalde en funciones.

7162 RESOLUCIÓN de 14 de marzo de 2001, del Consorcio
Provincial de Prevención y Extinción de Incendios
(Córdoba), por la que se anuncia la oferta de empleo
público para 2001.

Provincia: Córdoba.
Corporación: Consorcio Provincial de Prevención y Extinción

de Incendios.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2001,

aprobada por Decreto de Presidencia de fecha 14 de marzo
de 2001.

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Administrativa.
Número de vacantes: Una. Denominación: Administrativo.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Servicio de Extinción de Incendios. Número de vacantes:
14. Denominación: Bombero/Conductor.

Córdoba, 14 de marzo de 2001.—El Presidente.

7163 RESOLUCIÓN de 16 de marzo de 2001, del Ayun-
tamiento de Santo Tomé (Jaén), por la que se anuncia
la oferta de empleo público para 2001.

Provincia: Jaén.
Corporación: Santo Tomé.
Número de código territorial: 23080.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2001,

aprobada por el Pleno en sesión de fecha 7 de marzo de 2001.

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Administrativa.
Número de vacantes: Una. Denominación: Administrativo.

Santo Tomé, 16 de marzo de 2001.—El Alcalde.


