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Nivel de titulación: Arquitecto técnico. Denominación del pues-
to: Aparejador. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: FP-2 o equivalente. Denominación del pues-
to: Encargado. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: FP-2 o equivalente. Denominación del pues-
to: Oficial de Primera. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: FP-2 o equivalente. Denominación del pues-
to: Conductor. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP-1 o equivalente.
Denominación del puesto: Auxiliar Administrativo. Número de
vacantes: Tres.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP-1 o equivalente.
Denominación del puesto: Ayudante de Servicio. Número de vacan-
tes: Tres.

Nivel de titulación: Certificado Escolar. Denominación del pues-
to: Peón. Número de vacantes: Tres.

Valdemoro, 5 de marzo de 2001.—El Alcalde.

7149 RESOLUCIÓN de 7 de marzo de 2001, del Ayunta-
miento de Benissa (Alicante), por la que se anuncia
la oferta de empleo público para 2001.

Provincia: Alicante.
Corporación: Benissa.
Número de código territorial: 03041.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2001,

aprobada por la Comisión de Gobierno en sesión de fecha 20
de febrero de 2001.

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala Administración General, subescala Auxiliar. Número de
vacantes: Dos. Denominación: Auxiliar.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Nueve. Denominación:
Agente de la Policía Local.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Una. Denominación: Ofi-
cial de la Policía Local.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala Administración Especial, subescala Técnica. Número de
vacantes: Una. Denominación: Diplomado C. Económica o Empre-
sariales.

Personal laboral

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Peón del Servicio de Basuras. Número de vacantes:
Tres.

Nivel de titulación: Bachiller. Denominación del puesto: Edu-
cador. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Bachiller. Denominación del puesto: Moni-
tor deporte. Número de vacantes: Una.

Benissa, 7 de marzo de 2001.—El Alcalde.

7150 RESOLUCIÓN de 7 de marzo de 2001, del Ayunta-
miento de Mataró (Barcelona), por la que se anuncia
la oferta de empleo público para 2001.

Provincia: Barcelona.
Corporación: Mataró.
Número de código territorial: 08121.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2001,

aprobada por la Comisión de Gobierno de fecha 5 de marzo
de 2001.

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,

clase Cometidos Especiales. Número de vacantes: Cuatro. Deno-
minación: Técnico Medio Gestión.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Cometidos Especiales. Número de vacantes: Una. Denomi-
nación: Técnico Superior Informático.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Cometidos Especiales. Número de vacantes: Una. Denomi-
nación: Técnico Especialista Laboratorio.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Cometidos Especiales. Número de vacantes: Una. Denomi-
nación: Técnico Especialista Imagen.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Cometidos Especiales. Número de vacantes: Una. Denomi-
nación: Técnico Especialista Delineante.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Técnica. Número de
vacantes: Cuatro. Denominación: Técnico.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Número de
vacantes: Ocho. Denominación: Auxiliar.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Administrativa.
Número de vacantes: Diez. Denominación: Administrativo.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Una. Denominación:
Sargento.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Dos. Denominación:
Cabo.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Nueve. Denominación:
Agente.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Arquitecto.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Asistente Social.

Personal laboral

Nivel de titulación: Bachiller, Formación Profesional de segun-
do grado o equivalente. Denominación del puesto: Animador
Socio-Cultural. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Bachiller, Formación Profesional de segun-
do grado o equivalente. Denominación del puesto: Técnico espe-
cialista en Juventud. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Bachiller, Formación Profesional de segun-
do grado o equivalente. Denominación del puesto: Jefe de Grupo.
Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Peón. Número de vacantes: Tres.

Mataró, 7 de marzo de 2001.—El Concejal Delegado de
Servicios Centrales.

7151 RESOLUCIÓN de 7 de marzo de 2001, de la Manco-
munidad de Servicios Sociales 2016 (Madrid), por la
que se anuncia la oferta de empleo público para 2001.

Provincia: Madrid.

Corporación: Mancomunidad de Servicios Sociales «2016».

Número de código territorial:

Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2001
(aprobada por la Junta de la Mancomunidad en sesión de fecha
26 de febrero de 2001).
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Personal laboral

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP-2 o equivalente.
Denominación del puesto: Auxiliar Administrativo. Número de
vacantes: Una.

Nivel de titulación: Diplomado en Trabajo Social. Denomina-
ción del puesto: Asistente Social. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Diplomado en Trabajo Social. Denomina-
ción del puesto: Educador/a de Familia. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Licenciado en Sociología. Denominación
del puesto: Asistencia Técnica. Número de vacantes: Una.

Daganzo de Arriba, 7 de marzo de 2001.—El Presidente.

7152 RESOLUCIÓN de 8 de marzo de 2001, del Ayunta-
miento de Arenys de Mar (Barcelona), por la que se
anuncia la oferta de empleo público para 2001.

Provincia: Barcelona.

Corporación: Arenys de Mar.

Número de código territorial: 08006.

Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2001,
aprobada por Decreto de Alcaldía de fecha 8 de marzo de 2001.

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Número de
vacantes: Una. Denominación: Auxiliar.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Una. Denominación: Sar-
gento Policía Local.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Una. Denominación:
Agente.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Cuatro. Denominación:
Guardia Interino.

Personal laboral

Nivel de titulación: Bachiller, Formación Profesional de segun-
do grado. Denominación del puesto: Técnico de Cultura. Número
de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del pues-
to: Oficial de 1.a Brigada-Jardinero. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Peón. Número de vacantes: Cinco.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Subalterno. Número de vacantes: Dos.

Residencia Geriátrica

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional
de primer grado o equivalente. Denominación del puesto: Auxiliar
de Geriatría. Número de vacantes: Tres.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional
de primer grado o equivalente. Denominación del puesto: Coci-
nero. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Auxiliar de Cocina/Comedor. Número de vacantes:
Dos.

Arenys de Mar, 8 de marzo de 2001.—El Alcalde.

7153 RESOLUCIÓN de 8 de marzo de 2001, del Ayunta-
miento de Gavá (Barcelona), por la que se anuncia
la oferta de empleo público para 2001.

Provincia: Barcelona.
Corporación: Gavá.
Número de código territorial: 08089.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 2001,

aprobada por el Pleno en sesión de fecha 6 de marzo de 2001.

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Dos. Denominación: Técnico Gestión Pública.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Técnico Gestión Urbanística.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Delineante.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Número de
vacantes: Una. Denominación: Auxiliar.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Tres. Denominación:
Agente.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Seis. Denominación:
Agente Interino.

Personal laboral

Nivel de titulación: Superior. Denominación del puesto: Arqui-
tecto. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Arqui-
tecto Técnico. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Bachiller, FP2 o equivalente. Denominación
del puesto: Proyectista. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Bachiller, FP2 o equivalente. Denominación
del puesto: Técnico Informático. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Auxiliar Información. Número de vacantes:
Tres.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Auxiliar Cementerio. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Mensajero interno. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Conserje (media jornada). Número de vacantes: Dos.

Gavá, 8 de marzo de 2001.—El Alcalde.

7154 RESOLUCIÓN de 8 de marzo de 2001, del Ayun-
tamiento de Jimena de la Frontera (Cádiz), por la que
se anuncia la oferta de empleo público para 2001.

Provincia: Cádiz.
Corporación: Jimena de la Frontera.
Número de código territorial: 11021.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2001,

aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 8 de marzo de 2001.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Una. Denominación:
Agente de Policía Local.

Jimena de la Frontera, 8 de marzo de 2001.—El Alcalde.


