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7054 RESOLUCIÓN de 6 de marzo de 2001, del Ayunta-
miento de Almonacid de Toledo (Toledo), por la que
se anuncia la oferta de empleo público para 2001.

Provincia: Toledo.
Corporación: Almonacid de Toledo.
Número de código territorial: 45012.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 2001,

aprobada por Decreto de Alcaldía de fecha 5 de marzo de 2001.

Personal laboral

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del pues-
to: Auxiliar Administrativo. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Operario. Número de vacantes: Una.

Almonacid de Toledo, 6 de marzo de 2001.—El Alcalde.

7055 RESOLUCIÓN de 7 de marzo de 2001, del Ayunta-
miento de Santpedor (Barcelona), por la que se anun-
cia la oferta de empleo público para 2001.

Provincia: Barcelona.
Corporación: Santpedor.
Número de código territorial: 08192.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2001,

aprobada por la Comisión Municipal de Gobierno en sesión de
fecha 6 de marzo de 2001.

Personal laboral

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Profesor
de la Escuela de Música. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Limpiador/a. Número de vacantes: Una.

Santpedor, 7 de marzo de 2001.—El Alcalde.

7056 RESOLUCIÓN de 9 de marzo de 2001, del Ayunta-
miento de Aguilar de Campoo (Palencia), por la que
se anuncia la oferta de empleo público para 2001.

Provincia: Palencia.
Corporación: Aguilar de Campoo.
Número de código territorial: 39004.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2001,

aprobada por el Pleno en sesión de fecha 8 de marzo de 2001.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Número de
vacantes: Dos. Denominación: Auxiliar.

Personal laboral

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Encar-
gado de Biblioteca. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Encar-
gado de Instalaciones. Número de vacantes: Una.

Aguilar de Campoo, 9 de marzo de 2001.—El Alcalde.

7057 RESOLUCIÓN de 9 de marzo de 2001, del Ayunta-
miento de Las Cabezas de San Juan (Sevilla), por la
que se amplía la oferta de empleo público para 2001.

Provincia: Sevilla.
Corporación: Las Cabezas de San Juan.
Número de código territorial: 41020.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2001,

aprobada por Resolución de Alcaldía de 9 de marzo de 2001.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Administrativa.
Número de vacantes: Cuatro. Denominación: Administrativo.

Las Cabezas de San Juan, 9 de marzo de 2001.—El Alcalde.

7058 RESOLUCIÓN de 9 de marzo de 2001, del Ayunta-
miento de Palomares del Río (Sevilla), por la que se
anuncia la oferta de empleo público para 2001.

Provincia: Sevilla.
Corporación: Palomares del Río.
Número de código territorial: 41070.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2001,

aprobada por la Comisión de Gobierno en sesión de fecha 8 de
marzo de 2001.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Técnico Medio Bibliotecario.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Arquitecto Técnico.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Número de
vacantes: Una. Denominación: Auxiliar.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Una. Denominación: Poli-
cía local.

Personal laboral

Nivel de titulación: Certificado de Estudios Primarios o equi-
valente. Denominación del puesto: Peón de limpieza de edificios
(a tiempo parcial). Número de vacantes: Cuatro.

Palomares del Río, 9 de marzo de 2001.—El Alcalde.

7059 RESOLUCIÓN de 13 de marzo de 2001, del Ayun-
tamiento de Águilas (Murcia), por la que se anuncia
la oferta de empleo público para 2001.

Provincia: Murcia.
Corporación: Águilas.
Número de código territorial: 30003.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2001,

aprobada por Decreto de Alcaldía de fecha 12 de marzo de 2001.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Administrativa.
Número de vacantes: 1. Denominación: Administrativo.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Número de
vacantes: 18. Denominación: Auxiliar.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Subalterna. Número
de vacantes: 1. Denominación: Notificador-Conserje.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: 1. Denominación: Cordinador Ventanilla Única e
Informática.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: 1. Denominación: Delineante.
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Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: 1. Denominación: Arqueólogo.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: 4. Denominación: Cabo
Policía Local.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Cometidos Especiales. Número de vacantes: 1. Denomina-
ción: Administrativo Catastro.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Cometidos Especiales. Número de vacantes: 1. Denomina-
ción: Administrativo Recaudación.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Cometidos Especiales. Número de vacantes: 1. Denomina-
ción: Auxiliar Biblioteca.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Cometidos Especiales. Número de vacantes: 1. Denomina-
ción: Auxiliar de Turismo.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Cometidos Especiales. Número de vacantes: 1. Denomina-
ción: Auxiliar de Delineación.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Cometidos Especiales. Número de vacantes: 1. Denomina-
ción: Auxiliar Intérprete Polideportivo.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Cometidos Especiales. Número de vacantes: 1. Denomina-
ción: Encargado Patronato Deportivo.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: 1. Denominación:
Oficial Jardinero.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: 4. Denominación:
Oficial Estación Depuradora.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: 2. Denominación:
Chófer.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: 1. Denominación:
Oficial Electricista.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: 3. Denominación:
Peón de Oficios Varios.

Personal laboral

Patronato Deportivo Municipal

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP 1 o equivalente.
Denominación del puesto: Monitor Socorrista. Número de vacan-
tes: Tres.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP 1 o equivalente.
Denominación del puesto: Oficial Depuradora. Número de vacan-
tes: Dos.

Águilas, 13 de marzo de 2001.—El Alcalde.

7060 RESOLUCIÓN de 13 de marzo de 2001, del Ayun-
tamiento de Paradas (Sevilla), que rectifica la de 25
de octubre de 2000 por la que se anuncia la oferta
de empleo público de 2000.

Se rectifica la Resolución de 25 de octubre de 2000 («Boletín
Oficial del Estado» de fecha 27 de noviembre, sobre oferta de
empleo público para el año 2000).

Anulación: De una plaza de Cabo de la Policía Local.
Inclusión: De una plaza de la Policía Local. Grupo según ar-

tículo 25 de la Ley 30/1984: D. Escala: Administración Especial.
Subescala: Servicios Especiales. Clase: Policía Local.

Paradas, 13 de marzo de 2001.—El Alcalde.

7061 RESOLUCIÓN de 13 de marzo de 2001, del Ayun-
tamiento de Reus (Tarragona), por la que se amplía
la oferta de empleo público para 2001.

Provincia: Tarragona.
Corporación: Reus.
Número de código territorial: 43123.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2001,

aprobada por Decreto de Alcaldía de fecha 8 de marzo de 2001.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Técnica. Número de
vacantes: Tres. Denominación: Técnico.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Economista.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Seis. Denominación: Técnico Superior.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Auxilar. Número de
vacantes: Nueve. Denominación: Auxiliar.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Cometidos Especiales. Número de vacantes: Tres. Denomi-
nación: Técnico Especialista.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Cometidos Especiales. Número de vacantes: Una. Denomi-
nación: Programador.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Una. Denomi-
nación: Encargado.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Una. Denomi-
nación: Oficial Lampista-Electricidad.

Personal laboral

Nivel de titulación: Graduado Escolar o equivalente. Denomi-
nación del puesto: Chófer Oficial de primera. Número de vacantes:
Dos.

Nivel de titulación: Graduado Escolar o equivalente. Denomi-
nación del puesto: Carpintero Oficial de primera. Número de
vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar o equivalente. Denomi-
nación del puesto: Auxiliar de Biblioteca. Número de vacan-
tes: Una.

Nivel de titulación: Estudios Primarios. Denominación del pues-
to: Peón Especialista. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Estudios Primarios. Denominación del pues-
to: Peón. Número de vacantes: Tres.

Nivel de titulación: Estudios Primarios. Denominación del pues-
to: Conserje. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Bachiller o equivalente. Denominación del
puesto: Administrativo. Número de vacantes: Una.


