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6499 RESOLUCIÓN de 12 de marzo de 2001, del Ayun-
tamiento de Vilches (Jaén), referente a la convocatoria
para proveer una plaza de Oficial Administrativo
Recaudador.

En el «Boletín Oficial de la Provincia de Jaén» número 55,
del día 8 de marzo de 2001, se publican las bases para proveer,
por el procedimiento de promoción interna, una plaza de Oficial
Administrativo Recaudador vacante en la plantilla de funcionarios
de este Ayuntamiento, de Administración Especial, Servicios Espe-
ciales, por concurso-oposición.

El plazo de presentación de solicitudes para tomar parte en
el proceso selectivo será de veinte días naturales a contar desde
el siguiente al de publicación del presente anuncio en el «Boletín
Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios se publicarán en el «Boletín Oficial de
la Provincia de Jaén» y/o en el tablón de anuncios del Ayunta-
miento.

Vilches, 12 de marzo de 2001.—El Alcalde, Serafín Pérez Valero.

6500 RESOLUCIÓN de 12 de marzo de 2001, del Ayun-
tamiento de Vilches (Jaén), referente a la convocatoria
para proveer tres plazas de Oficial Administrativo.

En el «Boletín Oficial de la Provincia de Jaén» número 55,
del día 8 de marzo de 2001, se publican las bases de selección
para proveer, por el procedimiento de promoción interna, tres
plazas de Oficiales Administrativos vacantes en la plantilla de fun-
cionarios de este Ayuntamiento, mediante concurso-oposición, de
Administración General, subescala Administrativa.

El plazo de presentación de solicitudes para tomar parte en
el proceso selectivo será de veinte días naturales, a contar desde
el siguiente al de publicación del presente anuncio en el «Boletín
Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios se publicarán en el «Boletín Oficial de
la Provincia de Jaén» y/o en el tablón de anuncios del Ayunta-
miento.

Vilches, 12 de marzo de 2001.—El Alcalde, Serafín Pérez Valero.

6501 RESOLUCIÓN de 14 de marzo de 2001, del Ayun-
tamiento de Chipiona (Cádiz), por la que se anuncia
la oferta de empleo público para 2001.

Provincia: Cádiz.

Corporación: Chipiona.

Número de código territorial: 11016.

Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2001,
aprobada por la Comisión de Gobierno en sesión de fecha 14
de marzo de 2001.

Funcionarios de carrera

Grupo (según artículo 25 de la Ley 30/1984): D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Nueve. Denominación:
Agente de la Policía local.

Personal laboral

Nivel de titulación: Superior. Denominación del puesto: Médi-
co/a. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Guarda Rural. Número de vacantes: Cuatro.

Chipiona, 14 de marzo de 2001.—La Alcaldesa.

6502 RESOLUCIÓN de 15 de marzo de 2001, del Ayun-
tamiento de Colmenar Viejo (Madrid), por la que se
anuncia la oferta de empleo público para 2001.

Provincia: Madrid.
Corporación: Colmenar Viejo.
Número de código territorial: 28045.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2001,

aprobada por la Comisión Municipal de Gobierno de fecha 14
de marzo de 2001.

Funcionarios de carrera

Grupo (según artículo 25 de la Ley 30/1984): D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Cinco. Denominación:
Policía Local.

Grupo (según artículo 25 de la Ley 30/1984): E. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Una. Denomi-
nación: Guarda Rural.

Grupo (según artículo 25 de la Ley 30/1984): D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Dos. Denomina-
ción: Oficial Conductor.

Grupo (según artículo 25 de la Ley 30/1984): D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Tres. Denomi-
nación: Oficial Brigada.

Grupo (según artículo 25 de la Ley 30/1984): E. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Dos. Denomina-
ción: Peón Brigada.

Grupo (según artículo 25 de la Ley 30/1984): E. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Dos. Denomina-
ción: Ayudante.

Grupo (según artículo 25 de la Ley 30/1984): B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Perito Industrial (Ingeniero Téc-
nico Agrícola).

Grupo (según artículo 25 de la Ley 30/1984): A. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Técnica. Número de
vacantes: Una. Denominación: Técnico.

Grupo (según artículo 25 de la Ley 30/1984): C. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Administrativa.
Número de vacantes: Una. Denominación: Administrativo.

Grupo (según artículo 25 de la Ley 30/1984): D. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Número de
vacantes: Dos. Denominación: Auxiliar.

Grupo (según artículo 25 de la Ley 30/1984): B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Cometidos Especiales. Número de vacantes: Una. Denomi-
nación: Vigilante/Inspector de Obras.

Personal laboral

Nivel de titulación: Licenciado. Denominación del puesto:
Director de Servicios Sociales. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Diplomado. Denominación del puesto: Téc-
nico de Sistemas. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del pues-
to: Oficial Brigada. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Conserje Colegio Público. Número de vacantes: Tres.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Operario. Número de vacantes: Tres.

Nivel de titulación: Bachiller, Formación Profesional de segun-
do grado o equivalente. Denominación del puesto: Programador
Informático. Número de vacantes: Una.

De duración determinada

Nivel de titulación: Superior. Denominación del puesto: Médico
de la piscina municipal (a tiempo parcial). Número de vacantes:
Una.
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Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: ATS de
la piscina municipal (a tiempo parcial). Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Socorrista. Denominación del puesto:
Socorrista de la piscina municipal (a tiempo parcial). Número de
vacantes: Tres.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Operario de la piscina municipal. Número de vacan-
tes: 11.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Operario Brigada. Número de vacantes: Tres.

Colmenar Viejo, 15 de marzo de 2001.—El Alcalde.

6503 RESOLUCIÓN de 16 de marzo de 2001, del Ayun-
tamiento de Mogán (La Palmas), referente a la con-
vocatoria para proveer varias plazas.

En el «Boletín Oficial de la Provincia de Las Palmas» número
20, de fecha 14 de febrero de 2001, se publican íntegramente
las bases de las convocatorias realizadas por el Ayuntamiento de
Mogán, para proveer tres plazas de Auxiliar Administrativo y cuatro
plazas de Agente para la Policía Local, sistema de provisión con-
curso-oposición, vacante en el Ayuntamiento de Mogán.

Un extracto de las referidas bases se publicó en el «Boletín
Oficial de Canarias» número 34, de fecha 16 de marzo de 2001.

El plazo de presentación de solicitudes será de veinte días natu-
rales, a contar del siguiente al de la publicación de este anuncio
en el «Boletín Oficial del Estado».

Mogán, 16 de marzo de 2001.—El Alcalde-Presidente, Antonio
Santana Flores.

6504 RESOLUCIÓN de 19 de marzo de 2001, del Ayun-
tamiento de Canjáyar (Almería), referente a la con-
vocatoria para proveer una plaza de Administrativo.

En el «Boletín Oficial de la Provincia de Almería» número 45,
de fecha 6 de marzo de 2001, y «Boletín Oficial de la Junta de
Andalucía» número 32, de fecha 17 de marzo de 2001, se publican
las bases generales y programas mínimos que regirán la convo-
catoria aprobada por este Ayuntamiento para cubrir, en propiedad,
una plaza de Administrativo de Administración General, vacante
en la plantilla de funcionarios.

El sistema de selección es concurso-oposición, mediante pro-
moción interna.

Los sucesivos anuncios de esta plaza se publicarán únicamente
en el «Boletín Oficial de la Provincia de Almería».

El plazo de presentación de solicitudes para tomar parte en
esta convocatoria será de veinte días naturales, a partir del siguien-
te a la publicación de este extracto en el «Boletín Oficial del
Estado».

Canjáyar, 19 de marzo de 2001.—El Alcalde-Presidente, Fran-
cisco Guzmán Sánchez.

6505 RESOLUCIÓN de 20 de marzo de 2001, del Ayun-
tamiento de Daganzo (Madrid), referente a la convo-
catoria para proveer dos plazas de Guardia de la Poli-
cía Local.

El «Boletín Oficial de la Comunidad de Madrid» número 48,
de 26 de febrero de 2001 inserta convocatoria con las bases que
han de regir la oposición libre, para proveer, en propiedad, dos
plazas de Policía Local, Escala de Administración Especial, subes-
cala de Servicios Especiales.

El plazo de presentación de instancias es de veinte días natu-
rales, a contar desde el siguiente al de la publicación de este
anuncio en el «Boletín Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios y publicaciones referentes a la con-
vocatoria se harán en la forma prevista en las propias bases.

Daganzo, 20 de marzo de 2001.—La Alcaldesa.

6506 RESOLUCIÓN de 21 de marzo de 2001, del Ayun-
tamiento de Arganda del Rey (Madrid), que corrige
errores y abre nuevo plazo de presentación de soli-
citudes en la de 28 de agosto de 2000, referente a
la convocatoria para proveer dos plazas de Técnico
de Administración.

Que por Decreto de Alcaldía, de fecha 5 de marzo de 2001,
en virtud de subsanación de errores correspondientes a las bases
generales,

Se establece el plazo de presentación de instancias de veinte
días naturales, contados a partir del siguiente de la inserción de
este anuncio en el «Boletín Oficial del Estado», para aquellos aspi-
rantes a dos plazas de Técnico de Administración General, que
además de reunir los requisitos de la convocatoria contenidos en
las bases generales tuvieran cincuenta a cincuenta y cinco años
de edad a la fecha de 3 de octubre de 2000.

Arganda del Rey, 21 de marzo de 2001.—El Alcalde-Presidente,
Pedro Díez Olazábal.

UNIVERSIDADES

6507 RESOLUCIÓN de 27 de septiembre de 2000, conjunta
de la Universidad de Sevilla y del Servicio Andaluz de
Salud, por la que se hace pública la composición de
las Comisiones que habrán de resolver concursos para
la provisión de plazas vinculadas de Cuerpos Docentes
Universitarios y DUE/ATS de las instituciones sani-
tarias del Servicio Andaluz de Salud.

De conformidad con lo establecido en la Resolución de la Uni-
versidad de Sevilla y del Servicio Andaluz de Salud del día 22
de noviembre de 1999 («Boletín Oficial del Estado» de 7 de mar-
zo de 2000), por la que se convocan concursos para la provisión
de diversas plazas de los Cuerpos Docentes Universitarios
y DUE/ATS de Área de las instituciones sanitarias del Servicio
Andaluz de Salud,

El Rector de la Universidad de Sevilla y el Director general
de Personal y Servicios del Servicio Andaluz de Salud han dis-
puesto lo siguiente:

Hacer pública la composición de las Comisiones que habrán
de resolver los concursos para la provisión de plazas vinculadas
de Cuerpos Docentes Universitarios y DUE/ATS de las institu-
ciones sanitarias del Servicio Andaluz de Salud, que figuran como
anexo a la presente Resolución.

Las citadas Comisiones deberán constituirse en un plazo no
superior a cuatro meses, a contar desde la publicación de la pre-
sente Resolución en el «Boletín Oficial del Estado».

Contra esta Resolución los interesados podrán presentar la
reclamación prevista en el artículo 6, apartado 8, del Real Decre-
to 1888/1984, de 26 de septiembre («Boletín Oficial del Estado»
de 26 de octubre), ante el Rector de la Universidad de Sevilla,
en el plazo de quince días hábiles a partir del siguiente al de
su publicación.

Sevilla, 27 de septiembre de 2000.—El Rector, Miguel Florencio
Lora.—El Director general de Personal y Servicios del Servicio
Andaluz de Salud, Rafael Burgos Rodríguez.

ANEXO

CONCURSOS CONVOCADOS POR RESOLUCIÓN DE FECHA 22
DE NOVIEMBRE DE 1999 («BOLETÍN OFICIAL DEL ESTADO»

DE 7 DE MARZO DE 2000)

Profesores Titulares de Escuelas Universitarias

ÁREA DE CONOCIMIENTO: «ENFERMERÍA 1»

Plaza vinculada Hospital Universitario «Virgen de Valme»

Comisión titular:

Presidente: Don Sebastián García Fernández, Catedrático de
Escuela Universitaria de la Universidad de Sevilla.


