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Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Limpiadora-1. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Limpiadora-2. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Limpiadora-3. Número de vacantes: Una.

Cabanas, 6 de marzo de 2001.—La Alcaldesa.

6495 RESOLUCIÓN de 6 de marzo de 2001, del Ayunta-
miento de O Barco de Valdeorras (Ourense), por la
que se anuncia la oferta de empleo público para 2001.

Provincia: Ourense.
Corporación: O Barco de Valdeorras.
Número de código territorial: 32009.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2001,

aprobada por Resolución de Alcaldía de 6 de marzo de 2001.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Técnica. Número de
vacantes: Una. Denominación: Técnico.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Arquitecto.

O Barco de Valdeorras, 6 de marzo de 2001.—El Alcalde.

6496 RESOLUCIÓN de 8 de marzo de 2001, del Ayunta-
miento de Lorca (Murcia), por la que se anuncia la
oferta de empleo público para 2001.

Provincia: Murcia.
Corporación: Lorca.
Número de código territorial: 30024.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2001,

aprobada por la Comisión municipal de Gobierno en sesión de
fecha 5 de marzo de 2001.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Técnico Superior en Derecho.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Tres. Denominación: Técnico Medio de Empleo.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Técnico Auxiliar de Protección
Civil y Seguridad Ciudadana.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Delineante.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Administrativa.
Número de vacantes: Dos. Denominación: Administrativo.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Tres. Denominación:
Cabo de la Policía Local.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Número de
vacantes: Una. Denominación: Auxiliar.

Instituto Municipal de Juego y Deportes

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Una. Denomi-
nación: Oficial.

Instituto Municipal de Juventud

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Cometidos Especiales. Número de vacantes: Dos. Denomi-
nación: Informador Juvenil.

Lorca, 8 de marzo de 2001.—El Alcalde.

6497 RESOLUCIÓN de 9 de marzo de 2001, de la Dipu-
tación Provincial de Soria, por la que se anuncia la
oferta de empleo público para 2001.

Provincia: Soria.

Corporación: Diputación Provincial.

Número de código territorial: 42000.

Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2001,
aprobada por Decreto de Presidencia de fecha 9 de marzo
de 2001.

Personal laboral

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Técnico
de Prevención de Riesgos Laborales. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional
de primer grado o equivalente. Denominación del puesto: Oficial
1.a Conductor. Número de vacantes: Cinco.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente.
Denominación del puesto: Peón. Número de vacantes: Cinco.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente.
Denominación del puesto: Auxiliar de Planta. Número de vacantes:
Cinco.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente.
Denominación del puesto: Auxiliar de Planta-Correturnos. Número
de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente.
Denominación del puesto: Celador. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente.
Denominación del puesto: Velador. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente.
Denominación del puesto: Portería Limpieza. Número de vacantes:
Una.

Soria, 9 de marzo de 2001.—El Presidente.

6498 RESOLUCIÓN de 9 de marzo de 2001, del Ayunta-
miento de Guadarrama (Madrid), por la que se amplía
la oferta de empleo público de 2000.

Provincia: Madrid.

Corporación: Guadarrama.

Número de código territorial: 28068.

Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2000,
aprobada por el Pleno en sesión de fecha 26 de diciembre
de 2000.

Personal laboral

Nivel de titulación: Diplomado universitario. Denominación del
puesto: Técnico de Mujer. Número de vacantes: Una.

Patronato de Cultura Municipal

Nivel de titulación: Diplomado universitario. Denominación del
puesto: Técnico de Cultura. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Diplomado universitario. Denominación del
puesto: Técnico de Juventud. Número de vacantes: Una.

Guadarrama, 9 de marzo de 2001.—El Alcalde.


