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6364 RESOLUCIÓN de 12 de marzo de 2001, del Ayun-
tamiento de Villaviciosa de Odón (Madrid), referente
a la convocatoria para proveer una plaza de Ingeniero
Técnico Industrial.

En el «Boletín Oficial de la Comunidad de Madrid» número 57,
correspondiente al día 8 de marzo de 2001, aparecen publicadas
las bases de la convocatoria para proveer, en propiedad, una plaza
de funcionario, encuadrada en la Escala de Administración Espe-
cial, subescala de Administración Especial. Categoría: Ingeniero
Técnico Industrial. Sistema selectivo: Concurso-oposición, del
Ayuntamiento de Villaviciosa de Odón.

El plazo de presentación de solicitudes será de veinte días natu-
rales, contados a partir del siguiente al de la publicación de este
anuncio en el «Boletín Oficial del Estado».

Villaviciosa de Odón, 12 de marzo de 2001.—La Alcaldesa-Pre-
sidenta.

6365 RESOLUCIÓN de 12 de marzo de 2001, del Ayun-
tamiento de Villaviciosa de Odón (Madrid), referente
a la convocatoria para proveer una plaza de Asistente
Social.

En el «Boletín Oficial de la Comunidad de Madrid» número 57,
correspondiente al día 8 de marzo de 2001, aparecen publicadas
las bases de la convocatoria para proveer, en propiedad una plaza
de funcionario, encuadrada en la Escala de Administración Espe-
cial, subescala de Administración Especial. Categoría: Asistente
Social. Sistema selectivo: Concurso-oposición, del Ayuntamiento
de Villaviciosa de Odón.

El plazo de presentación de solicitudes será de veinte días natu-
rales, contados a partir del siguiente al de la publicación de este
anuncio en el «Boletín Oficial del Estado».

Villaviciosa de Odón, 12 de marzo de 2001.—La Alcaldesa-Pre-
sidenta.

6366 RESOLUCIÓN de 12 de marzo de 2001, del Ayun-
tamiento de Villaviciosa de Odón (Madrid), referente
a la convocatoria para proveer una plaza de Arquitecto
Técnico

En el «Boletín Oficial de la Comunidad de Madrid» número 57,
correspondiente al día 8 de marzo de 2001, aparecen publicadas
las bases de la convocatoria para proveer, en propiedad, una plaza
de funcionario, encuadrada en la Escala de Administración Espe-
cial, subescala de Administración Especial. Categoría: Arquitecto
Técnico. Sistema selectivo: Concurso-oposición, del Ayuntamiento
de Villaviciosa de Odón.

El plazo de presentación de solicitudes será de veinte días natu-
rales, contados a partir del siguiente al de la publicación de este
anuncio en el «Boletín Oficial del Estado».

Villaviciosa de Odón, 12 de marzo de 2001.—La Alcaldesa-Pre-
sidenta.

6367 RESOLUCIÓN de 13 de marzo de 2001, del Ayun-
tamiento de Azkoitia (Guipúzcoa), referente a la con-
vocatoria para proveer una plaza de Agente de la Poli-
cía Local.

Convocatoria para la provisión de una plaza de Policía muni-
cipal, encuadrada en la Escala básica de Administración Especial,
Servicios Especiales, categoría de Agente, por oposición libre,
cuyas bases se publicaron en el «Boletín Oficial de Guipúzcoa»
número 50, de 12 de marzo de 2001.

El plazo de presentación de instancias es de veinte días natu-
rales, contados desde el siguiente al de la publicación del anuncio
en el «Boletín Oficial del Estado», que se hace en virtud del artícu-
lo 97 de la Ley reguladora de Bases de Régimen Local.

Azkoitia, 13 de marzo de 2001.—La Alcaldesa, Nerea Zubi-
zarreta Artetxe.

6368 RESOLUCIÓN de 13 de marzo de 2001, del Ayun-
tamiento de Cenes de la Vega (Granada), referente
a la convocatoria para proveer dos plazas de Guardia
de la Policía Local.

En el «Boletín Oficial de la Provincia de Granada» número 26,
de 2 de febrero de 2001, corrección de errores en el «Boletín
Oficial» de la provincia de 19 de febrero, aparecen publicadas
las bases de las oposiciones para cubrir, en propiedad, dos plazas
de Guardia de la Policía Local, de Administración Especial, Ser-
vicios Especiales.

A partir de la publicación del presente edicto en el «Boletín
Oficial del Estado», se abre un plazo de veinte días para presen-
tación de instancias.

Los sucesivos anuncios referentes a esta convocatoria se publi-
carán en el «Boletín Oficial de la Provincia de Granada» y tablón
de edictos del Ayuntamiento.

Cenes de la Vega, 13 de marzo de 2001.—El Alcalde, Emilio
Carrasco Castillo.

6369 RESOLUCIÓN de 13 de marzo de 2001, del Ayun-
tamiento de Ulldecona (Tarragona), referente a la con-
vocatoria para proveer varias plazas.

Por acuerdo de la Comisión de Gobierno se ha procedido a
convocar las pruebas selectivas para provisión de las plazas vacan-
tes de la plantilla municipal, siguientes:

Personal funcionario de carrera

Denominación: Agente de la Policía Local. Clasificación: Escala
de Administración Especial, subescala Servicios Especiales y clase
Agente de la Policía Local. Número de vacantes: Una, a cubrir
por oposición libre.

Denominación: Electricista-Fontanero. Clasificación: Escala de
Administración Especial, subescala Servicios Especiales y clase
Personal de Oficios: Operario. Número de vacantes: Una, a cubrir
por concurso-oposición libre.

En el «Boletín Oficial de la Provincia de Tarragona» nú-
mero 31, de 7 de febrero de 2001, se publican íntegramente las
bases específicas que han de regir las convocatorias, y las bases
generales se publicaron en el «Boletín Oficial de la Provincia de
Tarragona» número 171, de 24 de julio de 2000, y en el «Diario
Oficial de la Generalidad de Cataluña» número 3.227, de 18 de
septiembre de 2000.

El plazo máximo para presentar solicitudes será de veinte días
naturales, a contar del siguiente al de la publicación de este anun-
cio en el «Boletín Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios relacionados con estas convocatorias
se harán publicos únicamente en el tablón de anuncios del Ayun-
tamiento.

Ulldecona, 13 de marzo de 2001.—El Alcalde, Lluc Raga i
Sauch.

6370 RESOLUCIÓN de 14 de marzo de 2001, del Ayun-
tamiento de Jaca (Huesca), referente a la convocatoria
para proveer una plaza de Coordinador.

Por resolución de la Alcaldía-Presidencia se acordó convocar
concurso-oposición para la provisión de una plaza de Coordinador
de la Oficina Municipal de Juventud del Ayuntamiento de Jaca,
procediéndose a la publicación de las bases de la convocatoria
que han de regir el concurso-oposición convocado en los siguientes
«Boletines Oficiales».

Personal funcionario

Una plaza de Coordinador de la Oficina de Información a la
Juventud. Escala de Administración Especial, subescala Técnica.


