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Personal laboral

Nivel de titulación: Superior. Denominación del puesto: Psi-
cólogo. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Analista
de Sistemas. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Asistente
Social. Número de vacantes: Cinco.

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Educador.
Número de vacantes: Tres.

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Coor-
dinador Deportes. Número de vacantes: Tres.

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Técnico
de Juventud. Número de vacantes: Una.

Oviedo, 9 de enero de 2001.—El Concejal Delegado de Per-
sonal.

6029 RESOLUCIÓN de 15 de enero de 2001, del Ayunta-
miento de Cullera (Valencia), por la que se amplía
la oferta de empleo público de 2000.

Provincia: Valencia.
Corporación: Cullera.
Número de código territorial: 46165.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2000,

aprobada por Resolución de la Alcaldía de fecha 2 de agosto
de 2000.

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Subalterno. Número
de vacantes: Una. Denominación: Subalterno.

Cullera, 15 de enero de 2001.—El Alcalde.

6030 RESOLUCIÓN de 22 de enero de 2001, del Ayunta-
miento de Banyeres de Mariola (Alicante), por la que
se anuncia la oferta de empleo público para 2001.

Provincia: Alicante.
Corporación: Banyeres de Mariola.
Número de código territorial: 03021.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2001,

aprobada por la Comisión de Gobierno en sesión de fecha 22
de enero de 2001.

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Una. Denominación:
Agente de la Policía Local.

Personal laboral

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Conserje del polideportivo. Número de vacantes: Una.

Banyeres de Mariola, 22 de enero de 2001.—El Alcalde.

6031 RESOLUCIÓN de 28 de enero de 2001, del Ayunta-
miento de Alcalá de Xivert (Castellón), por la que se
anuncia la oferta de empleo público para 2001.

Provincia: Castellón.
Corporación: Alcalá de Xivert.
Número de código territorial: 12004.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2001,

aprobada por la Comisión de Gobierno en sesión de fecha 26
de enero de 2001.

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Cuatro. Denominación:
Agente de la Policía Local, interino.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Ingeniero técnico de Topografía.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala del Administración General, subescala Auxiliar. Número
de vacantes: Una. Denominación: Auxiliar.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Una. Denomi-
nación: Guarda rural.

Personal laboral

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Conserje de Servicios Múltiples. Número de vacantes:
Una.

Alcalá de Xivert, 28 de enero de 2001.—El Alcalde.

6032 RESOLUCIÓN de 30 de enero de 2001, del Ayunta-
miento de La Rinconada (Sevilla), por la que se anun-
cia la oferta de empleo público para 2001.

Provincia: Sevilla.
Corporación: La Rinconada.
Número de código territorial: 41081.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2001,

aprobada por el Pleno en sesión de fecha 26 de enero de 2001.

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Técnica. Número de
vacantes: Una. Denominación: Técnico.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Administrativa.
Número de vacantes: Una. Denominación: Administrativo.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Número de
vacantes: Una. Denominación: Auxiliar.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Subalterna. Número
de vacantes: Una. Denominación: Alguacil portero.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Una. Denomi-
nación: Oficial electricista.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Una. Denomi-
nación: Ayudante jardinero.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Una. Denomi-
nación: Operario jardinero.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Una. Denomi-
nación: Operario de limpieza.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Una. Denomi-
nación: Operario de cementerio.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Cuatro. Denominación:
Policía local.
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Personal laboral

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Oficial electricista. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Oficial fontanero. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Auxiliar administrativo. Número de vacantes:
Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Portero. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Peón. Número de vacantes: Cuatro.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Limpiador/a. Número de vacantes: Cinco.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Celador. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Director de centro ocupacional. Número de vacantes:
Una.

La Rinconada, 30 de enero de 2001.—El Alcalde.

6033 RESOLUCIÓN de 2 de febrero de 2001, del Ayunta-
miento de Castellar (Jaén), por la que se anuncia la
oferta de empleo público de 2000.

Provincia: Jaén.
Corporación: Castellar.
Número de código territorial: 23025.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2000,

aprobada por Resolución de la Alcaldía de fecha 2 de febrero
de 2001.

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Administrativa.
Número de vacantes: Una. Denominación: Administrativo.

Personal laboral

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Apare-
jador municipal. Número de vacantes: Una.

Castellar, 2 de febrero de 2001.—La Alcaldesa.

6034 RESOLUCIÓN de 6 de febrero de 2001, de la Dipu-
tación Provincial de Ciudad Real, por la que se anun-
cia la oferta de empleo público para 2001.

Provincia: Ciudad Real.
Corporación: Diputación Provincial.
Número de código territorial: 13000.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2001,

aprobada por Decreto de fecha 6 de febrero de 2001.

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Técnica. Número de
vacantes: Una. Denominación: Técnico.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Número de
vacantes: Dos. Denominación: Auxiliar.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Una. Denomi-
nación: Oficial de Servicios Eléctricos.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,

clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Dos. Denomina-
ción: Mecánico-Conductor.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Una. Denomi-
nación: Cocinero.

Personal laboral

Nivel de titulación: Ingeniero Técnico en Informática, Teleco-
municaciones e Industriales. Denominación del puesto: Ingeniero
técnico en Informática. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Bachiller, FP2 o equivalente. Denominación
del puesto: Oficial de Recaudación de primera. Número de vacan-
tes: Tres.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Auxiliar de Oficina de Recaudación. Número
de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Auxiliar técnico de Vídeo e Imagen. Número
de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Peón de Brigada. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Peón de Jardinería. Número de vacantes: Una.

Ciudad Real, 6 de febrero de 2001.—El Presidente.

6035 RESOLUCIÓN de 7 de febrero de 2001, del Ayunta-
miento de Moncofa (Castellón), por la que se anuncia
la oferta de empleo público para 2001.

Provincia: Castellón.
Corporación: Moncofa.
Número de código territorial: 12077.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 2001,

aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 7 de febrero de
2001.

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Administrativa.
Número de vacantes: Una. Denominación: Administrativo.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Cometidos Especiales. Número de vacantes: Una. Denomi-
nación: Delineante.

Moncofa, 7 de febrero de 2001.—El Alcalde.

6036 RESOLUCIÓN de 8 de febrero de 2001, del Consell
Comarcal del Baix Empordá (Girona), por la que se
anuncia la oferta de empleo público para 2001.

Provincia: Girona.
Corporación: Consell Comarcal del Baix Empordá.
Número de código territorial:
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 2001,

aprobada por la Presidencia del Consell de fecha 7 de febrero
de 2001.

Personal laboral

Nivel de titulación: Diplomado. Denominación del puesto: Téc-
nico Coordinador Administrativo. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Diplomado. Denominación del puesto: Asis-
tente Social. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Diplomado. Denominación del puesto: Téc-
nico Medio Ambiente. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del pues-
to: Auxiliar Administrativo. Número de vacantes: Cinco.

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del pues-
to: Monitor. Número de vacantes: Dos.


