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5643 RESOLUCIÓN de 1 de marzo de 2001, del Ayunta-
miento de Eibar (Guipúzcoa), referente a la convo-
catoria para proveer ocho plazas de Agente de la
Policía Local.

En el «Boletín Oficial de Guipúzcoa», número 228, de 30 de
noviembre de 2000, ha sido publicada la convocatoria y bases
para la provisión en propiedad de ocho plazas de Agente de la
Policía Municipal. Escala: Administración Especial. Subescala:
Servicios Especiales. Clase: Agente de la Policía Municipal.

El plazo de presentación de instancias solicitando tomar parte
en el concurso-oposición es de veinte días hábiles, contados a
partir del siguiente al de la publicación de este anuncio en el
«Boletín Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios de la convocatoria serán publicados
en el «Boletín Oficial de Guipúzcoa».

Eibar, 1 de marzo de 2001.—El Alcalde, Ignacio María Arriola
López.

5644 RESOLUCIÓN de 1 de marzo de 2001, del Ayunta-
miento de Eibar (Guipúzcoa), referente a la convo-
catoria para proveer una plaza de Auxiliar de Cultura.

En los «Boletines Oficiales de Guipúzcoa», número 110, de 12
de junio de 2000 y número 172, de 11 de septiembre de 2000,
ha sido publicada la convocatoria y bases para la provisión en
propiedad de una plaza de Auxiliar de Cultura. Escala: Adminis-
tración Especial. Subescala: Auxiliar. Clase: Personal de Oficios.
Categoría: Auxiliar de Cultura.

El plazo de presentación de instancias solicitando tomar parte
en el concurso-oposición es de veinte días naturales, contados
a partir del siguiente al de la publicación de este anuncio en el
«Boletín Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios de la convocatoria serán publicados
en el «Boletín Oficial de Guipúzcoa».

Eibar, 1 de marzo de 2001.—El Alcalde, Ignacio María Arriola
López.

5645 RESOLUCIÓN de 1 de marzo de 2001, del Ayunta-
miento de Salamanca, referente a la convocatoria para
proveer dos plazas de Capataz de Brigada de Jardines.

En el «Boletín Oficial» de la provincia, número 222, de 17 de
noviembre de 2000, y en el «Boletín Oficial de la Comunidad
de Castilla y León» número 224, de 20 de noviembre de 2000,
aparecen publicadas las bases íntegras de la convocatoria, para
la provisión, en propiedad, mediante concurso-oposición restrin-
gido, de dos plazas de Capataz de Brigada de Jardines, vacantes
en la plantilla de funcionarios. Esta bases han sido modificadas
por Resoluciones de la Alcaldía, publicadas en el «Boletín Oficial»
de la provincia número 247, de 27 de diciembre de 2000, y en
el «Boletín Oficial de Castilla y León» número 241, de 15 de diciem-
bre de 2000 («Boletín Oficial del Estado» de 20 de enero de 2001),
y en el «Boletín Oficial» de la provincia número 39, de 23 de
febrero de 2001, y en el «Boletín Oficial de Castilla y León» número
38, de 22 de febrero de 2001, respectivamente.

Dichas plazas están encuadradas en la Escala de Administra-
ción Especial, subescala de Servicios Especiales, clase Personal
de Oficios.

El plazo de presentación de instancias será de veinte días natu-
rales, contados a partir del siguiente al en que aparezca publicado
el presente anuncio en el «Boletín Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios pertenecientes a esta convocatoria se
publicarán en el «Boletín Oficial de la Provincia de Salamanca».

Salamanca, 1 de marzo de 2001.—El Alcalde.

5646 RESOLUCIÓN de 5 de marzo de 2001, del Ayunta-
miento de Estepona (Málaga), referente a la convo-
catoria para proveer cinco plazas de bombero
Conductor.

En el «Boletín Oficial de Málaga», número 38, de 22 de febrero
de 2001, se publican las bases íntegras que rigen la convocatoria
efectuada por este Ayuntamiento para la provisión, como funcio-
narios de carrera, de cinco plazas de Bombero-Conductor, cla-
sificadas en la Escala de Administración Especial, subescala de
Servicios Especiales, clase Servicio de Extinción de Incendios.

El plazo de presentación de instancias para tomar parte en
esta convocatoria será de veinte días naturales, contados a partir
de la publicación de este anuncio en el «Boletín Oficial del Estado».

El resto de publicaciones que se deriven de esta convocatoria
se efectuarán en el tablón de anuncios de la Casa Consistorial
y en el «Boletín Oficial de la Provincia de Málaga».

Estepona, 5 de marzo de 2001.—El Alcalde, Antonio Caba
Tena.

5647 RESOLUCIÓN de 6 de marzo de 2001, del Ayunta-
miento de Sueca (Valencia), referente a la convoca-
toria para proveer varias plazas.

En el «Boletín Oficial de la Provincia de Valencia» número 16,
de 19 de enero de 2001, aparecen publicadas (publicación anun-
ciada en el «Diario Oficial de la Generalidad Valenciana» número
3.946, de 23 de febrero) las bases específicas que regirán para
la provisión de la plaza que se indica, vacante en la plantilla de
personal del Ayuntamiento de Sueca:

Una plaza de Peón de cementerio. Sistema de selección: Con-
curso-oposición. Naturaleza: Funcionarial. Escala: Administración
Especial. Subescala: Servicios Especiales. Clase: Personal de Ofi-
cios.

Igualmente, en el «Boletín Oficial de la Provincia de Valencia»
número 20, de 24 de enero de 2001, aparecen publicadas (pu-
blicación anunciada en el «Diario Oficial de la Generalidad Valen-
ciana» número 3.946, de 23 de febrero) las bases generales y
específicas a las plazas que a continuación se indican, vacantes
en la plantilla de personal de este Ayuntamiento:

Dos plazas de Monitor Conductor taller ocupacional. Sistema
de selección: Concurso-oposición libre. Naturaleza: Funcionarial.
Escala: Administración Especial. Subescala: Servicios Especiales.
Clase: Cometidos Especiales.

Dos plazas de Oficial Electricista. Sistema de selección: Con-
curso-oposición. Promoción interna. Naturaleza: Funcionarial.
Escala: Administración Especial. Subescala: Servicios Especiales.
Clase: Personal de Oficios.

Una plaza de Oficial Almacenero. Sistema de selección: Con-
curso-oposición. Promoción interna. Naturaleza: Funcionarial.
Escala: Administración Especial. Subescala: Servicios Especiales.
Clase: Personal de Oficios.

Dos plazas de Operario de limpieza. Sistema de selección: Con-
curso-oposición libre. Naturaleza: Funcionarial. Escala: Adminis-
tración: Especial. Subescala: Servicios Especiales. Clase: Personal
de Oficios.

Una plaza de Oficial de la Policía Local. Sistema de selección:
concurso-oposición. Promoción interna. Naturaleza: Funcionarial.
Escala: Administración Especial. Subescala: Servicios Especiales.
Clase: Policía local.

Una plaza de Ordenanza/Notificador. Sistema de selección:
Concurso-oposición libre. Naturaleza: Funcionarial. Escala: Admi-
nistración General. Subescala: Subalternos.

El plazo de presentación de instancias será de veinte días natu-
rales, contados a partir del siguiente al de la publicación de la
presente convocatoria en el «Boletín Oficial del Estado».

Sueca, 6 de marzo de 2001.—El Alcalde, Alfredo Guillem Con-
treras.


